@ ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2019-068-ESPE-a-1

Coronel C.S.M. Edgar Ramiro Pazmifio Drellana. Rectar de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.

CONSIDERANDO:

(ue. el articulo 48 reformado de la Ley Drgénica de Educacidn Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora.- £l Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera avtoridad ejecutiva de la institucidn de
educacidn superior. y ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial. (..)";

Due, el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE” Codificado, establece que: “El Rector es la
primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE” y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial de [a misma (..)";

(ue, el Art. 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, dispone entre los deberes y
atribuciones del Infrascrito, “(..) k. Dictar acuerdos, instructivas, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por
el H. Consejo Universitario. mediante drdenes de rectorado: (..) r. Designar a las demés autoridades de gobierna y al
personal responsable de las 4reas académicas, de investigacidn, técnicas y administrativas, que cumplan con los requisitos
previstos en |a reglamentacidn correspondiente; (..)"

Oue, el Art. 53 literal |, del Reglamento Orgénico de Gestidn Organizacional por Procesos Codificado de la Universidad de las
Fuerzas Armadas “ESPE", establece como atribucidn de los Directores de Departamento: “Emitir informes de seleccidn de
una terna para la designacion del personal académico para desempediar las respansabilidades de Director de Carrera,
coordinador de drea de conocimiento, coordinador de investigacidn, coordinadar de vinculacidn con la sociedad, jefes de
laboratorio, jefes de unidades internas, directores de centros internos, designacitn que se realizard mediante drdenes de
rectorado”;

(ue, en el Art. 53, del Reglamento Drgénica de Gestion Organizacional por Procesos Codificado de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE, se determina expresamente las actividades a cargo de la “Coordinacion de docencia”;

(ue, mediante memorands ESPE-DCEM-20(9-0500-M de fecha 04 de abril de 2019, el Director del Departamento de Ciencias
de la Energfa y Mecénica, remite al Vicerrector de Docencia - Subrogante, las ternas en orden de precedencia para la
designacidn de los cargos de: Coordinador de Area de Conocimiento de Energfas. Coordinador de Docencia v, Jefe de
Laboratorio de Reologfa y Fluidos Complejos, para que se eleve al Rectorado, a fin de que se emitan las respectivas drdenes
de rectorado. A tal efecto. se remite los informes correspondientes:

(ue. mediante memorando ESPE-VOC-2013-1000-M de fecha 05 de abril de 2019, el Vicerrector de Docencia - Subrogante,
en atencidn al memorando ESPE-DCEM-2013-0500-M de fecha 04 de abril de 2019, solicita al Director de la Unidad de Talento
Humano, se disponga la emisitn del cuadra de cumplimiento de requisitos para la designacitn de: Coordinador de Area de
Conocimiento de Energlas, Coordinador de Docencia y. Jefe de Laboratorio de Reologia y Fluidos Complejos del
Departamento de Ciencias de la Energfa y Mecénica, para lo que se remite la documentacicn respectiva;

(ue. mediante memorando ESPE-UTHM-2013-1348-M de fecha 7 de abril de 2019, el Director de la Unidad de Talento Humano,
en atencién al memorando ESPE-VOC-2013-1000-M. que guarda relacidn con la designacion de Coordinador de Area de
Conocimiento de Energlas, Docencia y. Jefe de Laboratorio de Reologia y Fluidos Complejos, del Departamenta de Energia y
Mecanica - Matriz. informa al Vicerrector de Docencia - Subrogante. que revisado el Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE. no se establecen requisitos para designar dichos cargos académicos. Precisa que,
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literal 1), del Reglamenta Orgénico de Gestisn Organizacional por Procesos Codificado de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE, se establece como atribucitn y responsabilidad del Director de Departamento “Emitir informes de seleccidn
de una terna para la designacidn del personal académico para desempefiar las responsabilidades de Director de Carrera,
coordinador de 4rea de conocimiento, coordinador de investigacidn, coordinador de vineulacidn con la sociedad, jefes de
labaratorio, jefes de unidades internas, directores de centros internos. designacisn que se realizard mediante drdenes de
rectorado”. Con tales antecedentes -dice- remite el cuadro de cumplimiento de requisitos generales que permitan
seleccionar al profesional més idineo. De otra parte sefiala, que se evidencia que la terna propuesta no cumple con las
politicas de accion afirmativa de igualdad y equidad de género, resaltando que en las éreas académicas del citado
Departamentn, no existen docentes mujeres;

{lue, mediante memorando ESPE-VDC-2013-1138-M de fecha 17 de abril de 2019, el Vicerrector de Docencia - Subrogante,
con base en los memorandas ESPE-DCEM-2019-0500-M de fecha 04 de abril de 2013 y ESPE-UTHM-Z019-1948-M de fecha 17
de abril de 203 y con fundamento en el Art. 33, literal I), del Reglamento Orgéanico de Gestign Drganizacional por Procesos
Codificado de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. selicita al Infrascrito, se auterice el trémite correspondiente
para la emision de la Orden de Rectorado, mediante la que se designe a Ios Coordinadares de Areas de Conocimienta de
Energfas. de Docencia y. Jefe de Laboratorio de Reologfa y Fluidos Complejos del Departamento de Energia y Mecénica -
Matriz, para lo que remite la documentacitn respectiva. A su vez, solicita se considere o manifestado en la parte final del
memoranda de la Unidad de Talente Humano, referente al hecho de que en el citado Departamento no existen docentes
mujeres, por lo que las ternas propuestas no cumplen con las politicas de acciones afirmativas de igualdad y equidad de
geEnero; ¥,

En ejercicio de sus atribuciones,

RESLELVE:

Art.1  Designar a partir de la presente fecha. a los profesionales que expresamente se detallan a continuacidn, para el
desempedo de las siguientes funciones, en el Departamenta de Ciencias de la Energia y Mecanica - Sede Matriz:

Master, Buasumba Codena Sequndo | -Coordinador del Area de

José. Conocimiento de Energfas.
Maaister, Culqui Culqui Boris Herndn. | -Coordinador de Dacencia.
Ph.D, Paez Flor Nicolas Marceln. -Jefe de Laboratorio de

Reologia y Fluidos Complejos.

Art.2  En concordancia can el articulo precedente, derogar la Orden de Rectorado 2017-335-ESPE-d de fecha 04 de
diciembre de 2017, y, todas aguellas drdenes de rectorado que se opongan a la presente.

Art.3  Esta Orden de Rectorada tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimientn en
sus dmbitos de competencia a los sefores: Vicerrector de Docencia, Directar del Departamento de Ciencias de
la Energla y Mecanica - Matriz; Coordinador del Area de Conacimiento de Energas, Coordinador de Docencia, Jefe
de Labaratorio de Reologfa y Fluidos Complejos - del Departamento de Ciencias de [a Energfa y Mecanica - Matriz,
Director de la Unidad de Talento Humano. Y para conocimiento, Auditoria Interna.

NOTIF(QUESE Y COMPLASE
Expedida en el Rectarado de la Universidad de las Fuerzas Armadas

ERPOLBE
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