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Coranel C.S M. Edgar Ramiro Pazmifin Orellana. Rector de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDA:

Que, el articulo 350 de la Constitucin de la Republica del Fcuador determina; “Art. 350.- El sistema de educacidn superior
tigne coma finalidad la formacion académica y profesional con visidn cientifica y humanista; a investigacion cientifica y
tecnoldgica: la innovaeitn, promacitn. desarrallo y difusidn de los saberes y las culturas; |a construccidn de soluciones para
los problemas del pais, en relacidn con los abjetivos del régimen de desarrallo.”

Oue. el articuls 355 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador establece: “Art. 355.- El Estado reconocerd a las
universidades y escuelas pelitécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los ohjetivos
del regimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autenomia, ejercida y comprendida de manera
sulidaria y respansable. Dicha autonamia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de la
verdad, sin restricciones: el gobierno y gestion de si mismas. en consonancia con los principios de slternancia,
transparencia y los derechas politicas; y la produccin de ciencia, tecnologia. cultura y arte .(..)";

(ue, ef articuln |7 reformada de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES). dispone: "Art. 17.- Reconocimiento de la
autonomia responsable- Fl Estado reconoce @ las universidades y escvelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica. acorde con los principios establecidos en fa Constitucién de la Repiblica. En el
ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrén relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad; ademés observaran los principios de justicia, equidad,
salidaridad. participacidn ciudadana, respansabilidad social y rendicitn de cuentas. Se recanoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politéenicas.”

Que. el articulo 18 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior (LOES), establece: “Art. 18.- Ejercicia de la autonomia
responsable.- La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..) e) Lalibertad
para gestionar sus procesos interos: {.) h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen
de desarrallo, sin perjuicio de la fiscalizacitn a la institucidn par un Grgano contralor interno o externo, segin lo establezca

la Ley: {..)."

Mue, el articulo 48 reformada de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “Art. 48.- Del Rectar o Rectora.-
Recter ola Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas. es la primera autoridad ejecutiva de lainstitucidn
de educacién superior, y ejercerd la representacitn legal, judicial y extrajudicial. {..)":

Oue, el Art, 70 reformadn de la mencionada Ley senala “Art. 70 - Régimen Laboral del Sistema de Educacidn Superior.- (..}
las y los profesores. tecnicos docentes, investigadores. técnicos de laboratorin, ayudantes de docencia y demas
denominaciones afines que se usan en las instituciones piblicas de educacidn superior, son servidores publicos sujetos a
un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e nvestigador del Sistems
de Educacidn Sugerior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promacidn, estahilidad, evaluacidn. perfeccionamiento.
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn. (..)": @/
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(fue. el Art. 196 de la Ley lbidem (LDES). determina: “Art. 136.- Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalalon del Profesor e
Investigador del Sistema de Fducacidn Superior se garantizard para las universidades poblicas su capacitacian y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior constarén de
manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacion o
capacitacidn y afio sabatico.”;

Que. el Art. ZI0 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico (LOSEF), sefala: “Art. ZI0.- Convenio de
devengacion.- La entidad que conceda a la o el servidor comisidn de servicios con remuneracidn para formacidn y
capacitacidn o los permisos para estudios requlares de especializacin o licencia sin remuneraciones para el estudio de
postgrados, dentro o fuera del pais, suscribird un convenie de devengacidn con garantias personales o reales, mediante el
cual, la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De iqual
manera. en &l canvenio de devengacidn constaré la autorizacicn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el
sentido de que la institucion a la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del
proceso de formacidn o capacitacidn.

El servidor o servidora se obligard ademas a solicitar a la maxima autoridad de la institucion se proceda a realizar los
estudios de factibilidad para la aplicacitn de dichos estudios y convenios, de conformidad con los intereses institucionales.”:

(ue el Art. 21l del Reglamenta ibidem, determina: “Art. Zfl.- Proceses de devengacion.- Para la o el servidor a quien se le
hubiere concedido licencia sin remuneracidn o comision de servicios con remuneracidn para formacidn y capacitacin o
los permisos para estudies regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones para el estudio de pasgrado. dentro
o fuera del pais. previa la suscripcion del correspondiente contrato de devengacidn, se debera cumplir con una con una de
las siguientes ohligaciones: a) De reintegrarse a ia institucidn fa o el servidor, después de la comisisn de servicio con
remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple de! tiempo. deberd devalver la
parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracidn a la institucicn, entidad v
organismo que autorizd y pagd la comision de servicios con remuneracion o el permiso para estudios regulares; b) En el
evento de que fa institucidn, no pague la remuneracidn mensual para el caso de licencia sin remuneracidn, ni tampoco pague
el valar de los estudios regulares de postgradu, mi gastos de transporte, |z o el servidor no debe devengar el periodo de
tiempo sefalado en el articulo 210 del presente Reglamentn General. y, c) De reprobar o abandonar los estudios regulares
de pasgrado, fa servidora o servidor devolvera todu o invertida por el Estado, a través de a institucidn, entidad u organismo
a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la institucidn valores totales invertidos en
formacidn o capacitacicn se fo hara en un plazo no mayor de 60 dias conforme o seiiala el articulo 74 de la LOSEP.".

(ue. el Art. 30 del Reglamento de Carrera y Escalafdn de! Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
Codificacidn. establece: "Art. 30.- Garantia de perfeccianamientn académico.- A fin de garantizar el perfeccionamiento del
personal académico, las universidades y escuelas palitécnicas piblicas elaboraran el plan de perfeccionamienta para cada
periodo académico. Los institutes y conservatorios superiores piblicos contaran con un plan de perfeccionamiento
presentado por los rectores de dichas instituciones y aprobado por la SENESCYT

Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la institucidn de educacion superior piblica considerara las demandas
del personal académico, asi camo los objetivos y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamiento,
entre otros, se considerardn: {..) Z. Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacitn (). Los programas de
perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre
otros. Las condiciones y Ins montos de las ayudas econdmicas, serén definidus por el drgano colegiado académico superior
de la institucion de educacidn superior, los mismos que deberan ser planificados y constardn en su presupuesto
institucional”:

Que, el Art. 33 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigader del Sistema de Educacidn Superior
Codificacion, establece: "Articulo 33.- De la movilidad.- A fin de garantizar la movilidad del persanal académico, las
instituciones de edueacidn superior piblicas podran conceder licencias o comisiones de servicio, asi como realizar
traspasns de puestos y suscribir convenios con otras instituciones de educacitn superior. nacionales o extranjeras. El
tiempo de servicio en |a institucion distinta a la de origen serd valorado a efectos de la promocidn. ()" @
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Oue. el Art. 95, del citade Reglamenta prescribe: "Articulo 95.- Licencias y comisiones de servicio.- Se coneederd licencia
0 comisidn de servicios al personal académica titular de las instituciones de educacian superior piblicas en los casos y con
las condiciones establecidas en la Ley Orgdnica de Servicio Piblico. Se exceptiian como requisitos para su otorgamiento la
exigencia del tiempo minima de servicio en la institucidn, asi coma fa del tiempo méxime de duracidn de la licencia.
Ademis de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Piblico, las universidades y escuelas palitécnicas poblicas
concederan comisidn de servicios o ficencia sin remuneracion o con remuneracidn total o parcial, al personal académico
titular para: (..} 3 La realizacidn de actividades de docencia o investigacidn en institucianes de educacin superior o de
investigacidn cientifica, nacionales o extranjeras. hasta por el plazo maximo de dos afios (.)";

Que. de conformidad can el Art. 45 de las Reformas al Estatutn de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su
Codificacidn, “El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercerd Is
representacidn legal, judicial y extrajudicial de la misma {.)";

Que, el Art. 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacitn, dispone entre
los deberes y atribuciones del Infrascrito, “(..) i. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a
directivos. personal académico. personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleados, y
trabajadores. sequn el casn, de acuerdo con la Ley Organica de Educacidn Superior, la Ley Orgénica Refarmatoria a la Ley
Orgénica de Educacion Superiar, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de |a universidad: (..}
k. Dictar acuerdos, instructives. resaluciones y poner en ejecocidn aquelios dictades por el H. Consejo Universitaria,
mediante drdenes de rectorado; (..)"

(ue, el Art. 53 de las Reformas af Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacidn, sefiala entre
los deberes y atribuciones del Yicerrector Académice General: "(...) k. Recomendar sobre |a concesidn de becas. licencias
con o sin sueldo o comisitn de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE: empleados y trabajadores, segén el caso, de acuerdo con la ley. el Estatuto y los reglamentos de la
universidad; (..)";

Oue. el articulo B0 del Reglamenta Interno de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de fa Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE. prescribe: "Art. B0.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de
servicias al personal académico titufar en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio
Publico. Se exceptoan como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE. asi como la del tiempo méximo de duracidn de fa licencia.

Ademds de los casos establecidos por la Ley Orgénica de Servicio Piblico, |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
concedera comisidn de servicios o licencia, sin remuneracitn o con remuneracion total o parcial, al personal académico
titular para: (..} 3. La realizacion de actividades de docencia o investigacidn hasta por el plazo méximo de dos afigs. en
instituciones de educacidn superior o de investigacion cientifica, nacionales categoria “A", de acuerdo a la clasificacitn
establecida por el CEACCES o extranjeras. que se encuentren en el listado elaborado por la SENESCYT: ()"

(ue. mediante Orden de Rectorado 2013-078-ESPE-a-1 de fecha 30 de abril de 2019, la primera autaridad ejecutiva de la
Universidad ha resuelto: “Art. | Publicar la Resolucidn del Consejo Académice No. ESPE-CA-RES-2013-038 de fecha 17 de
abril de 2013, relacionado con Iz aprobacidn del Plan de Movilidad con fines de Investigacidn de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE 2013, Caso: Estancias de Investigacidn y su ANEXD 1 Tabla de Estancias con fines de Investigacidn, toda lo que
se adjunta en cuatro (04) fojas dtiles, a la presente Orden de Rectorado, comn parte constitutiva e inseparable de la misma.

(%
Oue. mediante Informe 2013-108-UTH-M de fecha 17 de mayo de 2019, el Director de la Unidad de Talento Humano. en

referencia a [a licencia con remuneracidn solicitada por el Méster Julio Francisco Acosta Nafiez. profesor titular principal
de escalafdn previo. de tiempo completo, del Departamenta de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Latacunga
y previo el andlisis correspandiente y por ser de interés institucional que el talento humanc docente de la Universidad
interactie y participe en los mds prestigiados circulos intelectuales y cientificos regionales y mundiales, recomienda. se
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autorice licencia con remuneracion al 100% al citado docente. desde el DI de septiembre de 2049 hasta el 28 de septiembre
de 2019 (28 dias), para que asista, participe e investigue en una estancia de investigacitn en la Universidad Auténoma de
Madrid, en |a ciudad de Madrid. Repablica de Espafia. precisandn que en lo relacionada con el financiamienta debe observarse
Io establecido en el Anexo | “TABLA DE ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACION", de la Orden de Rectorado 2019-078-ESPE-
a-| de fecha 30 de abril de 201, Resalta, que el tiempo total por devengar sera de ochenta y cuatrn (84) dias. debiendo en
el convenio de devengacidn determinarse Ia fecha desde cuando rige el periodo por devengar, conforme lu establecido en
gl Art. 210 y 21l del Reglamento General de la LOSEP. De otra parte. sefiala que de ser acogida la recomendacidn, es necesario
que el Master Julio Francisco Acosta Nifiez. remita al retorno un informe sobre 1a participacion en el evento; realice la
entrega de bienes y los procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades respectivas. previo al desplazamiento:
que el beneficiario incluya el nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE en las publicaciones durante la estancia
de investigacidn y, finalmente. a través del sistema informético workflaw solicitar 1a autorizacidn de salida y retorno. asi
como firmar el registro respectivo en Talento Humano Docente:

(ue, mediante memorando ESPE-VAG-2013-0673-M de fecha 20 de maya de 2019, el Vicerrector Académico General. con
fundamenta en el Art. 53, literal k. del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y acogiendo el informe 2019-
108 emitida por la Unidad de Talento Humano. recomienda al Infrascrito, conceder a favor del Master Julio Francisco Acosta
Nufiez, profesor titular principal de escalafdn previo, de tiempo complete, del Departamento de Eléctrica Electrdnica y
Telecomunicaciones, Sede Latacunga. licencia con remuneracidn. desde el 0f de septiembre de 2019 hasta el 28 de
septiembre de 2019, paca que asista. participe e investigue en una estancia de investigacién en la Universidad Autdnoma de
Madrid, en |a ciudad de Madrid. Republica de Espafia. a fin de continuar con el tramite respective referente a la aprobacion

del “Plan de Movilidad con fines de Investigacion de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE 203", emitido con Urden
de Rectorado 2013-078-ESPE-a-| de fecha 30 de abril de 2013; y.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESLELVE:

Art.|  Otorgar licencia con remuneracion al 100% desde el I de septiembre de 2019 hasta el 28 de septiembre de 2019,
inclusive, al Master Julio Francisco Acosta Nofez profesor titular principal de escalafén previo, de tiempo
completo, del Departamento de Eléctrica Electronica y Telecomunicaciones, Sede Latacunga, para que asista,
participe e investique en una estancia de investigacidn en la Universidad Autdnoma de Madrid. en la ciudad de
Madrid, Repiblica de Espaiia.

El financiamiento y términos para la ejecucion de la referida estancia de investigacidn, se sujetara a lo resuelto
por el Consejo Académico, segin consta de la Resalucidn ESPE-CA-RES-2013-038 de fecha 17 de abril de 2019,
publicada con Orden de Drden de Rectorado 2019-078-ESPE-a-1 de fecha 30 de abril de 2013.

El tiempo total a devengar por la licencia con remuneracion que se otorga, serd de ochenta y cuatro (84) dias.

Art.2  Enconcordancia con el articulo precedente, el Beneficiario remitira al retorno un informe sobre la participacidn
en la estancia de investigacion; realizard la entrega de bienes y los procedimientos necesarios referentes al tema
en las unidades respectivas, previo al desplazamiento; incluira el nombre de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE en las publicaciones durante el eventa y, finalmente. a través del sistema informético workflow
solicitard la autorizacion de salida y retorno, asi como firmard el registro respectivo en Talento Humano Docente.

Art.3  E Beneficiario, suscribird en la Unidad de Asesorfa Juridica. el respective convenio de devengamiento en el que

se determinard la fecha desde cuando rige el periodo por devengar. canforme lo establecido en los articulos 210
y 211 del Reglamento General de fa LOSEP.
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Art. 4 Notifiquese con la presente resalucidn, al Master Julio Francisco Acosta Nifiez, profesor titular principal de
escalafon previo, de tiempo completo, del Departamento de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones. Sede
Latacunga.

Art 5 Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se respansabiliza de su estricto cumplimienta en
sus mbitos de competencia a los sefiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia, Yicerrector
de Investigacian Innovacidn y Transferencia de Tecnologia, Director del Departamento de Eléctrica Electrdnica y
Telecomunicaciones - Sede Latacunga, Birector de la Unidad de Gestign de la Investigacidn, Director de la Unidad
de Talento Humana, Directora de la Unidad de Finanzas, Director de la Unidad de Logistica. Coordinador Juridico
de la Unidad de Asesoria Juridica. Y para Conocimiento. Auditoria Interna.

NOTIFIOUESE Y CUMPLASE

[RPH@/JEHE
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