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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2013-097-ESPE-a-1

Coronel C.5.M. Edgar Ramiro Pazmifio Orellzna. Rector de la Universidad de fas Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

(ue, el artieuto 350 de la Constitucidn de la Repdblica del Ecuador determina: “Art. 350.- El sistema de educacidn superior
tieng como finalidad Ia formacidn académica y profesional con visidn cientifica y humanista; la investigacidn cientifica y
tecnoldgica; la innovacidan, premocidn, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas; la canstruecidn de soluciones para
los problemas del pais. en refacitn con los objetivas del régimen de desarrollo.”;

Oue, el articulo 353 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador establece: “Art. 335.- EI Estado reconocers a las
universidades y escuelas politécnicas autonomfa académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos
del régimen de desarrallo y los principios establecidos en la Constitucicn,

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia. ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bisgueda de [z
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestiin de si mismas. en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechas politicos: y la produccion de ciencia, tecnalogla. cultura y arte .(..)";

Oue. el articulo 17 reformado de la Ley Drganica de Educacidn Superior (LOES). dispane: “Art. 17.- Reconocimiento de [a
autonomia responsable- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autoromia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los principios establecidos en Ja Constitucion de la Repiblica. En el
gjercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrén relaciones de reciprocidad y
cooperacidn entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia. equidad.
solidaridad, participacidn ciudadana, responsabilidad social y rendicidn de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politéenicas.”;

Oue, el artfculo I8 reformado de la Ley Crgénica de Educacidn Superior (LDES). establece: "Art. 1B - Ejercicio de la autonomia
responsable.- La autonomfa responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) &) La libertad
para gestionar sus procesos internos; (..) h) La libertad para administrar los recurses acorde con los nbjetivos del régimen
de desarrollo, sin perjuicio de |a fiscalizacitn a la institucidn por un drgano contralar interno o externo, seqin lo establezca
la ley: (.)."

Oue, el articulo 48 reformado de la Ley Drganica de Educacidn Superior, prescribe: “Art. 48.- Del Rector o Rectora - El
Rector o la Rectaraen el casu de las universidades y esceelas politécnicas. es la primera autaridad ejecutiva de lainstitucidn
de educacidn superior, y ejercerd |a representacitn legal, judicial y extrajudicial. (.)";

Oue. el Art. 70 reformado de la mencionada Ley sefiala "Art. 70.- Régimen Laboral del Sistema de Educacidn Superior.- (..)
las y los profesores, técnicos docentes, investigadores. técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y demés
denominaciones afines que se usan en las instituciones piblicas de educacitn superior, son servidares piblicos sujetos a
un régimen propie que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e lvestigador del Sistema
de Edueacidn Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocicn, estabilidad, evaluacidn. perfeccionamiento,
esealas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn. (..)" @
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Que. el Art. 196 de la Ley thidem (LOES), determina: “Art. 156.- Capacitacicn y perfeccionamiento permanente de los
profesores o prolesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafdn de! Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidn Superior se garantizaré para las universidades piblicas su capacitarion y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacion superior constaran de
manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacion o
capacitacidn y afio sabtico.";

(ue, el Art. 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Poblico (LOSEP), senala; “Art. 210.- Convenio de
devengacidn.- La entidad que conceda a la o el servidor comision de servicios con remuneracion para formacidn y
capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de
postgrados, dentro o fuera del pafs. suscribira un cenvenio de devengacitin con garantias personales o reales, mediante el
cual, la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual
manera, en el convenio de devengacidn constara la autorizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el
sentido de que a institucidn a la cual pertenece. pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyecios resultantes del
proceso de formacin o capacitacidn.

E servidor o servidora se abligars ademds a solicitar a la méxima avtoridad de la institucidn se proceda a realizar los
estudios de factibilidad para la aplicacidn de dichos estudios y convenios, de conformidad con los intereses institucionales.”;

Oue el Art. Zil del Reglamento ibidem, determina: “Art. ZIl.- Procesos de devengacidn.- Para la o el servidor a quien se le
hubiere concedido licencia sin remuneracidn o comision de servicios con remuneracidn para formacion y capacilacitn o
Ios permisos para estudios requlares de especializacion o licencia sin remuneraciones para el estudio de posgrado, dentro
o fuera del pas, previa [a suscripcidn del correspondiente contrato de devengacion, se deberd cumplir con una con una de
las siguientes obligaciones; a) De reintegrarse a la institucion [a o el servidor, después de la comisidn de servicio con
remuneracitn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo, deberd devalver la
parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracidn & la institucidn, entidad u
arganismo que autorizé y pagd la comisin de servicins con remuneracidn o el permiso para estudios regulares; b) En el
evento de que lainstitucidn, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin remuneracidn, ni tampaoco pague
el valor de los estudios requlares de postgrado. ni gastos de transporte, la o el servidor no debe devengar el periodo de
tiempo sefialado en el articulo 210 del presente Reglamento General, y, c) De reprobar o abandonar los estudios regulares
de posgrado, la servidora o servidor devolverd todo lo invertida por el Estado, a través de la institucidn, entidad u organisma
a |a que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la institucitn valores totales invertidos en
farmacicn a capacitacitn se lo hard en un plazo no mayor de B0 dias conforme lo sefala el articulo 74 de fa LOSER.”;

Que. el Art. 90 del Reglamento de Carrera y Escalaftn det Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
Codificacitn, establece: "Art. 30.- Barantia de perfeccionamienta académico.- A fin de garantizar el perfeccionamiento del
persanal académico, las universidades y escuelas palitécnicas pablicas elaborarén el plan de perleccionamiento para cada
perindo académico. Los institutos y conservalorios superiores piblicos contardn con un plan de perfeccionamiento
presentado por los rectores de dichas instituciones y aprobado por la SENESEYT,

Para acceder a los programas de pecfeccianamienta, la institucion de educacidn superior publica considerard las demandas
del personal académico, asi coma los objetivas y fines institucionales. Coma parte de los programas de perfeccionamiento,
entre otras. se considerardn: (..) Z. Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigaciin (..). Los programas de
perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas. ayudas econdmicas, licencias. permisos, comisiones de servicio, entre
otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas, serdn definidos por el Grgann colegiado académico superior
de la institucién de educacién superior. los mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional."

lue, el Art. 93 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Prolesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
Codificacidn, establece; “Articulo 93.- De la movilidad.- A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las
instituciones de educacion superior piblicas podran conceder licencias o comisiones de servicio. asf coma realizar
traspasos de puestes y suscribir convenios con otras instituciones de educacion superior, nacionales o extranjeras. El
tiempa de servicio en la institucion distinta a la de origen serd valorado a efectos de la promocian. {..)"
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Que. el Art. 35, del citado Reglamento preseribe: “Articulo 35 - Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia
o comisidn de servicios al personal académico titular de las instituciones de educacion superior publicas en los casos y con
las condicianes establecidas en la Ley Organica de Servicin Publico. Se exceptian coma requisitos para su otorgamienta [a
exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucidn, asf como la del tiempo maximo de duracicn de la licencia.
Ademds de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y escuelas palitécnicas publicas
concederdn comisidn de servicios o licencia sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, al personal académica
titular para: (..) 3 La realizacidn de actividades de docencia o investigacidn en instituciones de educacidn superior o de
investigaciin cientfica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo méximo de dos aftos (..)",

Que, de conformidad con el Art. 45 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Feerzas Armadas-ESPE; y. su
Codificacidn, “El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercerd la
representacion legal. judicial y extrajudicial de la misma ()"

Oue, el Art 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, dispone entre
los deberes y atribuciones del Infrascrito, "(..) 1. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comision de servicios a
directivos. personal académica, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleados. y
trabajadores, sequn el case. de acuerdo con la Ley Drgénica de Educacidn Superior, la Ley Orgénica Reformataria a la Ley
{rgénica de Educacidn Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad; (..)
k Dictar acuerdos, instructivos. resoluciones y poner en ejecucidn aquellos dictados por el H. Consejo Universitarin,
mediante drdenes de rectorado; (..)";

Que. el Art 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, sefiala entre
los deberes y atribuciones del Vicerrector Académice General: “(..) k. Recomendar sobre la concesidn de becas, licencias
con 0 sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignade a la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE; empleados y trabajadres, seqin el casn, de acuerdo con la ley, el Estatuto y los reglamentos de la
universidad; (...)";

Oue. el articulo 60 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, prescribe; “Art. 60.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de
servicios al personal académico titular en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Orgdnica de Servicio
Publico. Se exceplian como requisitos para su otergamiento la exigencia del tiempo minima de servicio en la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE. asf coma la del tiempo méximo de duracidn de la licencia.

Ademas de los casos establecidos por la Ley Orgénica de Servicio Piblica, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
concedera comision de servicios o licencia, sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, al personal académico
titular para: (..) 3. La realizacién de actividades de docencia o investigacion hasta por el plazo maximo de dos afios, en
instituciones de educacidn superior o de investigacidn cientifica, nacionales caleqor(a “A”, de acuerdo a la clasificacidn
establecida por el CEACCES o extranjeras. que se encuentren en el listado elaborado por la SENESCYT; (...)";

(ue, mediante Orden de Rectorado 2013-078-ESPE-a-| de fecha 30 de abril de 2018, la primera avtoridad ejecutiva de la
Universidad ha resuelio: “Art. | Publicar ta Resolucidn del Consejo Académico No. ESPE-CA-RES-2019-038 de fecha 17 de
abril de 2013, relacionada con la aprabacidn del Plan de Movilidad con fines de Investigacidn de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE 2019, Caso: Estancias de Investigacidn y su ANEXD | Tabla de Estancias con Fines de Investigacidn, todu lo que
se adjunta en cuatro (04) fojas dtiles, a la presente Orden de Rectorado, come parte constitutiva e inseparable de la misma.

-

Due. mediante Informe 2013-105-UTH-M de fecha 17 de mayo de 2019, el Director de la Unidad de Talento Humana, en
referencia a la licencia con remuneracion solicitada por el Master David Raimundo Rivas Lalales, profesor titular agregado
3. de tiempa completo, del Departamenta de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Latacunga, y previo el andlisis
correspondiente y por ser de interés institucional que el talento humano docente de la Universidad interactie y participe
en los mas prestigiados circulos intelectuales y cientilicos regionales y mundiales, recomienda, se autarice licencia can
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remuneracicn al [00% al citado decente, desde el 02 de septiembre de 2018 hasta el 30 de septiembre de 2013 (29 dias).
para que asista, participe e investigue en una estancia de investigacian en la Universidad Rey Juan Carlos, de la ciudad de
Madrid, Republica de Espafia, precisanda que en lo relacionada con el financiamiento debe observarse lo establecido en el
Anexa | “TABLA DE ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIBACION". de la Drden de Rectorado 2013-078-ESPE-a-1 de fecha 30 de
abril de 20/3. Resalta. que el tiempa total por devengar serd de ochenta y siete (B7) dias. debiendo en el convenio de
devengacitn determinarse |a fecha desde cuanda rige el perfodo por devengar, conforme lo establecido en el Art. 210 y 211
del Reglamento General de la LOSEP. De otra parte, sefala que de ser acogida la recomendacidn, es necesario que el Master
David Raimundn Rivas Lalalen, remita al retorno un informe sobre la participacitn en el evento; realice la entrega de bienes
y los procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo al desplazamiento; que el
beneficiario incluya el nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE en las publicaciones durante la estancia de
investigacidn y. linalmente, a través del sistema informatico workflow solicitar la autorizacidn de salida y retorno. asf como
firmar el registro respectivo en Talento Humano Docente;

(ue, mediante memorando ESPE-YAG-2013-0672-M de fecha 20 de mayo de 2019, el Vicerrector Académico General, con
fundamento en el Art. 33, literal k. del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y acogiendo el informe 2013-
|05 emitida par |a Unidad de Talento Humano, recomienda al Infrascrito. conceder a favor del Master David Raimundo Rivas
Lalalea, profesor titular agregado 3, de tiempo completo, del Departamento de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones,
Sede Latacunga, licencia con remuneracidn, desde el 02 de septiembre de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2013, para
que asista, participe e investigue en una estancia de investigacidn en la Universidad Rey Juan Carlos, de la ciudad de Madrid,
de la Repablica de Espaia, a fin de continuar con el tramite respective referente a la aprobacidn del “Plan de Movilidad con
fines de Investigacin de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Z013”, emitido con Orden de Rectorado 2013-078-
ESPE-a-| de fecha 30 de abril de 2018: .

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.!  Otorgar licencia con remuneracitn al 100% desde el 02 de septiembre de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2019,
inclusive, al Master David Raimundo Rivas Lalalen. profeser titular agregado 3. de tiempo completo, del
Departamento de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede latacunga. para que asisla, participe e
investigue en una estancia de investigacidn en la Universidad Rey Juan Carlos, de la ciudad de Madrid, de la
Repiblica de Espafia.

El financiamiento y términos para la ejecucidn de la referida estancia de investigacidn, se sujetara a lo resuelio
por el Cansejo Académico, sequn consta de la Resolucion ESPE-CA-RES-2019-038 de fecha 17 de abril de 2019,
publicada can Orden de Orden de Rectorado 2019-078-ESPE-a-1 de fecha 30 de abril de 2019.

El tiempo total a devengar por la licencia con remuneracidn que se otorga, serd de ochenta y siete (B7) dias.

Art.2  En concerdancia con el articulo precedente, el Beneficiario remiticd al retorno un informe sobre la participacidn
en la estancia de investigacidn; realizard la entrega de bienes y los procedimientos necesarios referentes al tema
en las unidades respectivas. previo al desplazamiento; incluird el nombre de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE en las publicaciones durante el evento y, finalmente, a través del sistema informatico workilow
salicitard la autorizacion de salida y retorno, asi como firmard el registro respectivo en Taleato Humano Docente.

Art.3  El Beneliciario, suscribird en la Unidad de Asesoria Juridica, el respectiva convenio de devengamiento en el que

se determinaré la fecha desde cuando rige el periodo por devengar, conforme lo establecido en los articulos 210

y 2ll del Reglamento General de fa LOSEP.

O.R. 2019-097-ESPE-a-1 Pagina 4




Art. 4 Notifiquese con la presente resolucidn, al Master David Raimundo Rivas Lalaleo, profesor titufar agregado 3, de
tiempo completo, del Departamentao de Eléctrica Electranica y Telecomunicaciones, Sede Latacunga.

Art.5  Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento en
sus dmbitos de competencia a los sefores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Decencia, Vicerrector
de Investigacitn lnnovacidn y Transferencia de Tecnclogla, Director del Departamenta de Eléctrica Electrénica y
Telecomunicaciones - Sede Latacunga, Director de la Unidad de Gestidn de la Investigacidn. Director de la Unidad
de Talento Humano, Directora de la Unidad de Finanzas, Director de la Unidad de Logistica, Coordinadar Jurfdico
de la Unidad de Asesorfa Juridica. Y para Conocimiento, Auditorfa Interna.

NOTIFIUESE Y COMPLASE

Expedida en el Rectoradn de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolquf, 2 22 de mayo de Z019

EL RECTOR DE LA UNIV

ERPD/0AC/JCOC
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