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CONSIDERANDD:

{ue, el articutn 350 de la Donstitucidn de la Repiblica del Ecuador prescribe: “Art. 350.- El sistema de educacidn superior
tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visidn cientifica y humanista; la investigacidn cientifica y
tecnoldgica; la innovacidn, premacidn, desarrallo y difusion de Ios saberes y las culturas: la construccidn de soluciones para
los problemas del pais. en relacidn con los objetivos del régimen de desarrollo.”;

Due. el articulo 355 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador establece: “Art. 355.- El Estado reconocerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, adminisirativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos
del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucitn

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y camprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomfa garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de la
verdad. sin restricciones; el gobierno y gestion de s/ mismas. en consanancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos: y la produccidn de ciencia. tecnologia, cultura y arte .(.)";

Que. el articulo 357 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador sefala: “Art. 357.- (Financiamienta de las instituciones
publicas de educacion superior]- El Estado garantizard el financiamiento de las instituciones piblicas de educacion
superior. Las universidades y escuelas politécnicas piblicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para
mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran
costo o gravamen alguno para guienes estudian en el tercer nivel, la distribucion de estos recursos deberd basarse
fundamentalmente en |a calidad y atros criterios definidos en la ley. (..)":

(ue, el articulo 17 reformado de la Ley Drganiea de Educacion Superior (LOES), dispone: “Art. 17.- Reconocimiento de la
autonomia respansable- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomfa académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucidn de la Repiblica. En el
gjercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacidn entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad: ademds observaran los principios de justicia, equidad.
solidaridad, participacidn ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”;

Que. el articulo 18 reformado de la Ley Drgénica de Educacitn Superior (LOES), establece: “Art. 18.- Ejercicio de la autonom(a
responsable - La autonamia respansable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...} e} La libertad
para gestionar sus procesos internos; (..) h) La ibertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen
de desarrollo, sin perjuicio de [a fiscalizacidn a la institucidn por un drgana contralor interno o externo, sequn lo establezca
fa Ley: (.).%

[ue, el articulo 48 reformado de la Ley Organica de Educaeidn Superior, prescribe: “Art. 48.- Del Rector o Rectora- El
Rector o la Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas. es la primera autoridad ejecutiva de la institucidn
de educacidn superior, y ejercerd la representacidn legal, judicial y extrajudicial. (.)";
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(ue, el Art. 70 reformado de la Ley Ihidem, sefiala “Art. 70.- Régimen Laboral del Sistema de Educacion Superior.- () Las y
lus prafesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorin, ayudantes de docencia y demés denominaciones
afines que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, sen servidores pablicas sujetas a un régimen propio
que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn
Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promacidn, estabilidad, evaluacidn, perfeccionamiento, escalas
remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn. (.. )";

(ue, el Art. 156 de la Ley Organica de Educacidn Superior (LOES), determina: “Art. 136 - Capacitacion y perfeccionamientn
permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En e Reglamento de Carrera y Escalafin
del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior se garantizard para las universidades piblicas su
capacitacidn y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior
constardn de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para
especializacidn o capacitacidn y afio sabdtico.”;

Oue, el Art. 157 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior. dispone: “Art. 197 - Facilidades para perfeccionamiento de los
profesores o profeseras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de las universidades
publicas cursaren posgrados de doctorado, tendran derecho a la respectiva licencia, segin el casn, par el tiempo estricto
de duraciin formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades
piblicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacidn superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje
para esta formacidn.”;

Oue. el Art. 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico (LOSEP). sefala: “Art. 210.- Convenio de
devengacidn.- La entidad que conceda a la o el servidor comisién de servicios con remuneracin para formacidn y
capaitacion o los permisos para estudios regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de
postgrados. dentro o fuera del pafs. suscribird un convenio de devengacidn con garantias personales o reales, mediante el
cudl, la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual
manera, en el convenio de devengacion constard la autorizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el
sentido de que la institucidn a la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguna los estudios o proyectos resultantes del
pracesn de formacidn o capacitacion.

El servidor o servidora se obligard ademés a solicitar a la méxima autoridad de la institucién se proceda a realizar los
estudios de factibilidad para la aplicacidn de dichos estudios y convenios. de conformidad con los intereses institucionales.”;

(ue el Art. 211 del Reglamento ibidem, determina: “Art. 21l - Procesos de devengacidn.- Para la o el servidor a quien se le
hubiere concedido licencia sin remuneracian o comisidn de servicios con remuneracion para formacidn y capacitacidn o
[os permisos para estudios requlares de especializacion o licencia sin remungraciones para el estudio de posgrada, dentro
o fuera del pais, previa |a suscripcitn del correspondiente contrato de devengacidn, se debera cumplic con una con una de
las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucidn la o el servidor, después de la comisién de servicia con
remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo, debera devolver la
parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracidn a la institucian, entidad v
prganismo que autorizd y pagd la comisidn de servicios con remuneracion o el permiso para estudios regulares: b) En el
evento de que la institucidn, no pague la remuneracidn mensual para el caso de licencia sin remuneracidn, ni tampoco pague
el valor de los estudias requlares de postgrado, ni gastos de transporte. la o el servidor no debe devengar el periodo de
tiempo sefialado en el articulo 210 del presente Reglamento General; y. c) De reprobar o abandonar los estudios regulares
de posgrado, la servidora o servidor devalverd todo lo invertido por el Estado, a través de la institucidn, entidad u organisma
ala que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la institucidn valores totales invertidos en
formacidn o capacitacidn se lo hard en un plazo no mayor de 60 dias conforme lo sefiala el articulo 74 de |a LOSEP.";

Due. el Art. 30 del Reglamento de Carrera y Escalafdn de! Profesor e Investigador del Sistema de Educaciin Superior
Codificacidn, establece: “Art. 30.- Garantia de perfeccionamiento académico.- A fin de garantizar el perfeccionamiento del
personal académico, las universidades y escuelas politécnicas piblicas elaborardn el plan de perfeccionamiento para cada
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periodo académico. Los institutos y conservatorios superiores publicos contardn con un plan de perfeccionamiento
presentado por los rectores de dichas instituciones y aprobada por la SENESCYT.

Para aceeder a los programas de perfeccionamiento, la institucitn de educacidn superior pablica considerard las demandas
del personal académico, asi com los objetivos y fines institucionales Como parte de los programas de perfeccionamiento,
entre otros, se considerardn: (..) 3. Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregada y auxiliar
(..).

Los programas de perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones
de servicio, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas. serdn definidos por el drgano colegiado
académico superior de la institucidn de educacion superior, los mismos que deberan ser planificados y constarén en su
presupuesto institucional.”;

Que, el Art. 31 def Reglamento Ibidem, dispone: “Articulo 91.- De la capacitacidn y actualizacidn docente.- Las IES, disefaran
y ejecutaran programas y actividades de capacitacion y actualizacion de sus docentes titulares y no titulares, sea
individualmente o en asociacidn o convenio con otra u otras IES. EI CEAACES, en sus modelos de evaluacidn y acreditacidn,
establecerd los pardmetros que deben considerar estos programas y actividades ",

Oue, el Art. 32 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
Codificacidn, seala: “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal académico titular auxiliar y agregado
de las universidades y escuelas politécnicas piblicas tendré derecha para la realizacidn de estudios de doctorado (PhD.) a
[a obtenciin de una licencia, sin remuneracion o con remuneracin total o parcial. por el periodo oficial de duracidn de los
estudios. de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

Que, el Art. 33 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior
Codificacion, establece: “Articulo 93.- De [a maovilidad.- A fin de garantizar la movilidad del persanal académico, las
instituciones de educacion superior piblicas podran conceder licencias o comisiones de servicio, asi como realizar
traspasos de puestos y suscribic convenios con otras instituciones de educacidn superior. nacionales o extranjgras. El
tiempo de servicio en la institucidn distinta a la de origen serd valorado a efectos de la promocidn. {...)";

(ue. el Art. 89, del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profeser e Investigador del Sistema de Educacidn Superior
Codificacidn, prescribe: “Articulo 95.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de servicios al
personal académico titular de las instituciones de educacion superior poblicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Orgdnica de Servicio Publico. Se exceptian como requisitos para su olorgamiento la exigencia del
tiempo minima de servicie en la institucidn, asf como la del tiempo maximo de duracidn de la licencia.

Adems de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Piblico, las universidades y escuelas politécnicas publicas
concederan comisidn de servicios o licencia sin remuneracion o con remungracion total o parcial, al personal académico
titular para: (..) 2 La realizacidn de estudios de doctorada (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 31 de este
Reglamento; (..)"

(ue, el Art. 33 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: v, su Codificacicn, dispone: “El
Cansejo Académica tendrd los siguientes deberes y atribuciones: a. En el émbito de docencia: (..} Aprabar los informes para
el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que presente la comisidn designada para el efecto, conforme el Reglamento
de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad; (..)"

(ue, de conformidad con el Art. 45 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su
Codificacidn, “El Rectar es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. y ejercerd la
representacidn legal, judicial y extrajudicial de la misma (...)";

Oue, el Art. 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacion, dispone entre
los deberes y atribuciones del Infrascrito, “(..) i. Conceder becas, licencias con o sin sveldo o comisidn de servicios a
directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores, segun el caso, de acuerda con la Ley Drgénica de Educacidn Superior, la Ley Orgénica Refarmatoria a la Ley
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Orgénica de Educacion Superior. el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad, ()
k. Dictar acuerdos. instructivos, resoluciones y poner en ejecucidn aquellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante drdenes de rectorado; {..)";

flue. el Art. 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Cedificacian, sefala entre
los deberes y atribuciones def Vicerrector Académico General “(..) k. Recomendar sobre la concesidn de becas, licencias
con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico. personal militar asignado a la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE: empleados y trabajadores, segin el caso, de acugrdo con la ley. el Estatuto y los reglamentos de la
universidad; {..)":

(ue. el Art. 121 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, prescribe "El
personal académico titular principal y agregado, con dedicacidn a tiempo complete y medio tiempo, que sean beneficiarios
de becas para cursar estudios de doctorado (Ph.D), otorgadas por el drgano rector de la politica piblica de la educacidn
superior, por organismos publicas o privados, nacionales o internacionales. por la Universidad de las Fuerzas Armadas -
ESPE, o que se financien con sus propios recursos, tendran derecho a gozar de licencia con o sin sueldo o ayeda econdmica,
sequn corresponda, por el tiempo de duracidn formal de los estudios, para cuyn efeclo se considerard entre otros. la
modalidad de los mismes asi como las resoluciones del Consejo de Educacidn Superiar y el drgano rector de Iz politica
publica de la educacidn superior.

En el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas, se regular expresamente los casos en que corresponda otorgar licencia
con o sin sueldn, o ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en la situacitn prevista en el inciso anterior,
solicitardn por escrito al Rector, se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin sueldo o ayuda econdmica, segin
corresponda, para cursar estudios de doctorade (PhD o su equivalente). Dicha solicitud contard con los informes favorables
del consejo de departamento, de la Unidad de Talento Humano y en los casos que amerite la respectiva certificacion de
fondos. Los demés aspectos relacionados con el pracedimiento para acceder a tales beneficios, constaran en el reglamento
interno respectivo.

En el presupuesto institucional se asignara obligatoriamente, los recursos necesarios para financiar planes de becas o
ayudas econdmicas, para estudios de doctorado (PhD o su equivalente).”:

(ue, el articule B0 del Reglamento Interna de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE. prescribe: "Art. Bi.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de
servicios al persanal académica titular en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Orgénica de Servicio
Publico. Se exceptuan como requisitos para su otorgamienta la exigencia del tiempo minimo de servicio en la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, asf como Ia del tiempo méximn de duracidn de la licencia.

Ademas de los casos establecidos por la Ley Orgdnica de Servicio Piblico, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,
concederd comision de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracidn total o parcial, al personal académica
titular para: (..) . la realizacion de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerda con el Art. Bl de este
Reglamento. (..)"

{lue, el Art. 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, prescribe:
"La duracitn de un programa de estudios sera de cuatro afies. luego de los cuales se revisard la continuidad de la licencia,
la que podrd terminar en el plazo original estipulado o ser extendida. seqin la conveniencia de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE; en caso de requerir una extensidn del plazo el posgradista deberd justificar con un informe ratificado por
el director de tesis ante la Comision de Becas, en las que puntualizara las razones por las que solicita la extensidn y
presentard un cronograma de méximo un aiio que garantice la culminacidn de sus estudios. Si al cabo de un afio a partir de
la extensidn el profesor no ha culminado sus estudios, con base en el Art 157 de la LOES, perderd la titularidad y los
servidores publices y trabajadores serdn sancionados en base al articulo 74 de [a LOSEP.";

Oue, el Art. 47 del Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. sedala: “Los
profesares titulares, servidores publicos y trabajadores mientras duren sus estudios doctorales o posdoctorales. se les
podré otorgar una licencia, sin remuneracidn o con remuneracion total o parcial, seqin el caso, por el periode oficial de
duracidn de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

O.R. 2019-164-ESPE-a-1 Pagina 4



Oue, mediante Orden de Rectorado 2014-202-ESPE-a-3 de fecha 06 de agosto de 2014, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad ha resuelto: “(...) Art. | Dtargar beca al Ing. Castellanos Villa Santiago David, docente con nombramiento a
tiempo completn perteneciente al Departamento de Ciencias de la Energfa y Mecénica, para que curse estudios de posgrado
en el Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica, en la Universidad de Oporto-Portugal, en los términos que
expresamente constan en la Matriz de Beca No.5.03, que forma parte constitutiva e inseparable de la presente Orden de
Rectorado. Art. 2 En concordancia con el articulo precedente, otorgar licencia con el 50% de sueldo a dicho profesional.
desde agosto de 2014 hasta agosta del 2018, (.)";

Qlue, mediante Informe No. 2013-007-UTH-M de lecha 09 de enero de 2019, suscrito por el Director de la Unidad de Talento
Humano, referente a la licencia con sueldo, solicitada par &l Magister Santiago David Castellanos Villa, profesor titular no
categorizado en el nuevo escalaldn a tiempo completo, del Departamenta de Ciencias de la Energia y Mecanica, Campuz
Matriz. previo el anélisis correspondiente y porque es necesario priorizar el torgamiento de licencias con remuneracidn a
docentes que gozan de becas de la Universidad para asi concluir exitosamente los programas de doctorado como es el
presente caso, recomienda, se autorice la extensian de a licencia con remuneracidn de acuerdo al siguiente detalle: ARD
2019, desde el DI de febrera de 2013 hasta el 3 de julio de 2012, licencia con remuneracidn al 30% de la remuneracidn
mensual unificada, a fin de que el citada profesional culmine el Programa de Doctarado en Ingenieria Mecénica, que oferta
la Universidad de Oporto, resaltando que el tiempa total por devengar es de trece afios y nueve meses (incluido los cuatro
afios y un mes de beca original mas los seis meses de extensidn). debiend en el convenio de devengamiento determinarse
la fecha desde cuando rige el perindo por devengar. confarme lo establecido en el Art. 210 y 211 del Reglamento General de
fa LOSEP y el tipo de garantia real que deberd otorgar. De otra parte. resalta que de ser favorable el olorgamiente de la
licencia con remuneracidn por parte de los organismes pertinentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es
necesaria que el docente, remita; carta de aceptacidn, certificado de estudios pertinente al finalizar cada perfodo académico
y. a la eulminacién del programa doctoral, el titulo de Doctor debidamente registrado en la SENESCYT; adicionalmente,
realice la entrega de bienes y los procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo a cada
desplazamiento; que el beneficiario incluya el nombre de [a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en las publicaciones
durante el curso de doctorado y, finalmente, a través del sistema informatico warkflow solicitar la autorizacidn de salida y
retorno, asi coma firmar el registro respectiva en Talento Humano Docente;

(ue, mediante Resolucicn ESPE-CA-RES-2013-032 de fecha 15 de abril de 2019, el Consejo Académico con fundamento en el
Art. 33, literal a, séptima inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, ha resuelta: “(..) Art. |. Acoger
el Informe de |a Comision de Becas No. 002 y recomendar al sefior Rector. se digne autorizar. la extension de la licencia
con sueldo al 50% de la remuneracidn desde el | de febrero de 2019 al 31 de julio de 2013 al sedor Ing. Santiagn David
Castellanos Villa, docente, del Departamenta de Ciencias de la Energia y Mecanica, de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE Matriz, fin culmine los estudios del Doctorado en Ingenieria Mecénica, que se encuentra cursanda en la Universidad
de Dporto-Portugal; y. se autorice la realizacidn de pruebas de Microscopia Electrdnica de barrido (SEM), para andlisis de
integridad de las superficies maquinadas y de las herramientas de corte, desde el 31 de enero de 2013 af 22 de marzo de
2019, en el laboratorio del Centro de Nanociencia y Nanotecnologia de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en lo
demds se mantiene la orden de rectorado original aclarando que esta extensidn na incluye benelicios de beca: (.);

(ue, mediante memorando ESPE-VDC-203-2(86-M de fecha 25 de julio de 2018, el Vicerrector de Docencia - Subrogante,
en cumplimiento a lo solicitado con memorands ESPE-VAG-20(9-0906-M de fecha 10 de julio de 2019, relacionado con la
aclaracion al Informe de Becas relerente a la convalidacion de la solicitud del Ing. Santiaga David Castellanos Villa, y previa
exposiciin de motivos, precisa que se evidencia que la estancia de investigacidn realizada por el docente en mencidn, se
efectio del 31 de enero de 2019 al I8 de marzo de 2019; a su vez -dice- remite la documentacidn a la que se ha hecho
mencion en el citada memorande;

Que, mediante Resolucidn ESPE-CA-RES-2013-067 de fecha 02 de agosta de 2013, el Consejo Académica con fundamento en
el Art. 33, literal a. séptimo inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, ha resuelto: *(..) Art. .
Reformar la RESDLUCION ESPE-CA-RES-2019-032 de fecha 15 de abril de 2013 y recomendar al sefor Rector, se digne
autorizar, lo siguiente: . La extension de la licencia con sueldo del 50% de la remuneracidn desde el | de febrern de 2019 al
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3 de julio de 209 al sefior Ing. Santiago David Castellanas Villa, docente, del Departamento de Ciencias de fa Energla y
Mecanica, de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Matriz. fin culmine los estudios del Doctorado en Ingenieria
Mecanica, que se encuentra cursando en la Universidad de Dporto-Portugal: 2. Validar la ejecucién de pruebas de
Microscopia Electrénica de barrido (SEM), para anélisis de integridad de las superficies maquinadas y de las herramientas
de corte, que se realizd desde el 31 de enero de 2019 a! (8 de marzo de 2019, en el laboratorio del Centro de Nanociencia y
Nanotecnolegia de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. en lo demés se mantiene la orden de rectorado original
aclarandn que esta extension no incluye beneficios de beca: 3. Disponer a la Unidad de Asesoria Juridica, elabre el contrata
madificatorio e incluya una clausula en la que conste claramente las fechas de la extensidn autorizada™,

Oue. mediante memorando ESPE-VAG-Z2019-1052-M de fecha 07 de agosto de 2013, el Vicerrector Académico General, en su
calidad de Presidente del Consejo Académico remite al Infrascrite, la Resolucidn ESPE-CA-RES-2019-067 emitida por el
citadn Organo Calegiade Académico. recamendanda de ser pertinente, se atorgue la exiensidn de Ja licencia y ejecucidn de
pruebas. conforme a los términos que se detallan en fa citada resolucidn; y.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESLIELVE:

Art.1-  Autorizar al Magister Santiago David Castellanos Villa, profesor titular no categorizada en el nuevo escalalan, a
tiempo completo del Departamenta de Ciencias de la Energia y Mecanica, Campuz Matriz. quien cursa el programa
de Doctorado en Ingenieria Mecanica, ofertado por la Universidad de Dporto, Repiblica de Portugal. lo siguiente:

a) Extender la licencia con sueldo del 50% de la remuneracidn desde el DI de febrero de 2018 al 31 de julio de
2018, inclusive, para que dicho profesianal finalice sus estudios de doctoradn en Ingenieria Mecanica. Dicha
extension no incluye beneficios de becas.

b) Validar la ejecuciin de pruebas de Microscopia Elecirnica de barrido (SEM), para andlisis de inlegridad de
|as superficies maquinadas y de las herramientas de corte, que se realizd desde el 31 de enera de 2019 al 18
de marzo de 209, en el labaratorio del Centra de Nanociencia y Nanotecnalogfa de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE.

t) Disponer ala Unidad de Asesoria Juridica, elabare el respectivo contrata modificatorio e incluya una clavsula
en la que conste claramente las fechas de la extensidn autorizada.

En lo demés. la Orden de Rectorado 2014-202-ESPE-a-3 de fecha OB de agosto de 2014, mantiene plena vigencia
y valor legal.

El tiempo total a devengar por la licencia can remuneracién que se olorga es de trece afios y nueve meses
(incluida los cuatro afios y un mes de beca original mas los seis meses de exensidn).

Art.2.-  Enconcordancia con el articulo precedente. el Beneficiario remilird: carta de aceptacidn, certificado de estudios
pertinente al finalizar cada perfoda académico y. a la culminacidn del programa doctoral. el titulo de Doctor
debidamente registrado en la SENESCYT; adicionalmente, realizara la entrega de bienes y los procedimientos
necesarios referentes al tema en las unidades respactivas, previo a cada desplazamienta; incluira el nombre de
la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en las publicaciones durante el curso de doctorada y, finalmente, a
través del sistema informatico workflow salicitard la autorizacian de salida y retorno, asi coma firmara el registro
respectivo en Talento Humana Docente.

Art. 3-  El Beneficiario. suscribird en la Unidad de Asesorfa Juridica, el respectivo contrato modificatorio en el que se

determinara eatre otros. |a fecha desde cuande rige el perfodo por devengar, conforme lo establecido en los

articulos 210 y 241 del Reglamento General de la LOSEP.
Q@
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Art.4.-  Notifiquese con la presente resolucidn, al Magister Santiago David Castellanos Villa, profesor titular mo
catequrizado en el nueva escalafdn, a tiempo completo del Departamento de Ciencias de Ja Energfa y Mecanica.
Campuz Matriz.

Art.5.-  Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento en
sus dmbitos de competencia a los sedores: Vicerrector Académico General, Vicerrectar de Docencia, Vicerrector
de Investigacidn Innovacidn y Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Ciencias de la Energia
y Mecanica - Sede Matriz, Director de la Unidad de Talento Humano, Directora de fa Unidad de Finanzas. Director
de la Unidad de Logistica, Coordinador Juridice de la Unidad de Asesoria Juridica, Coordinacidn de Posgrados. Y
para conocimiento: Avditorfa Interna.

NOTIFIOUESE Y CUMPLASE

Expedida 2n el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolguf, & DB de agosto de 2019

ERPO/GEE/ JTON
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