ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNDVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2018-121-ESPE-a-!

Coronel C.S M Edgar Ramira Pazmifo Drellana, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

fue. el articulo 48 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, prescribe: “El Rector o |a Rectora es la primera autoridad

gjecutiva de la universidad o escuela politécnica péblica o particular, y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial. [..]"

Que, el articulo 28 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico prescribe “licencias sin remuneracin.- Se padréd conceder
licencia sin remuneracitn a las o los servidores poblicos, en los siguientes casos: (..) "b) Can sujecidn a las necesidades e
intereses institucionales, previa autorizacion de la autoridad nominadara, para efectuar estudios regulares de posgrado
en instituciones de educacién superior, hasta por un perfode de dos afes. siempre que la servidora o servidor hubiere
cumplido &l menas dos afos de servicia en a institucidn donde trabaja. (...)"

Que, &l articulo 4| del Reglamenta General a la Ley Drgénica de Servicia Pablico, prescribe "Licencia para estudios regulares
de postgrado.- Para la concesidn de esta licencia la UATH emitird el dictamen favorable que se fundamentard bdsicamente
lo siguiente : (...) “uienes sean beneficiarios de esta licencia, a su retorna tendran la obligacitn de mantenerse laborando
en la Institucitn por un tiempa igual al de la realizacidn de los estudios de postgrada, transmitiendo y poniende en préctica
los nuevos conocimientos de conformidad con lo previsin en el capitulo de formaci6n y caparitacidn del presente
Reglamento Generst de no reintegrarse a la institucién, o presentaré la renuncie sin ser aceptada legalmente, se
considerard como abandano del trabajo y se aplicard el régimen disciplinario establecido en [a LOSEP y en este Reglamento
General. En caso de gue el Estado haya financiado parte o |2 totalidad de los estudios, la autoridad nominadora dispandré la
adopcidn de las medidas administrativas o judiciales a que hubiere lugar. ..)";

Que, el Art, B0 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e lnvestigador del Sistema de Educacidn Superior
Codificacién (Garantia del Perfeccionamiento Académico). sequnda incisa, establece que: "Para acceder a los programas
de perfeccionamiento, la institucidn de educacidn superior publica considerard [as demandas del personal académico, asf
camo les objetivos y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre atros, se considerarn:
“I. Los cursos u otros eventos de capacitacitn y/o actualizacidn realizados tante en el pals como en el extranjero; 2. Los
cursos en metodologfas de aprendizaje e investigacidn; {..)". A su vez, en el dltimn inciso, senala que: "Los programas de
perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas ecandmicas, licencias, permisos, comisiones de servicia, entre
otros. Las condicianes y los montos de las ayudas econdmicas, ser4n definidos per el érgana colegiadn académico superior

de la institucidn de educacidn superior, los mismos que deberdn ser planificados y caonstardn en su presepuesto
institucional.”

Due, el Art. 31 del Reglamento Ibidem determina “De |a Capacitacidn y Actualizacitn Docente.- Las IES, diseRardn y ejecutardn
programas y actividades de cepacitacién y actualizacidn de sus docentes titulares y no titulares. sea individualmentz o en
asociacion o convenio ton otra v otras [ES. El CEAACES. en sus modelns de evaluacidn y acreditacidn, establecerd los
parémetros que deben considerar estos programas y actividades.”,

(ue, ef Art. 93, del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
Codificacidn, establece: “De |a movilidad.-A fin de garantizar la movilidad del personal académice, las institucianes de
educacitn superior pablicas podran conceder ficencias o comisiones de servicio, asf como realizar traspasos de puestos y
suscribir convenios con otras instituciones de educacién superior, nacionales o extranjeras. El tiempo de servicio en
institucitn distinta a la de origen serd valorado a efectas de |s promacidn (.)"
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(ue, el Art. 35 del citada Reglamenta, sequndo inciso, determina: “Ademdés de los casos establecidos en (2 Ley Orgénica de
Servicin Pablice, las universidades y escuelas politécnicas piblicas concederdn comisidn de servicios o licencia, sin
remuneracifn o con remuneracion total o parcial. al personal académico titular para: “I. La realizacidn de posdactarados y
capacitacidn profesional” "3. La realizacidn de sctividades de docencia o investigacidn en instituciones de educacidn
superior o de investigacitn cientifica, nacianales o extranieras, hasta por el plaze méximo de dos anos;”(..)"

(ue. de conformidad con el Art. 45 del Estatuto de 13 Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, "l Rectar es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacitn (egal, judicial y
extrajudicial de Ja misma (...)";

flue, de canformidad con el Art. 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucidn del
infrascrita, literal i, “Conceder becas, licencias con o sin sueldn o comisidn de servicios a directives, personal académico,
administrativa y obreras, segin el caso, de acuerdo con fa ley Orgénica de Educacion Superior, el presente Estatuta y el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de |z Universidad”;

(ue, el Art. 53 del Estatuto de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, establece “Los deberes y atribuciones
del Vicerrector Académico General san: (..) “k. Recomendar sobre la concesidn de becas, licencias con o sin sueldo o
comisién de servicios a directivos, persanal académico, administrativo y pbreros, seqtn el caso, de acuerdo can la ley, el
Estatuto y los reglamentos de la Universidad. {..)":

Que, el articulo 60 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE. sequndo incisn, prescribe, “Ademds de los casos establecidos en la Ley Drgdnice de Servicio
Pablico, fa Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, concederd comisiin de servicios o licencia, sin remuneracion o con
remuneracidn total o parcial, al personal académico titular para “l. La realizacién de posdoctorados y capacitacitn
profesional”; “3. La realizacion de actividades de docencia o investigacion hasta por el plazo méxima de dos anos. en
instituciones de educacidn superior o de investigacidn cientifica, nacionales categorfa “A”, de acuerdo a la clasificacién
establecida por el CEAACES o extranjeras, que se encuentren en el listado elaborado por la SENESCYT (..)"

(lue, mediante comunicacidn del 14 de junio de 2018, 1a Dra. Ana Gabriela Haro Baez, Apoderada de su hermana el sefor
Ingeniers Radl Hara Bsez, Docente Titular del Departamentn de Eléctrica y Electrdnica, @ tiempo completn de 2 Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE, segdn consta del documento que anexa, solicita &l Infrascrito, se atienda el pedida de licencia
sin remuneracidn del citado profesional, en razdn de que la Comisidn de Becas, se ha pronunciado negando su pedid de
licencia can remuneracidn; precisando que tal licencia serfa de nueve meses con trece dias, desde ef 18 de junia de 2018
hasta el 31 de marza de 2019, que le permita realizar una estancia de investigacitn en el tema de Redes de Distribucidn de

Patencia de RF, la cual tendrd como resultzda la entrega de dos articulos indexados con la afiliacidn de Ya Universidad de
las Fuerzas Armadas-ESPE;

(lue, mediante escritura pablica otorgada el 26 de febrero de 2018, ante el Doctor Marcelo Pazmino Ballesteros, Notario
Pablica Tercera del Cantéin Ruminahui, el sefor Ingeniera Raul Vinicio Haro B4z, otorga poder especial a favar de |a seforita
Ana Gabriela Hare B4ez, facultenda a la misma para gue en su nombre y representacidn, intervenga en los actos y contratas
que expresamente se detallan en el citado instrumento piblica;

Que. mediante memorando ESPE-UTHM-2MM8-ZI0I-M de fecha 15 de junio de 2018, el Directar de la Unidad de Talento Humana,
remite al Infrascrito, el Informe No. 2018-083-UTH-M, referente & la licencia sin sueldo solicitada por el Magister Radl Vinicio

Hara Béez, profesor titular Principal de Escalafén Previo a tiempo completa de! Departamento de Eléctrica y Electrdnica ~
Matriz;

Oue, mediante Inferme No. 2018-083-UTH-M de fecha 15 de junia de 20i8, el Director de la Unidad de Talente Humano, en
relacidn a la solicitud de licencia sin remuneracitn del Master Haro Baez Radl Vinicio, profesor titular principal de escalaftn
previo a tiempo complete, y previo el andlisis correspondiente recomienda, que por ser de interds institucional que el Talentn
Humano Docente de la Universidad interactie y participe en les més prestigiosos circulos intelectuales y cientificos
regionales, se autarice licencia sin remuneracion, al citado profesional, del 1B de junia de 2018 hasts el 31 de marzo de 2019
{03 meses I3 déas), con un tiempo tatal por devengar de nueve meses trece dias, hecho éste que deber precisarse en el
convenia de devengacidn asf coma la fecha desde cuando rige el perioda por devengar, conforme lo establece el Art. 210,
2Mly 41 del Reglamenta General de la LOSEP: = fin de que atienda la invitacidn para realizar una estancia de investigacion de
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18 de junio de 2018 hasta el 3| de marza de 201, en |a Universidad Autdnama de Madrid, realizada por el Profesor Jarge
Ruiz Cruz. en el proyecto “redes de distribucidn de potencia para micraondas y ondas milimétricas”. Resalta, que de
acogerse tal recomendacisn, es necesario que el citado Docente, remita a su retarna, un informe sobre la participacidn en
el evento y evidencie las publicaciones indexadas con la afiliacidn de la Universidad: que realice la entrega de bienes y los
procedimientas necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo al desplazamienta; y, finalmente, debe a

través de su apoderada. suscribic |z documentacidn pertinente y a su retoran comunicar a la Unidad de Talento Humano, &
cumplimiento de su estancia de investigacidn; v,

En ejercicin de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.1  [Dtorgar licencia sin remuneracidn, a partir del I8 de junin de 208 hasta el 3! de marza de 2019, inclusive, al
sefior Master Haro Baez Radl Vinicio, profesor titular principal de escalafdn previo a tiempo completa, del
Departamento de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones - Matriz, a fin de que reslice una estancia da
investigacién en la Universidad Auténoma de Madrid - Espana, atendienda la invitacidn realizada por el Profesor
Jorge Ruiz Cruz, en el proyecta "Redes de distribucidn de potencia para microondas y ondas milimétricas”.

£l tiempo total de devengacidn de la licencia sin remuneracidn que se otorga, serd de nueve meses con trece dfas,
debiendo en el convenio de devengacidn, determinarse la fecha desde cuanda rige el periada por devengar.
confoerme lo establecen los Arts. 41, 210 y 21 del Reglamenta General e fa LOSEP, lo que seré verificado por la
Unidad de Talento Humana. A su vez. el Beneficiaria, presentard a su retorno, un informe sobre la participacion

en el evento y evidenciard las publicacicnes indexadas con la afiliacidn de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE.

Art.2  Previamente, el Beneficiarin, suscribir4 el respectivo contrato de devengamienta; v, la Unidad de Talento Humana,
natificar4 con la presents Resclucidn, al misma.

Art3  Responsabilizar del estricto cumplimiento de esta orden de Rectorado, en sus smbitos de competencia a:
Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia. Vicerrector de Investigacidn. Innovacidn y
Transferencia de Tecnolagfa, Director del Departamenta de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones-matriz,
Director de |a Unidad de Talento Humano, Directora Financiera y Coordinador Juridico de la Unidad de Asesoria
Juridica. Y para conacimiento, Auditora Interna.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE en Sangolgul, el 15 de junio de 2018
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