UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
NROEN DE RECTORADO 2018-147-ESPE-a-1

Coronel C.SM. Edgar Ramira Pazmina Orellana, Rector de la Universidad de fas Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDO:

Due, el articula 48 de Ia Ley Brgénica de Educacion Superior, prescribe: “E Rector o [a Rectora es la primera autaridad

ejecutiva de la universidad o escuela politécnica poblica o particular, y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial. [.]"

Oue. & Articulo 156 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior (LOES), determina: “Capacitacidn y perfeccionamiento
permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadaras.- En el Reglamenta de Carrera y Escalafn
del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizard para las universidades pablicas su
capacitacidn y perfeccionamients permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacitn superior
constardn de manera abligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econémicas para
especializacidn ¢ capacitacidn y afo sabatico.”;

(ue, el Art. 157 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, sefala: "Facilidades para perfeccionamienta de los profesores o
prafesoras e investigadores o investigadaras.- Si los profesores titulares agregadss de |as universidades pablicas cursaren
posgrados de doctorado, tendrén derecho a |a respectiva licencia, segin el case. por el tiempo estricto de duracidn formal
de los esludios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades poblicas perderd su
titularidad. Lasinstituciones de educacifn superior deberdn destinar de su presupuesta un porcentaje para esta farmacidn”;

Due, el Art. 30, segundo incise. del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor & Investigador del Sistema de Educacidn
Superior Codificacitn, establece: "Para acceder a los programas de perfeccionamienta, la institucidn de educacidn superiar
publica considerard las demandas del personal académico, asf como los objetivos y fines institucionales. Como parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros, se considerardn: () 3. Los programas doctorales que realice el personal
académico titular agregado y auxiliar (..)". A su vez, en el itimo inciso establece que. “Los programas de perfeccionamiento
se gjecutardn 3 través de becas, syudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las
condiciones y los montes de las ayudas econdmicas, serdn definidos por el droana colegiade académico superior de la
institucidn de educacin superior, los mismos que deberdn ser planificados y constardn en su presupuesto institucional ",

{lue, el Art. B del Reglamenta Ibidem, preseribe: “De la capacitacidn y sctualizacidn docente.- Las IES, diseardn y ejecutardn
programas y actividades de capacitacitn y actualizacidn de sus docentes titulares y no titulares, sea individualmente o en
asociacidn o convenia con otra u otras [ES. El CEAACES. en sus modelos de evaluacién y acreditacidn, establecerd los
parémetros que deben considerar estos programas y actividades”™

{lue. el Art. 82 del citado Reglamento determina: “Facilidades para el perfeccionamientn académico.- El personal académico
titular awdliar y agregada de las universidades y escuelas politécnicas piblicas tendrd derechn para la realizacidn de
estudios de doctorado (PhD.) a la obtencin de una licencia, sin remuneracidn o con remuneracion total o parcial, por el
perindo oficial de duracidn de los estudios, de acuerdo a la dispenibilidad presupuestaria.”

lue, el Art. 83, inciso primera, del Reglamentu de Carrera y Escalaftn del Profesar e Investigadar del Sistema de Educacion
Superior Codificacisn, establece: “De la movilidad -A fin de garantizar |a movilidad del personal académico, las instituciones
de educaridn superior piblicas podrén conceder licencias o comisiones de servicia, asl como realizar traspasos de puestos
y suscribir convenios con otras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El tiempo de servicio en la
institucidn distinta a la de arigen serd valorado 2 efectos de la promocidn™;

(ue. el Art. 35, sequnda inciso del citado Reglamento prescribe: "Ademés de los casos establecidos en la Ley l]rgéniua d
Servicio Pablico, las universidades y escuelas politécnicas poblicas concederdn comisin de servicins o li
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remuneracin o con remuneracidn total a parcial, al persenal académico titular para: (..) 2 La realizacion de estudios de
doctorado (PhD o su equivalente) de acuerda con e articula 91 de este Reglamento.”;

(ue, de conformidad con el Art. 45 del Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, “Ef Rector es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial de la misma (...)";

[ue, de conformidad con el Art. 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucitin del
infrascrito, literal i, "Canceder becas, licencias can a sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico,

administrativa y obreros, segin el caso, de acuerdo con la ley Orgénica de Educacitn Superior, el presente Estatuta y el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad”;

Que, con base al Art. 47, literal k. del Estatutn de [a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucitn del

infrascrita "Dictar acuerdos, instructives, rescluciones y poner en gjecuciin aguellos dictados par el H. Consejo
Universitario, mediante drdenes de rectorade”;

Qlue, el articulo B0 segundo incisa, del Reglamenta Internn de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, prescribe: “Ademés de los cases establecidos en la Ley Drgénica de Servicio
Publica, la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, concederd camisién de servicios o licencia, sin remuneracidn o con
remuneracidn total o parcial, al personal académico titular para: (..) 2. La realizacin de estudios de doctorada (Phl o su
equivalente) de acuerdo con e} Art. B1 de este Reglamentn.”;

Que, de canformidad con el Art. 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de |a Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE. “los profesores titulares, servidores pablicos y trabajadores mientras duren sus estudies doctorales o
posdoctorales, se les podrd otorgar una licencia, sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, segin el caso. per
el periodo oficial e duracidn de los estudios, de acuerdo a la dispanibilidad presupuestaria.”;

(ue, mediante Orden de Rectorada 2014-1395-ESPE-a-3 de fecha 4 de agosto de 2014, el Rector de |a épaca ha resuelto: “Art,
| Btorgar beca al Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa, Docente Tiempa Completo con nambramienta perteneciente al
Departamento de Eléctrica y Electranica, para que curse estudios de posgrado en el Programa de Maestria y Doctorado en
Sistemas Electrdnicos Avanzados, en la Universidad del Pais Yasco, en Bilbao-Espana, en los términos que expresamenta
constan en la Matriz dz Beca No. 6.01, que forma parte constitutiva e inseparable de la presente Orden de Rectarada. Art.
2 En concordancia con el articulo precedents, otergar licencia con el 50% de sueldo a diche profesional, desde el | de
septiembre de 2014 hasta el 3 de agosto de! 20(8. (..)"

Oue, mediante Resolucidn ESPE-CA-RES-2018-0120 del Consejo Académica de fecha 22 de junia de 2018, el referido Organo
Colegiada Académico, can fundamenta en el Art. 33, literal a, séptimo incisa del Estatuto de |a Universidad de las Fuerzas
Armadas £SPE Codificado, ha resuelto; "Art. |. Acoger el infarme de |z Comisitn de Becas No. 026 y recomendar sl sefor
Rector: a) El cambio def programa de "Maestria y Doctorado en Sistemas Electrdnicos Avanzados” que fue aprobado
mediante Drden de Rectorado 2014-195-ESPE-a-3, del 4 de agosto de 2014 a favar de |z sefora Ing. Wilmer Marcelo Urbina
Gamboa, 8l programa de “Doctorada en Electrénica y Telecomunicaciones” gue se encuentra matriculado y asistiendo bajo
la modalidad de tiempo completo desde el zio 2014 y previsto finalizar con 12 defensa de a tesis en agoste de 2018. b) La
extensidn de Licencia al 30% de remuneracion por diez meses contados desde el | de septiembre de 2018 al 30 da junio de
2013 &l Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gambog, profesor titwlar no escalafonado perteneciente al Departamento de Eléctrica y
Electrdnica y becario de la Universidad, a fin de que culmine el “Doctorado en Electrdnica y Telecomunicaciones” que se
encuentra cursando en |a Universidad del Pars Vaseo de fa ciudad de Bilbao - Espatia. conforme a los 16rminns estipulados
en la Orden de Rectorado 2014-135-ESPE-a-3, del 4 de agosto de 204 y en el CONTRATO 14-0I15-BP-D0C-ESPE-a2 CONTRATD
DE COMPROMISD DE DEVERGAMIENTD, de fecha 22 de agosto de 2014, para lo cual, dispondr la elaboracidn de una nueva
orden de rectarado y ef respectivo contratn madificatorio. At 21{..)";

[ue, mediante memoranda No. ESPE-VAG-2018-0723-M, de fecha 28 de junio de 2018, el Vieerrector Académice General -
Encargado. en su calidad de Presidente del Eonsejo Académico, remite al Infrascrito, la Resolucidn ESPE-CA-RES-208-0120,
emitida por el Consejo Académico, para de considerarln pertinente, se apruzbe y legalice mediante la respectiva Drden @
Rectorado; v,

OR. 2018-147-ESPE-a-1 e : Pigina 2



ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INMOVACION PARA LA EXCELENCIA

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.l  Autorizar el cambio del Programa de “Maesiris y Doctorado en Sistemas Electrdnicos Avanzades”, que fue
aprobada mediante Orden de Rectorada 2014-135-ESPE-a-3, del 4 de agosta de 2014, a favor del senor Ing. Wilmer
Marcelo Urbia Bambua, al Programa de “Doctorade en Electrdnica y Telecomunicaciones”, que se encuentra

matriculada y asistiendn bajo la modalidad de tiempa completo, desde el ana 2014 y previsto finalizar con la
defensa de |a tesis, en agosta de 2018.

Art.2  En concordancia con el articulo precedente, extender |a licencia con el 50% de remuneracidn, por diez meses
contados desde el | de septiembre de 2018 al 30 de junio de 2019, inclusive, al Ing. Wilmer Marcele Urbina Gamboa,
profesor titular no escalafonade, perteneciente al Departamento de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones
y becarin de la Universidad, a fin de que culmine el "Doctorado en Electrénica y Telecomunicacianes”, que se
encuentra cursanda en la Universidad del Pafs Vasco de la ciudad de Bilbao - Espafa, conforme a los términos
estipulados en la Orden de Rectorado 2014-135-ESPE-a-3. del 4 de agosto de 2014 y en el CONTRATD (4-015-BP-
DAC-ESPE-a2 contrato de compromiso de devengamiento, de fecha 22 de agasto de 2014,

Art. 3 la Unidad de Asesorfa Jurdica proceda a la modificacion del COHTRATD 14-015-BP-DOC-ESPE-a2 ontrato de
compromiso de devengamiente, de fecha 22 de agosto de 2014, debienda incluirse una cldusula en la que consten

claramente diferenciadas las fechas de duracisn de los beneficios de beca v, la fecha de duracién del programa
de doctorada.

Art.4  Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se respansabiliza de su estricts cumplimienta en
sus &mbitos de competencia a los sefores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia, Vicerrector
de Investigacidn Innavacion y Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Eléctrica Electrdnica y
Telecomunicaciones - Matriz, Comisidn de Becas, Director de la Unidad de Talento Humana, Coordinador Jurfdica
de la Unidad de Asesarfa Juridica. Y para Conocimiento, Auditaria Interna.

NOTIFIGUESE Y CUMPLASE

Expadida en el Rectoradn de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, an Sangalgul, el 04 de julio de 2018
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SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO
CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2018-0120

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2018-016, sesion de 22 de junio de 2018

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de los
deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas —ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefnala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacion Superior].- El Sistema de Educacion Superior tiene
como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construcciéon de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 357 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “Art. 357.-
[Financiamiento de las instituciones publicas de educacion  superior].-
El Estado garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacion
superior. Las universidades y escuelas politécnicas pulblicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel (...)"

Que, el literal f) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
establece, como un derecho de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras: “(...) Para el caso de las y los servidores publicos, ejercer los derechos
previstos en la Ley Organica del Servicio Publico. En el caso de las y los trabajadores de
las instituciones de educacion superior privadas, se estara a lo dispuesto en el Cédigo del
Trabajo;(...)"

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), determina: “Art.
70.- Régimen laboral de las y los servidores publicos y de las y los trabajadores del
Sistema de Educacion Superior.- El personal de las instituciones y organismos publicos
del Sistema de Educacion Superior son servidores publicos, cuyo régimen laboral se
regira por la Ley de Servicio Publico de conformidad con las reglas generales.

Los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras,
técnicos/as de laboratorio, ayudantes/as de docencia y demas denominaciones afines
que se usan en las instituciones plblicas de educacion superior, son servidores publicos
sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijara las
normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento,
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacion. En las

instituciones de educacion superior particulares se observaran las disposiciones del
Cadigo de Trabajo. (...)"
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Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior (Codificacion), sefala: “Articulo 91.- De la capacitacion vy
actualizacién docente.- Las |ES, disefaran y ejecutaran programas y actividades de
capacitacion y actualizacion de sus docentes titulares y no titulares, sea individualmente o
en asociacion o convenio con ofra u otras IES. El CEAACES, en sus modelos de
evaluacion y acreditacion, establecera los parametros que deben considerar estos
programas y actividades.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior (Codificacion), determina: “Articulo 95.- Licencias y comisiones de
servicio.- Se concedera licencia o comisién de servicios al personal académico titular de
las instituciones de educacion superior publicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Organica de Servicio Pablico. Se exceptian como requisitos para
su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion, asi como la
del tiempo maximo de duracion de la licencia. Ademas de los casos establecidos en la
Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas
concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracién o con remuneracion total o
parcial, al personal académico titular para: 1. La realizacion de posdoctorados y
capacitacion profesional; 2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de este Reglamento; 3. La realizacién de
actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién superior o de
investigacion cientifica, nacional o extranjera, hasta por el plazo maximo de dos afios; v,
4. La participacion en procesos de evaluacion y acreditacion de |a calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses.”

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de ia Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, sefnala: “Art. 1.- Establecer normas que regulen el proceso
de seleccion, asignacion y seguimiento de becas, ayudas economicas, a nivel de grado y
posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el objetc de mejorar
el nivel académico y de investigacion institucional; ademas de estimular ia excelencia
académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”

Que, el articulo 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, determina como responsabilidad de la Comisién de Becas:
“Art. 6.- Recomendar al Consejo Académico la aprobacién del informe con la ndmina de
aspirantes donde consta el tipo de beca o ayuda econdmica para estudios de grado o
posgrados, previo cumplimiento de requisitos y andlisis a los informes enviados por la
Unidades de Bienestar Estudiantil, Centro de Posgrados o Unidad de Talento Humano.”

Que, con los fundamentos legales arriba citados mediante Orden de Reclorado 2014-195-
ESPE-a-3, del 4 de agosto de 2014, consta que la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, otorga beca y licencia con remuneracion al sefior Ing. Wilmer Marcelo Urbina
Gamboa, docente a tiempo completo con nombramiento perteneciente al Departamento
de Eléctrica y Electronica de 1a Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, para que
curse estudios de posgradc en el Programa de Maestria y Doctorado en Sistemas
Electronicos Avanzados, en la Universidad del Pais Vasco, de la ciudad de Bilbao —
Espafia, de acuerdo a los términos y rubros que expresamente se detallan en la Matriz de
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Beca No. 6.01, de fecha 20 de julio del 2014, anexa a la Orden de Rectorado 2014-195-
ESPE-a-3, del 4 de agosto de 2014.

Que, en el CONTRATO 14-015-BP-DOC-ESPE-a2 CONTRATO DE COMPROMISO DE
DEVENGAMIENTO, de fecha 22 de agosto de 2014, fimado entre el Ing. Wilmer Marcelo
Urbina Gamboa y la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, en la clausula quinta
del contrato constan las obligaciones de la beneficiaria siendo una de ellas la signada con
el numero: “5.2 Informar con la debida oportunidad al Vicerrectorado Académico General
respecto de cualquier modificacion del Plan de Estudios, plazos o condiciones
establecidas del posgrado;”

Que, mediante comunicacion de fecha 31 de marzo de 2015, firmada por MIREN
NEKANE BALLUERKA LASA, en su calidad de Vicerrectora de Estudios de Posgrado y
Relaciones Internacionales de la Universidad del Pais Vasco, hace constar. “Que Don
Wilmer Marcelo Urbina Gamboa, ha sido admitido en el programa de Doctorado de la
Universidad del Pals Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea: “ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES" en el curso académico 2014/2015"

Que, mediante Acta de Curso Académico, de fecha 29 de febrero de 2016, firmada por
IKASTEGIKO IDAZKARIA, Secretaria del Centro, consta que el Doctorando Urbina
Gamboa Marcelo, con C.C. No. 1803293818, realizé su primera matricula del Doctorado
en Electronica y Telecomunicaciones en el afio 2014/15.

Que, con fecha 31 de enero de 2018, la Comisidén Académica del Programa de Doctorado
en Electrénica y Telecomunicaciones, presidida por el sefior José Luis Martin Gonzalez,
aprueba la solicitud de un afo de prérroga de estudios de doctorado a dedicacion
completa a favor del sefor Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa.

Que, mediante informe de finalizacion de estudios de doctorado de fecha 1 de febrero de
2018, firmado por los senores directores de tesis Jesus Lazaro y Armando Astarloa,
ambos directores de tesis del Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa, aprueban el
cronograma de reprogramacion y finalizacidén del doctorado y recomiendan que se
otorgue al Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa la prorroga para la fecha de su
graduacion hasta el mes de junio de 2019.

Que, mediante memorando Nro. ESPE-DEEL-2018-0645-M, de fecha 10 de abril del
2018, el seior Director del Departamento de Eléctrica y Electronica, remite a la sefiora
Coordinadora de Becas de Posgrado la resolucién tomada en sesién ordinaria de Consejo
de Departamento de Eléctrica y Electronica segiun Acta No. 2018-06-04-ESPE-CDEEE,
de fecha 2 de abril de 2018 que transcrita literalmente consta: “CONSEJO: Resuelve que
con base al andlisis de los informes inicial y ampliatorio y en el documento de aceptacion
a la prorroga emitida por la universidad de acogida se considera académicamente
pertinente la prorroga solicitada por el Ing. Wilmer Urbina Gamboa, sefialando ademas
que segun el informe de planificacion del DEEE, esta prérroga no implicara la
contratacion de un nuevo docente en el area de conocimiento relacionada”.

Que, mediante memorando Nro. ESPE-UTHM-2018-1517-M, de fecha 23 de abril de

2018, el sefior Director de Talento Humano, comunica al sefior Vicerrector de Docencia,
que al existir un CONTRATO DE COMPROMISO DE DEVENGAMIENTO firmado por el
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sefior Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa y la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE mismo que se encuentra vigente hasta el 31 de agosto de 2018, corresponde a la
Comisién de Becas y Ayudas Econdmicas, analizar y recomendar al seifor Rector
autorice la extension de licencia solicitada por el mencionado becario, conforme a la
clausula Décimo Primera: Modificaciones, del CONTRATO 14-016-BP-DOC-ESPE-a2, de

fecha 22 de agosto de 2014 en concordancia con lo estipulado en la Novena Disposicion
Transitoria anteriormente invocada.

Que, en el Art. 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas — ESPE, establece: “La duracién de un programa de estudios sera
de cuatro aiios, luego de los cuales se revisara la continuidad de la licencia, la que podra
terminar en el plazo original estipulado o ser extendida, segun la conveniencia de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, en caso de requerir una extension del
plazo el posgradista debera justificar con un informe ratificado por el director de tesis ante
la Comision de Becas, en la que puntualizara las razones por las que solicita Ia extension
y presentara un cronograma de maximo un afo que garantice la culminacion de sus
estudios. Si al cabo de un afio a partir de la extension el profesor no ha culminado sus
estudios, con base en el Art. 157 de la LOES, perdera la titularidad (...)"

Que, mediante memorando Nro. ESPE-CP0S-2018-1896-M, de fecha 4 de mayo del
2018, |a sefiora Coordinadora de Becas de Posgrado, remite al senor Vicerrector de
Docencia y por su digno intermedio a la Comisién de Becas la documentacion presentada
por el seifor Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa, pidiendo la extension del plazo de
estudios, desde el 1 de septiembre de 2018, hasta el 30 de junio de 2019 para culminar
sus estudios de doctorado y el cambio del programa doctoral que inicialmente postuld y
fue aprobado con el nombre de: “Doctorado en Sistemas Electrénicos Avanzados” por el
programa denominado: “Doctorado en Electrénica y Telecomunicaciones”.

Que, en el Informe de la Comisibn de Becas No. 026, de fecha 24/05/2018, se
recomienda: “Recomendar al Consejo Académico y por su intermedio al sefor Rector se
digne autorizar: a) El cambio del programa de “Maestria y Doctorade en Sistemas
Electronicos Avanzados™ que fue aprobado mediante Orden de Rectorado 2014-195-
ESPE-a-3, del 4 de agosto de 2014 a favor de la sefiora Ing. Wilmer Marcelo Urbina
Gamboa, al programa de “Doctorado en Electréonica y Telecomunicaciones” que se
encuentra matriculado y asistiendo bajo la modalidad de tiempo completo desde el afo
2014 y previsto finalizar con la defensa de la tesis en agosto 2018; y b) La extension de
Licencia al 50% de remuneracion por diez meses contados desde el 1 de septiembre de
2018 al 30 de junio de 2019 al Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa, profesor titular no
escalafonado, perteneciente al Departamento de Eléctrica y Electrénica y becario de la
Universidad, a fin de que culmine el “Doctorado en Electrénica y Telecomunicaciones”
gue se encuentra cursando en la Universidad del Pais Vasco de la ciudad de Bilbao -
Espafia, conforme a los términos estipulados en la Orden de Rectorado 2014-195-ESPE-
a-3, del 4 de agosto de 2014 y en el CONTRATO 14-015-BP-DOC-ESPE-a2 CONTRATO
DE COMPROMISO DE DEVENGAMIENTO, de fecha 22 de agosio de 2014, para lo cual,
dispondrd la elaboracion de upa nueva orden de rectorado y el respectivo contrato
modificatorio.

Que, el Consejo Académico una vez realizado el analisis respectivo, determina la
periinencia de recomendar La extension de Licencia al 50% de remuneracion por diez

4



@ESPE

UNWERBIDAD I:IE LAS FUEFIZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXGELENCIA

SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO

meses contados desde el 1 de septiembre de 2018 al 30 de junio de 2019 al Ing. Wilmer
Marcelo Urbina Gamboa, profesor titular no escalafonado, perteneciente al Departamento
de Eléctrica y Electronica y becario de la Universidad, a fin de que culmine el “Doctorado
en Electrénica y Telecomunicaciones™ que se encuentra cursando en 12 Universidad del
Pais Vasco de la ciudad de Bilbac — Espana; asi como el cambio del programa de
“Maestria y Doctorado en Sistemas Electronicos Avanzados” que fue aprobado mediante
Orden de Rectorado 2014-195-ESPE-a-3, del 4 de agosto de 2014 a favor de la sefiora
Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa, al programa de “Doctorado en Electrénica y
Telecomunicaciones” que se encuentra matriculado y asistiendo bajo la modalidad de
tiempo completo desde el afio 2014 y previsto finalizar con la defensa de la tesis en
agosto 2018; teniendo en consideracion lo dispuesto en el Art. 45 del Reglamento de
Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE; asi
como el Acta No. 2018-06-04-ESPE-CDEEE, de fecha 2 de abril de 2018 emitida por
Consejo de Departamento de Eléctrica y Electronica

Que, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2018-054, puesta en ejecucion mediante
orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-054 de fecha 11 de mayo de 2018, se encarga
el Vicerrectorado Academico General al sefior Tcn. IGEO. Humberto A. Parra C. PhD.,
por un plazo maximo de ciento veinte dias.

Que, mediante memorando N° ESPE-VAG-2018-0696-M, el Sefior Tcrn. Victor
Villavicencio Alvarez, subroga en el cargo y funciones al Vicerrector Académico General,
desde el 19 hasta el 24 de junio de 2018, inclusive.

Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas —ESPE, determina que es atribucion del Consejo Académico: “Las demas que
sefialen la ley, el estatuto y Reglamentos de la Universidad™:

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Acoger el Informe de la Comisién de Becas No. 026 y recomendar al sefior
Rector: 2

a) El cambio del programa de “Maestria y Doctorado en Sistemas Electronicos
“Avanzados” que fue aprobado mediante Orden de Rectorado 2014-195-ESPE-a-3, del
4 de agosto de 2014 a favor de la sefiora Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa, al
programa de “Doctorado en Electrénica y Telecomunicaciones” que se encuentra
matriculado y asistiendo bajo la modalidad de tiempo completo desde el afic 2014 y
previsto finalizar con la defensa de la tesis en agosto 2018.

b) La extension de Licencia al 50% de remuneracién por diez meses contados desde el 1
de septiembre de 2018 al 30 de junio de 2019 al Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa,
profesor titular no escalafonado, perieneciente al Departamento de Eléctrica y
Electronica y becario de la Universidad, a fin de que culmine el “Doctorado en
Electronica y Telecomunicaciones” que se encuentra cursando en la Universidad del
Pais Vasco de la ciudad de Bilbao — Espaiia, conforme a los términos estipulados en
la Orden de Rectorado 2014-195-ESPE-a-3, del 4 de agosto de 2014 y en el
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CONTRATO 14-015-BP-DOC-ESPE-a2 CONTRATO DE COMPROMISC DE
DEVENGAMIENTO, de fecha 22 de agostc de 2014, para lo cual, dispondra la
elaboracién de una nueva orden de rectorado y el respectivo contrato modificatorio.

Art. 2. Recomendar al sefior Rector, que mediante Orden de Rectorado, se digne
disponer la modificacién del contrato de devengamiento firmado entre la Universidad
de las Fuerzas Armadas — ESPE, con la becaria Ing. Wilmer Marcelo Urbina Gamboa,
se Incluya una clausula en la que consten claramente diferenciadas las fechas de
duracion de los beneficios de beca y la fecha de duracién del programa de doctorado
y demas documentos que corresponda.

Notifiquese y cimplase

Expedida en el Vicerrector Académico General de la Universidad de las F ' Tei

— ESPE, el 22 de junio de 2018.
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