UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2018-148-ESPE-a-1

Corane! C.S M. Edgar Ramira Pazmino Orellana, Rector de I3 Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

Que, el articulo 48 de la Ley Orgénica de Educa:iﬁn_ Superior, preseribe; “El Rector o [a Rectora es la primera autoridad
gjecutive de la universidad o escuela politécnica piblica o particular, y ejercerd la representacion legal. judicial y
extrajudicial, [..)"

fue, el Articuln 158 de la Ley Drgénica de Educacién Superior (LOES), determina: “Capacitacion y perfeccionamiento
permanente de los prafesores a profesoras e investigadores o investigadaras.- En el Reglamentn de Carrera y Escalaltn
de! Profesor e Investigador del Sistema de Educacitn Superior se garantizard para las universidades poblicas su
capacitacion y perfeccionamienta permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior
constardn de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudes econdmicas para
aspecializacién o capacitacidn y afo sabatico.”,

Oue. el Art. 57 de |z Ley Orgénica de Educacidn Superior, senala: “Facilidades para perfeccionamients de los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de las universidades poblicas cursaren
posgrados de doctorado, tendrén derecho a la respectiva licencia, segun 2l caso, por el tiempo estricte de duracidn formal
de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades pablicas perders su
titularidad. Las instituciones de educacion superior deberén destinar de su presupresta un porcentaje para esta formacitn”;

(ue, el Art. 30, segunda incise, del Reglamenta de Carrera y Escalaftn de! Profesor e Investigador del Sistema de Educacin
Superior Codificacidn, establece: "Para acceder a los programas de perfeccionamienta, la institucign de educacidn superiar
publica considerars las demandas del personal académico, asf coma los obietivos y fines institucionales. Coma parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros. se considerardn: (...) 3. Los programas doctarales que realice el personal
académica titular agregadu y auxiliar (..)". A su vez, enel dltima incisa establece que. “Los programas de perfeccionamienta
se gjecutardn a través de becas, syudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio. entre otros. las
condiciones y los montos de las ayudas econdmicas, serdn definidos por el 6rgano colegiad académico superior de la
institucidn de educacitn superior, Jos mismos que deberan ser planificados y constardn en su presupuesta institucional,”

Oue. el Arl. 91 del Reglamento Ibidem, prescribe: “De la capacitacidn y actualizacién docente.- Las IES, diseftaran y ejecutardn
programas y actividades de capacitacitn y actualizacion de sus docentes tilulares y no titulares, sea individualmente o en
asociacién o convenio con otra u atras [ES. El CEAACES, en sus modelos de evaluaridn y acreditacidn, establecers los
parametros que deben considerar estos programas y actividades”;

{lue, el Art. 32 del citada Reglamenta determina: “Facilidades para el perfeccianamiento académica - £l personal académico
titular auxiliar y agregade de las universidades y escuelas politécnicas poblicas tendrd derecho para la realizacidn de
estudios de doctorada (Phl.) a la obtencidn de una licencia, sin remuneracion e con remuneracidn total o parcial, por el
perindo aficiel de duracion de Ios estudios, de atuerdn a la disponibilidad presupuestaria.”;

Oue. el Art. 33, inciso primero, del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigadar del Sistema de Educacidn
Superior Codificacidn, establece: “De la movilidad.-A fin de garantizar la movilidad def personal académico, las instituciones
de educacidn superior piblicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asf coma realizar traspasos de puestos
y suscribir convenies con otras instituciones de educacién superior, nacionales o extranjeras. El tiempa de servicio en la
institucidn distinta a la de origen serd valorado 2 efectas de la promocicn”;

Oue, el Art. 85, segundo inciso del citado Reglamento prescribe: “Ademds de los casos establecidos en la Ley Orgénica d@
Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas concederdn comisidn de servicios o liceocia s
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remungracidn o cor remuneracién total o parcial, al parsonal académice titular para: (..) 2 La realizacitn de estudios de
dactorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articula 31 de este Reglamenta.”;
(ue, de confarmidad con el Art. 45 del Estatuto de fa Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificada, “El Rector es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial de la misma (..)";

Due, de conformidad can el Art. 45 del Estatuta de Iz Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, “E Rector es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd |a representacitin legal, judicial y
extrajudicial de la misma {.}";

fue. de conformidad con el Art. 47 del Estatuto de ka Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucidn del
infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias can a sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico,
administrativa y obreras. segdn el caso, de acuardo con la ley Orgénica de Educacitn Superior, el presente Estatuto y el
Reglamenta de Becas y Ayudas Ecandmicas de la Universidad™;

Que, con base al Art. 47, literal k, de) Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es stribucidn del
infrascrits "Dictar acuerdes, instructivos, resoluciones y poner en ejecucidn aquellos dictades por el H. Consejo
Universitario, mediante drdenes de rectoradn®;

flue, el articulo B0 sequndo incisa, del Reglamento Interno de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de [
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, prescribe: “Ademds de los cases establecides en |a Ley Orgdnica de Servicie
Publico, Ia Universidad de as fuerzas Armadas - ESPE, concederd comisidn de servicios o licencia, sin remuneracidn o con

remuneracion total o parcial, al personal académico titular para: (..) 2. La reslizacidn de estudios de docterada (PhD o su
equivalente) de acuerda con el Art. Bl de este Reglamento.”;

(ue, de conformidad con el Art, 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE, “los profesores titwlares, servidores pablicos y trabajadores mientras duren sus estudios doctorales o
posdoclorales, se les podrd olorgar una licencia, sin remuneracidn o con remuneracion total o parcial, sequn el caso, por
el perfodo oficial de duracitn de los estudios, de acuerdo a la disponibilided presupuestaria.”;

Oue, mediante Orden de Rectorado 2016-201-ESPE-d de fecha 29 de julio de 2018, 2l Rectar de I épaca ha resuelto: “Art. |
Dtorgar beca y licencia can remuneracion a ta lag. Atiaga Franca Dliva Lucia, docente a tiempo complete con nombramienta
perteneciente &l Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Canstruccidn. para que curse estudins de Doctarado en
Media Ambiente y Recursos Naturales, en la Universidad de Santiago de Compestela, de la ciudad de Compastela - Espana,
a partir del mes de agoste del 2016, conforme & los términos que expresamente se detallzn en la Matriz de Beca No.013-
2016.CCB., de 10 de junia de 2016, que forma parte canstitutiva e inseparable de ta presente Orden de Rectorada y que a s
vez es parte de Ja Resolucidn No. 2016-046 de! Consejo Académico, tado lo que se anexa en dos fojas dtiles.

Previament, |a Beneficiaria suscribicé el respective contrato de devengamiente. (..)";

(lue, mediante Orden de Rectorado 2016-233-ESPE-d de fecha 30 de agosto de 2016, el Rector de la época ha resuelto: “Art.
| Reemplazar la Matriz de Beca No. 013-208.CCB, de i) de junio de 2016, aprobada con Orden de Rectorada No. 2016-201-
ESPE-d, de 29 de julio de 2018, en |a que expresamente se detallan los beneficios de la Beca y Licencia con remuneracitn
que se concede a |a Ing. Atiaga Franco Bliva Lucta, docente a tiempo completo con nombramiente, del Departamento de
Ciencias de la Tierras y la Canstruccidn, para que curse el Doctarada en Medio Ambiente y Recursos Naturales, en fa
Universidad de Santiago de Compostela, de la civdad de Compostela - Espana. por la nueva Matriz de Beca No. [28-20(6.0C,
de 13 de agosto de 2016, en |a que consta la reprogramacion de las estancias de investigacién: dicha matriz forma parte
constitutiva e inseparable da la presente orden de rectorado, y a su vez es parte de la Resolucidn 20I6-059 de Consejo
Académico de 25 de agosto de 2016, todu |n que se anexa en dos fojas dtiles.

En lo demés. Iz citada orden de rectorado mantiene plena vigencia y valor legal. . (..}
fue, mediante Resalucion ESPE-CA-RES-20IB-0133 del Consejo Académico de fecha 22 de junin de 2018, e referido firgann

Calegiado Académica, con fundamento en el Art. 33, literal a, séptimo incisa del Estaiuto de la Universided de las Fuerzas
Armadas ESPE Cadificado, ha resuelto: "Art. |. Acager el informe de la Comisidn de Becas Mo, DI3 y recomendar al sefor
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Rector: a) La extensidn de plazo salicitada por |a Ing. Dliva Lucia Atiaga Franca, becaria de la Universidad, por un lapso de 9
meses contados & partic del mes de marzo de 2018 hasta el mes de naviembre de 2019, & fin de que culmine 2l programa
doctoral en Medio Ambiente y Recursos Naturales que se encuentra cursando en la Universidad de Santiago de Compostela,
de la ciudad de Santiago de Compostela - Espafia. Esta extensidn de plazo demanda la compra de un pasaje adicianal cuyn
valor serd autofinanciado por la becaria, el resto de rubros de beca no sufren alteracion alguna, se mantienen los valores
originalmente aprobados. b) La reprogramacidn de la estancia de estudios del doctorada que debia realizarse del | de
septiembre de 2018 al 28 de febrero del 2013 dando un total de B meses, para que sea ejecutada en dos estancias de tres
meses cada una en las siguientes fechas: la primera estancia del | de septiembre de 2018 al 30 de noviembre del 2018 y la
sequnda estancia del | de septiembre del 2013 &l 30 de noviembre del 2019, confarme a los términos que expresamente se
detallan en la nueva Matriz de Beca No. 005-2018-CCA, de fecha 22 de enera de 2018. (..)":

(ue, mediante memorande No. ESPE-VAG-2018-742-M, de fecha 29 de junio de 2018, el Yicerrector Académico Beneral -
Encargado, en su calidad de Presidente del Consejo Académicn, remite af Infrascrito, la Resolucidn ESPE-CA-RES-201B-0I33,
emitida por el Cansejo Académico, para de considerarlo pertinente, se apruebe y legalice mediante la respectiva Orden de
Rectorado: y.

En ejercicin de sus etribuciones,
RESUELVE:

Art.]  Autorizar |a exensitn de plazo por un lapsn de 9 meses contadas a partir del mes de marzn de 2019 hasta el mes
de noviembre de 2019, solicitado por la Ing. Dliva Lucia Atiaga Franco, docente tiempo completo del Departamento
de Liencias de la Tierra y la Construccitn y becaria de la Universidad, a fin de que la misma culmine el programa
doctoral en Medio Ambiente y Recursos Naturales que se encuentra cursanda en la Universidad de Santiago de
Compostela, de la ciudad de Santiaga de Compostela - Espana. Esta extensitn de plazo demanda la compra de un
pasaje adicional, cuyo valor serd autofinanciado por 1a becaria; el resta de rubros de beca no sufren alteracitn
alguna y se mantienen los valores ariginalmente aprobados.

Art.2  Enconcordancia con el articulo precedente, autarizar la reprogramacidn de la estancia de estudios del doctorado
que debfa realizarse del | de septiembre de 2018 al 28 de febrero de 2019, dando un total de B meses, para que
ésta sea ejecutada en dos estancias, de tres meses cada una. en las siguientes fechas: a} La primera estancia,
del | de septiembre de 2018 al 30 de noviembre de 2018 y. b) La segunda estancia, del | de septiembre de 2013 al
30 de naviembre del 2018, conforme a los términos que expresamente se detallan en |a nueva Matriz de Beca No.
(05-2018-CCA, de fecha 22 de enera de 2018, que se anexa en una foja \til como parte constitutiva e inseparable
de la presente Orden de Rectorada.

En lo demds. la Orden de Rectorado 20(6-201-ESPE-d de fecha 29 de julio de 2016 y Orden de Rectorada 20I8-
239-ESPE-d de fecha 30 de agosta de 2016, mantienen plena vigencia y valor legal.

Act.3 L= Unidad de Asesoria Juridica proceda a la modificacion del contrato de devengamiento celebrado entre la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE v la becaria Ing. Oliva Lucfa Atiaga Franco, debiende incluirse una
clausula en la que consten claramente diferenciadas las fechas de duracién de los beneficias de beca v, la fecha
de duracidn del programa de doctorado.

Art4  Esta Orden de Rectorado tiene vigencia & partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento en
sus &mbitos de competencia & los senores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia, Vicerrector
de Investigacin Innovacidn y Transferencia de Tecoologfa, Director del Departamento de Ciencias de la Tieera y
la Canstruccicn, Comisidn de Becas, Dicector de |z Unidad de Talento Humana, Coordinador Jurfdica de la Unidad
de Asesoria Jurfdica. Y para Conccimiento, Auditarfa Interna.
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SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO
CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2018-0133

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2018-016, sesion de 22 de junio de 2018

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de los
deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas -ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacion Superior].- Ei Sistema de Educacion Superior tiene
como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnologica; la innovacién, promocion, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en
relaciéon con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina: “Art. 357.-
[Financiamiento de las instituciones pulblicas de educacion  superior].-
El Estado garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacion
superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel (...)"

Que, el literal f) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
establece, como un derecho de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras: “(...) Para el caso de las y los servidores publicos, ejercer los derechos
previstos en la Ley Organica del Servicio Publico. En el caso de las y los trabajadores de
las instituciones de educacion superior privadas, se estara a lo dispuesto en el Cédigo del
Trabajo;(...)"

Que, el articulo 70 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), determina: “Art.
70.- Régimen laboral de las y los servidores publicos y de las y los trabajadores del
Sistema de Educacion Superior.- El personal de las instituciones y organismos publicos
del Sistema de Educacion Superior son servidores publicos, cuyo régimen laboral se
regira por la Ley de Servicio Publico de conformidad con las reglas generales.

Los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras,
técnicos/as de laboratorio, ayudantes/as de docencia y demas denominaciones afines
que se usan en las instituciones pablicas de educacion superior, son servidores publicos
sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijara las
normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento,
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacién. En las
instituciones de educacién superior particulares se observaran las disposiciones del
Cadigo de Trabajo. (...)"
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Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior (Codificacion), sefala: “Articulo 91.- De la capacitacion y
actualizacion docente.- Las IES, disefiaran y ejecutaran programas y actividades de
capacitacion y actualizacién de sus docentes titulares y no titulares, sea individualmente o
en asociacién o convenio con otra u otras IES. El CEAACES, en sus modelos de
evaluacion y acreditacion, establecera los parametros que deben considerar estos
programas y actividades.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior (Codificacion), determina: “Articulo 95.- Licencias y comisiones de
servicio.- Se concedera licencia o comision de servicios al personal academico titular de
las instituciones de educacion superior publicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptian como requisitos para
su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion, asi como la
del tiempo méaximo de duracion de la licencia. Ademas de los casos establecidos en la
Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas
concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracion total o
parcial, al personal académico ftitular para: 1. La realizacion de posdoctorados y
capacitacion profesional; 2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de este Reglamento; 3. La realizacion de
actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion superior o de
investigacion cientifica, nacional o extranjera, hasta por el plazo maximo de dos afos; y,
4, La participacion en procesos de evaluacion y acreditacién de la calidad de la educacion
superior, por un periocdo maximo de seis meses.”

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, sedala: “Art. 1.- Establecer normas que regulen el proceso
de seleccion, asignacion y seguimiento de becas, ayudas econdmicas, a nivel de grado y
posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el objeto de mejorar
el nivel académico y de investigacion institucional; ademas de estimular la excelencia
académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”

Que, el articulo 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econoémicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, determina como responsabilidad de la Comision de Becas:
“Art. 6.- Recomendar al Consejo Académico la aprobacion del informe con la ndémina de
aspirantes donde consta el tipo de beca o ayuda econémica para estudios de grado o
posgrados, previo cumplimiento de requisitos y analisis a los informes enviados por la
Unidades de Bienestar Estudiantil, Centro de Posgrados o Unidad de Talento Humano.”

Que, con los fundamentos legales arriba citados mediante Orden de Rectorado 2016-239-
ESPE-d, del 30 de agosto de 2016, consta que la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, otorga beca y licencia con remuneracion a la sefiora Ing. Oliva Lucia Atiaga
Franco, Mgs, docente a tiempo completo con nombramiento perteneciente al
Departamento de Ciencias de la tierra y la Construccion de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, para que curse el Doctorado en Medio Ambiente y Recursos Naturales,
en la Universidad de Santiago de Compostela, de la ciudad de Compostela — Espaiia, de
acuerdo a los términos y rubros que expresamente se detallan en la matriz de beca No.
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028-2016.CCB del 19 de agosto de 2016, anexa a la Orden de Rectorado 2016-239-
ESPE-d, del 30 de agosto de 2016.

Que, en el CONTRATO 16-043-BP-DOC-ESPE-a2 CONTRATO DE COMPROMISO DE
DEVENGAMIENTO, de fecha 9 de septiembre de 2016, firmado entre la Ing. Oliva Lucia
Atiaga Franco y la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, en la clausula quinta del
contrato constan las obligaciones de la beneficiaria siendo una de ellas |a signada con el
numero: “5.2 Informar con la debida oportunidad a la Comision de Becas y Centro de
Posgrados respecto de cualquier modificacion del Plan de Estudios, plazos o condiciones
establecidas del posgrado;”

Que, mediante comunicacion de fecha 11 de diciembre de 2017, firmada por el sefor
Fdo. X. Luis Ortega, Profesor Doctor del Departamento de Edafologia y Quimica Agricola
de la Universidad de Santiago de Compostela (Espaia), informa que Dona Oliva Atiaga
Franco, como parte de sus actividades para la obtencion del titulo de Doctor, tiene
planificada una estancia de investigacion de seis meses en el afio 2018 y con la finalidad
de dar cumplimiento a los requerimientos de registro de titulo en Ecuador por parte de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT), en lo referente a la duracion de los estudios de doctorado que exige un
tiempo minimo de tres afos, recomienda que la estancia antes mencionada se realice en
dos periodos en las siguientes fechas: la primera desde el 3 de septiembre al 30 de
noviembre de 2018 y la segunda desde el 2 de septiembre hasta el 30 de noviembre de
2019; en esta Ultima estancia de investigacion, |la doctoranda debe terminar las
actividades planificadas para culminar sus estudios de doctorado y realizar la defensa de
la tesis.

Que, en el informe de fecha 21 de marzo de 2018, firmado por el sefior el Ing. Wilson
Jacome, Director de la Carrera de Ingenieria Geografica y del Medio Ambiente, en las
conclusiones consta: “De acuerdo a lo indicado, no se requiere contratar a otro
profesional durante las estancias de prorroga solicitadas por la Ing. Oliva Atiaga Franco”.

Que, mediante memorando Nro. ESPE-DCTC-2018-0302-M, de fecha 23 de marzo de
2018, el sefior Director del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Construccion,
remite a la Comision de Becas el informe presentado por el senor Director de la Carrera
de ingenieria Geografica y del Medio Ambiente, sobre la necesidad o no de contratar un
profesional que reemplace a la becaria Ing. Oliva Atiaga, durante las estancias de
prorroga en el desarrollo de sus estudios de doctorado y la resolucion del Consejo de
Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccion, emitida en sesion extraordinaria
desarrollada el jueves 22 de marzo de 2018, que transcrita literalmente consta: “Con base
al informe presentado por el Ing. Wilson Jacome, en el cual se cerifica que la
reprogramacion solicitada por la Ing. Oliva Atiaga no implica la contratacion de un docente
sino que las asignaturas se reasignaran entre los docentes del Area Ambiental, avoca
conocimiento del informe y ratifica la no necesidad de una contratacion de un docente en
los periodos de estancia de prérroga solicitadas por la mencionada profesional”.

Que, en el Art. 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas — ESPE, establece: “La duracién de un programa de estudios sera
de cuatro afios, luego de los cuales se revisara la continuidad de la licencia, la que podra
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terminar en el plazo original estipulade o ser extendida, segun la conveniencia de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, en caso de requerir una extensién del
plazo el posgradista debera justificar con un informe ratificado por el director de tesis ante
la Comisién de Becas, en la que puntualizara las razones por las que solicita la extensién
y presentara un cronograma de maximo un ano que garantice la culminacion de sus
estudios. Si al cabo de un afo a partir de la extension el profesor no ha culminado sus
estudios, con base en el Art. 157 de la LOES, perdera la titularidad (...)"

Que, mediante memorando Nro. ESPE-CP0OS-2018-0214-M, de fecha 24 de enero del
2018, la senora Coordinadora de Becas de Posgrado, remite al sefior Vicerrector de
Docencia y por su digno intermedio a la Comisién de Becas la documentacion presentada
por la sefiora Ing. Oliva Lucia Atiaga Franco, pidiendo la extension del piazo de estudios
hasta el 30 de noviembre de 2019 para culminar sus estudios de doctorado y la
reprogramacion de la estancia de investigacion que de acuerdo a la matriz de beca No.
028-2016.CCB del 19 de agosto de 2016, anexa a la Orden de Rectorado 2016-239-
ESPE-d, del 30 de agosto de 2016, debia realizarse del 1 de septiembre de 2018 hasta el
28 de febrero de 2019, dando un total de seis meses, para ser ejecutada en dos estancias
de tres meses cada una, la primera estancia del 3 de septiembre al 30 de noviembre de
2018 y otra del 2 de septiembre hasta el 30 de noviembre de 2019, dando un total de seis
meses también.

Que, en el Informe de la Comision de Becas No. 013, de fecha 04/04/2018, se
recomienda: “Recomendar al Consejo Académico y por su intermedio al sefior Rector
se digne autorizar: a) La extension de plazo solicitado por la Ing. Oliva Lucia Atiaga
Franco, becaria de la Universidad, por un lapso de 9 meses contados a partir del mes
de marzo de 2019 hasta el mes de noviembre de 2019, a fin de que culmine el
programa doctoral en Medio Ambiente y Recursos Naturales que se encuentra
cursando en la Universidad de Santiago de Compostela, de la ciudad de Santiago de
Compostela - Espaia. Esta extension de plazo demanda la compra de un pasaje
adicional cuyo valor sera autofinanciado por la becaria, el resto de rubros de beca no
sufren alteracion alguna, se mantienen los valores originalmente aprobados. y; b) La
reprogramacion de la estancia de estudio del doctorado que debia realizarse del 1 de
septiembre del 2018 al 28 de febrero del 2019 dando un total de 6 meses, para que
sea ejecutada en dos estancias de tres meses cada una en las siguientes fechas: la
primera estancia del 1 de septiembre de 2018 al 30 de noviembre del 2018 y la
segunda estancia del 1 de septiembre del 2019 al 30 de noviembre del 2019,
conforme a los términos que expresamente se detallan en la nueva Matriz de Beca
No. 005-2018-CCB, de fecha 22 de enero de 2018.

Que, mediante memorando N° ESPE-VAG-2018-0616-M, el Consejo Académico dispuso
“a) Devolver al Vicerrectorado de Docencia, lo solicitado mediante memorando Nro.
ESPE-VDC-2018-0912-M, a fin de que solicite a la sefiora Ing. Oliva Lucia Atiaga Franco,
que exprese de forma escrita, que se encuentra de acuerdo con la recomendacion de la
Comisién de Becas, principalmente lo referente a que: “ Esta extension de plazo demanda
la compra de un pasaje adicional cuyo valor sera autofinanciado por la becaria, el resto de
rubros de beca no sufren alteracién alguna, se mantienen los valores originaimente
aprobados .", y que por lo tanto acepta cubrir los costos del pasaje adicional.”
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Que, mediante memorando N° ESPE-DCTC-2018-0632-M, la Ing Oliva Lucia Atiaga
Franco, en atencion a la disposicion de Consejo Académico sefiala: “Al respecto tengo
que expresar que el costo del pasaje adicional que se requiere para el cumplimiento de la
extensién y reprogramacion solicitadas sera cubierto en su totalidad por mi persona. "

Que, el Consejo Académico una vez realizado el analisis respectivo, determina la
pertinencia de recomendar la extension de plazo solicitado por la Ing. Oliva Lucia
Atiaga Franco, becaria de la Universidad, por un lapso de 9 meses contados a partir
del mes de marzo de 2019 hasta el mes de noviembre de 2019, a fin de que culmine
el programa doctoral en Medio Ambiente y Recursos Naturales que se encuentra
cursando en la Universidad de Santiago de Compostela, de la ciudad de Santiago de
Compostela - Espaiia. Esta extension de plazo demanda la compra de un pasaje
adicional cuyo valor sera autofinanciado por la becaria, el resto de rubros de beca no
sufren alteracion alguna, se mantienen los valores originalmente aprobados. y; b) La
reprogramacion de la estancia de estudio del doctorado que debia realizarse del 1 de
septiembre del 2018 al 28 de febrero del 2019 dando un total de 6 meses, para que
sea ejecutada en dos estancias de tres meses cada una en las siguientes fechas: la
primera estancia del 1 de septiembre de 2018 al 30 de noviembre del 2018 y la
segunda estancia del 1 de septiembre del 2019 al 30 de noviembre del 2019,
conforme a los términos que expresamente se detallan en la nueva Matriz de Beca
No. 005-2018-CCB, de fecha 22 de enero de 2018.

Que, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2018-054, puesta en ejecucién mediante
orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-054 de fecha 11 de mayo de 2018, se encarga
el Vicerrectorado Académico General al sefior Tcrn. IGEQO. Humberto A. Parra C. PhD.,
por un plazo maximo de ciento veinte dias.

Que, mediante memorando N° ESPE-VAG-2018-0696-M, el Sefior Tcrn. Victor
Villavicencio Alvarez, subroga en el cargo y funciones al Vicerrector Académico General,
desde el 19 hasta el 24 de junio de 2018, inclusive.

Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas —ESPE, determina que es atribucién del Consejo Académico: “Las demas que
sefnalen la ley, el estatuto y Reglamentos de la Universidad™

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Acoger el Informe de la Comision de Becas No. 013 y recomendar al sefor
Rector:

a) La extension de plazo solicitado por la Ing. Oliva Lucia Atiaga Franco, becaria de
la Universidad, por un lapso de 9 meses contados a partir del mes de marzo de
2019 hasta el mes de noviembre de 2019, a fin de que culmine el programa
doctoral en Medio Ambiente y Recursos Naturales que se encuentra cursando en
la Universidad de Santiago de Compostela, de la ciudad de Santiago de
Compostela - Espana. Esta extension de plazo demanda la compra de un pasaje
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adicional cuyo valor sera autofinanciado por la becaria, el resto de rubros de beca
no sufren alteracién alguna, se mantienen los valores originalmente aprobados.

b) La reprogramacion de la estancia de estudio del doctorado que debia realizarse
del 1 de septiembre del 2018 al 28 de febrero del 2019 dando un total de 6 meses,
para que sea ejecutada en dos estancias de tres meses cada una en las siguientes
fechas: la primera estancia del 1 de septiembre de 2018 al 30 de noviembre del
2018 y la segunda estancia del 1 de septiembre del 2019 al 30 de noviembre del
2019, conforme a los términos que expresamente se detallan en la nueva Matriz
de Beca No. 005-2018-CCB, de fecha 22 de enero de 2018.

Art. 2. Recomendar al sefor Rector, que mediante Orden de Rectorado, se digne
disponer la modificacion del contrato de devengamiento firmado entre la Universidad de
las Fuerzas Armadas — ESPE, con la becaria Ing. Oliva Lucia Atiaga Franco, se Incluya
una clausula en la que consten claramente diferenciadas las fechas de duracion de los
beneficios de beca y la fecha de duracion del programa de doctorado y demas
documentos que corresponda.

Notifiquese y cumplase

Expedida en el Vicerrector Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas

— ESPE, el 22 de junio de 2018.
7 //4"’/

[ TRCN. VICTOR E. VIL ENCIO ALVAREZ
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO (S.)
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