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Secretaria General
DROEN DE RECTORADD 2018-165-ESPE-a-1

TERM. IGED. Humberto Antbal Parra Cardenas, Rector Subrogante de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
CONSIDERANDD:

(ue. el Art. 350 dela Constitucidn de la Repablica del Ecuador senala: “El sistema de educacion superior tigne coma finalidad
la formacidn académica y prafesional con visian cientifica y humanista; la investigacidn cientifica y tecnaldgica; la
innovacidn, pramacidn, desarrolla y difusi6n de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas
del pa's, en relacién con los ohjetives del régimen de desarrallo.”;

Due, el Art. 355 de la Carts Magna establece “El Estade reconocerd a las universidades y escuelas politéenicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrallo y los principios
establecidos en la Constitucin. {..)"

Quz. el Art. B da la Ley Drgénica de Educacidn Superiar determina coma derechos de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras (...} “c) Acceder a la carrera de profeser e investigador y a cargos directives, que garantice
estabilidad, promocién, movilidad y retiro. basados en el mérito académicn, en la calidad de la ensefanza impartida, en la
produccitin investigativa. en el perfeccicnamienta permanente. sin admitir discriminacidn de género ni de aingdn ctro tipo;

155,

flue. el articulo 4B de Ja Ley Orgédnica de Educacicn Superior, prescribe: “Del Rector o Rectara.- El Rector o la Rectora es la
primera autoridad ejecutiva de la universidad o escuela palitécnica piblica a particular, y ejercerd la representacidn legal,
judicial y extrajudicial. [..1%

Oue, el Art. 70 de Iz Ley Orgénica de Educacidn Superior senale: “Régimen laberal de las y los servidores poblicos y de las
y los trabajadores de! Sistema de Educacion Superior.- El personal de las instituciones y organismos piblicos del Sistema
de Educacidn Superior son servidores piblicas, cuyn régimen laboral se regird por la Ley de Servicio Pablico de confarmidad
con las reglas generales,

Los profesores @ profesoras, écnicas/as docentes. investigadores o investigadoras, 1écnicos/as de laberatorin,
ayudantes/as de docencia y demés denominaciones afines que se usan en las instituciones puhblicas de educacidn superiar,
son servidores pablicas sujetes a un régimen propio que estard contemplado en e Reglamenta de Carrera y Escalafdn del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promocidn,
estabilidad, evaluacidn, perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacitn y cesacign. En
las instituciones de educacidn superior particulares se observardn las disposiciones del Cédiga de Trabajo. (.)"

(ue, el Articuln 158 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES). determina; “Capacitacidn y perfeccionamiento
permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras - En el Reglamento de Carrera y Escalafiin
del Profesor e lnvestigador del Sistema de Educacitin Superior se garantizard para las universidades publicas su
capacitacidn y perfeccionamienta permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior
constardn de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas ecendmicas para
especializacion o capacitacion y afo sabético.”;

Que. el Art. 57 de Iz Ley Orgénica de Educacidn Superior, sefiala: "Facilidades para perfeccionamiento de los profesores o
profesoras e investigadares o investigadoras.- Silos profesores titulares agregadas de |as universidades pablicas cursaren
posgrados de doctorada, tendran derecho a la respectiva licencia, segun el caso, por el tiempa estricto de duracidn formal
de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el prafesor de las universidades publicas perders s
titularidad. Las instituciones de educacidn superior deberdn destinar de su presupuesta un porcentaje para esta formacidn™

2018-165-ESPE-a-1 Campus universitario Sangolqui: Av. Gral. Rumifiahui s/n THAZIpec102) 3 989 400
Fax; (593-02) 2334 952 / Cddigo postal: 171103 / Casillero paostal; 171 5231 -B
Pagina Web: www.espe.edu.ec / Sangolqui - Ecuador



Que. el Art. 80, sequndo inciso, del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesar e Investigador del Sistema de Educacidn
Superior Cadificacién, establece: "Para acceder a los programas de perfeccionamientn, la institucidn de educacin superior
piblica considerard las demandas del personal académico, asf come los objetivos y fines institucionales. Cama parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros. se consideraran; (...) 3. Los programas doctarales que realice el personal
académice titular agregada y auxiliar ()", A su vez en el cltima inciso establece que, “los programas de perfeccionamiento
se ejecutardn @ través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las
condiciones y los montos de las ayudas ecanémicas. serdn definidas por 2l drgano colegiado académico superior de la
institucidn de educacin superior, los mismos que dzberdn ser planificados y constardn en su presupuesto institucional.”;

Oue, el Art. 91 del Reglamenta Ibidem, prescribe: “De la capacitacidn y actuakizacitn dacente.- Las IES, disenardn y ejecutaran
programas y actividades de capacitacidn y actualizacién de sus docentes titulares y no titulares, sea individualmente o en
asociacidén o convenio can otra u atras IES. E| CEAACES, en sus modelos de evaluaci6n y acreditacidn, establecerd los
pardmetros que deben considerar estos programas y actividades™

(ue, el Art. 95, sequndn inciso del citado Reglamento prescribe: “Ademas de las casos establecidos en la Ley Drgénica de
Servicio Publico. las universidades y escuelas politécnicas piblicas concederdn comisidn de servicios o licencia sin
remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, al personal académico titular para: (..} 2 La realizacién de estudios de
doctorads (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articula 91 de este Reglamento.™

Que, de confermidad con el Art. 45 del Estatuta de la Universidad de les Fuerzas Armadas ESPE Codificada. “El Rector es |z

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE” y sjercerd la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la misma (...)";

{lue, de conformidad con el Art, 47 del Estatuio de I3 Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, 2s atribucidn del
Infrascrita, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico,
administrativa y obreros, sequn el caso, de acuerdn con la ley Orgénica de Educacién Superior, el presente Estatuto y el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad™

Que, con base al Art. 47, literal k, del Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificadn, es atribucidn del
Infrascrito "Dictar acuerdos, instructives, rescluciones y poner en ejecucién aquellos dictados por el H. Consejo
Universitario, mediante drdenes de rectoradn®;

{lue, €! Art. 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Ecandmicas de la Universidad de las Fuerzas - ESPE, prescribe: “la
duracidn de un programa de estudios serd de cuatre afes, luego de los cuales se revisard la continvidad de la licencia, la
que padré terminar en el plazo original estipulado o ser extendida, segin la conveniencia de la Universidad de las fuerzas
Armadas - ESPE: en caso de requerir una extensidn de! plazo, el posgradista deberd justificar con un informe ratificado par
el director de tesis ante la Comision de Bacas, en a que puntualizard las razanes por las que salicita la extensidn y
presentard un cranograma de méximo un afia gue garantice la culminacidn de sus estudios. Si al cabo de un afo a partir de
la extensidn el profesar no ha culminado sus estudios. con base en el Art 157 de la LOES, perderd la titularidad y los
servidores piblicos y trabajadores seran sancionadas en base al articulo 74 de la LOSEP.";

(ue, mediante Ordzn de Rectorado 2017-234-ESPE-d de fecha 01 de septiembre de 2017, la primera sutoridad ejecutiva de
la Universidad ha resuelto: “Art. | Btorgar beca y Licencia can remuneracidn a la Ing. Johanna Belén Tobar Ouevedo, dacente
e tliempo completn con nombramiento pertenecients al Departamento de Ciencias de la Energia y Mecdnica de fa Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE-matriz, para que curse el Doctorado en Ingenierfa en el Avea de Enfasis en Ingenierfa Eléctrica
y Electrénica, ofertada por la Universidad de! Valle, de la civdad de Cali-Colombia y conforme a los términos que
expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. DIB-2017.CCB, de fecha DI de Agosto de 2017, misma que forma parte
constitutiva e inseparable de la presente Orden de Rectorado, y que a su vez es parte de |a Resolucian ESPE-CA-RES-2017-
|60 del Conseje Académico, de fecha 28 de agesta del 2017, toda ln que se arexa en cuatra fojas itiles. {.)"

Oue, mediante Resolucion ESPE-CA-RES-20I8-155 del Consejo Académico de fecha 19 de julin de 20118, el referido Organn
Colegiadn Académice, con fundamenta en el Art. 33, literal a, séplima inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE Codificado, ha resuelto: “Art. |. Acoger e! Informe de ta Comisidn de Becas No. 043 y recamendar al sefior
Rector: a) La reprogramacion de las fechas de ejecucicn de las estancias de estudio del Doctorado en Ingeniertz en el ArQ/
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de Enfasis en Ingenierfa Eléctrica y Flectrnica. sclicitada por Iz Ing. Tobar Dueveda Johanna Belén, canfarme a las nuevas
estancias de estudios que se desarrollarén desde el afio 2018, hasta el ata 2021 y que expresamente se detallan en la Matriz
de Aeca No. 023-Z018-CCB, de fecha 23 de abril de 20(8. misma que reemptazar a la matriz de beca 0I8-2017.CCA de fecha
| de agosto de 2017, anexa a la Orden de Rectarado No. 2017-234-ESPE-d. de fecha | de septiembre de 2017, toda vez que, el
resto de su contenido no ha variada: v, para cuyo efecto, esta nueva matriz debe anexarse como parte anslitutiva e
inseparable de la respectiva Drden de Rectorado. ()"

[lue, mediante memorandn No. ESPE-VAG-2018-0854-M, de fecha 23 de julio de 2018, el Vicerrector Académico General -
Encargado, en su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Rector titular, la Resolucidn ESPE-CA-RES-2018-

055, emitida por el Cansejo Académico, para de considerarlo pertinente, se apruebe y legalice mediante la respectiva Orden
de Rectorada:

(lue, mediante Orden de Rectorado 2018-162-ESPE-2-1 de fecha 25 de julio de 2018, la primera autoridad ejecutiva de [a
Universidad ha resuelta: "Art. | El Vicerrector Académico General, sefor Tern. Humberto Antbal Parra Cérdenas, subrogue
al Infrascrito, en el cargo y funciones de Rector, desde el 26 de julio de 2018 hasta el 31 de julio de 2018, inclusive.”; y.

En ejercicio de sus atribucionss,

RESUELVE:

Art.|  Autorizar ala Ing. Johanna Belén Tebar Duevedo, docente a tiempa completo con nombramiento perteneciente al
Departamenta de Ciencias de la Energla y Mecénica de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE-matriz, la
repragramacion salicitada de las fechas de ejecucidn de las estancias de estudio del Doctorado en ngenier(a en
el Area de Enfasis en Ingenierfa Eléctrica y Electrdnica, que cursa en la Universidad del Valle, de la ciudad de Cali-
Colombia. conforme a fas nuevas estancias de estudin que se desarrollardn desde el ano 2018, hasta el ana 2021
y que expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. 023-2018-CEB, de fecha 23 de abril dz 208, que se anexa
en una foja a dtil a [a presente Orden de Rectorado, comn parte constitutiva e inseparable de la misma.

Dicha matriz reemplaza a la matriz de beca 0I8-2017.CCA de fecha | de agosto de 2017, anexa a la Orden de
Rectarado No. 2017-234-ESPE-d, de fecha DI de septiembre de 2017,

En lo demas, la Orden de Rectorado 2017-234-ESPE-d de fecha Dl de septiembre de 2017, mantienen plena vigencia
y valar legal.

Art.2  En concordancia con el articulo precedente, la Unidad de Asesarfa Juridica proceds a |z modificacidn en lo

pertinente del contrato de devengamienta celebrado entre la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y la
referida profesional,

Art. 3 Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsahiliza de su estricta cumplimiento en
sus ambitas de competencia a los sefores: Vicerrector Académica General, Vicerrector de Dacencia, Vicerrectar
de Investigacitn lnnavacidn y Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Ciencias de la Energla
y Mecanica - Matriz, Comisidn de Becas. Directora de la Unidad de Finanzas, Director de Logistica, Director de la
Unidad de Talento Humano, Coardinador Juridica de la Unidad de Asesaria Juridica. Y para Conocimients, Auditorfa
Interna.

NOTIFIOLESE Y CUMPLASE
Expedida an &! Rectoradn da la Universidad de |as Fuerzas Armadas ESPE, en Sangolqul, 8! 27 da julia de 2018

EL RECTOR SUBROGANTE DE LA UNIVERSJBAD DE LAS FUERZAS ARMADAS E
7. )y e

Humlya{'tu Anibal Parra Cérdanas £
TCRN. IGED.
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RESOLUCION ESPE-CA-RES-2018-155

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2018-021, sesion de 19 de julio de 2018

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE, en uso de los
deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas -ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacion Superior].- El Sistema de Educacion Superior tiene
como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina: “Art. 357 .-
[Financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior].-
El Estado garantizard el financiamiento de las instituciones publicas de educacion
superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel (...)"

Que, el literal f) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior {(LOES),
establece, como un derecho de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras: “(...) Para el caso de las y los servidores publicos, ejercer los derechos
previstos en la Ley Organica del Servicio Publico. En el caso de las y los trabajadores de
las instituciones de educacion superior privadas, se estara a lo dispuesto en el Cadigo del
Trabajoy(...)"

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), determina: “Art.
70.- Régimen laboral de las y los servidores plblicos y de las y los trabajadores del
Sistema de Educacion Superior.- El personal de las instituciones y organismos publicos
del Sistema de Educacion Superior son servidores piblicos, cuyo régimen laboral se
regira por la Ley de Servicio Publico de conformidad con las reglas generales.

Los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras,
técnicos/as de laboratorio, ayudantes/as de docencia y demas denominaciones afines
que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, son servidores publicos
sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijara las
normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento,
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilaciéon y cesacion. En las
instituciones de educacion superior particulares se observaran las disposiciones del
Cddigo de Trabajo. (...)"
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Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior (Codificacion), sefala: “Articulo 91.- De la capacitacion y
actualizacion docente.- Las |ES, disefiardn y ejecutaran programas y actividades de
capacitacion y actualizacion de sus docentes titulares y no titulares, sea individualmente o
en asociaciébn o convenio con otra u otras |IES. El CEAACES, en sus modelos de
evaluacion y acreditacion, establecera los parametros que deben considerar estos
programas y actividades.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior (Codificacion), determina; “Articulo 95.- Licencias y comisiones de
servicio.- Se concedera licencia o comisién de servicios al personal académico titular de
las instituciones de educacién superior publicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptian como requisitos para
su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion, asi como la
del tiempo maximo de duracién de la licencia. Ademas de los casos establecidos en la
Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas pulblicas
concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracion total o
parcial, al personal académico titular para: 1. La realizacion de posdoctorados y
capacitacion profesional; 2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) de acuerdo con e! articulo 91 de este Reglamento; 3. La realizacion de
actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion superior o de
investigacién cientifica, nacional o extranjera, hasta por el plazo maximo de dos afios; vy,
4. La participacidn en procesos de evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses.”

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, sefala: “Art. 1.- Establecer normas que regulen el proceso
de seleccion, asignacion y seguimiento de becas, ayudas econdmicas, a nivel de grado y
posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el objeto de mejorar
el nivel académico y de investigacion institucional, ademas de estimular la excelencia
académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”

Que, el articulo 6 de! Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, determina como responsabilidad de la Comision de Becas:
“Art. 6.- Recomendar al Consejo Académico la aprobacion del informe con la némina de
aspirantes donde consta el tipo de beca o ayuda econémica para estudios de grado o
posgrados, previo cumplimiento de requisitos y andlisis a los informes enviados por la
Unidades de Bienestar Estudiantil, Centro de Posgrados o Unidad de Talento Humano.”

Que, en el Art. 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas — ESPE, establece: “La duracién de un programa de estudios sera
de cuatro afios, luego de los cuales se revisara la continuidad de la licencia, 1a que podra
terminar en el plazo original estipulado o ser extendida, segin la conveniencia de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, en caso de requerir una extension del
plazo el posgradista debera justificar con un informe ratificado por el director de tesis ante
la Comision de Becas, en la que puntualizara las razones por las que solicita la extension
y presentara un croncgrama de maximo un afic que garantice la culminacién de sus
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estudios. Si al cabo de un afio a partir de la extension el profesor no ha culminado sus
estudios, con base en el Art. 157 de la LOES, perdera la titularidad {...)"

Que, con los fundamentos legales arriba citados mediante Orden de Rectorado 2017-234-
ESPE-d, de fecha 1 de septiembre de 2017, consta que la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, otorga beca y licencia con remuneracion a la sefiorita Tobar Quevedo
Johanna Belen, docente a tiempo completo con nombramiento perteneciente al
Departamento de Ciencias de la Energia y Mecanica de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, para que curse el Doctorado en Ingenieria en el Area de Enfasis en
Ingenieria Eléctrica y Electronica, ofertado por la Universidad del Valle, de la ciudad de
Cali — Colombia, de acuerdo a los términos y rubros que expresamente se detallan en la
Matriz de Beca No. 018-2017.CCB de fecha 1 de agosto de 2017.

Que, en el CONTRATO 2017-028-BL-DOC-ESPE-a2 CONTRATC DE COMPROMISO
DE DEVENGAMIENTO, de fecha 18 de septiembre de 2017, firmado entre |a Ing. Tobar
Quevedo Johanna Belén y la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, en la clausula
quinta del contrato constan las obligaciones de la beneficiaria siendo una de ellas la
signada con el nimero: “5.4. Informar con la debida oportunidad al Vicerrectorado de
Docencia y al Departamento de Ciencias de la Energia y Mecanica, respecto de cualquier
modificacion del plazo, planificacion o condiciones establecidas;”.

Que, mediante comunicacion de fecha 2 de noviembre de 2017, firmada por el sefor
Eduardo Caicedo Bravo, Profesor Titular EIEE, informa a los sefiores Miembros de la
Comision de Becas de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, que el
Laboratorio de Percepciones y Sistemas Inteligentes de la Universidad del Valle, se
encuentra en remodelacion en pro de brindar un mejor servicio a los doctorandos, por tal
razon, solicita se considere la posibilidad de aplazar la primera estancia de estudios del
doctorado que se encuentra realizando la Ing. Tobar Quevedo Johanna Belen, a partir del
12 de febrero de 2018.

Que, mediante comunicacion de fecha 31 de enero de 2018, firmada por el seiior
Eduardo Caicedo Bravo, Profesor Titular, Director del Grupo de Investigacion Percepcion
y Sistemas Inteligentes y orientador del Doctorado, autoriza a la Ing. Tobar Quevedo
Johanna Belen, con C.C. No. 1717171241, de Ecuador, para que realice la
reprogramacion de la matriz de estancias de estudios doctorales que se encuentra
cursando en la Universidad del Valle.

Que, mediante memorando Nro. ESPE-DCEM-2018-0295-M, de fecha 26 de marzo de
2018, el sefor Director del Departamento de Ciencias de la Energia y Mecanica, remite a
la seifora Coordinadora de Becas de Posgrado la Resolucion No. 001 emitida por el
Consejo de Departamento de Ciencias de la Energia y Mecanica que transcrita
literalmente consta: “Aceptar la solicitud presentada por la Ingeniera Johanna Tobar asi
como el informe presentado por el Ing. Byron Guerrero, sobre la reprogramacion de la
estancia de investigacion de estudios de Doctorado de fa Ing. Johanna Tobar; para lo cual
el sefor Director del DECEM realizara los tramites pertinentes ante el érgano respectivo”.

Que, mediante memorando Nro. ESPE-CP0OS-2018-2844-M, de fecha 28 de junio del

2018, la sefiora Coordinadora de Becas de Posgrado, remite al sefior Vicerrector de
Docencia y por su digno intermedio a la Comision de Becas, la documentacion
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presentada por la sefora Ing. Tobar Quevedo Johanna Belen, pidiendo se autorice la
reprogramacion de las estancias de estudioc programadas en la matriz de beca No. 018-
2017.CCB de fecha 1 de agosto de 2017, anexa a la Orden de Rectorado No. 2017-234-
ESPE-d, de fecha 1 de septiembre de 2017, con las nuevas estancias reprogramadas que
expresamente se detallan en la Matriz de Beca 023-2018.CCB, de fecha 23 de abril de
2018, precisando que el tiempo total de ejecucion de las estancias reprogramadas es de
15 meses, 15 dias; los rubros asignados para manutencién, los de matricula y
colegiatura, los de salud y vida no varian. Conviene aclarar que, de acuerdo a esta nueva
reprogramacion se requiere comprar un total de 4 pasajes en el itinerario Quito-Cali-Quito,
lo que constituye un ahorro para la Institucion de 4 pasajes, toda vez que, en la
programacion inicial se preveia la compra de 8 pasajes.

Que, en el Informe de la Comisién de Becas No. 043, de fecha 03/07/2018, se indica:
“Recomendar al Consejo Académico y por su intermedio al sefior Rector, se digne
autorizar la reprogramacion de las fechas de ejecucion de las estancias de estudio del
Doctorado en Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electronica,
solicitada por la Ing. Tobar Quevedo Johanna Belén, conforme a las nuevas estancias
de estudios que se desarrollaran desde el aio 2018, hasta el afo 2021 y que
expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. 023-2018-CCB, de fecha 23 de
abril de 2018, misma que reemplazara a la matriz de beca 018-2017.CCB de fecha 1
de agosto de 2017, anexa a la Orden de Rectorado No. 2017-234-ESPE-d, de fecha 1
de septiembre de 2017, toda vez que, el resto de su contenido no ha variado; y, para
cuyo efecto, esta nueva matriz debera anexarse como parte constitutiva e inseparable
de la respectiva Orden de Rectorado.

Que, el Consejo Académico una vez realizado el analisis respectivo, determina que la
reprogramacion de las estancias de estudio solicitada por la Ing. Tobar Quevedo
Johanna Belén, becaria de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, es
pertinente, se encuentra debidamente justificada, no existe prohibicion alguna que
impida a la Comisién de Becas, recomiende se autorice la reprogramacion de las
estancias de estudio e investigacion del programa doctoral en Ingenieria en el Area de
Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electronica, que se encuentra cursando la
mencionada docente, en la Universidad del Valle de la ciudad de Cali - Colombia.

Que, la reprogramacion de las estancias de estudio solicitadas por la becaria no
implica extension del tiempo programado para la ejecucion del doctorado; al contrario,
permite que la Institucion, ahorre la compra de 4 pasajes aéreos Quito-Cali-Quito.

Que, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2018-054, puesta en ejecucion mediante
orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-054 de fecha 11 de mayo de 2018, se encarga
el Vicerrectorado Académico General al sefior Tcrn. {IGEO. Humberto A. Parra C. PhD.,
por un plazo maximo de ciento veinte dias.

Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, del Estatuto de 1a Universidad de las Fuerzas
Armadas —-ESPE, determina que es atribucién del Consejo Académico: “Las demas que
sefialen la ley, el estatuto y Reglamentos de la Universidad™:

En ejercicio de sus atribuciones,



Cj ESPE

UNNEHS'DAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARAA LA EXCELENCIA

SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO

RESUELVE

Art. 1. Acoger el Informe de la Comision de Becas No. 043 y recomendar al sefor
Rector:

a) La reprogramacion de las fechas de ejecucion de las estancias de estudio del
Doctorado en Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y
Electronica, solicitada por la Ing. Tobar Quevedo Johanna Belén, conforme a las
nuevas estancias de estudios que se desarrollaran desde el afio 2018, hasta el
afno 2021 y que expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. 023-2018-
CCB, de fecha 23 de abril de 2018, misma que reemplazara a la matriz de beca
018-2017.CCB de fecha 1 de agosto de 2017, anexa a la Orden de Rectorado No.
2017-234-ESPE-d, de fecha 1 de septiembre de 2017, toda vez que, el resto de su
contenido no ha variado; y, para cuyo efecto, esta nueva matriz debe anexarse
como parte constitutiva e inseparable de la respectiva Orden de Rectorado.

Art. 2 En caso de concederse |o sefialado en los articulos precedentes, se recomienda al
sefor Rector, disponga a la Unidad de Asesoria Juridica, para que de ser pertinente, se
modifique el contrato de devengamiento considerando los particulares antes sefialados.

Notifiquese y camplase

Expedida en el Vicerrector Académico General de la Unive ’S#E‘ e las Fuerzas Armadas
— ESPE, el 19 de julic de 2018. o
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