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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General

ORDEN DE RECTORADD 20(8-187-ESPE-a-1

Coronel C.8.M. Edgar Ramiro Pazmifio Orellana, Rector de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

fue, 2| Art. 350 de 1a Canstitucién de la Repiblica del Ecuador sefala: “El sistema de educacitn superior tiena coma finalidad
|a formacidn académica y profesional con visidn cientifica y humanista: |2 investigacidn cientfica y tecnoldgica; |z innovacidn,
promacidn. desarrello y difusian de los saberes y las cufturas; la construccidn de soluciones para los prablemas del pafs, en
relacién con los objetivos de! régimen de desarrollo.”;

Oue. el Art. 355 de la Carta Magna establece “E Estadn reconncerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia

académica, administrativa, financiera y organica. acorde con los obietivos del régimen de desarroflo y los principios
establecidos en la Constitucicn.

Se reconoce a las universidades y escuelas politéenicas el dereche a la autonomia, ejercida y comprendida de manera
solidaria y respansable. Dicha autonomia garantiza el ejercicin de la libertad académica y el derecha a la busqueda de la
verdad, sin restricciones; el gohierno y gestidn de st mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia
y los dereches politicas; y la produccidn de ciencia. tecnologfa, cultura y arte ()"

Oue. el Art. Bde la Ley Drgénica de Educacin Superior determina: “Derechas de fos profesores o profesoras e investigadares
o investigadoras.- Son derechas de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucidn y esta Ley los
siguientes: (..) "c) Acceder a la carrera de profesar e investigador y a cargos directives, que garantice estabilidad, promacidn
movilidad y retiro, basades en el mérito académicn, en la calidad de Ya ensefanza impartida, en la produccidn investigativa,
en |a creacitn artistica y literaria, en el perfeccionamienta permanente, sin admitir discriminacién de génera, etnia, ni de
ningdn atra tipo; ademés a tener posibilidades de acciones afirmativas. ()",

(ue, el Art. Bl dela Ley Ibidem sentala “Deberes de las y los profesores e investigadares: Son deberes de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constilucidn y esta Ley los siguientes: a) Cumplie actividades de docencia,

investigacion y vinculacidn de acuerdo a las normas de calidad y normativas de los organismos que rigen el sistema y fas de
sus propias instituciones, {..)"

Oue. el Art. 8 de fa citada Ley prevé “Fines de la Educacidn Superior - La educacicn superior tendrd los siguientes fines: a)
Apcrtar al desarrollo del persamienta universal, al despliegue de la produccidn cientifica, de las aries y de la culturay a la
promacién de las transferencias e innovaciones tecnaldgicas; ) 1) Impulsar |3 generacién de programas, proyecios y

mecanismas para fortalecer la innovacitn, produccidn y transferencia cientffica y tecnoldgica en todos los ambites del
cenacimiente. {..)";

{le, el Art. 13 de la referida Ley establece “Funciones del Sistema de Educacion Suparior.- Son funcianes del Sistema de
Edueacign Superior: {..) b) Promover la creacidin, desarrallo., transmisidn y difusidn de a ciencia, |a técnica, la tecnologia y la
cultura; c) Formar académicos, cientfficos y profesionales responsables, &licos y solidaries, comprometides con ka sociedad,
debidamente preparades en todos los campos del conocimiento, para que sean capaces de gemerar y aplicar sus
conacimientos y métodes cientificas, asf comoe la creacidn y promacidn cultural y artistica; {..) k) Promever mecanismos
asociativos can otras instiluciones de educacidn superior, 3sf como con unidades académicas de otres palses. para el estudia,
andlisis, investigacion y planteamiento de soluciones de problemas nacianales, regionzles, continentales y mundiales; (..) n)
Brindar niveles dptimos de calidad 2n |a fermacion y en la investigacitn: @y




(ue. el articulo 48 de ka Ley Drgénica de Educacidn Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora.- E Rector o la Rectora es la
primera autoridad ejecutiva de la institucidn de educacidn superior poblica o particular, y ejercerd la representacidn legal,
judicial y extrajudicial. [..J"

(ue, el Art. 70 de la mencianada Ley sefiala "Régimen Laboral del Sistema de Educacidn Superior.- (..) Las y les profesares,
iécnicos docentes, investigadares, técnicos de laboratario, ayudanles de docencia y demds denominacianes afines que se
usan en las instituciones piblicas de educacidn superior. san servidores piblicas sujetos a un régimen propio que estard
contemplado en el Reglamentn de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigadar de! Sistema de Educacidn Superiar, que
fijard las normas que rijan el ingreso, promucidn. estabilidad, evaluacién. perfeccionamients, escalas remunerativas.
fortalecimiento institucienal, jubilacidn y cesaci6n. {..)";

[tue, el Art. 156 de Iz Ley Ibidem (LOES), determina: "Capacitacion y perfeccionamient permanente de los profeseras o
profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamenta de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacién Superior se garantizard para las universidades piblicas su capacitacién y perfeccionamienta
permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior constardn de manera chligataria

partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacitn o capacitacion y afio
sabatico.”;

Oue, el Art. 30, segundo inciso, del Reglamente de Carrera y Escalafén de! Prafesor e Investigador del Sistema de Educacitn
Superior Codificacién, establece: “Para acceder a los pragramas de perfeccionamiento, la institucion de educacitn superior
piiblica considerard las demandas del personal académico, asf comn los objetivos y fines institucianales. Cama parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros, se considerardn: () 2. Los cursos en metodologias de aprendizaje e
investigacidn (..)". A su vez, en el dltimo inciso establece que, “Los programas de perfeccionamienta se ejecutardn a través
de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y los mantos de las
ayudas econémicas, seran definidos por el 6rgano colegiado académico superiar de la instituci6n de educacidn superior., los
mismos que deberdn ser planificadas y constaran en su presupuesto institucional.”:

fue, el Art. 93, inciso primero, del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Fducacidn
Superiar Codificacitn, establece; “e la movilidad.-A fin de garantizar la movilidad del persanal académico, las instituciones
de educacidn superiar piblicas padrén conceder licencias o comisiones de serviio, asi coma realizar traspasos de puestos
y suscribir convenios con otras instituciones de educacién superior, nacionales o extranjeras. £l tiempa de servicio en la
institucidn distinta a la de origen serd valorads a efectos de la promocidn™

Due, ef Art. 35, segunda inciso del citado Reglamenta prescribe: “Ademds de los casos establecidos en la Ley Orgénica de
Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas concedersn comision de servicios o licencia sin
remuneracidn o con remuneracin total o parcial, al persanal académico titufar para: “3 La realizacitn de actividades de
docencia o investigacidn en instituciones de educacion superior o de investigacién cientifica, nacionales o extranjeras, hasta
par el plazo méxima de dos afs {..)";

Que. el Art. 4 del Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Cadificadn seftala “Son objetivos de la Universidad

de las Fuerzas Armadas "ESPE™ (.) d. Realizar la transferencia de conacimiento cientffico, desarrallo & innovacidn
Tecnoldgica. {..)":

Oue, de conformidad con el Art. 45 de! Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Cadificadn, "El Rector es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercers |a representacin legal, judicial y
extrajudicial de la misma (..)";

Due, de conformidad con el Art. 47 del Estatuta de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificada, es atribucidn del
Infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias con & sin sveldo o comisitn de servicios a directives, personal académico,
administrativo y abreras, segin el caso, de acuerdo con la ley Orgénica de Educacidn Suparior, el presente Estatuta y el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad”;

Tue, con base al Art. 47, literal k. de! Estatuta de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificada, es atribucidn de!

Infrascrite "Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en ejecucidn aquellos dictados por el H. Conseja Universitario,
medianta drdenes de rectorado.” @
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Due, el Art. 1 del Reglamento del Sistema de |nvestigacidn de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. seftala “El ohjetiva
del presentz reglamento es normar los procesos de formulacién, seleceign, priorizacion y ejecucitn de los programas y
proyectos de investigacion, asi camo su sequimiento, difusidn y trasferencia de resultados para: (..) d. Fomentar la
participacidn de |a comunidad universilaria en congreses. simposios y otros eventos de cardcter cientffico; e. Impulsar la
movilidad con fines de investigacidn de profesores. investigadares y estudiantes: (..) g. Promover la publicacion de articulos
cientificos y técnicos en revistas indexadas o eventos de difusidn; ()"

Que, el articelo 60 sequnda inciso, det Reglamento Internn de Carrera y Escalafdn del Profesar e Investigader de la Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE. prescribe: “Ademds de los casos establecidos en la Ley Orgénica de Servicio Pablico, la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, conceders comisitn de servicios o licencia. sin remuneracion o con remuneracidn
total o parcial. al personal académice titular para: (..) “3. La realizacidn de actividades de docencia o investigacidn hasta por
el plazo maximo de dos afios. en instituciones de educacidn superior o de investigacidn cientifica. nacionales categorfa “A”,

de acverdo a la clasificacidn establecida por el CEACCES o extranjeras. que se encuentren en el listads elaborada por la
SENESCYT";

flue, mediante Orden de Rectorado Z018-086-ESPE-a-1 de fecha 03 de mayo de 2018, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad ha resuelto; “Art. | Publicar la Resaluci6n del Consejo Académica No. ESPE-CA-RES-2018-057 del 26 de abril de
2018, relacionado con la aprobacidn del Plan de Mavilidad con fines de Investigacidn de |a Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE 201B. a |a que se adjunta la Tabla | (Estancias con Fines de Investigacidn Aprobadas) y la Tabla 2 (Profesores Invitados

Aprobados), todo o que se anexa en cuatro (04) fojas dtiles, comn parte constitutiva e inseparable de |a presente Orden de
Rectorads.”;

flue, mediante Orden de Rectorado 2018-120-ESPE-a-f de fecha 13 de junie de 208, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad ha resugltn: “Art. | Publicar |a Resolucidn del Consejo Académico No. ESPE-CA-RES-20(8-117 del I3 de junio de 2018,
refacionada can |2 aprabacion de las reformas al Plan de Movilidad con fines de Investigacién de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE 2018, emitida mediante resolucitn No. ESPE-CA-RES-2018-057 del 26 de abril de 20IB: y puesta en ejecucidn
mediante Orden de Rectorado 2018-086-ESPE-a-1 confarme a los términos que expresamente se detallan en la matriz TABLA
2 (PROFESORES INVITADDS APROBADOS), toda ln que se anexa en cuatro (D4) fojas dtiles, camo parte constitutiva e inseparable
de la presente Orden de Rectorads.”,

(ue, mediante Informe No. Z018-045-UTH-M-1 de fecha 19 de abril de 2018, el Director de Iz Unidad de Talento Humano, en
relacion a la licentia con remuneracin selicitada por el Doctar Villavicencie Abril Angel Fabign, profeser titular principal | a
tiempa completo del Departamento de Ciencias de |2 Vida y la Agricultura - Extensién Santa Domingo de los Tséchilas, previo
el andlisis correspondiente y por ser de interés institucional la participacidn de profesores titulares en estancias de
investigacién internacionales, en prestigiados centros de estudin universitarin de alto nivel; que por sus méritos
prafesionales. académicas, cientificos e investigativos, se cansiderd a dicho prafesional dentra del Plan de Movilidad con fines
de Investigacidn de Iz Universidad da las Fuerzas Armadas 2018, recomienda, se avtorice licenzia con remuneracion al 100%
desde el Dl de septiembre de 2DIB hasta el 30 de septiembre de 2118 (01 mes), al Doctor Villavicencio Abril Angel Fabidn, para
que participe coma beneficiaria del Plan de Movilidad con fines de Investigacidn de fa Universidad de las Fuerzas Armadas
20(8, TABLA 1 ESTAHCIAS CON FINES DE INVESTIGACIGN APROBADAS, que le otergd ayuda econdmica y pasajes par un manto
referencial de USD 5Z08.00, para que realice una estancia de investigacién en la Universidad de Valencia, Reinada de Espana,
desde el I de septiembre de 7018 hasta el 30 de septiembre de 208. Precisa. que el tiempo total da devengacion serd de
tres meses, debiendo en el convenio de devengacidn determinarse la facha desde cuanda rige el perfado por devengar
conforme 2 lo establecido en los articulos 210 y 21 del Reglamento General de fa LOSEP, Agrega, que ser acogida la
recomendacion, el citado docente deberd cumplir con las disposiciones que se establecen al final del referido Infarme;

(lue, mediante Resolucign No. ESPE-CA-RES-20(8-148 del Conseje Académica del 7 de julio de 2018, el referida (rgano
Colegiado Académice, con fundamentn en el Art. 33, literal b, quinte incisa del Estatutn de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE Codificado, ha resuelto: “Art |, Aprobar las reformas al “Plan de Movilidad con fines de Investigacidn de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2018, emitida mediante resolucion No. ESPE-CA-RES-20I8-057 del 25 de abril de
208; y puesta en ejecucion mediante Orden de Rectorado 2018-086-ESPE-a-. e incluic conforme a los términos que
expresamente se detallan en la matriz TABLA 1-A (ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACHIN APROBADAS), que se adjunta como
parte constitutiva de esta resolucion. Art. 2. En todo o demds se ratifica las rescluciones Hro. ESPE-CA-RES-2018-057 Y ESPE
CA-RES-2018-1i7. Art. 3. Reeomendar &l sener Rectar se digne autorizar y disponer a publicacitin de fa presente resolugi
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en la respectiva orden de rectorado. Art. 3. Recomendar al sefor Rector se digne conceder a los docentes senalados en la
matriz TABLA - A ESTANCIAS CON FINES OE INVESTIGACIGN APROBADAS, conceder icancia con remuneraci6n, para que puedan

desarraollar su estancia de investigacidn, para lo cual se dignard autorizar se elabaren las respectivas ordenes de rectorada
individuales.

(ue, mediante Orden de Rectorado 2018-174-ESPE-a-1 de fecha 7 de agasto de 2018, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad ha resueltn “Art. | Publicar la Resolucidn del Consejo Académica No. ESPE-CA-RES-Z0IB-149 de fecha I7 de julio
de 2018 y su anexo TABLA | - A ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACIGN APROBADAS. todo | que se anexa en cuatrn (04)
fnjas itiles, coma parte constitutiva e inseparable de la presente Orden de Rectorada. ()" v,

En ejercicio de sus atribucianes,

Art.1

ht.2

At.3

Art. 4

Art. 3

Expedida en el Rectoradn de la Universidad de laﬂuﬂrﬂr‘ﬂiad s EGF

RESUELVE:

{torgar licencia con remuneracidn al I00%. desde el 01 de septiembre de 2018 hasta el 30 de septiembre de 2018
(Bl mes), inclusive, al Doctor Villavicencin Abril Ange! Fabign, profesor titular principal | a tiempo complete del
Departamenta de Ciencias de la Vida y la Agricultura - Extensidn Santo Dominga de los Tséchilas, para que realice
una estancia de investigacidn en la Universidad de Valencia, Reinado de Espana. como beneficiario de! Plan de
Movilidad con fines de Investigacidn de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2018, TABLA | ESTANCIAS CON

FINES DE INVESTIGACIAN APROBADAS, que le ctorga ayuda econdmica y pasajes por un monta referencial de USD
5723.00.

El Tiempo total a devengar por la licencia con sueldo que se otarga, serd de tres meses.

En concordancia con el articulo precedente. el Beneficiarin presentars a su retorno un informe  sobre la
participacidn en |la estancia de investigacion; sacializard el contenida de la estancia de investigacidn internacional
para dar cumplimienta con |a réplica y efecto multiplicader; realizard la entrega de bienes y los procedimientos
necesarios referentes al tema en las unidades de la Universidad, previo al desplazamiento: presentard el certificado
de asistencia o aprobacitn; incluird en las memarias de la estancia de investigacidn el rombre de la Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE y. finalmente, a través del sistema informético workflow solicitard la autorizacitn de
salida y retarnn, asf come firmaré el registro respectivo en Talenta Humano Oocente.

Previo al goce de la licencia con remuneracién que se otorga, el Beneficiario, suscribird en Iz Unidad de Asesorfa
Juridica, ef respectiva convenio de devengamiento en el que se determinard |a fecha desde cuando rige el periodo
por devengar, conforme ln establecidn en los articulos 210 y 21! del Reglamento General de [a LOSEP. A su vez, se
precisard que el tiempo tatal por devengar ser4 de tres (03) meses.

Notiffquese con fa presente resalucidn, al Dacter Villavicencio Abril Angef Fabidn, profesor titular principal | a tiempa
complete del Departamento de Ciencias de la Vida y la Agricultura - Extensidn Sante Domingo de los Tséchilas.

Responsabilizar del estricts cumplimiento de esta Orden de Rectorado en sus dmbitos de competencia a:
Vicerrector Académico General, Vicerrector de Decencia, Vicerrector de Investigacidn Innevacisn y Transferencia
de Tecnologfa, Director de la Extensidn Santo Dumingo de los Tsachilas, Director del Departamenta de Ciencias de
la Vida y la Agricultura - Extensin Santo Domingo de los Ts4chilas, Directora de la Unidad de Finanzas, Director de
la Unidad de Logfstica. Director de la Unidad de Talento Humana y. Coardinadar Jurfdico de la Unidad de Asesarfa
Juridica. Y para conacimiento, Auditaria Interna.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

(
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA
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CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2018-149

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2018-021, sesion de 17 de julio de 2018.

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de

los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacion Superior].- El Sistema de Educacion Superior
tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para
los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrolio.”

Que, el literal a) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
sefiala como derechos de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras: “(...) ¢) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos
directivos, que garantice estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el
mérito académico, en la calidad de la ensefanza impartida, en la produccion

investigativa, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de
género ni de ningtn otro tipo (...)"

Que, el literal a) del articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
establece, como uno de los fines de la educacion superior: “(...) a) Aportar al
desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccion cientifica y a la
promocion de las transferencias e innovaciones tecnolégicas (...)"

Que, los literales b, ¢ y d de!l articulo 13 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior
(LOES), senalan, como funciones del Sistema de la Educacion Superior: “(...) b)
Promover la creacion, desarrollo, transmision y difusion de la ciencia, la técnica, la
tecnologia y la cultura; c) Formar académicos, cientificos y profesionales
responsables, éticos y solidarios, comprometidos con la sociedad, debidamente
preparados para que sean capaces de generar y aplicar sus conocimientos y métodos
cientificos, asi como la creacion y promocion cultural y artistica; d) Fortalecer el

ejercicio y desarrollo de la docencia y la investigacion cientifica en todos los niveles y
modalidades del sistema (...)"

particular a5|gnaran obhgatonamente en sus presupuestos. por lo menos ,;':.
ciento (6%) a publicaciones indexadas. becas de posgrado para sus prefes

$ 0
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profesoras e investigaciones en el marco del réegimen de desarrollo nacional. La

Secretaria Nacional de Educacion Superior. Ciencia. Tecnologia e Innovacion velara
por la aplicacion de esta disposicién.”

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece: “El
principio de pertinencia consiste en que la educacidn superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de
desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial,
y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan
su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la
demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
innovacion y diversificacion de profesiones y grados acadéemicos, a las tendencias del
mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas
locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y

potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y ,
tecnologia.”

Que, el articulo 138 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece:
“Las instituciones del Sistema de Educacion Superior fomentardn las relaciones
interinstitucionales entre universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios superiores tanto
nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil y
de investigadores, y la relacion en el desarrollo de sus actividades académicas,
culturales, de investigacion y de vinculacion con la sociedad (...)"

Que, el articulo 4 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE"
(Codificacion), referente a los objetivos de la universidad, sefiala en el literal d: “(...) d.

Realizar la transferencia de conocimiento cientifico, desarrollo e innovacion
tecnoldgica (...)"

Que, en el literal e del Art. 1, del Reglamento del Sistema de Investigacion de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, establece como uno de sus objetivos: (

(...) e. Impulsar la movilidad con fines de investigacion de profesores, investigadores
y estudiantes (...)"

Que, los literales a y b del Art. 3, del Reglamento para la Movilidad del Profesor €
Investigador de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, sefala entre sus
propdsitos: “(...) a. Impulsar la movilidad del profesor e investigador con el fin de
propiciar el enriquecimiento académico y facilitar la transferencia de conocimientos; b.
Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores e investigadores (...)"

Que, el Art. 10 del Reglamento para la Movilidad del Profesor e Investigador de la
Universidad de las Fuerzas Armmadas — ESPE, determina: “Art. 10. CONSEJO
ACADEMICO: Tendra a su cargo la aprobaciéon del Plan Anual Institucional de

Movilidad, enviado por el Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia
Tecnolodgica, asi como el andlisis de casos especiales.”

(B
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Que, mediante memorandos No. No. ESPE-VII-2018-0644-M y ESPE-V|{-2018-0545-M,
a través de los cuales, el sefior Vicerrector de Investigacion, Innovacion y
Transferencia de Tecnologia, somete al Consejo Académico el Plan de Movilidad con
fines de Investigacion de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2018,
Estancias de Investigacion e Investigadores invitados.

Que, en el Plan de Movilidad con fines de Investigacion de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE 2018, Estancias de Investigacion e Investigadores invitados,
el mismo que se encuentra firmado por el sefor Vicerrector de Investigacion,
Innovacion y Transferencia de Tecnologia y el sefior Director de la Unidad de Gestion
de la Investigacion, senala el valor del presupuesto requerido tanto para realizar

estancias, asl como el requerido para investigadores invitados, lo cual es por un total
de $ 109.081,50 USD.

Que, el Consejo Académico en sesion extraordinaria de fecha 26 de abril de 2018,
una vez analizada la informacion decide aprobar unicamente las estancias de dos
investigadores y requiere que se revisen las solicitudes, asi como también decide
aprobar las estancias de los investigadores invitados, para ello se observa que los
valores que implican las estancias aprobadas, cuentan con el financiamiento
pertinente, segun asignacion presupuestaria realizada para este fin, es importante
resaltar que por la naturaleza del Plan de Movilidad, previo a generar una certificacion
presupuestaria se debe contar con la aprobacién de éste cuerpo colegiado, sin
embargo los recursos estan garantizados por medio de la asignacion presupuestaria.

Que, mediante resolucion ESPE-CA-RES-2018-057 el Consejo Académico resolvio:
“Art. 1. Aprobar el “Plan de Movilidad con fines de Investigacion de la Universidad de
las Fuerzas Armadas ESPE 2018, Caso: Estancias de Investigacion e Investigadores
invitados”, conforme a los términos que expresamente se detallan en las matrices
TABLA 1 ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACION APROBADAS y TABLA 2

PROFESORES INVITADOS APROBADOS, que se adjuntan como parte constitutiva
de esta resolucion”.

Que, mediante resolucion ESPE-CA-RES-2018-117 el Consejo Académico resolvio:
“Art. 1. Aprobar las reformas al "Plan de Movilidad con fines de Investigacion de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2018, emitida mediante resolucion N°
ESPE-CA-RES-2018-057 del 26 de abril de 2018; y puesta en ejecucion mediante
Orden de Rectorado 2018-086-ESPE-a-1, conforme a los términos que expresamente
se detallan en la matriz TABLA 1 (ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACION
APROBADAS), que se adjuntan como parte constitutiva de esta resolucién.”

Que, mediante memorando ESPE-VII-2018-1002-M, el sefior Vlcerrector de
Investigacion, Innovacion u Transferencia de Tecnologia, una vez realizado

solicitado en sesién de consejo académico de fecha 26 de abril de 2018
el mencionado érgano colegiado resuelva.

Que, el Consejo Académico en sesion extraordinaria de fecha 17 d.e il
una vez que se ha revisado las solicitudes de los docentes que van'=
instancias de investigacion, y considerando que es necesario rescl\?’
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solicitudes presentadas por el sefior Vicerrector de Investigacion, Innovacion y
Transferencia de Tecnologia y el sefior Director de la Unidad de Gestion de la

Investigacion, avoca conocimiento del resto de solicitudes que no fueron aprobadas
en sesidn extraordinaria de fecha 26 de abril de 2018.

Que, en el Art. 33 literal b. quinto inciso, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas —-ESPE, determina que es atribucion del Consejo Academico: “Conocer y
resolver el plan anual de movilidad académica con fines de investigacion (...)"

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE
Art. 1. Aprobar las reformas al “Plan de Movilidad con fines de Investigacion de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2018, emitida mediante
resolucion N° ESPE-CA-RES-2018-057 del 26 de abril de 2018; y puesta en
ejecucion mediante Orden de Rectorado 2018-086-ESPE-a-1, e incluir (
conforme a los términos que expresamente se detalian en la matriz TABLA 1 -

A (ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACION APROBADAS), que se
adjunta como parte constitutiva de esta resolucion.

Art. 2. En todo lo demas se ratifica las resoluciones Nro. ESPE-CA-RES-2018-057 y

ESPE-CA-RES-2018-117.

Art. 3. Recomendar al sefior Rector se digne autorizar y disponer la publicacion de la

presente resolucién en ta respectiva orden de rectorado.
Art. 3. Recomendar al sefior Rector se digne conceder a los docentes sefialados en
la matriz TABLA 1 - A ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACION
APROBADAS, conceder licencia con remuneracion, para que puedan
desarrollar su estancia de investigacion, para lo cual se dignara autorizar se
elaboren las respectivas ordenes de rectorado individuales.

Notifiquese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, el 17 de julio de 2018.
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