UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General

ORDEN DE RECTORADD Z018-0196-ESPE-a-1

Coronel C.8 M. Edgar Ramiro Pazmino Orellana, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

(ue. el Art. 350 de Ia Canstitucidn de |a Reptblica de! Ecuadar senala: “El sistema de educacion superior tiene coma finalidad
la formacidn académica y prafesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientffica y tecnoldgica; la innovacidn,
promocidn. desarroll y difusidn de los saberes y las culturas; la constreccitn de soluciones para los prablemas del pals, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrallo.”,

flue, el Art. 335 de la Carta Magna establece “El Estado reconncers a las universidades y escuelas politécnicas autonomia

(‘ académica. administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivas del régimen de desarrolla y los principios
establecidos en la Constitucidn. (..)";

(ue, el articulo 48 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, prescribe: "Bel Rector o Reciora .- E| Rector o la Rectoraes la

primera autoridad ejecutiva de la universidad o escuela politécnica piblica o particular, y ejercerd la representacidn legal,
judicial y extrajudicial. {..)";

Oue, el Art. 70 reformado de Iz Ley Orgénica de Educacitin Superior sefala: “Régimen labaral da fas y los servidores pablicos
y de las y los trabajadores del Sistema de Educacién Superior.- El personal de las instituciones y organismos publicos del
Sistema de Educacidn Superior son servidares piblicos, cuyo régimen laboral se regird par la Ley de Servicio Pablico de
conformidad con las reglas generales:{..)";

los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras. técnicos/as de laboratorio,
ayudantes/as de docencia y demas denominacianes afines que se usan en las instituciones piblicas de educacin superior,
son servidores piblicos sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el Reglamenta de Carrera y Escalafdn del
Prafesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior, que fijar4 |as normas que rijan el ingreso. promocitn, estabilidad,
evaluacitin, perfeccisnamiento, escalas remunerativas, fortalecimienta institucional, jubilacidn y cesacidn. En las institucianes
de educacidn superior particulares se abservardn las disposicienes del Cédigo de Trabajo. {..)";

( [lue | Art. 78 reformada de la LOES, literal a), tercera y cuarta incisa sefiala; “Definicién de becas, créditos educativos y
ayudas econdmicas: Sin perjuicic de lo establecido en la ley, las instituciones de educacidn superiar, sobre 1a base de su
autonomfa responsable, podrdn establecer sus prapios mecanismos, requisitos y demas condiciones para la formulacidn y
gjecucion de sus pragramas o proyectos de becas. La administracin pablica no estard obligada a solicitar garantfas a les o
los becarios. En el casa que se considere necesario garantizar et uso de los recursas piblicos las garantias solicitadas no
pueden constituir una barrera para que la o el beneficiario acceda a la beea. (...)";

llue, el Art. 36 de la Ley Ibidem (LOES), determina: “Capacitacitn y perfeccianamiento permanente de los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamenta de Carrera y Escalafén del Profesor e kvestigador del
Sistema de Educacién Superior se garantizard para las universidades piblicas su capacitacidn y perfeccionamiento
permanentes, En los presupuestos de las instituciones de! sistema de educacion superior constardn de manera obligatoria

partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacién o capacitacion y afo
sabatica.”;

(ue. el Art. 157 de |a citada Ley sefala: “Facilidades para perfeccionamiento de los profesores o profescras e investigadores
o investigaderas.- Si los profesores titulares agregados de las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado,
tendran derecho a la respectiva licencia, segin el caso, por el tiempa estricts de duracidn formal de los estudios. En el caso
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de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades publicas perderd su titularidad. Las instituciones de
educacidn superior deberdn destinar de su presupuesta un parcentaje para esta formacidn."

Oue, el Art. 90, seqund incise, del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e lnvestigadar del Sistema de Educacidn
Superior Codificacitn, establece: "Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la institucion de educacidn superior
piblica considerard las demandas del personal académica, asf coma los objetivos y fines institucionales. Coma parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros, se considerardn: (..) 3. Los programas doctorales que realice ef persanal
académica titular agregado y auxliar (..)". A su vez, en el ltimo inciso establece que, “Los programas de perfeccionamiento
se gjecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las condicianes
y los montos de |as ayudas econdmicas, serdn definidos por el 6rgano colegiadn académico superior de la institucidn de
educacidn superior, los mismas que deberdn ser planificadns y constardn en su presupuesta institucional.”,

(ue, e Art. 31 del Reglamento Ibidem, prescribe: “De |a capacitacidn y actualizacidn docente - Las IES, disenaran y ejecutardn
programas y actividades de capacitacidn y actualizacion de sus docentes titwlares y no titulares, sea individualmente o en
asociacion o convenio con otra u otras IES. El CEAACES, en sus modelos de evaluacidn y acreditacion, establecers los
parémetros que deben considerar estos programas y actividades.”

Due, el Art. 92 del citada Reglamentn determina; “Faciidades para el perfeccionamiento académico.- £l personal académico
titular auxiliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas piblicas tendrd derecho para la realizacitn de estudios
de doctorado (PhD.) a la obtencidn de una licencia, sin remuneracién o con remuneracicn total o parcial, por el periodo oficial
de duracidn de los estudios, de acuerdo a la dispanibilidad presupuestaria.”;

Due, el Art. 93, inciso primero, de! Reglamento de Carrera y Escalafdn dal Prafesor e Investigador del Sistema de Educacin
Superior Codificacidn, establece: "De la mavilidad.-A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las instituciones
de educacitn superior piblicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asf como realizar traspasas de puestos
y suscribir convenios con atras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El tiempa de servicio en la
institucidn distinta a la de origen serd valorado a efectos de la promacidn™

(ue, el Art. 95, sequndo inciso del citada Reglamento prescribe: “Ademds de los casos establecidos en la Ley Orgdnica de
Servicio Piblico, las universidades y escuelas palitécnicas piblicas concederdn comisidn de servicios o licencia sin
remuneracion o con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para: (..} 2 L2 realizacion de estudios de
dectorado (PhD a su equivalente) de acuerdo con el articula 91 de este Reglamento.”;

Oue, el Art. 210, del Reglamenta Genzral a la Ley Organica del Servicia Piblico, dispane: Convenia de devengacion.- La entidad
que conceda a la o el servidor comisidn de servicios con remuneracidn para formacitn y capacitacidn o los permisos para
estudios requlares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgradas, dentro o fuera del pals,
suscribird un convenia de devengacidn con garantias personales a reales. mediante el cual, Iz o 8l servidor se obliga a prestar
sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de devengacitn
constard la autorizacion expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentida de que la institucion a la cual pertenece,
pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del proceso de formacidn o capacitacidn. £ servidor o
servidora se cbligard ademds a solicitar a la méxima autoridad de la institucion se proceda & realizar los estudios de
factibilidad para la aplicacitn de diches estudios y convenies, de sonformidad con los intereses institucionales,

Que, de conformidad con el Art. 33, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Lodificado, son deberes y
atribuciones de! Cansejo Académico, literal a, séptima incisc. “Aprabar las informes para el oiorgamiento de becas y ayudas
econdmicas, que presente la comision designada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Ecandmicas”;

flue, de canformidad con el Art. 43 del Estatuto de la Lniversidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificada, “El Rector es la
primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd |a representacitn legal, judicial y
extrajudicial de la misma (.)";

Uue, de conformidad con el Art. 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucitn del
Infrascrito, literal i, "Conceder becas. licencias con o sin suelda o camisidn de servicios a directivos, personal académico,
administrativo y obreras, segun el caso, de acuerdo con la ley Organica de Educacion Superior, el presente Estatuto y el

Reglamento de Becas y Ayudas Ecendmicas de la Universidad”; g
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flue. con base al Art. 47, literal k. del Estatuto de s Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucion del
Infrascrito "Dictar acuerdas, instructivas, resoluciones y poner en ejecucidn aquellos dictados por el H. Consejo Universitaria,
mediante drdenes de rectoradn.”;

{lue, el articulo 60 sequnda incisn, del Reglamenta Interne de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigader de I3 Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE, prescribe: "Adem4s de los cases establecidos en la Ley Drgdnica de Servicia Piblico, la
lniversidad de las Fuerzas Armadas ~ ESPE, conceder4 comisidn de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracidn

total o parcial, al personal académica titular para: {..) 2. la realizacién de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de
acuerdo con el Art. Bl de este Reglamento.”;

(ue, el Art. 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las fuerzas Armadas ESPE. estiputa: "la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE otorgara beneficios de beca: a. A nivel posgrado: |, Personal académicn titular
principal, agregado y auxiliar. {..)";

flue, el Art. 43 del citado Reglamento prescribe “La beca para estudiantes de posgrado, programa de docterada (Ph.0. o su
equivalente) o posdoctorado tiene por objeto garantizar la formacidn del cuerpo docente. de servidores poblicos y

( trabajadores de Ja universidad y mejorar el nivel académico, de investigacidn, tecnologfa y calidad en el servicia poblice, en
busea de la excelencia instituciona!, coadyuvando el cumplimiento del articulo 130, literal a), de la LOES. que establece como
requisita necesario para ser profesor/a titular principal, el tener thulo de posgrado correspondiente a Dactorada en el drea
afin ala cétedra que ejercerd el docente en el Ecuador y del articulo 71 de la LOSEP que indica la prestacidn de servicia poblico
de dptima calidad por |o que se establere el programa de farmacidn y capacitacidn.”;

(ue, et Art. 44 del Reglamento ibfdem determina: “Esta beca se realizard de acuerda a las Iineas de investigacidn, los planes
anuales de perfeccionamienta doctoral y pasdoctoral y los programas de formacidn y capacitacion establecidos en los
departamentos a en la Unidad de Talento Humano pudiendo optar por estas becas: a. Profesores titulares: principales.
auxiliares y agregados., que estén laborande en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. minime cinco afios. b. Servidores
piiblicos y trabajadores que estén laborando en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, minima cinco afios.”;

Due, de canformidad can el Art. 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE, “Los profesores titulares. servidores poblicos y trabajadores mientras duren sus estudios doctorales o posdactarales.
se les podré otorgar una licencia, sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, segin el casn, por el perioda oficial
de duracion de los estudios, de acuerdo a fa disponibilidad presupuestaria.”;

[ue, mediante Resoluciin ESPE-CA-RES-2018-136 de fecha 05 de julio de 2018, ef Conseja Académico con fundamento en el
Art. 33, literal a, séptima inciso del Estatuto de Iz Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Cadificada, ha resuelto: "Art. 1.

( Acager el Informe de la Comisidn de Becas No. 046 y recomendar al senor Rector, se digne atorgar Beca y Licencia con sueldn
al senor Ing, Patricio Gustava Riafrfo Villena, Mas.. fin curse el programa Doctoral en Ingenierfa Mecénica, ofertada por la
Universidad de Coimbra - Portugal, desde el mes de agosto de 2018, hasta el mes de septiembre del afo 2021, conforme a los
términos que expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. D28-2018.CCB, de fecha 11 de junin de 2018, misma que formard
parte conslitutiva e inseparable de |a respectiva Orden de Rectorado. Art. 2. En casa de otorgarse la beca, se recomienda al
sefior Rector, disponga a la Unidad de Coordinacidn Juridica, elabore el contrato de financiamiento...”,

Rue, mediante memoranda ESPE-VAG-2018-0807-M de fecha 16 de julin de 2018, el Vicerrector Académico General -
Encargado, remite al Infrascrito, la Resolucign ESPE-CA-RES-2018-0136 emitida por el Consejo Académico. para de
cansiderarlo pertinente, se apruebe y legalice mediante la respectiva Orden de Rectarado.

(ue, a través de la Orden de Rectorado 2018-153-ESPE-a-1, de! 17 de julio del 2018, se otorgd beca y licenciz con remuneracitn,
al Ing. Patricio Gustavo Riofrio Villena, decente tiempo completo del Departamento de Ciencias de |a Energia y Mecénica -
Matriz, 2 fin de que curse el programa Doctoral 2n Ingenierfa Mecénica, ofertado por la Universidad de Cofmbra - Partugal.
desde el mes de agosto de 2018, hasta el mes de septiembre del ano 2021, conforme a los términos que expresamente se
detallan en Iz Matriz de Beca No. 078-2018,CCB. de fecha Y| de junio de 2018, anexa a la misma:
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(ue. con memorando Nro. ESPE-DCEM-20iB-DBES-M, del 03 de agosto de Z0I8, el Senor Ing. Patricia Gustava Riofria Villena,
solicita al Sefior Rector "a fin de que se disponga a |z Unidad de Asesorfa Juridica flexibilizer la aplicacidn de la cléusula. Con
toda consideracidn me permito sugerir se consideren alternativas como: garant(as personales durante toda el periado o, en

su defecto, garantia real-hipotecaria hasta la consecucidn del tiulo respectivo y posteriormente aplicar garantias personales
par el resto del periods”; y

Que, con memorando Nro. ESPE-RER-2018-0535-M, suscrito par el Sefior Recter Crnl, C.5.M Edgar Ramiro Pazmino Orellana,
Rector de [z Universidad, considera necesario de acuerdo al Art. 78 reformado de la LOES, y en aplicaridn de los principics
de eficacia, eficiencia y calidad, asf como de proporcionalidad establecidos en el Cédign Orgénico Administrativo, sustituir la
garantfa real hipotecaria, por garantia personal-garantes.

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art.1  Modificar la Urden de Rectorada 2018-153-ESPE-a-|, especificamente en el Art. 3, por |o que se debe sustituir por el
siguiente texta:" La Unidad de Asesorfa Juridica, elabarard el contrata de financiamianta en el que s incluirdn entre
otras, las siguientes cldusulas: a) £l compromiso del Becario de presentar una garantia persanal-garantes, acorde a
la establecida en el Art. 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Publice: b) La precision de la fecha
de inicio y finalizacidn de |a fase académica del programa doctoral y la fecha méxima de graduaci6n, acorde a lo
establecida en la Matriz de Beca 028-2018.CCB de fecha Il de junic de 2DIB".

Art.2  Enlo demés la Orden de Rectorada 2018-153-ESPE-a-1, dal 17 de julio del 2018, mantiene plena vigencia.

Art.3  MNotifiquese con la presenta resolucidn, al Sefar Ing. Patricio Bustave Riafrio Villena, docente tiempo completo del
Departamento de Ciencias de 1a Energla y Mecanica - Matriz,

Art.4 Responsabilizar del estricto cumplimienta de esta Drden de Rectorada en sus dmbites de competencia a: Vicerrector
Académica General. Vicerrector de Docencia, Vicercector de Investigacidn Innovacidn y Transferencia de Tecnologfa,
Presidente de la Comision de Becas. Director del Departamento de Ciencias de la Energia y Mecdnica- Matriz,
Directora de |z Unidad de Finanzas, Director de la Unidad de Talento Humano, Directar de la Unidad de Logistica y.
Coordinadar Juridico de la Unidad de Asescria Juridica. Y para conocimiento, Auditoria Interna.

NOTIFIDUESE Y COMPLASE

Expadida en el Rectarado de la Universidad de |as Fuerzas Armadas ESPE en Sangolqui, el 21 de agosto de 2018.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

O.R. 2018-196-ESPE-a-1 Péagina 4



