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Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2018-210-ESPE-a-|

Coranel C.SM. Edgar Ramiro Pazmine Orellana, Rector de la Universidad de las Fuerzes Armadas-ESPE,
CONSIDERANDD:

flue. el articulo 48 Reformado de la Ley Orgénica de Educacion Supericr. prescribe: “El Rector o la Rectora, en el caso de
las universidades y escuelas pokitécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de institucidn de educacién superior, y
ejercerd |a representacidn legal, judicial y extrajudicial. [..]"

flue, el Art30, sequnde inciso. del Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacitn Superior Codificacidn. establece que: “(..) Para acceder a los programas de perfeccionamients, la institucidn
de educacidn superior piblica considerars las demandas del personal académica, asf coma los objetivos y fines
institucianales. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se considerardn: . Los cursos u otros
eventos de capacitacidn y/o actualizacion realizados tanto en el pafs como en el extranjers: 2. los cursos en
metodologfas de aprendizaje e investigacién (.)". A se vez, en el dltimo inciso establece que, “Los pragramas de
perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisas, comisiones de servicia,
entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas, serdn definidas por el drgano colegiado académico

superior de la institucidn de educacidn superior. los mismas que deberdn ser planificados y constarn en su presupuesto
institucional.”:

Oue, el Art. 83, inciso primero, del Reglamento de Carrera y Escalafsn del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacidn Superior Codificacidn, establece: “De la movilided.-A fin de garantizar la movilidad del personal académicu, las
instituciones de educacién superior poblicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asi coma realizar
iraspasos de puestos y suscribic convenios con otras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El
tiempa de servicio en la institucidn distinta a la de urigen serd valorado s efectos de |a promocidn”;

Due, et Art. 95 del citadn Reglamento determina entre otros, que ademés de los casos establecides en la Ley Drgénica de
Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas piblicas concedersn camisién de servicios o licencia sin
remuneracion o con remuneracidn total o parcial, al personal académico titular para: “3 La realizacidn de actividades de

docencia o investigacidn en instituciones de edugacion superier o de investigacion cientffica, nacionales o extranjeras,
hasta por el plazo méximo de dos afios™(..):

Que, el Art. 210 def Reglamento de la LOSEP, sefala: “La entidad que conceda a la o el servidor comisidn de servicios con
remuneracién para formacién y capacitacidn o los permisos para estudios requlares de especializacitn o licencia sin
remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del pafs, suscribird un convenio de devengacidn con
garantfas personales o reales, mediante el cual, ka o el servidor se cbliga a prestar sus servicios por el triple del tiempa
que duren los eventos o estudios. Oe igual manera, en el convenio de devengaciin constard la autorizacitn expresa e
irrenunciable del servidor o servidara en el sentido de que la institucitn a la cual pertenece, pueda utilizar sin costo
algunn los estudios o proyectos resultantes del proceso de farmacidn o capacitacidn. El servidor o servidora se obligard
ademds & solicitar 3 la méxima autoridad de la institucidn se proceda @ realizar los estudios de factibilidad para la
aplicacidn de dichos estudios y convenios, de conformidad con los intereses institucionales”:

flue el Art, 21l del Reglamenta ibidem, determina el proceso de devengacidn: "Para la o el servidor a quien se le hubiere
cencedido licencia sin remuneracidn o comision de servicios con remuneracion para formacidn y capacitacién o los
permisos para estudios regulares de especializacitn o licentia sin remuneracianes para el estudio de posgrado, dentro o

fuera del pals, previa la suscripcidn del correspondiente contrato de devengacidn, se debera cumplir con una conunad
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las siguientes abligaciones: a.- De reintegrarse a la institucidn la o el servidor, después de la comisidn de servicio con
remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo, deberd devalver la
parte proporcional del tiempo no devengado invertido par el Estado, incluida |z remuneracion a la institucitn, entidad u
organisme que autorizd y pagd la comisidn de servicios can remuneracidn o el permiso para estudios regulares; b.- En el
evento de que Ia institucidn, na pague |a remuneracidn mensual para el caso de licencia sin remuneracidn, ni tampaca
pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de transporte, la o el servidor no debe devengar el
perfodo de tiempo sefalada en el articwle ZI0 dal presentz Reglamente General: y, c.- Og reprobar o ebandonar los
estudios regulares de posgrado, |z servidora o servidor develvera todo lu invertide por el Estado, a través de la
institucidn, entidad u organismo a |a que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la

institucién valores totales invertidos en farmacidn o capacitacidn se lo hard en un plaza no mayor de 60 dias conforme lo
sefialz el articulo 74 de la LOSEP”,

(ue, de conformidad con el Art. 43 del Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Cedificado, “El Rector es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la misma...";

(lue, de conformidad con el Art. 47 del Estatuta de |2 Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Codificado, es atribucitn
del infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal
académico, administrative y obreros, segin el caso, de acuerdo con la ley Orgénica de Educacion Superior, el presente
Estatuto y el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad™

[ue. can base al Art. 47, del Estatute de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Codificadn, es atribucidn del

infrascrito, literal k. "Dictar acuerdos, instructivas, resoluciones y poner en ejecucion aguellos dictadas par el H. Consejo
Universitariz, mediante Grdenes de rectoradn”

(e, en el articulo GO del Reglamento Interna de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de |z Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, se prescribe que ademés de los casos establecidas por la Ley orgénica de Servicio Pablico, la
Institucidn conceders comision de servicios o licencia, sin remuneracin o con remuneracidn total o parcial, al personal
académico titular para "3. La realizacion de actividades de docencia o investigacion hasta por el plazo méximo de das
aos, en instituciones de educacidn superior o de investigacidn cientifica, nacionales categorfa "A", de acuerdo a la
clasificacion establecida por el CEACCES o extranjeras, que se encuentren en el listado elaborado par la SENESCYT";

(ue, mediante carta de invitacién de fecha 24 de julio de 20IB, suscrita por el Or. luis Valladares Boasi, Jefe de
Laboratorio de Nutricion y Regulacidn Metabélica INTA de la Universidad de Chile, invitan a la Ing, Daysi Mutioz Sevilla y al
Ing. Juan Cristébal Ortiz Tirado, PhD, 2 una reunidn de trabajo que se desarrollard desde el 10 &l 14 de septiembre de 2018
para tratar temas relacionados al control de la reproduccidn con especial énfasis al efecto del estradiol en la
reproductidn de vitelogenina y su impacto en la calidad del ovocits en peces, asf como lemas relacionados a la
optimizacidn y validacidn de protocolos para deteccion hormonal, Bajo esta condicidn se apravechard la oportunidad para
realizar andlisis de muestras sanguinees del proyecto “PERFILES ESTERDIDALES DE LICLIDOS ENDEMICOS EN LA CUENCA
ALTA DEL RID GUAYAS, DURANTE SU MADURALIGN GONADAL":

(lue. con memarando ESPE-DCVI-20I8-1930-M de! I3 de agosto del 2018, el Ing. Victor Hugn Abril Parras, PhD, Director del
Departamento de Ciencias de la Vida y la Agricultura, informa al Senor Vicerrector de Investigacion. lnnavacitn y
Transferencia de Tecnologla, que dentro del portafolio de proyectos de investigacidn 2018, se aprebo el proyecto "Perfiles
esteroidales de ciclidos endémicos de la cuenca alta del Rio Guayas, durante su maduracion gonada!”, bajo la direccion del
Dr. Juan Drtiz (Director del Proyecto) e Ing. Daysi Mutioz (Directora del Proyecto Subrogante); por la que en el mismo se
prevé |a realizacion de andlisis hormonales de muestras recolectas de ciclicos endémicos en los lzboratorios de nutricion
y regulacién metablica de INTA-Universidad de Chile y en la Universidad Arturn Prat, en la Ciudad de Arica; asf como
también remite la Resolucidn 2018-021 de Consejo de Departamento, del B de agosto de Z0IB, en la que se resuelve:
“Autorizar al senor Ing. Victor Huga Abril Porras, PhD, Director del Departamento de Ciencias de la Vida y [a Agricultura,
recomiende al senor Vicerrector de Investigacidn, Innovacidn y Transferencia de Tecnologfa, autorice al sefor Ing. Juan
Cristdbal Ortiz Tirado, para que, en su calidad de Director del proyecto “PERFILES ESTERTIDALES DE CICLIDOS ENDEMICOS
EN LA CUERCA ALTA DEL RIO GUIAYAS, DURANTE SU MAI]IIRAEII{JN BONADAL", asista a una reunidn de trabajo y andlisis de
muestras en fa Universidad de Chile de la ciudad de Santiago y en la Universidad Arturo Prat de la Ciudad de Arica,

e ———————
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durante los dias comgrendides entre el [0 al 14 de septiembre de 2018: (..)"; para que autoricz la participacidn del Dr.
Juan Cristobal Ortiz Tirado;

[lue. a través de Memoranda Nro. ESPE-VII-2018-1679-M, del 21 de agosto de 2018, el Cpnv. Hugo Leopalda Pérez Vaca,
Vicerrectar de Investigacidn, Innovacitn y Transferencia de Tecnologfa, en refacidn a sumilla del Seor Rector, en hoja de
ruta correspondiente 2| Memoranda Nro. ESPE-VII-20I8-1657-M, referente a la solicitud de autarizacidn para que el Dr.
Juan Cristdbal Octiz Tirado, visjen a la Universidad de Chile, como parte del proyecto “PERFILES ESTERDIDALES DE
CICLIDDS ENDEMICDS EN LA CLENCA ALTA DEL RID GUAYAS, DURANTE SU MADURACION GONADAL", solicita al Senor Director

de la linidad de Talento Humana, se viabilice el informe respectiva sobre la licencia con o sin remuneracitn del referido
docente, & fin de que se trémite |a respectiva Orden de Rectorado;

Due. con Memorando Nro. ESPE-UTHM-2018-2978, del 24 del agosto de 2018, el Crnl. (SP) Wilson Sanchez Valverde,
Director de la Unidad de Talento Humano, remite al Tern. Victor Emitio Villavicencio Alvarez. Vicerrector Académico
General Encargado, el Informe Na. 2018-173-UTH-M, del 23 de agosta de 2018, en el que recomienda: Sustentado en los
articulos 90 numeral Z y 95 numeral 3 del Reglamente de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacidn Superior: Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-035, RESOLUCION ESPE-HCUP-RES-2015-032, de fecha 19 de
marza de 2015; Articulo 210 del Reglamento General a la LOSER: y por ser de interés institucional que el Talente Humano
Docente de la Universidad interactie y participe en los demds prestigiados circulos intelectuales y cientfficos regionales,
esta lnidad se permite recomendar que, se autorice: A} Licencia con Remuneracidn al 100% con el siguiente detalle (..)";

Bue, mediante memarando Nro. ESPE-VAG-Z0!8-I038-M, det 30 de agesta de 20(8. el Teen. IGED. Humberio Parra
Cérdenas, Vicerrector Académica General Encargado, recomienda al Infrascrito, se conceda a favor del Dr. Juan Cristdbal
Ortiz Tiradn, docente Principal |, 2 tiempa completo, del Departamento de Ciencies de la Vida y de la Agricultura-Campus
Matriz; y Director del Proyecto “PERFILES ESTERDIDALES DE CICLIDOS ENDEMICDS EN LA CUENCA ALTA DEL RID GUAYAS,
DURANTE SU MADURACIGN GONADAL", asista a una reunidn de trabajo y anélisis de muestras en la Universidad de Chile de
la ciudad de Santiago y en |a Universidad Arturn Prat de la Civdad de Arica, durante los dias comprendidos entre el [0 al 14
de septiembre de 2018; y.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Atl  Dtargar licencia con remuneracitn al 100% desde el 0 de septiembre de 2018 &l 14 de septiembre de 2018,
inclusive, al Br. Juan Cristdbal Ortiz Tirado, docente Principal | a tiempo completo, del Departamenta de
Ciencias de la Vida y de fa Agricultura-Campus Matriz y Director del Proyecto “PERFILES ESTERDIDALES DE
CICLIDOS ENDEMICDS EN LA CUENA ALTA DEL RID GUAYAS, DURANTE SU MADURACIGN BONADAL", para que asista
a una reunidn de trabajo y andlisis de muestras en la Universidad de Chile de la ciudad de Santiago v, en la
Universidad Arturo Prat de la Ciudad de Arica, en Chile, respectivamente.

Art2  El tiempo total por devengar del Dr. Juan Cristdbal Ortiz Tirado, docente Principal |, 2 tiempa completn, del
Departamenta de Ciencias de la Vida y de la Agricultura-Campus Matriz; y Director del Proyecto “PERFILES
ESTERDIDALES DE LICLIDOS ENDEMICOS EN LA CUENCA ALTA DEL RID GUAYAS. DURANTE SU MABURAGIGN
GONADAL", es de quince (15) dias, por lo que deberd suscribir el respectivo Contrato de Devengamienta antes de
su salida, en la Unidad de Asesorfa Juridica de la Universidad, de conformidad con el Art20 y 211 del
Reglamentu de la LOSER.

Art.d Bl Dr. Juan Cristdbal Ortiz Tirado, dacente Principal 1, a tiempo completa, del Departamento de Ciencias de la
Vide y de la Agricultura-Campus Matriz; y Diector del Proyects “PERFILES ESTERDIDALES DE CICLIDDS
ENDEMICOS EN LA CUENCA ALTA DEL RID GUAYAS. DURANTE SU MADURACIGN GONADAL", debera realizar la

entrega de bienes y los procedimientos necesarios en su Departamenta o Unidad respectiva, y realizar en ¢

sistema informético workfow solicitar la autorizacidn de salida y retorno en cada desplazamiento, asf co
firmar el registro respectivo en Talento Humano-Docent
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Art4  F) Dr. Juan Cristobal Ortiz Tirado, docente Principal |, a tiempo completo, el Departamenta de Ciencias de |z
Vida y de la Agricultura-Campus Matriz; y Dicector del Proyecta “PERFILES ESTERDIDALES DE CICLIDOS
ENDEMICOS EN LA CUENCA ALTA DEL RID GUAYAS, DURANTE SU MADURACION GONADAL", al retorno de su viaje
deberd presentar un informe en relacién a su participacidn en la reunion de trabajo y andlisis de muestras en la
Universidad de Chile de la ciudad de Santiage v, en la Universidad Artura Prat de la Ciudad de Arica, en Chile; as(
coma inchuie el nombre da la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en las publicaciones y ponencias que se
generen por la misma.

AitS  Se notificara de b2 presente Resolucion, al Dr. Juan Cristsbal Drtiz Tirado, docente Principal |, 3 tiempo
completo. del Departamento de Ciencias de la Vida y de la Agricultura-Campus Matriz

At6  Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisitn y se responsabiliza de su estricto cumplimients
en sus ambitos de competencia a los sefores: Vicerrector Académico General Vicerrector de Docencia,

Vicerrector de Investigacidn, [nnavacidn y Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Ciencias
de la Vida y de la Agricultura y Coordinader Juridice. Y para Conacimiento, Auditarfa Interna.

NOTIFIAUESE Y CUMPLASE

Expedida en el Rectorsdo da la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE en Sangolqul, g1 04 de septiembre de 2018,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FIIERZAS ARMAR

s
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