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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2019-263-ESPE-a-|

TCRN. CSM. Humberto Anibal Parra Cardenas, Ph.D.. Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

Que. el articulo 355 de la Canstitucidn de la Republica del Ecuador. prescribe: “Art. 355.- El Estado reconocerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica. acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn.

Se reconnce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomfa garantiza el ejercicio de la hbertad académica y el derecho a la bisqueda de la
verdad sin restricciones; el gobierno y gestidn de si mismas, en consonancia con los principios de alternanca,
transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia. tecnologfa, cultura y arte .(..)";

(ue, el articulo 17 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior (LOES). establece: “Art. I7.- Reconocimiento de la
autonemia responsable- €| Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica. acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Repiblica. En el
ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacidn entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad: ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacidn ciudadana, responsabilidad social y rendicidn de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”;

Que. el articulo 18 reformado de la Ley Drgénica de Educacidn Superior (LOES), senala: “Art. 18.- Ejercicio de Iz autonomia
responsable.- La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..) e) Lla
libertad para gestionar sus procesos internos; (..} h) La libertad para administrar los recursos acorde con los nbjetivos
del régimen de desarrall, sin perjuicio de la fiscalizacitn a la institucidn por un drgano contralor interna o externo, segin
o establezca la Ley; (..).":

(e, el articulo 48 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior. dispone: “Art. 48.- el Rector o Rectora.- El
Rector o la Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de la
institucion de educacion superiar, y ejercerd la representacidn legal, judicial y extrajudicial, (...)";

Oue, el Art. 70 reformado de la Ley Ibidem, determina: “Art. 70.- Régimen Laboral del Sistema de Educacidn Superior.- (...)
las y los profesores, técnicos docentes, investigadores. técicos de laboratorio, ayudantes de docencia y demds
denominaciones afines que se usan en las instituiones poblicas de educacidn superior, son servidares publicos sujetos a
un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del
Sistema de Educaciin Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, pramacidn, estabilidad, evaluacidn,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacidn. (..)";

(ue, el Art. 110 del Cédign Orgénico Administrativa (COA), establece: “Articuln 110.- Reglas generales de convalidacicn. El
acto administrativo con vicios subsanables se considera convalidado cuando. previa rectificacidn de los vicios. conste en
el expediente la declaracidn de la administracidn publica, en este sentido o por preclusidn del derecho de impugnacidn.

La convalidacidn se efectia respectn del acto administrativo viciado integramente, por lo que no cabe la convalidacidn
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Producida la convalidacidn, los vicios del acto administrativo se entienden subsanados y no afectan la validez del
procedimiento o del acto administrativo.
La convalidacidn produce efectos retroactivos desde la fecha en que se expidid el acto originalmente viciado.":

Oue. el Art. 12 del Cddigo Drgénico Administrativo, seala: "Articulo H2.- Dportunidad para la declaracion de convalidacidn.
Cuando la convalidacitn tiene por objeto un acto administrativo, se puede efectuar, de oficio o a peticion de la persona
interesada, en el procedimiento de aclaracitn o con ocasion de |a resolucidn de un recurso administrativo.”;

(ue. el Art. 4 de la Ley Orgénica de Servicio Pablico, regula: “Art. 4.- Servidoras y servidores poblicos.- Seran servidoras
o servidores piblicos tadas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o gjerzan
un cargo. funcidn o dignidad dentro del sector poblico.";

Oue. el Art. 78 de la Ley Ibidem, establece: "Art. 28.- Licencias sin remuneracidn.- Se podrd conceder licencia sin
remuneracidn a las o los servidores publicos. en los siguientes casos: a) Con sujecion a las necesidades de la o el
servidor, |a Jefa o el Jefe de una oficina. podré conceder licencia sin remuneracitn hasta por quince dias calendario; y,
con aprobacidn de la autoridad nominadora respectiva o su delegada o delegado, hasta por sesenta dias, durante cada
afio de servicio, a través de la Unidad de Administracion del Talento Humana; (.)";

Oue, el Art. | del Reglamenta General a la Ley Orgénica de Servicio Publico. indica: "Art. |.- Ambito.- Las disposiciones del
presente Reglamento General son de aplicacién obligatoria en tedas las instituciones, entidades y organismos
establecidos en el articulo 3 de la LOSEP en lo atinente al talento humane, remuneraciones e ingresos complementarios.”,

fue, el Art. 40 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Piblico, prescribe: "Art. 40.- Licencia para asuntos
particulares.- Previo informe favorable de |a UATH, en el cual se determinen las circunstancias que lo ameriten. se podra
conceder licencia sin remuneracion para asuntos particulares durante cada afio de servicio, hasta por 15 dias calendario
durante cada afio de servicio, previa autorizacion de la jefa o jefe responsable de una unidad, autorizacidn que se pondra
en conocimiento de la méxima autoridad con por lo menos 3 dias de anticipacidn.

Se podrén conceder licencias de hasta sesenta dias, durante cada afio de servicio. previa autorizacion de la avtoridad
nominadora o su delegado, conforme lo dispuesto en el articulo 28 literal a) de la LOSEP, para Io cual se considerara la
fecha de ingreso a la institucidn.

Dichas licencias no son acumulables de un perfode a otro.”;

Due. el Art. 43 de las Reformas al Estatute de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, dispone: “El
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. y ejercerd la representacidn
legal, judicial y extrajudicial de la misma ...)";

Oue. el Art. 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacicn, establece
entre |os deberes y atribuciones del Infrascrito, “(..) i. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisitn de servicios
a directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores. segin el caso, de acuerdo con la Ley Orgénica de Educacion Superior, [a Ley Orgénica Reformatoria a la Ley
(rgénica de Educacidn Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad;
(..) k. Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados par el H. Consejo Universitaria,
mediante drdenes de rectorado; (...)";

Due. el Art. 53 de las Reformas al Estatutn de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, determina
entre los deberes y atribuciones de! Vicerrector Académico Generak: “{..) k. Recomendar sobre la concesion de becas.
licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos. personal académice, personal militar asignado a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleadas y trabajadores, seqin el caso, de acverdo con la ley, el Estatuto y
os reglamentos de la universidad {...)";
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Oue, mediante memarando ESPE-DCEX-2019-1066-M de fecha 21 de noviembre de 2019, el Ing. Federico Maximiliano Rodas
B. docente tiempo completa del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz, pone en conocimiento del |nfrascrito,
que después de haber solicitada la autorizacidn del citade Departamento para obtener una licencia sin remuneracidn por
el tiempo que |a Comisidn de Becas. utilice para analizar su solicitud de beca docente, que fue presentada el 04 de julio de
2019, hasta la fecha no se le ha notificado con resolucitn alguna, precisando que es acreedor de una beca que cubre
parcialmente sus estudios de doctorado por estancias de tres afios a través de la Fundacién Caralina, la que
conjuntamente con la Universidad de Mélaga, han financiado parcialmente su estancia desde el 07 de octubre en que se
desplazé a Espafia. para que tanto su persona como la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, cumplan con el
compromiso que esté estipulado en los convenios bilaterales firmados entre este Centro de Edveacidn Superior y la
Fundacidn Carolina. Por |o anotado ~dice- agradece al Infrascrito, por la ayuda a su requerimiento:;

(lue, mediante [nfarme No. LITHM-ESPE-20(3-271-e-8 de fecha 04 de diciembre de 2019, anexo al memorando ESPE-UTHM-
2019-5874-M de igual fecha, |a Directora de la Unidad de Talento Humane. previo el andlisis correspandiente recomienda,
se autorice licencia sin remuneracion para asuntos particulares desde el 13 de noviembre de 2019 hasta el 03 de
diciembre de 2013, al Master Federico Maximiliane Rodas B.. estableciéndose como fecha de reintegro a sus actividades el
10 de diciembre de 2013;

Oue, mediante Alcance al Informe No. UTHM-ESPE-2019-271-e-6 de fecha D5 de diciembre de 2018, anexo al memorando
ESPE-UTHM-2013-600Z-M de la misma fecha. la Directora de la Unidad de Talento Humano, previo el andlisis
correspondiente recomienda, se autorice licencia sin remuneracidn para asuntos particulares desde el [3 de noviembre
de 2019 hasta el 09 de diciembre de 2019, al Master Federico Maximiliana Rodas B.. y. se convalide el acto administrativo
referente con la recomendacidn de otorgamiento de licencia sin remuneracion para asuntos particulares, conforme a lo
preserito en el Art, 2 del Cadigo Orgdnico Administrativo, estableciéndose como fecha de reintegracidn a las actividades
como personal académico. el 10 de diciembre de 2019;

Que, mediante memorando ESPE-VAG-2019-1706-M de fecha 05 de diciembre de 2019, el Vicerrector Académico General,
con base en el Art. 53, literal k. de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su
Codificacidn, acogiendo el Informe No. 2013-271-e-6 de fecha D4 de diciembre de 2019, emitido por la Unidad de Talento
Humano, recomienda al Infrascrito, se conceda licencia sin remuneracidn a favor del Master Federien Maximiliano Rodas
B.. docente a tiempn completo, del Departamento de Ciencias Exactas- Sede Matriz, desde el 19 de noviembre de 2013
hasta el 09 de diciembre de 2019, para asuntos particulares; adicionalmente, se valide todo lo actuado; y.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art. |- Dtorgar licencia sin remuneracitn desde el 19 de noviembre de 2019 hasta el 03 de diciembre de 2019, inclusive,
al Master Federico Maximiliano Rodas B.. docente a tiempo del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz.
debiende reintegrarse a sus actividades el I0 de diciembre de 20I9.

A su vez, convalidar todo lo actuado.

Art.2-  Notifiquese con la presente resolucién, al Méster Federico Maximiliano Rodas B. docente a tiempo del
Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz.

Art.3.- Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento
en sus dmbitos de competencia a los sefiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia,
Directora del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz, Directora de la Unidad de Talento Humano,
Directora de la Unidad de Finanzas, Comisidn de Becas. Y para Conocimientn: Vicerrector de Investigacidn

Innovacitn y Transferencia de Tecnologia, Coardinador Juridico de la Unidad de Asesoria Juridica, y Auditorfa
Interna. S i :
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NOTIFIQUESE Y COMPLASE,

Expedida en el Rectoradn de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui a 05 de diciembre de
2019 :

Ing. Humg rto Anibal Parra Cardenas. Ph.0

TCRN.C.SM.

MP@M
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