UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General

ORDEN DE RECTORADD 2017-031-ESPE-d

Coranel £.5 M. Edgar Ramire Pazmina Orellana, Rector Subrogante de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.

CONSIDERANDD:

(ue. mediante memorando Nro. ESPE-VOC-2017-043B-M, de fecha 21 de marzo de 2017, el Vicerrector de Docencia
Subrogante, en vista de la invitacién cursada al Dr. luis Cumbal Flores. Director del Centre da Manociencia y
Nanotecnalogfa, y par ser de bengficio institucional, solicita al Vieerrector Académica General, se avtorice el tramite
pertinente de viaje y de auspicio econdmico referente a la compra de pasajes aéreos de ida y retorna, y entrega del valor
de vidticos. a fin de que el mencionado profesional asista como Editor Asaciado de la revista Groundwater for Sustainable
Develapment, & |a reunitin organizada por Elsevier que se efectuara en Viena-Austria, el 23 de abril de 2017, con cargoala
partida presupuestaria del Vicerrectarado de Docencia, para lo cual anexa el infarme respectivo;

(ue. mediante memorando ESPE-THM-2017-082I-M, de fecha 27 de marza de 2017, ef Director de la Unidad de Talento
Humano. remite al Vicerrector Académico General, el informe No. 2017-043-UTH-b-1, de! 23 de marze del 2017, referente
a la licencia con remuneracidn solicitada por el senor Doctor Luis Heriberta Cumbal Flores, profesor titular principal 1a
tiempa completo, director del Centro de Nanaciencia y Nanotecnologfa, y par ser de interés institucional que el Talenta
Humano Docente de la Universidad interactie e investigue en los més prestigiados circulos intelectuales y cientificos del
planeta, dicha unidad recomienda, se autorice licencia con remuneracidn al 100%. a partir del 22 de abril de 2017 hasta el
28 de abril de 2017, a favor del sefor PhD. Luis Heriberto Cumbal Flores, para que participe coma Editor asociado de
revista Groundwater for Sustainable Development. en la reunidn organizada en Viena-Austria, por Elsevier, de acuerdo al
detalle descrito en el citado informe, y con un tiempo total de devengacidn de 21 dias, precisanda que el convenio de
devengacidn, determinard la fecha desde cuando rige el perfodo por devengar, conforme lo establece el Art.210 del
Reglamento General de fa LOSEP.. Senala que de ser acogida la recomendacion de dicha Direccidn, es necesario que el
mencionade diractor, remita 2l retorno el informe sobre Ya participacidn en el evento; realice la entraga de bienes y los
procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo al desplazamiento; que incluya el
nombre de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones durante el evento; v, finalmente a través del
sistema informétice workflow, solicitar la autorizacién de salida y retarne para el desplazamientn, asf como firmar el
registro respectivo en Talento Humano Docente;

(ue, mediantz memorands Nro. ESPE-VAG-2017-0298-M, del 2B de marza de 2017, e! Vicerrectar Académico General, en
referencia a memorandn ESPE-VDC-2017-D438-M, relacionade con la selicitud de autorizacién y auspicio econdmice a
favor de! sefor Doctor Cumbal, a fin de que asista como Editor Asociada de la revista Groundwater, a la reunién
organizada por Elsevier, a realizarse en Viena-Austria el 25 de Abril de 2017, en base a las atribucicnes y
responsahilidades del Vicerrectarada, y luego del andlisis del requerimienta, asf como el pronunciamiento de la Unidad de
Talenta Humano mediante memorando No. ESPE-THM-2017-DB2I-M. e informe No. 2007-043-UTH-b-l, recomienda al
Infrascrito, se autorice la licencia con suelde, a favor del sefior Doctor Cumbal, Director de! Centro de Nanaciencia y
Nanotecnologiz, considerande que todo el gasto esté a carga del Vicerrectorado de Docencia; adicionalmente solicita se
emita |a respectiva Orden de Rectorado;
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(ue. el ArtBl. segundo inciso, del Reglamentn de Carrera y Escalafén de! Profesor e lvestigador del Sistema de
Educacion Superior Codificacidn, establece que: "Para acceder a fos programas de perfeccionamiento, 1a institucien de
gducaciin superier publica consideraré las demandas del personal zcadémico, asf como los objetives y fines
institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se considerardn: 2. Los cursos en
metodologia de aprendizaje e investigacidn ()" A su vez en el dltimo inciso establece que “Los programas de
perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas. ayudas econdmicas, licencias. permisos, comisicnes de servicio,
entre otros. Las condiciones y los mentos de las ayudas econdmicas. seran definidos por e! Grgano calegiado académico

superior de |a institucidn de educacion superior, los mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesto
institugional.";

Que, el Art. 84, incisa primero del Reglamento de Carrera y Esealafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior Codificacion, establece: “De la movilidad -A fin de garantizar |a movilidad de! personal académico, las
instituciones de educacidn superior piblicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asf como realizar
traspasas de puestos y suscribic convenios can atras instituciones de educacién superior, nacionales o exiranjeras. El
liempo de servicio en la instilucitn distinta a 1a de erigen serd valorade a efectos de la promacién”;

{lue, el Art. 86 del citado Reglamenta determina entre otros que ademés de los casos establecidos en la Ley Drgénica de
Servicio Publico, Jas universidades y escuelas politécnicas poblicas concederdn comision de servicios o licencia sin
remuneraciin o con remuneracidn total o parcial, al persanal académico titular para: “3 La realizacion de actividades de

docencia o investigacitn en instituciones de educaciGn superior o de investigacidn cientifica, nacionales o extranjeras,
hasta por el plazo mdximo de dos afios.”;

Bue, e Art. 53 del Estaluto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Cadificado, establece enire los deberes y
atribuciones del Vicerractor Académico beneral, literal k. "Recomendar sobre la concesitn de becas, licencias con o sin
sueldo & comisidn de servicios a directivos. personal académico, administrativa y ohreros, segin el caso, de acuerdo con
la ley, el Estatuto y los reglamentos de Ja Universidad™;

(ue. de conformidad con el Art. 43 def Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, “El Rector es la
primerz autoridad ejecutiva de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacitn fegal, judicial y
extrajudicial de la misma..",

Que, de conformidad con el Act. 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucitn
del infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal
académico, administrativo y obreras, segun el caso, de acuerdn con la ley Drgdnica de Educacidn Superior, el presente
Estatute y el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad™:

Qlue, en el articula BO dal Reglamenta Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, se prescribe que ademés de los casos establecides por la Ley orgdnica de Servicio Pablico, 1a
Institucidn concederd comisién de servicios o licengia, sin remuneracion o eon remuneracion total o parcial, al personal
académicn titular para "3, La realizacion de actividades de docencia o investigacidn hasta por el plazo maxima de dos
afies. en instituciones de educacidn superior o investigacion cientifica, nacionales calegorfa “A". de acuerdn a ks
chasificacitn establecida par el CEAACES o extranjeras, que se encuentren en el listado elaberado por la SENESCYT™;

Oue, mediante Orden de Rectorada No. 207-046-ESPE-d, del 20 de marzo de 2017, el Rector titular dispone “Art. / &
Vicerrector Académice General sefior Lorane! £.5.H Fdgar Ramiro Pazmifia Oreflana, subrogue &l infrascrito en el cargo y
funcines de Rector. desde el martes 2! de marzo del 2017 hasta ol migrooles 05 de abril de 2007, inclusive.” y;

En ejercicia de sus atribuciones,
RESUELVE:
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Art.I” Dtorgar licencia con remuneracitn al 100%. del 22 de abril de 2017 hasta el 28 da abril del 2017, inclusive, al
senor Doctor Luis Heriberto Cumbal Flores, profesor titular grincipal | a tiempa completo, Director del Centro
de Nanociencia y Nenotecnologfa, para que participe coma Editor Asociado de la revista Groundwater far
Sustainable Development, en la reunitn organizada en Viena-Austria, par Elsevier,

El tiempo total de devengacidn seré de veintidn dias, debiendo en el convenio de devengacidn, determinarse la
fecha desde cuande rige el periode por devengar, conforme lo establece el Art. 210 del Reglamento General de
la LOSEP, Yo gue seré verificado por |z Unidad de Talento Humano. A su vez el Beneficiario incluira ef nombre de
[a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones que realice durante el eventa.

Previamente, el Beneficiario suscribird el respectiva contrato de devengamienta.

Art2  Responsabilizar del estricto cumplimiente de esta orden de Rectorado, en sus dmbitos de competencia 2
Vicerrector Académico General, Vicerrector de Oocencia, Vicerrector de Investigarién, lnnovacidn y
Translerencia de Tecnolegia. Director del Centra de Nanociencia y Nanetecnologfa, Director de Iz Unidad de

Talento Humano, Directora Financiera, Director de Logistica y Coordinador Juridico de la Unidad de Asesorfa
Juridica,

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Expedida en el Rectoradn d |s niversidad de los fuerzas Armades ESPE en Sengolgui, 21 29 de marzo de 2017,
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