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CONSIDERANDD:

{lue. el articulo 349 de la Constitucicn de la Repiblica del Ecvador. presceibe: “E! Estado garantizara al personal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad. actualizacidn. farmacion cantinua y mejoramientu pedagigice y académico;
una remuneracion justa, de acuerdd a la profesionalizacidn, desempeno y méritos académicos. La ley requlard |a carrera
docente y el escalafdn: establecerd tn sistema nacional de evaluacitn del desempeno y la politica salarial en todos los
niveles. Se establecerdn politicas de promocidn. movilidad y alternancia docente.”

{lue. el articulo 350 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, determina: “El sistema de educacidn superior tiene como
finalidad la formacitn académica y profesional can visidn cientifica y humanista; la investigazidn cientifica y tecnoldgica: la
innavacidn. promocidn, desarroll y difusidn de los saberes y las culturas: Ja construccidn de soluciones para los problemas
del pas, en relacidn can los objetivos del régimen de desarraltn.”:

Oue, el articula 353 de la Canstituzicn de la Repiblica def Eouador, establece: "Bl Estado reconocerd a las universidades y
escuelas politecnicas autonomia académica, administrativa, financiera y argdnica, acorde con los objetives del régimen de
desarrallo y los principios establecidos en la Constitucidn.

Se reconace a las universidades y escuelas politéenicas ef derechn a la autonomé. ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de fa
verdad, sin restricciones; el gobigrno y gestién de sf mismas. en consonancia con fos principios de alternancia,
transparencia y los derechos politices: y la produccidn de ciencia. tecnaloga. cultura v arte. {..)".

Oue, et articuto 357 de la Constitucidn de |a Republica del Ecuadar, seala: “E Estado garantizard el financiamiento de las
instituciones piblicas de educaciin superior, Las universidades y escuelas pofitécnicas publicas podrdn crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertie en a investigacidn y en el storgamiento de
becas y créditos. que no implicaran costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribucidn de
estos recursos deberd basarse fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. (..)";

Que. el articulo 17 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior {LOES). dispone: “El Estado reconcce a las
universidades y escuelas pelitécnicas autonomia académica. administrativa. financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucidn de la Repablica. En el ejercicio de autonomia responsable, las vniversidades y escuelas
palitécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cosperacion entre ellas y de éstas con el £stado y la saciedad: ademas
sbservaran los principios de justicia. equidad, solidaridad. participacion ciudadana. responsabilidad social y rendicitn de
cuentas. Se reconoce y garantiza [a naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las wniversidades y escuelas
politécnicas.”

Que. el articula (8 reformada de la Ley Organica de Educacitn Superior (LOES). establece: “La sutonomia respansable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: {..) e) La libertad para gestionar sus procesos internes: ()
h) La libertad para administrar lis recursos acorde con los objetives del régimen de desarrollo, sin perjuicie de la
fiscalizacidn a Iz institucidn por un drgana contralor internn o externo, sequn lo establezca la Ley, {..)."

Campus universitario Sangolqui: Av. Gral. Bumifiahui s/n Telf: (593-02) 3 989 400
Fax; (593-02) 2334 952 / Cédigo postal: 171103 / Casillerc postal: 171 5231 -B
Pagina Web: www.espe.edu.ec / Sangolqui - Ecuador



(ue, el articulo 48 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, prescribe: “El Rector o la Rectora en el casn de las
universidades y escuelas politécnicas, es ks primera autoridad ejecutiva de la institucion de educacidn superior. y ejercers
la representacidn legal, judicial y extrajudicial. {..)";

Que. el articulo 70 reformadn de Ley Organica de Educacicn Superior, dispane: (..} Las y los prolesores. técnicos docentes,
investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de decencia y demds denominaciones afines que se usan en las
instituciones piblicas de educacidn superiar, son servidores piblices sujetos a un régimen prapio que estard contemplado
en el Reglamento de Carrera y Escalsfdn del Profesor e [nvestigador def Sistema de Educacion Superior. que fijard Ias
normas que rijan el ingreso, promocidn, estabilidad. evaluacitn. perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento
institucional, jubilacidn y cesacidn, ()"

(ue, el articule 196 de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, determina: “En el Reglamento de Carrera y Escalafin del
Prafesor e Investigador del Sistema de Educacin Superior se garantizard para las universidades publicas su capacitacidn
y perleccionamiente permanentes. En log presupuestos de les instituciones del sistema de educacion supericr eonstardn
de manera chligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econgmicas para espeeializacidn
0 capacitacion y afo sabdticn.”;

flue, el articulo 137 de la Ley Orgénica de Educacién Superioe, prevé: “Si los profesores titulares egregados de las
universidades pobilicas cursaren posgrados de dectorade. tendrén derecho a la respectiva licencia. sequn el case, por el
tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las
universidades piblicas perders su titularidad. Las instituciones de educacidn superior deberdn destinar de su presupuestn
un porcentaje para esla formacidn”™

fue, el articulo 207 del Reglamento General a la ey Organica de Servicio Pablico. senala: “ta mdxima autoridad de la
institucidn concederd a la o el servidor, previo informe favorable de [z UATH, licencia sin remuneracion o comisidn de
servicios con remuneracidn en el exteriar, cuanda el programa de formacidn de cuarto nivel se encuentre acorde con los
perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puesto, a la misidn instituzional, y se viabilice o se disponga
del financiamiento ecendmico correspondiente.”;

(ue, el articulo 210 del Reglamenta General a la Ley Orgdnica de Servicio Publico (LOSEP), dispone: "La entidad que conceda
8 la o el servidor comisitn de servicios con remuneracidn para formacidn y capacitacidn o los permises para estudios
regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de posterados. dentro o fuera del pafs, suscribird
un convenio de devengacitn can garantias personales o reales, mediante el eual, la o el servidor se obliga 2 prestar sus
servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de devengacin constard
a autorizacion expresa e irrenunciable del servidar o servidora en el sentido de que a institucidn a la cual pertenece. pueda
utilizar sin costo alguna [os estudios o proyectos resultzntes del proceso de farmacicn o capacitacidn.

H servidor o servidora se obligara ademds a solicitar a la méxima auloridad de la institucion se proceds a realizar los
estudios de factibilidad para la aplicacidn de dichos estudios y convenios, de conformidad con los intereses instituzionales.”:

Ou el articulo 211 del Reglamentn General a la Ley Ordnica de Servicio Pablico (LOSEP), determina: “Para I o el servidor
a quien se le hubiere concedido licencia sin remuneracidn o comisign de servicios con remuneracidn para formacidn y
capacilacion o los permisos para estudios reguiares de especializacitn o licencia sin remuneraciones para el estudio de
posgrado, dentro o fuera del pafs. previa |z suscripcion del correspondiente contrato de devengacisn, se deberd cumplie
cen una con una de las siguientes obligaciones: a} lle reintegrarse & la institucidn la o el servidor, despugs de la comisidn
de servicio con remureracion y el servidor cese en sus funciones y nn devengue sus servicios por &l triple de! tiempe,
deberd devalver |2 parte proporcional del tiempo ne devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracidn a la
institucidn, entidad u crganismo que autorizd y pagé la cumisién de servicios con remuneracion o el permiso para estudios
requlares; k) En el evento de que lainstitucidn, no pague fa remuneracion mensual para el casa de licentia sin remuneracicn,
ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgradn, ni gastas de transporte. la o el servidor no debe devengar
el perinda de tiempo sefalado en 2l articulo 210 del presente Reglamento General: y. ¢) De reprobar o abandonar los estudios
regulares de pusgrado, la servidora o servidor devolvera todo lo invertido por ef Estado, a traveés de Ja institucidn, entidad
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u organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a [ institucidn valores totales
invertidos en farmacidn o capacitacitn se lo hard en un plazo no mayor de 60 dias conforme | seftala el articulo 74 de la

LOSER.";

Oue, el articula 90 del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigadar del Sistema de Educacidn Superior
(Codificacion), establece: “A fin de garantizar el perfeccionamiento del personal académica, las universidades y escuglas
pulitécnicas pablicas elaberardn &l plan de perfeccionamiento para cada perieda académica. Los institutos y conservatsrios
superiores publicos contardn con un plan de perfeccionamiento presentado por los rectores de dichas institucienes y
aprobada por [a SENESCYT.

Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la institucitn de educacisn superior piblica considerard las demandas
de! personal académico. asf como [os objetivos y fines institucionales. Comn parte de los pragramas de perfeccionamiento,
entre otros, se consideraran: ..} 3. Los programas doctorales que realice 2| personal académico titular agregado y auxiliar
().

Los programas de perfeccionamientn se ejecutaran a través de becas, ayudas econémicas, licencias, permisos. comisiones
de servicio, entre ntros. Las condiciones y Ins montes de las ayudas econdmicas, serdn definidos por el rgano colegiado
académico superior de la institucitn de educacidn superior, los mismos que deberdn ser planilicades y constardn en su
presupuesto institucional.”;

Oue, el articulo 91 de! Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e lvestigador del Sistema de Educacidn Superior
{Todificacidn), dispone: "Las IES. disefiardn y ejecotardn programas y actividades de capacitacidn y actualizacidn de sus
docentes tilulares y no titulares, sea individualmente o en asaciacidn o convenio con otra u otras [ES, El CEAACES en sus
modelos de evaluaticn y acreditacidn, establecerd los pardmetros que deben considerar estos programas y actividades.”,

Due. el articulo 92 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigador de! Sistema de Educacion Superior
(Codificacidn), senala: “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal académico titular auniliar y agregado
de las universidades y escuelas politécnicas pblicas tendré derecho pava la realizacion de estudios de doctarado (PhD.) a
la obtentidn de una licencia. sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, por el pericdo oficial de duracitn de los
estudios, de acuerdo a la dispanibilidad presupuestaria,”;

{lue. 2l articulo 93 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e lnvestigador del Sistema de Educacitn Superior
(Codificacidn), establece: “A fin de garantizar la mavilidad del personal académico, las instituciones de educacién superior
publicas padrén conceder licencias o comisiones de servicio, asi como realizar traspasos de puestos y suscribir convenins
con otras institueiones de educacidn superiar. nacionales o extranjeras. £ tiempo de servicio en fa institucidn distinta ala
de origen serd valorado a efectos de Ia promogidn. {..)":

Oue. el articulo 95, del Reglamenta de Earrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Edueacidn Superior
{Codificacion). prescribe: “Se concederd licencia o comisidn de servicios al persanal académico titular de las instiluciones
de educacion superior publicas en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Drgénica de Servicio Pablico. Se
exceptoan cemo requisitas para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucian, asi coma la
del tiempn méxima de duracitn de |a licencia.

Ademés de los casos establecidos en la Ley Orgénica de Servicio Piblico, las universidades y escuelas palitécnicas piblicas
concederan comision de servicios o licencia sin remuneracion o cen remuneracin total o parcial. al persenal académico
titular para: {..) 2 La realizacidn de estudios de doctorade (PhD o su equivalente) de accerdo con el articulo 91 de este
Reglamenta; (_.)"

Due. 2l articulo 45 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacion, preve: "t
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, v ejercerd la representacion
legal. judicial y extrajudicial de la misma {.)";

llue, el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacidn. dispone
entre los deberes y atribuciones del Infrascrito, (...} i. Cenceder becas. licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios
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a directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de Jas Fuerzas Armadas-ESPE; empleadas, y
trabajadures. segun el caso, de acuerdo con la Ley Organica de Educacin Superior, la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley
Orgdnica de Educacidn Superior, el presente Estatuta y el Reglamento de Becas y Ayudas Fcondmicas de 1z universidad; (..)
k. Dictar acuerdas, instructivos, resoluciones y poner en ejecucidn aquellos dictados por el B Consejo Universitario,
mediantz drdenes de rectorado; ()"

Que, el articulo 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: v, su Codificacidn, sefala
entre los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General: "(.) k. Recamendar sobre la concesidn de becas,
licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignada a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleados y trabajadores, segin el casa. de acuerdo eon la ley, el Estatuta y los
reglamentos de la universidad; {..)"

Due. el articulo 121 de las Refarmas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, prescribe:
"Hl persanal académico titular principal y agregado, con dedicacion a tiempa completo y medio tiempo, que sean
beneficiarios de becas para cursar estudios de doctorada (Ph D), otorgadas por el drgano rector de la politica publica de
la educacidn superinr, por organismos pablicos a privados, nacinnales o isternacionales, por la Universidad de fas Fuerzas
Armadas -ESPE. o que se financien con sus propios recursos. tendran derecho a gazar de licencia con o sin suelda o ayuda
econémica. segun correspanda, per el liempo de duracion formal de los estudios. para cuyo efecto se considerara entre
otros, la madalidad de los mismos asi como las resoluciones del Consejo de Fducacidn Superior y el érgana rector de la
politica pablica de la educacitn superior.

En el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas, se regulard expresamente los casos en que corresponda otorgar licencia
ton o sin sueldo. o ayudas ecendmicas. Los profesionales que se encuentren en la situacidn prevista en el incise anterior,
solicitardn por eserito al Rector. se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin sueldo o ayuda econdmica, seqin
corresponda, para cursar estudios de doctorads (PhD o su equivelente). Dicha solicitud contara cen los informes favorables
del consejo de departamenta, de |a Unidad de Talento Humano y en los casos que amerite la respectiva certificacidn de
fondos. Los demas aspectes relacionadas con el procedimientn para acceder a tales beneficios, constaran en el reglamento
interng respectiva.

En el presupuestn institucicnal se asignard obligatoriamente, los recursus necesarios para financiar planes de becas o
ayudas econgmicas, para estudios de doctorada (PhD o su equivalente).”:

Oue, el articulo G0 def Reglamenta interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de Ja Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, determina: "Se concederd licencia o comisign de servicios al personal académica titular en los
casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Piblico. Se exceptian como requisitos para su
otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. asi coma |a del
tiempo maxima de duracidn de |2 licencia.

Ademas de los casos establecidos por fa Ley Orgdnica de Servicio Publico, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
concederd comision de servicios o licencia, sin remuneracitn o con remuneracidn total o parcial, al personal académico
titular para: {..} 2. la realizacitn de estudios de dectorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el Art. B de este
Reglamenta. {..)";

(ue. el articulo 1 del Reglamentu de Bzcas y Ayudas Ecendmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado,
regula: “Establecer normas que regulen el procesa de seleccidn. asignaitn y sequimiento de becas, ayudas ecandmicas, a
nivel de grada y posgrado, de conformidad con las narmas legales de |a materia con el abjeto de mejorar el nivel académico
y de investigacidn institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademss de estimular |a excelencia académica, logros cientificos.
culturales y deportivas.”:

Oue, el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado. determina: “La duracisn de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completo seré de hasta
cuatro (4) afos y de un programa de estudio doctoral presencial a través de estancias hasta cinco (3) afios.

O
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En caso de que el becario requiera de un plaze adicional para finalizar los estudios, debera presentar una solicitud al
adminigtrader de contrate. debidamente motivada con documentacidn de soparte y avalada por la Universidad que oferta
el pragrama, Esta extensidn podra ser autorizada. por el Reclor de la Universidad, siguiendo el procedimiento respectiva.
- Hasta un afin adicional. inicamente con licencia con remuneracitn en los parcentaies dispuestos de acuerdo a la normativa
vigente.

- Si requiere un sequadn afio para culminar sus estudios, podra ser autorizado con licencia sin remuneracidn

La autorizacicn de prarroga de plazo que otorgue la Universidad. deberd constar en el contrato modificatoria a ser suscrito.
Estas prorrogas no incluyen ampliacidn de los beneficios de beca. sino solo del beneficio de licencia con o sin remuneracidn
cuandn corresponda.”;

Que, el articulo 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE,
Codificado, senala: "Los programas de estudios de doctorado presenciales 8 tiempo completo o presenciales por estancias,
o posdoctorado deberdn ser cursados en instituciones de educacidn superiar que consten en el listado recanocido por el
ente rectar dea pelitica piblica d2 educacidn superior, sin perjuicio de que fas fases investigatives del pregrama se realicen
fuera de la institucion donde se desarrolla el doctorado.

No se otargard beneficios de becas para estudios de dectorado o posdoctorado en las modalidades semipresencial, en linea,
a distancia o dual.”;

Oue, el articulo 61 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. Dodificadn
preve: “La etapa de devengamiento inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una vez cumplido cen la obtencidn del
titelo o con la aprobacicn de la lectura de le tesis. Por circunstancias de fuerza mayor o case fortuito debidamente
justificados y aprobadas por el H. Bonsejo Universitaria, previo infarme de la Comision de Becas. se podrd diferir el inizio
de periodu devengamiento hasta por un plazo mdximo de un afo.":

Due. el articulo 89 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Lodificado, dispene: "Cuando un beneficiario renunciare de forma injustificada a {a beca, o no cumpla con el perfodo de
devengamientu, la Comisidn de Becas recomendard al Conseje Académico, previe informe del administrador de contrato y
de la Unidad de Asesorfa Juridica. que se dé por terminadu el contrato y que el beneficiario restituya de manera inmediata
la totalidad de los valores recibidos, mas los intereses calculades conforme a tasa activa seqin la tabla publicada por el
Banca Central del Ecuadar por concepta de incumplimiento, hasta fa fecha efectiva de pago, conforme Ia liquidacitn que
para el efecto deberd remilir |a Unidad Financiera. La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE podré ejercer la accidn
coactiva, cuando corresponda.

La Comisidn de Becas registrard el incumplimiento a fin de que el beneficiario no pueda aplicar a ntra beca de la Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE.

Si el incumplimiento se produjere por caso fortuito o fuerza mayor. calificados como tales por la Unidad Talento Humano o
Iz Unidad de Bienestar, cuando corresponda, la Comisién de Becas recomendara al Consejo Atadémico. exonerar al
beneficiario del cumplimiento de ia obligacion de restitucidn antes indicada. asf como de la prohibicidn de solicitud del
beneficiario para optar por otra beca de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.

{lue, mediante Orden de Rectorado 2007-249-ESPE-d de fecha 22 de septiembre de 207, la primera autoridad ejecutiva de
la Universidad ha resuelto: “(..) Art. 1. Dtorgar licencia con remuneracidn, a la sefiora Magister Ponce Mordn Mirian Susana.
profescra titular agregada I, de tiempo completo, del Departamento de Ciencias Humanas y Sociales-matriz, para que curse
y culmine el programa de “Doctorada en Educacidn”, en la Universidad Nacional de San Luis. en la ciudad de San Luis-
Argentina, en los términos que expresamente se detallan a continuacidn: Ado 2017 Octubre y Noviembre de 2017 {02 meses).
licencia con remuneracidn al 31,68%, de la remuneracidn mensual unificada (RMU). Atio 2018 Detubee y Noviembre de 2018
(02 meses), licencia con remuneraciin al §1.68%. de la remuneration mensual unificada (RMU). Ao 2019 Getebre v
Noviembre de 2019 (02 meses), licencia con remuneracidn al 31.68%. de Ja remuneracion mensual unificada (RNY). Ana
2020 Dctubre y Noviembre de 2020 (2 meses), licencia con remuneracidn al 31.68%. de la remuneracita mensual unificada
(RMU). El tiempa total de devengacidn serd de IZ afos. debiendo en el canvenio de devengaidn, determinarse Ia fecha desde
cuando rige el periodo por devengar, conforme lo establece el Art. 200 del Reglamento General de fa LOSEP, lo que sera

verificade por la Unidad de Talente Humano. A su vez la Beneficiaria incluira el nombre E llni\rfrsidad de las Fuerzas
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Armadas ESPE. en las publicaciones que realice durante el curso del doctorado. Previamente, fa Beneficiaria suscribird el
respectivo contrato de devengamiento, en la Unidad de Asesoria Juridica. {..)";

Due. mediante comunicada de fecha 10 de julio de 2020, suscrito par la Mos, Silvia Beatriz Gicia, Secretaria de Postgrada,
Facultad de Ciencias Humanas de ks Universidad Nacional de San Luis. se hace saber que. “En virtud del requerimientn
solicitado por |2 senora Mirian Susana Ponce Mordn, debido a la imposibilidad de poder asistir a la estancia programada
para este afio en los meses de octubre - noviembre 2020, para finalizar el proceso de formacién v aprobacidn de los
informes respectivos, se propone una nueva planificacion de actividades para el siguiente afio 2021, (.).". Adjunts
cronograma reprogramadn tentativo;

flue, mediante documento sin nomero da agosto de 2020, el Dr. Pedro firegorio Enriquez, Director de tesis {Universidad
Nacional de San Luis), certifica que: "la doctoranda Mirian Susana Pance Mordn con identificacion No. 171478469, se
encuentra inscripla y continda el proceso del Doctorado en Educacion en la Universidad Nacional de San Luis, acumulando
hasta el momento II0 horas aprobadas de farmacidn y un 50% de elsboracicn de su Tesis Doctoral:

Nue. mediante Resolucidn ESPE-RES-DCHS-2020-044 de fecha 02 de septiembre de 2620, el Consejo del Departamento de
Ciencias Humanas y Sociales, resuelve: "(...) Primera: Acoger la macin. en vista que es pertinente. la aprobacidn de la
extensitn de la licencia con sueldo por el tiempo y los plazos establecidos en los documentos que se adjuntan a la presente.
¥ confarme a la norma legal vigente, para culminar con los estudios de docterado, presentadn per la Mse. Susana Ponce,
cen los efectos legales que esta aprobacidn y aval conlleve, notificar de maners expresa a las instancias compelentes, para
que se continde con el trémite que corresponda. (..

[lue, mediante memaranda £SPE-DCHS-2020-4Z61-M de fecha D8 de septiembre de 2020, la Magister Mirian Susana Ponce
Moran. docente liempo completo del Departamento de Ciencias Humanas y Sociales. solicita al Rector de la época, la
exlensidn de plazo de su licencia con remuneracidn, confarme a lo preserito en el articulo 47 del Reglamento de Aecas y
Ayudas Econdmicas de la Institucidn, sin perjuicio alguno de {os 2fos de devengamiento adquiridos con la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE en fechas anteriares. Su peticidn -dice- se debe a que mantizne por sus estudios de doctorado, la
Orden de Rectorada No. 2017-243-ESPE-d, emitida &l 22 de septiembre del 2017, en la que figura coma una salida final, el
afo 2020, en los meses de octubre y naviembre y, dentro del contratn de devengamientn, deberfa presentar un mes después,
entre otros documentos, la certificacidn de culminacion de estudios para efectos de sequimiento académico y financiero.
resaltande que. por o sefafado y debido a los acontecimientos actuales, de conacimienta piblica y que ponen en riesgo su
salud y bienestar, no puede acogerse a la salida de este afo, ademds de que existen otros factores que imposibilitan Ia
salida;

(ue, mediante Informe UTHM-ESPE-e-6-2020-595 de fecha 08 de septiembre de 2070, la Directora de la Unidad de Talento
Humane, en referencia a la reprogramacién y reduccidn en dos meses de las estancias autorizadas de! sequndo semestre
de 2020 y e sequndo semestre de 2021, para la culminacidn de los estudias de Dactorado en Educacidn, en la Universidad
de San Luis, Repiblica de Argentina, solicitado por la Magister Ponce Maran Mirian Susana, profescra titular agregada i a
tiempa completo, del Departamenta de Ciencias Humanas y Sociales, previo el andlisis correspondiente, recomienda, al
Vicerrector Académico General, se analice como favarable |a pertinencia de extensidn del plaza entre el Ol de diciembre de
2020 &l 30 de noviembre de 2021 (12 meses) y. la reprogramacidn de la licencia con remuneracido solicitada entre el 1 de
octebre de 2021 al 30 de noviembre de 2021, conforme al detalle que expresamente se indica en el infarme de & referencia.
A'suvez, precisa que, el tiempo total por devengar serd de doce afos con seis meses (12 afos con 06 meses), considerando
que el perfodo oficial de estudios def programa de doctorado financiado par Ia Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
a través de licencia con remuneracion, es de tres afios y dos meses, la extensidn de piaza es de doce meses, comprendida
entre el 0l de diciembre de 2020 hasta el 30 de noviembra de 207); por lo que resalts. que en el convenia de devengamiento,
deberd determinarse la fecha desde cuando rige el periodo par devengar, eenfarme In establece el Art. 210 y 21l del
Reglamento General de |a LOSEP, norma conexa al articulo 95 de! Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e
Investigador del Sistera de Educacitn Superiar, asf como el tipn de garantia real que deberd otorgar.

(ue, mediante memoranda ESPE-YAG-2020-1486-M de fecha 79 de septiembre de 2020, el Yicerrector, Académico General,
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en alencisn a memorande Nro. ESPE-VAD-2020-2053-M de I de septiembre de 2020, en el que se remite el informe técnico
emitido por la Unidad de Talento Humano y demés documentos de respaldo referentes a la solicitud de extensidn de licencia
ton remuneracidn, presentada por la Leda. Mirian Susana Ponce Maran, Mgs. profesora titular agregada | de tiempo
complete, del Departamenta de Ciencias Humanas y Sociales. previn exposicion de mativos y con base a lo delerminade en
el Art. 53, literal k) de las Reformas al Estatute de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: v. su Codificacidn,
recomienda al Infrascrito, se conceda a favor de la referida profesianal, la extensidn de licencia con remuneracidn. entre
el 01 de diciembre de 2020 al 30 de noviembre de 202| {doce meses) y la reprogramacion de |a licencia con remuneracidn
solicitada entre ef DI de octubre de 2071 &l 30 de naviembre de 2021, para culminar sus estudios en el Programa de
"Dactorado en Educacidn”, e la Universidad Nacional de San Luis. en la ciudad de San luis - Argentina. bajo las
eonsideraciones que expresamente se indican en la parte final del memorando de la referencia;

(ue. mediante memoranda ESPE-VAG-2020-1534-M de fecha 06 de octubre de 2020, el Vicerrectar Académico General, en
relacidn al memorando Nro. ESPE-VAG-2020-1486-M de 29 de sepliembre de 2020, aclara *{..) que |z esenciz de la
recomendacion antes menginnada, se la ha realizado de conformidad a lo establecido en los numerales 3. y 3.2, del
memorando en referencia; esto es. que se recomienda a mi Crnl. Rector se digne analizar 1a posibilidad de aprobar [a
pertinencia de extension de plazo y reprogremacisn de |a licencia con remuneracicn, confarme consta en la recomendacicn
realizada por la Unidad de Talento Humano en el informe No. UTHM-ESPE-e-B-202B-395." y, recomienda auterizar la
extensidn de plazo a la Mag/ster Mirtan Susana Ponce Mordn: y.

En ejercicin de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.1-  Autorizar la extensidn de plazo de un afio. entre el Ol de diciembre de 2020 al 30 de noviembre de 2021, inclusive,
a la Maglster Mirian Susana Ponce Moran, profesora litular agregada | a tempo completo. del Departamento de
Ciencias Humanas y Sociales, para que culmine sus estudios de Doctorade en Educacidn. en fa Universidad de San
Luis. Ciudad de San Luis. Republica de Argentina. A su vez, reprogramar la estancia de octubre y noviembre de
2020 (keencia con remuneracian al 1168%. de la remuneracion mensual unificada-RMU), para el sequndo
semestre de 202), esto es, licencia con remuneracion al 31.68%. de la remuneraciin mensual unificada (RMU),
desde el Di de octubre de 2071 hasta el 30 de naviembre de 202

El tiempa total par devengar serd de doce afins can seis meses {considerando que el periodo oficial de estudios
del programa de doctorado financiado por la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, a través de licencia con
remuneracidn, es de tres afios con dos meses, més |a extension de plazo de doce meses comprendidos entre el
01 de diciembre de 2020 al 30 de naviembre de 2021).

Art.2-  En concerdancia can el articulo precedente, reformar parcialmente la Drden de Rectorado 2017-243-ESPE-d, de
fecha 22 de septiembre de 2017,

Art.3-  la Reneficiaria, suseribird en la Unidad de Asesoria Jurfdica, la madificacidn al convenio de devengamienta en el
que se determinara enire otros, la fecha desde cuando rige el periodo por devengar. cenforme lo establecido en
Ios articulos 210 y 2H del Reglamento General de [a LOSEP. asf eoma el tipe de garantia real que deberd otorgar.

Ari.4-  MNotifiquese con a presente resolucidn, a la Magfster Mirian Susana Ponce Mordn, profesora titular agregada 1 a
tempo completo. del Departamento de Ciencias Humanas y Sociales.

Art.5-  Esta Orden de Rectorade tiene vigencia a partic de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento en
sus ambilos de competencia a los seftores: Vicerrector Académicn General, Vicerrector de Docencia, Vicerrector
de Ivestigacitin Innavacidn y Transferencia de Tecnologfa, Directora del Departamento de Ciencias Humanas y
Sociales, Directora de la Unidad de Talento Humano, Directora de la Unidad de Finanzas, Coordinador Juridico
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de la Unidad de Asesoria Juridica. Secretaria de la Comisidn de Becas. Coordinadora de Becas de Posgrados. Y
para Conocimientn, Auditoria Interna.

NOTIFIGUESE ¥ CUMPLASE,

Mez/
)hﬁa/wer Jiménez V'lfaﬁ

L CRNL EME———
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