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Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2021-171-ESPE-a-1

CRNL. C.5M. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.0., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESFE,

CONSIDERANDD:

Oue. el articuln 350 de la Constitucin de |a Republica del Fouador, prescribe: "6 sistema de educacian superior tiene como
finalidad la farmacian académica y profesianal con visin cientifica y humanista: la investigacitn cientifica y tecroldgica; la
innovacitn, promocitn, desarrailo y difusion de Ins saberes y las culturas: la construccion de soluciones para |os problemas
def pais. en relacién con los objetivos del régimen de desarrolln.”

ue, el articulo 353 de la Constitucidn de Ia Repiblica del Fcuador, establece: "El Estado reconocerd a las universidades ¥
escuelas politécnicas autonamia académics, administrativa, financiera y organica, acorde con fos abjetives del régimen de
desarrnllo y los principies establecidos en la Constitucian. Se reconoce a las universidades y escuelas politéenicas el
derechu a |a autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio
de la libertad académica y el derechn a ta bisqueda de |a verdad, sin restricciones: el gobierna y gesti6n de sf mismas. en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y |a praduceidn de ciencia. tecnalogia,
cultura y acte. {..)"

Que, el articulo 357 de la Constitucin de la Repiblica del Fouador, determina: “Financiamiento de las instituciones piblicas
de educacion superior .- £l Estadn garantizaré el financiamiento de las instituciones piblicas de educacicn superior. Las
universidades y escuelas politécnicas poblicas padrén crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacitn y 2n ef otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel la distribucion de estos recursos deberd hasarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. ()"

Que. ef articulo [7 reformado de 1a Ley Organica de Educacian Superior, dispone: “Recenocimiento de Iz autenomis
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelss politécnicas autanomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucign dz la Repiblica. En el ejercicio de autonomia
respansable, as universidades y escuelas politécnicas mantendrén relaciones de recipracidad y cooperacion entre ellas y
de éstas con el Estado y la sociedad: ademés observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacitn
civdadana. responsshilidad social y rendician de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza jurfdica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuglas pofitécnicas.”;

fue. el artituln I8 reformado de Ia Ley Organica de Educacion Superior, sefala: "iercicio de la autonomia responsable.- La
autopomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: () e) La libertad para gestionar
sus procesas internos: (..} h) La libertad para administrar los recursos acorde eon los abjetivas del régimen de desarrollo,
sin perjuicio de la fiscalizacian a la institucian por un drgano contraloe interno o externo, segin |o establezca la Ley; (.).";

Oue. el articulo 36 reformado de la Ley Organica de Educacion Superior. determina: “Asignacisn de recurses para
publicaciones, becas para profesores o profesaras e investigacitn.- Las universidades y escuelas politécnicas de cardcter
pablico y particular asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacidn, adquirir infragstructura tecnoldgica. publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianss en revistas
indexadas. otargar becas doctorales a sus profesores titulares y pagn de patentes. En las universidades y escuelas
politéenicas esta asignacion sera de al menes &l B% de sus respectivas presupugstos.”;




Oue. el articulo 48 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior. prescribe: “Del Rector o Rectora.- El Rector o fa
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es !a primera autoridad ejecutiva de la institucian de
educacion superiar. y ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial. {..)";

Que. el articulo 70 refarmada de la Ley Org#nica de Educacitn Superior. dispong: “Régimen Laboral de! Sistema de Educacitn
Superior.- () Las y Ins profesares. técnicos docentes., investigadores, técnicos de aboratorio. ayudantes de docencia y
derds denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, son servidores publicos
sujgtos a un régimen prapio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profeser investigader
del Sistema de Educacién Superior. que fijard las normas que rijan ef ingreso. promocign, estabilidad, evaluacién.
perfeccionamient, escalas remunerativas, fertalecimiento institucianal, jubilacion y cesacidn. (.)";

Oue, &l articulo 78 reformado de la Ley Orgénica de Educacian Superior. prevé: “Definicidn de becas. créditos educativos y
ayudas econémicas.- Para efectos de esta Ley. se entiende par: a) Beca.- s la subvencidn tatal o parcial atorgada por las
institucianes de educacidn superior, el ente rector de la politica piblica de educacion superior, la entidad operadora de
becas v ayudas econdmicas. organismas extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin. a personas naturales
para que realicen estudins de educacidn superior, actividades academicas en institucianes de educacién superiar, movilidad
académica, capacitacin. formacion incluida la dusl. perfeccionamients, entrenamiento o cualificacitn profesianal,
investigacion, difusidn y las demas que defina el ente rector de Ia politica pablica de educacitn superior. (..)"

Hue, el articelo 107 de la Ley Organica de Fducacién Superior, dispone: “Principic de pertinencia.- £l principie de pertinencia
consiste en que 1a educacitn superior responda a las expectativas y necesidades de |a sociedad. a la planificacidn nacional,
y &l régimen de desarrolio, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistica y teenologice mundial, y a I8 diversidad
cultural. Para ello. les instituciones de educacion superior srticulardn su oferta docente. de investigacidn y actividades de
vinculazidn con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrolla focal, regional y nacional, a la
innavacian y diversificacion de profesiones y grados académicas. a fas tendencias del mercads ocupacional local. regional
y nacional, a las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales: @ la vingulacion con ia estructura productiva
actual y potencial de la provincia y la regidn. y a las politicas nacionales de ciencia y tecnolagia”

Oue, &l articulo 156 de la Ley Organica de Educacion Superior. determina: “Capacitacidn y perfeccionamiento permanente
de Ios profesares o profesaras e investigadores o investigadoras.- £n gl Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesar e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizard pars las universidades pablicas su capacitacidn y
perfeccionamienta permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacitn superior constarén de
manera abligataria partidas especisles destinadas & financiar planes de becas o ayudas econmicas para especializacitn o
capacitacien y afio sabatico.”;

Oue, el articuln 157 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, estipula: “Facilidedes para perfeccionamients de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesares titulares agregados de las universidades
piblicas cursaren pasgrados de docterado. tendrén derechn a la respectiva licencia, segin el caso. par el tiempo estricto
de duracidn formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profeser de las universidades
piiblicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacion superior deberan destinar de su presupuestn un porcentaje
para esta formacidn”;

Que. el articulo 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Publico (LOSEP), dispone: "Convenio de
devengacion.- La entidad que conceda a fa o el servidor comision de servicios con remuneracién para formacion y
capacitacion @ los permisos para estudios regulares de especialization o licencia sin remuneraciones para el estudio de
postgrads. dentra o fuera del pafs. suscribira un convenio de devengacion con garantias personales o reales, mediante el
cual, fa o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos 0 estudios. De igual
manera. en el convenio de devengacién constard la autorizacién expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el
sentido de que la institucion a la cual pertenece. pueda utilizar sin costs alguno los estudios o proyectas resultantes del
proceso de formacien o capacitacion. £l servidor o servidora se obligara ademas a salicitar & la maxima auteridad de la
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institucidn se proceda a realizar los estudios de factibilidad para la aplicacifin de dichos estudios y convenios, de
conformidad con los intereses institucionales.”:

fue, el articulo 21l def Reglamentn General a la Ley Orgénica de Servicio Pblico, determina: “Procesos de devengacidn.-
Para fa o el servidor a quien se e hebiere concedido licencia sin remuneracitn o comisidn de servicies con remuneracitn
nara formacitn y capacitacion o los permisos para estudins regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgrado, dentrn o fuera del pais, previa la suscripeitn del correspandiente contrata de devengacitn, se
debera cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucion la o el servidor, despuss
de la comisién de servicio con remuneraciin y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple
del tiempn. debera devoiver |a parte proporcional del tiempo no devengado invertida por el Estado, incluida la remuneracicn
8 la institucidn, entidad u organisma que autarizd y pagd la comisitn de servicios con remuneracidn o el permiso para
estudios regulares: b) En ef evento de que Ia institucidn, na pague fa remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remungracign, ni tampoce pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de transporte. la o &l servidar
no debe devengar el periodo de tiempo sefalado en el articulo 210 de! presente Reglamento Beneral: v, c) De reprabar o
abandonar lus estudios requiares de posgrade, la servidora o servidor devalvera todo lo invertida por el £stadn, a través
de la institucidn, entidad u organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requigra reintegrar a la
institucitin valores totafes invertidos en formacian o capacitacitn se In hara en un plazo no mayar de GO dias conforme lo
sefiala el articulo 74 de [a LOSEP.";

Oue. el articulo 100 def Reglamenta de Carrera y Escalaftn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
establece: "Garantia del perfeccionamiento académicn.- Las universidades y escuelas politécnicas elaborardn el plan de
perfeccionamients para cada periods académico, para lo cual consideraran los requerimientos del personal académico, asi
como los objetivas. fines institucionales y los resultados de la evaluacitn integral de desempefio. Como parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran: (..) ¢ Los programas doctorales que realice el personal
académica titular agregadn y auxiliar: (..) Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas
ecorifmicas, entre otros. Las sondiciones y los montos de las ayudas econdmicas seran definides por el drgana colegiado
superior de {a universidad o escuela pelitécnica, los mismos que deberan ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional. Ademés. la universidad o escuela politécnica debers establecer fos pardmetros y procedimientos para su
devengacion.";

(ue. el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
sefiala: “facilidades para el perfeceinnamiento académico.- £l personal académico titular de las universidades y escuelas
politécnicas, podra solicitar una licencia para |a realizacion de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran ser
remuneradas tetal o parcialmente, durante el perioda oficial de duracion de los estudios, hasta por cuatrn afios. si es un
pregrama a tiempo compieto o hasta par cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a |a disponibilidad presupuestaria
de la universidad o escuela politécnica. En caso de [as licencias sin remuneracion, éstas serdn por &l perindn oficial de
duracidn de los estudios. Ef personal académico titular tendra derecho ademés, a una licencia sin o con remuneracidn total
o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacitn.”:

Que. el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académica del Sistema de Educacién Superior,
establece: "Derecho a la movilidad.- A fin de garantizar la movilidad del persanal académico. las universidades v escuelas
politécnicas podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasas y traslados de pugstos. La universidad
0 escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable definira el Grgano encargado de su concesian. Fl tiempo de
servicio y [a evaluacitin integral del desempeo en la institucion distinta a la de arigen seran considerados a efectos de la
promaocion.":

Oue. ef articulo (04 de! Reglamento de Carrera y Escalafén de! Personal Académico def Sistema de Educacisn Superior,
prescribe: “licencias para el personal académico titular.- Se conceders licencia, con n sin remuneracin, al persanal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes casos: a) Realizar estudios
de dactorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados; ()"
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Que, el articuls 106 del Reglamento de Carrera y Escalafin def Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
dispone: “Dbligacidn de reintegro por licencia o comisiin de servicio.- I personal académico censervard todos sus
derechos adquiridos en |a institucitn de origen. en la cual se encontraba sirvienda y una vez culminado el perindo de licencia
o comisidn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y abligatoria a la institucian de educacian superiar. ("

Due. el articulo 33 de las Refarmas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Cedificacitn, sefiala;
"Ef Cansejo Académico tendra los siguientes deberes y atribuciones: a. En el ambito de docencia: Conocer y resolver los
asuntos puestos a su cansideracisn por el Vicerrector de Docencia; (..) Aprobar |os informes para el otargamiento de becas
y ayudas econdmicas, que presente |a comision designada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas
Ecandmicas de la Universidad: () Las demés que sefalen la ley. el Estatuto y regiamentos de la universidad.”;

Que. el articula 45 de las Refarmas al Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacion. preve: “H
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de as Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercera fa representacidn
legal, judicial y extrajudicial de la misma: {..)";

Oue. el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacitn. dispane
entre los deberes y atribuciones del Infrascrits. "(..) i. Cenceder becas, licenias con o sin sueldo o cemisidn de serviios
a directivos. persanal académico. personal militar asignado  la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores, segun el easo, de acuerda con la Ley Orgénica de Educacidn Supeier. la Ley Orgénica Reformatoria a la Ley
Organica de Educacian Superiar, ef presente Estatutn y ef Reglamento de Becas y Ayudas Econgmicas de la universidad: (..)
k Dictar acuerdes. instructivos. resaluciones y paner en ejecucion aguellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante drdenes de rectorado; ()"

Nue. el articula 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Eodificacitn, sefiala
entre los deberes y atribuciones det Vicerrector Académico Benerat: “(.) k. Recomendar sobre la concesion de becas.
licencias con o sin suelde o comision de servicios a directivos. persanal académico. persanal militar asignada a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleadus y trabajadores, segin el caso, de acuerdo con la ley. el Estatuts y los
reglamentos de la universidad: ()"

Que. el articulo 121 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, prescribe:
“Ej personal académico titular principal y agregads, can dedicacian & tiempo complets y medio tiempo. que sean
beneficiarios de becas para cursar estudios de doctorado (Ph.B), otorgadas por el drgano rector de la palitica pibilica de
la educacitn superior, por organismas piblicos o privados, nacianales o internacionales. por la Universidad de las Fuerzas
Armadas -ESPE, o que se financien con sus propies recursos, tendran derecha a gozar de licencia con o sin suelda o ayuda
econdmica, segin corresponda, por ef tiempo de duracidn formal de los estudios, para cuyo efecto se comsiderard entre
otros, la modalidad de las mismos asi camo las resoluciones del Consejo de Educacian Superiar y el rgano rectar de ia
palitica piblica de la educacicn superiar. En el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas. se regulara expresamente los
£asos en que correspanda otorgar licencia con o sin sueldo, e ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en
la situacién prevista en el incise anterior. solicitaran por escrite af Rector, se les atorgue licencia con suelda, licencia sin
sueldo o ayuda econbmica. segin corresponda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud
contar con los informes favorables del consejo de departamentu. de la Unidad de Tatents Humano y en los casas gue
amerite |a respectiva certificacian de fondos. Los demas aspectos relacionados con el pracedimienta para acceder a tales
heneficios. constardn en el reglamenta interna respectivo. En ef presupuesto institucional se asignard obligatoriamente. Ins
FECUPSOS NEcesarios para financiar planes de becas o ayudas econdmicas, para estudies de doctorado {Phi} o su
equivalente).”;

[ue, el articulo | def Reglamentn de Becas y Ayudas Ecandmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. Codificado,
prevé: "Establecer normas que regulen el proceso de seleccion. asignacidn y seguimienta de becas, ayudas econGmicas, a
nivel de grado y posgrado, de conformidad cen las normes legales de la materia con el abjete de mejorar el nivel académica
y de investigacidn institucinnal, y de las Fuerzas Armadas. ademas de estimular la excelencia académica. logras cientificos,
culturales y deportives.”:
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(ue. el articulo 2 del Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de Is Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, regula: "La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otorgard beneficios de beca: a. A nivel Pasgradu: |
Personal académica titular principal, agregade y auxiliar; (..)";

Que. el articulo 3 del Reglamento de Becas y Ayudas Econmicas de la Universidad de las fuerzas Armadas - ESPE,
Cedificado, dispone: “San funcicnes de la Comision de Becas las siquientes: (.. j. Analizar y recomendar sobre las solicitudes
de los becarios que requieren ampliar los plazos estipulados en el contrate. {..)";

(ue, ef articulo 49 del Reglamento de Becas y Ayudas Ecandmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, determina: “La duracion de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completa seré de hasta
cuatro (4) afios; y. de un programa de estudio doctoral presencial, a través de estancias, de hasta eineo (3) afos. En caso
de que el becario requiera plazo adicional para finalizar los estudios, debera presentar una solicitud al administrador de
contrata, debidamente mativada con documentacidn de soporte y avalada por la Universidad que oferta el programa. Esta
extensidn podrd ser autorizada, por el Rector de ia Universidad, siguiendo el procedimiento respectiva. - Hasta un afio
adicional del plazo de culminacidn de estudios; en el cual, a solicitud expresa del becarin, también puede extenderse la
licencia con remuneracian en los porcentajes dispuestos en la normativa legal vigente. La aplicacin de este beneficio estars
sujeto al tiempo de extensidn de plazo solicitado, a las necesidades de ejecucian del programa y & la dispanibilidad
presupuestaria, - Hasta un sequndo afio adicional del plaze de culminacidn de estudios y por dhtima vez; en el cual, a solicitud
expresa del becarin, también puede extenderse la licencia, pero esta vez sin remuneracidn. En case de que el becario solicite
extensidn sdlo del plazo deberd reincorporarse a sus actividades de docencia e investigacidn, sin perjuicio de sus
obligaciones comn becario, asumiendo las responsabilidades correspondientes de cumplir con la entrega del titulo de su
programa dactoral. La autorizacidn de prérroga de plazo de licencia con o sin remuneracidn e solo de plaza, seqin sea el
caso, que otorgue fa Universidad, debera canstar en el contrato modificatorio a ser suscrito. Estas prarrogas implican
extensitn del plazo de culminacitn del programa doctoral, na incluyen ampliacitn de los beneficios de beca, y solo a solicitud
expresa del beneficiario incluir4 licencia can o sin remunerain, segiin corresponda.”

Que. el articuln 90 del Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn, sefiala: “Los programas de estudios de docterado presenciales a tiempo comgleto o presenciales por estancias,
o posdoctorado debergn ser cursados en instituciones de educacitn superior que consten en el fistada reconacida por el
ente rector de |a politica pablica de educacitn superior., sin perjvicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de a institucién donde se desarralla el doctorado. No se ntorgara beneficios de becas para estudios de doctorado o
posdoctorado en las modalidades semipresencial. en linea, 2 distancia o dual.”:

lue, el articule §3 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn. preve: "|a etapa de devengamientu inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una vez cumplida con la
abtencidn del tituio o con & aprobacién de la lectura de la tesis. Por circunstancias de fuerza mayor a caso fortuito
debidamente justificados y aprobadas por el H. Consejo Universitaria, previo informe de la Comisin de Becas. se podré
diferir el inicio de perinde devengamiento hasta por un plazo maximo de un afig.”;

(ue. el articulo (02 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn, dispane: “El sequimienta y cantrol académice, administrativa y financiern de la beca estard a carge del
administrador de contrato de beca. para la carrecta aplicacitn de los derechos y obligaciones de las partes.”:

Due. la Dispasici6n Transitoria Novena del Reglamento de Becas y Ayudas Fcondmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. Codificado. estipule: “El Regiamento de Becas y Ayudas Econdmicas de fa Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE Codificado (2019) y sus reformas, serdn aplicados a los becarios de acuerdo al principia de favarabilidad:
en |n demas, los becarios estaran sujetos a la norma vigente al momento del otorgamientn de |a beca.”

Oue. con Orden de Rectorado 20(7-234-ESPE-d, de fecha 01 de septiembre de 2017, Ia primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, ha resuelto: “(..} "Art. | Dtorgar beca y Licencia con remuneracidn a la Ing. Johanna Belén Tabar Duevedn,
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docente a tiempo completa con nombramiento perteneciente al Departamenta de Ciencias de fa Energfa y Mesénica de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE-matriz, para que curse el Doctorado en Ingenieria en el Area de Enfasis en
Ingenierfa Fléctrica y Electrdnica, ofertada por la Universidad del Valle. de la ciudad de Cali-Colombia y conferme a los
térmings que expresamente se detallan en |a Matriz de Beca No. 018-2017.CCB. de fecha Df de Agasto de 2017, misma que
forma parte canstitutiva e inseparable de Ia presente Orden de Rectorads: {..). Previamente. la Beneficiaria suscribird el
respectivo cantratn de devengamiento. ()",

Que, mediante contrato 2017-028-BL-DOC-ESPE-aZ CONTRATO OF COMPROMISD DE DEVENGAMIENTE, eelebrado el 18 de
septiembre de 2017, por ef Coronel EMT. AVC. Victor Hugo Nieto Barros, Vicerrector Administrativo de la Universidad de las
Fugrzas Armadas-ESPE: la Ing. Johanna Belen Tobar Quevedn, Beneficiaria v, el sedar Jorge Gustavo Tobar Espinoza,
Barante, en la Clausula Tercera, DBJETD, se establece: "3.1- En base de los antecedentes expuestos, las partes suscriben
el presente contrata de cempramisa de devengamiento, por el atorgamiento de la beca desde ef Ol de agosto de 2017, para
que curse el Doctorado en “Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electrdnica”, ofertada por la Universidad
del Valle. de fa Ciudad de Cali - Colombia y la licencia con remuneracicn en 1a forma y fechas expuestas en el numeral 4 de
|a cléusula primera de antecedentes, de este instrumento. {..}";

Oue, con Orden de Rectorads 2018-165-ESPE-a-1 de fecha 27 de julio de 2018, la primera autoridad ejecutiva de la
liniversidad, ha resuelte: “(..) Art. { Autorizar a la Ing. dohanna Belén Tobar Duevedo. decente a tiempo complete con
nombramients perteneciente al Departamento de Ciencias de la Energia y Mecanica de la Universidad de fas Fuerzas
Armadas ESPE-matriz, la reprogramacion solicitada de Yas fechas de ejecucidn de las estancias de estudio det octorado
en Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenierfa Eléctrica y Electrtnica, que cursa en la Universidad del Valle, de la ciudad
de Cali-Colombia, conforme a las nuevas estancias de estudio que se desarrollaran desde el afio 2018, hasta el ano 2021 y
que expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. 023-2018-CCB, de fecha 23 de abril de 2018, que se anexa en una
foja a util a la presente Orden de Rectorado. como parte constitutiva e inseparable de la misma. Dicha matriz reemplaza a
la matriz de beca 018-2047.CCB de fecha | de agasto de 2017, anexa a la Orden de Rectorada No. 2017-234-ESPE-d, de fecha
Dl de septiembre de Z017. {..}";

[ue, mediante contrato modificatorio al contrate 2017-028-BL-DOC-ESPE-a2 Contrate de Compremise de Devengamienta,
celebrado el 03 de agosto de 2018, por el Coranel EMT. AVE. Victor Huga Nieto Barrus, Vicerrector Administrativa de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: la Ing. Johanna Belén Tobar Quevedn, Beneficiaria v, el sefor Jorge Gustave
Tobar Espinaza, Barante. en la Clausula Tercera: Objeto del Contrata Modificatorio. se conviene: "En base a los antecedentes
expuestas. las partes suscriben el presente contratn modificatori 8 la clausula Tercera: Objete, del contrato de
compramiso de devengamiento No. 2017-028-BL-D0C-ESPE-aZ, {..). con el abjete de reprogramar las fechas de ejecucién

de las estancias de estudio, de canformidad con las condiciones y plazos que constan en {3 Orden de Rectorado No. 2018-
IRS-ESPE-a-, de 27 de julio de 2018 y la matriz e beca (23-20(8-CCB. de 23 de abril de 2018, (..)":

Oue, a través de documenta S/N de 06 de noviembre de 2020, el Dr. Esteban Rosero, Director PPIEE, de la Universidad del
Valle, informa al Administrador de Contratos Becarios - Director del Departamento de Ciencias de Energia y Mecénica, que:
"(.) hasta la presente fecha. las actividades académico-administrativas del Pragrama de Boctorada en Ingenieria se han
venido desarrallanda con regufaridad, a pesar de Ja emergencia sanitaria del COVID-13. La comunicacitn con los estudiantes
y los tutores ha sido fluida a través de piataformas virtuales con las que cuenta Ia Universidad del Valle. La planificacidn
para el primer periodo del 2021 se ejecutars canforme el calendario académico con la finalidad de que los estudiantes no
se vean afectadas y puedan cumplir los plazos establecidos para la culminacién de su programa doetoral. (..)";

Bue. con memorando Nro. ESPE-VDC-2021-247-M. de 12 de maya de 2021, el Vicerrector de Docencia, dispane &l Director
del Departamento de Ciencias de Energia y Mecénica, Sede Matriz, que: “En vista de que en sesin dei 08 de abril de 2021,
los miembros de |a Comision de Becas, avocaran conocimiento del caso de la ING. PAREDES TERAN NANCY IVETT, gue es
similar al caso de Ia Ing. Tobar. sulicito a usted sefior Director, remitir a este Vicerrectorada el pedida planteada par (3 ng.
Johanna Tobar canstante en el Memorando Nro. ESPE-OCEM-2020-1704-M y su documentacian anexa debidamente
actualizada. para que el caso sea analizado y resuelto por la Cemisidn de Becas, para o cual y en relacign a lo indicado a
través del Memorande Nro. ESPE-VDC-2021-1078-M de 23 de abril de 2021, se debera adjuntar Io siguiente: ..)";
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Bue, mediante documento S/N de 19 de maya de 2021, ef sefior Raa! Andrés Ramirez Mufoz, Coardinadar de Area de Registro
Académico de la Universidad del Valle, certifica la constancia de matriculas totales de: Johanna Belén Tobar Quevedo, siendo
estas: Febrero/2021-junin/2021, febrera/2019-junio/2019. agosta/2020-diciembre/2020, agosto/2018-diciembre/20I8,
enero/20720-mayo/2020, febrero/2018-junio/20I8. agosto/2013-diciembre/20i9, agastoZ17/diciembre/2017. Precisa
que: “(.) En virtud de {a Emergencia Sanitaria generada par la pandemia del Coronavirus COVID-Y, los certificados
académicos se estan emitiendo en formato POF y son enviadas al corren electronico del titular de la informacidn, {.)}";

[ue, a través de documentn S/N de maye de 2021, el profesor Eduardo Caicedo Bravo, Ph.B., Profesor Titular - Tuter
Académico Director del Grupo Percepcidn y Sistemas Inteligente. Universidad del Valle, informa al Administrader Contrato
de Becarios - Director del Departamento de Ciencias de Energia y Mecénica, que en relacitn a la estudiante Johanna Belen
Tobar Juevede: (..} hasta la presente fecha se ha venido desempefiando con regularidad la investigacion doctoral
planificada, la cual no se ha visto afectada por la emergencia sanitaria del COVID-19. La comunicacicn con la estudiante ha
sido fluida a través de plataformas virtuales cumpliendo con sus reuniones de avances semanales. La estudiante no pudo
ejecutar las estancias planificadas para el ane 2020 y 202! de manera presencial en virtud al cierre de aeropuerts y cambia
de madalidad de las universidades comn medida de prevencidn frente a la pandemia. La ejecucion de las estancias de manera
virtual no afectd el avance de los estudios dactorales y su consecuente culminacidn, en lo que cancierne a la parte
académica. Las actividades realizadas desde marzo del 2020, que inicio |a pandemia en Coiombia y Ecuador, hasta Ia
presente fecha se detallan a continuacidn: (.)";

Que, con memoranda Nro. ESPE-LTHM-2021-1913-M. de 27 de mayo de 2021, el Director de la Unidad de Talents Humano.
Subrogante, informa al Director de! Departamentu de Ciencias de Energia y Mecénica, Sede Matriz, que: "(..) referente con
el pedida de informe sobre el use de las licencias con sueldo. correspondientes a las estancias doctorales de los afios 2020
y 2024, aprobadas dentro de su matriz de becas a favor de la sefiora Magister Johanna Tabar, me permita informar 8 Lsted
sefior Director, que una vez revisados Ins registros pertinentes. no se evidencia que hize use las licencias con sueldo,
correspondientes a las estancias doctorales de los afios 2020 y 2021, aprobadas dentro de su matriz de becas. por parte
de Ia sefiora Magister Johanna Tobar.";

{lue mediante documento §/N de mayo de 2021, el profesor Eduardn Caicedo Bravo, Ph.D., Profesor Titular - Tutor Académico
Directar del Grupa Percepeidn y Sistemas Inteligente, Universidad del Valle, informa al Administrader Contrato de Recarios
- Director del Departamento de Ciencias de Energla y Mecénica, que en relacidn con la estudiante Johanna Belén Tobar
Huevedo. “(..) el programa de Doctarado en Ingenierfa con énfasis en Ingenierfa Eléctrica y Electranica de la Universidad
del Valle se desarralla bajo |a modalidad presencial a tiempo completo, en semestre desarrollados entre Enero - Mayo y
Agosto - Diciembre. £l tiempo de duracidn del programa es minimo de 4 afins (8 semestres) en dos etapas, la de aspirante
y candidatn, para alcanzar esta dltima se deben haber cumplido con todos los créditos correspandientes al cumplimientn
de las disciplinas y la aprobacian de a propuesta de investigacidn, La estudiante ingreso af Programa de Ooctorado bajo la
resolucion No.0BS de mayo 0B de 2014 del Consejo Académice. la cual norma su procesn de farmacidn. (..). La Ingeniera
Johanna Belén Tobar Ouevedo. actualmente es candidato a doctor, cursando el octavo semestre y finalizando se
investigacion doctoral. (..). Como se puede evidencier la estudiante finalizara la parte académica de! Programa de
Docteradn dentro de los plazos establecides. faltando Gnicamente los procesos administrativos. Por temas de la
incertidumbre generada por la pandemia por el Covid-19 proponemos un cronograma tentativo, con holgura de plazos, por
las variaciones que puedan darse en los calendarios académicos e imprevistos como el tiempo que puede tomarle a los
evaluadores analizar |a tesis. (..). Por todo lo expuesto, solicito analizar la concesidn de la modificacion del plazo de grado
a la estudiante Johanna Belén Tabar Quevedo."”;

(ue. a través de memorando Nro. ESPE-DGEM-2021-0847-M de D3 de junio de 2021, Ia Ing. Johanna Belén Tobar Oueveds,
informa al Directar del Departamento de Ciencias de Energia y Mecénica, Sede Matriz. y a su vez. Administrador de Cantrato
de Becarios, que, es heneficiaria con Orden de Rectorado 2017-234-ESPE-d def 01 de septiembre de 2017, de beca y licencia
con remuneracion, para realizar &l Doctorado en Ingenieria con Enfasis en Eléctrica y Electranica, de la tniversidad del
Valle, de la ciudad de Cali, Repiblica de Colombia, al tiempn de sefalar que:” (..) La matriz de beca contempla para el periodo
2020 una estancia de 5 dias por definir entre febrero y junio def 2020 y una estancia de un mes por definir entre agosto y
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diciembre de 2020. Para el periodo 2021 una estancia de 2 meses por definir entre febrera y junio de 2021, Debido a la
nandemia generada por el Cavid-10, (sic) las estancias de investigacidn correspondiente a estos periodos no pudieron ser
gjecutadas de forma presencial. en virtud de que la Universidad el Valle tiene accesa restringido a sus instalaciones con la
finalidad de salvaguardar la salud de sus estudiantes, asi como de su planta dacente. Sin embrago, las estancias se han
desarroliadn de forma virtual con acompariamiento de su tutor desarrolladas dei f al 15 de junic de 2020, def 23 de noviembre
al 73 de diciembre del 2020 y del | de mayo &l 30 de junia del 2021, dando continuidad a |as actividades planificadas y su
eonsecuente cumplimiente de objetives. Es pertinente recalcar que debido a que nn s pudu asistie de manera presencial a
las estancias del 2020 y 2021, no se hara uso de los rubros de pasajes agrens y manutencion. Las actividades y carga
hararia en e Departamento han sido normales.”. Por lo que solicita: “{...) La aprobacitn de la ejecucion de las estanciss de
forma virtual, o cual ao perjudica la modalidad del doctarado. La aprobacicn para acogerme af Art. 47 de la reforma al
reglamento de becas y ayudas econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE y modificar el plazo de
finalizacidn del programa doctoral a 9 afos. La medificacion del contrato contemplando el cambio en los valores por los
rubros no utilizados, que permita la justificacion financiera, asi como la modificacian del plaza de culminacion.”

(ue. con memorando Nre. ESPE-DCEM-2021-0848-M de 04 de junio de 2021, el Director del Departamento de Ciencias de
Energia y Mecanica. Sede Matriz. y a su vez Administrador de Cantrato de Devengamiento, en relacidn a lo solicitado par 2
ing. Johanna Belen Tobar Quevedo, docente del citado Departamento. solicita al Vicerrector de Docencia, *(..) | La
aprobaci6n de la gjecucion de las estanciss de forma virtual. fo cual no perjudica la modalidad def doctorado. 2. La
aprabacidn para acogerse al Art. 47 de la reforma al reglaments de becas y ayudas econgmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE y modificar el plazn de finalizacion del pragrama doctaral a § afios. 3. La modificacian del contrato
contemplanda el cambio en los valores por los rubros no utilizados, que permita la justificacian financiera, asf como la
modificacidn del plazo de culminacidn.” (.)";

Hue. mediante memarande Nra. ESPE-YOC-Z021-1558-M de fecha 08 de junio de 202, el Vicerrectar de Docencia, en atencidn
al memorando Neo. ESPE-DCEM-2021-0848-M, que guarda relacion con | solicitud formulada por la Ing. Johanna Belén
Tobar Quevedo, docente del Departamento de Ciencias de Energia y Mecanica, Sede Matriz, dispone a la Directora de fa
Unidad de Talento Humanao, se presente de manera urgente el informe correspondiente respecto @ dicha solicitud:

(ue. a través de memoranda Nro. ESPE-VDE-2021-1558-M de OB de junio de 2021, el Vicerrector de Docencia, en refacidn al
memarando Nro. ESPE-DCEM-2023-0848-M. dispone al Director def Departamento de Ciencias de Energia y Mecanica, Sede
Matriz: “(.) | Aclarar ef contenido de fa “Tabla |. Estade de las estancias”. constante en el "INFORME SOBRE EL OESARROLLO
DE LAS ESTANEIAS DE INVESTIGACION DE LOS ANDS 2020 Y 2021 Y MODIFICACION DEL PLAZD DE LA ING. JOHANNA BELEN
TOBAR QUEVEDD CORRESPONDIENTE A SU PROGRAMA DE DOCTORAD EN INGENIERIA CON ENFASIS EN INGENIERIA ELECTRICA
Y ELECTRANICA." 2. En el informe mencionado, incluir un analisis sobre el sustents y validez de los justificativos gue presenta
la Ing. Tobar. en relacitn a su solicitud de modificacion de plazo de finalizacidn del programa doctoral. 3. Incluir, en el
referido informe, las recomendaciones respectivas. {.)";

fue. con memarando Nra. ESPE-YDC-2024-1575-M de 10 de junio de 2021, el Vicerrectar de Docencia, dispone & la Directora
de Ia Unidad de Talento Humana: “(...) se sirva remitic de manera urgente, en formata informe, 1a informacidn constante en
el memarando no. ESPE-VAD-2021-1399-M de 09 de junic de 2021, estabieciendo claramente los porcentajes y periodos de
aplicacian de {a licencia, y el geriodo de devengamiento, correspondientes a Ia beca atorgada a la Ing. Juhanna Tabar. yala
solicitud presentada a través de memorando no. ESPE-DCEM-2021-0847-M. ()"

Hue, mediante informe S/N de 14 de junio de 2021, referente al desarralla de las estancias de investigacian de los afes 2020
y 202! y modificacitn de plazo del pragrama de doctorade en Ingenieria con énfasis en Ingenieria Eléctrica y Electrénica,
que cursa |a Ing. Johanna Belén Tobar Quevedo, el Director del Departamenta de Ciencias de Energia y Mecénica, Sede
Matriz. previo desarrollo del tema, recomienda: “(..) Aprebar el cambic de modalidad de las estancias reafizadas en los afias
2020 y 2021 de manera virtual por la beearia Johanna Tobar dentro de su planificacion doctoral presencial a través de
estancias. sin que esto represente un cambio en la modalidad del programa doctoral. Aprobar la solicitud de modificacion
de plazn de! programa de doctorada que cursa I Ingeniera Johanna Tobar en la Universidad de! Valle. avalada por su tutor
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de tesis y acogiéndose a los literates nn y gg de la reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad

de las Fuerzas Armadas - ESPE aprobada con Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-037 de fecha 26 de mayo de 2021.":

(lue, a través de memarandn Nro. ESPE-DCEM-202{-0900-M de 17 de junin de 2021, el Director del Departamentn de Ciencias
de Energia y Mecanica, Sede Matriz. en relacién al memarandn Nro. ESPE-VDC-2021-1356-M, remite al Vicerrector de
Dogencia, “(..) las mdificaciones solicitadas conforme al siguiente detalle: | Aclaraciin del contenido de fa “Tabla I, Estada
de las estancias”, constante en el "INFORME SOBRE £L DESARROLLO DE LAS ESTANCIAS DE INVESTIGACION DE LOS ANDS 2020
Y 2021 Y MOBIFICACION DEL PLAZD DE LA ING. JOHANNA BELEN TORAR AUEVEDD CORRESPONDIENTE A SU PROGRAMA DE
DOCTORADE EN INGENIERIA CON ENFASIS EN INGENIER[A ELECTRICA Y ELECTRONICA." 2. Informe incluido el analisis sobre el
sustentn y validez de los justificativos que presenta la Ing. Tobar, en relacion a su solicitud de modificacian de plazo de
finalizaci6n del programa doctoral. 3. iclusitn en el informe fas recomendaciones respectivas. (..)";

(e con memorando Nro. ESPE-VAD-2021-1346-M de 05 de agastn de 202, &l Vicerrector Administrativo- Encargado, remite
al Vicerrector de Docencia, el Infarme No. UTHM-ESPE-e-B-2021-413 de D5 de agosto de 2021, en virtud de! cual la Directora
de la linidad de Talento Humano, en referencia al pedido de determinacitn del periodo de devengamienta por I2 licencia can
remuneracign. solicitado por la Ing. Johanna Belén Tobar [ueveds, profesora titular agregada 3. tiempa completo del
Departamento de Ciencias de Energfa y Mecénica, Sede Matriz; previo expasician de mativos y el anélisis técnico pertinente,
recomienda al Vicerrector de Docencia, lo siguiente: “(..) Con sustento en los Articulos 157 de la LOES, 28 de la LOSEP y 210
y 21l def Reglamento General a la LDSEP. se contemple para el periodo de devengamiento de a licencia con remuneracidn el
tiempo de 8 afios  meses, conforme se detalla en el siguiente cuadro: (... Nota: Los 8 afins y  meses es el trigle del tiempo
que duran los estudios desde la fecha en que la sefora profesera solicitd la licencia con remuneracidn (2 afos, || meses)."

(lue, mediante memarando Nro. ESPE-VDC-202I-2735-M, de fecha D4 de octubre de 2024, la Lcda. Paulina Flizabeth Vivar
Romén, Coordinadora de Becas, en consideracidn a que. una vez que ha sido revisada la informacidn anexa al memarandn
Nro. ESPE-VAD-202I-134B-M. slicita & la Seeretaria de 1a Comisign de Becas, se ponga en congcimiento de la misma, la
solicitud de aprobacién de estancias de forma virtual 2020 y 2021 y extensian de plazn del programa doctoral de la Ing.
Johanna Belén Tobar Ouevedn. a fin de que se proceda al analisis y resolucidn respectiva. Precisa que, “(...) la beca otorgada
al mencionada profesional, inicid el iro se septiembre 2017 (fecha de iegalizacitn de la Orden de Rectarada 2017-234-ESPE-
d con la que se otargé la beca) hasta el 30 de junio de 2022, esta dltima fecha se cansidera, en caso de que Srganos
competentes, aprueben la solicitud de extension de plazo solicitada; en funcion de lo cual se establece que la duracitn de ls
beca es de 4 aiios 10 meses. Conforme lo establece el Reglamentn de Becas y ayudas econimicas de Ia Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE. aprobado con Orden de rectaradn ESPE-HCUP-OR-2015-B04 dei 5 enero de 2015, vigente a la fecha
de otorgamientn de esta beca: en su Art. 33 dispone (..). par o que Ia Mgtr. Johanna Tobar deberd devenger por el
otorgamienta de |a beca de estudios, un tiempo de 9 afos B meses.”;

(ue. a través de Informe de |a Comisitn de Becas Nro. 032-2021 de fecha 26 de actubre de 2021, suscrito par el Tern. de
EM. Leonardo Xavier Quintanilla Avala, en su calidad de Presidente de la Comisian de Becas (E) y previo el anglisis
correspondiente, recomienda al Consejn Académico y por su intermedio al seiior Rectar: “(..) 3.1 ACOGER favorablemente
el informe s/n de 14 de junio de 2021, suscrito por el sefor Tern, Edisan Harn, Director del Departamenta de Ciencias de la
Energia y Mecnica-Matriz. quien emite el mencionado documenta en calidad Administrador de Contrata de Devengamiente.
3.2. ABEPTAR la solicitud presentada por la ING. JOHANNA BELEN TOBAR BUEVEDD, docente a tiempe completa con
nombramiento perteneciente al Departamento de Ciencias de la Energia y Mecénica de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE-matriz a fin de que las estanciss correspandientes al programa dactaral en Ingenieria en el drea de Enfasis
en Ingenieria Eléctrica y Electrdniza ofertadas por fa Universidad del Valle de Cali-Colombia, que estaban programadas para
el primer y segunda periado de 2020 y primer periodn de 2021, de manera presencial, sean ejecutadas de manera virtual
de acuerdo af siguiente detalle: (...). Cabe mencionar que al haberse ejecutado las estancies de manera virtual, no se le
entregaran a la becaria rubros de manutencion ni pasajes. Se aclara que |a ejecucion de las estancias de forma virtual no
atecta a la modalidad del doctorado. 3.3, ACEPTAR la solicitud de extension de plazo presentada par la ING. JOHANNA BELEN
TOBAR GUEVEDD. desde el Ol de julio de 2021 a! 3C de junio de 2022: a fin de que culmine sus estudios de Doctorada en
Ingenieria con Enfasis en Ingenierfa Fléctrica y Electrénica, mismos que se estan desarrollando en la Universidad del Valle,
Cali-Colombia. Cabe sefalar que por el principio de favorabilidad, para la presente extensian da plazo se daberd aplicar el

0.R.2021-171-ESPE-a-1




Art, 43 def Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. aprobade mediante
Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044 de 18 de junio de 202t 34. En casa de que se aceptada la solicitud de extensidn de
plazo presentada por la ING. JOHANNA BELEN TOBAR UEVEDD: respecto al tiempo de devengamiento por la beca otorgada.
se debera tomar en cuenta el Memorando Nro. ESPE-VDC-202(-2795-M de 04 de octubre de 2021, suscrita por la Leda.
Paulina Vivar. Coardinadora de Becas. (... 3.9. En caso de ser aprobadas las solicitudes presentadas por la sefiora becaria;
para el periodo de devengamienta por las licencias otorgadas, se debera tomar en cuenta lo descrito en el Informe Nra.
UTHM-ESPE-g-B-2021-413 de 05 de agosta de 2021, suscrito por la Ing. Giomara Mahauad. Directora de Ia Unidad de Talento
Humano, (.). 3.6. En caso de ser favorables los requerimientos presentados por la sefora docente, el devengamienta de la
beca y de las licencias respectivas. se Io realizard simulténeamente hasta que sean cumplidos en su totalidad. 3.7. DE SER
FAVORABLE a salicitud presentada por |a becaria, se deberé reemplazar la matriz de beca Nro. 123-20(8.CCB de 23 de abril
de 7018 anexa a la Orden de Rectorado Nro. 2018-169-ESPE-a-1 de 27 de julin de 2018, por la Matriz de Beca Nro. 023-
2071.CCB de fecha 19 de octubre de 2024 3.8. OF SER FAVORABLE la solicitud presentads por la sefiara becaria. se debera
requerir a la Lnidad de Asesorfa Juridica, elabore el contrato modificatorin respectiv.”;

Que, con memorando Nreo, ESPE-DCEM-2021-1994-M de fecha 27 de octubre de 202, la Ing. Johanna Belén Tobar Queveds,
informa al Vicerrector de Docancia, Encargada, en su calidad de Presidente de la Comisitn de Becas, que: *(..) mi solicitud
va enfocada a acogerme al Art. 47 de la reforma del reglamentn de becas y ayudas econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE es decir modificar el plazo de finafizacion del programa doctoral a 9 afes. para lo cual no se
requiere licencia con o sin remuneracian en dicho periodo.”;

fue. mediante Resolueian Nro. ESPE-CA-RES-2021-20 de fecha 13 de noviembre de 2021, of Consejo Académico. ha resuelts:
"(_) Art. 1 Acoger Informe No. 032-2021 de 14 de octubre de 2021 (sic). presentado por la Comisidn de Becas: y, recomendar
al sefor Rector que en funcitn de |o establecido en el articulo 98 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de fa
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, se digne aprobar la solicitud de cambio de modalidad de las estancias realizadas
en los afos 2020 y 2021 de manera virtual y modificacicn del plazo del programa doctoral. Art. 2. Esta recomendacidn se
realiza en funcion de que conforme lo establece el nforme s/n de 14 de junio de 2021, suscrito por el administrador del
contrato de heca de la beneficiaria, Ia Ing. Johanna Belén Tobar Queveds. docente tiempo completo del Departamento de
Giencias de la Energia y Mecénica, ha cumplids con todas sus obligaciones académicas; sin embargo, existen varios
documentos que justifican la existencia de un casa de fuerza mayor que ha llevado a Iz (sic) Johanna Belén Tobar (ueveda
a solicitar la solicitud de cambio de modalidad de las estancias realizadas en los afios 2020 y 2021 de manera virtual y
modificacion det plazo del pregrama doctoral. Art. 3. En caso de concederse Jo soficitado, se recamienda reemplazar la
matriz de beca Nro. 023- 2018.CC8 de 23 de abril de 2018 anexa a la Orden de Rectorado Nro. 2018-165-ESPE-a-1 de 27 de
julia de 2018, par la Matriz de Beca Nra. 023-2021.CC8 de fecha 13 de actubre de 2021 Art. 4. En caso de concederse io
sefalado en los articulos precedentes, se recomienda al sefior Rector, disponga & la Unidad de Asesoria Juridica, para que.
de ser pertinente. se modifique &l contrato de devenga miento (..)":

(ue. a través de memoranda Nreo. ESPE-VAG-2021-1756-M de fecha (5 de noviembre de 2021, el Vicerrector Académico
General. en su calidad de Presidente del Cansejo Académice. remite al infrascrito, la resolucidn ESPE-CA-RES-2021-120
expedida por el referida Organn Colegiado Académico. y demés documentacidn de respaldo, en relecion a Ia soficitud de
cambio de modalidad de Ias estancias realizadas en los afies 2020 y 2021 de manera virtual y modificacion del plazo del
pregrama doctoral, realizada por fa Ing. Johanna Relén Tobar Quevedn; con [a finalidad de que se proceda al analisis
garrespondiente y continuar con el trémite respectiva. Precisa que. "(..) se evidencia que cada uno de les actos emitidos
en las diferentes instancias. o contienen vicio alguno: por Io que se cancluye ia validez de la resolucidn emitida desde el
Consejo Académico. {..).": y.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art. |- Acoger el Informe de la Comisidn de Becas Nro. 132-2021 de fecha 26 de octubre de 2021; |a Resolucidn Nrc. ESPE-
CA-RES-2021-120 de fecha 15 de noviembre de 2024, expedida por el Consejo Academica: y. con fundamento en
aquelln:
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a)

c)

Art. 2-

Art. 3-

Art. 4.-

Art. 5~

Aprobar la solicitud de la Ing. Juhanna Belén Tobar Queveds, profesora titular agregada 3, tiempa completa del
Departamento de Ciencias de Energia y Mecdnica, Sede Matriz por lo que. las estancias presenciales
correspondientes al primer y sequndo periodo de 2020 y primer periodo de 202, de! programa doctoral en
Ingenierfa en el Area de Enfasis en Ingenierta Eléctrica y Electronica. que cursa en la Universidad dei Valle, de fa
ciudad de Lali. Repiblica de Colombia. serén ejecutadas de manera virtual: debido & la pandemia mundial
ocasionada par el Covid-13. lo coal ha provocade que las actividades académicas presencisles en fa citada
Universidad, sean suspendidas y se ejecuten bajo modalidad virtual.

En armonia con ef literal que antecede. la becaria no hard uso de los rubros para manutencin y pasajes aéreas:
pere, se mantendran los vafores de matricula/colegiatura/derechos de grado para los afos 2020 y 202), en
concordancia con la informacidn que consta en la matriz de beca 023-2024.CCB de fecha 8 de octubre de 2071,
Resaltar que. por las prohibiciones de movilidad nacional e internacional que estuvieran vigentes como
consecuencia de la pandemia mundial COVID-19, la tng. Johanna Belén Tobar Ouevedo, no ha hecho usa de las
licencias programadas para el aiio 2020 y 2021, segin consta del memaorando Nro. ESPE-UTHM-Z021-1813-M, de
27 de mayn de 2021,

Dtorgar la extensitn de plazn solicitada por la Ing. Johanna Belén Tobar Quevedo (o cual no contempla uso de
licencia). desde el 81 de julin de 2021 hasta el 30 de junio de 2022, confarme se establece en {a Matriz de Beza 023-
2021.CCB de fecha I3 de octubre de 2021 en cancordancia con lo prevists en el Art. 49 v, la Disposicitn Transitoria
Navena (principio de favorabilidad a la Becaria) del Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas, de la Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificadn.

El devengamienta de la licencia otorgada a la Ing. Johanna Belén Tobar Duevedo, se ejecutard en funcion a o
establecida en el Informe No. UTHM-ESPE-e-B-2021-413 de 05 de agosta de 2021, suscrito por la Directora de la
Unidad de Tatento Humano.

Para efectos de devengamienta de |a beca atorgada a la ing. Johanna Belén Tobar Ouevedo, se estard a I sefialadn
en el memorando Nro. ESPE-VOC-20721-2795-M, de fecha 04 de sctubre de 2021, suscrito por ls Leda. Paulina
Hizabeth Vivar Romén, Coordinadora de Becas.

En concordancia con los articulos precedentes, reemplazar la matriz de beca Nro. 023-2018.CCB de 23 de abril de
2018, anexa a la Orden de Rectorado 20I8-165-ESPE-a-1 de 27 de julio de 2018, par la Matriz de Beca Nro, 023-
202|.CC8 de fecha 1 de actubre de 202!, Dicha matriz de beca se anexa en una (01) faja dtif a la presente Orden de
Rectoradn, como coma parte canstitutiva e inseparable de la misma.

En lo demés. ia Orden de Rectorado 2018-165-ESPE-a- de 27 de julio de 2018, mantiene plena vigencia y valor legal.

Art. .- Disponer @ la Unidad de Asesoria Juridica, elabore el respective contratn modificatorin, al contrata de

Art. 7-

Art. 8.-

Art. 9.-

devengamienta 2017-078-B(-D0C-ESPE-a2.

la Beneficiaria presentars al cancluir el programa doctoral, el tituls de Doctora legalmente registradn en la
SENESCYT.

Notifiquese can la presente resolucidn. a la Ing. Johanna Belén Tobar Ouevedo, profesora titular agregada 3, tiempo
completo del Departamento de Ciencias de Energia y Mecanica, Sede Matriz.

Esta Orden de Rectoradn tiene vigencia a partir de su emisidn y se respansabiliza de su estricto cumplimients en
sus &mhitos de competencia a los sefores: Vicerrector Académico Beneral, Vicerrector de Docencia: Vicerrector
de investigacitn, Innovacitn y Transferencia de Tecnnlngfa; Director de! Departamento de Ciencias de Energia y
Mecanica, Sede Matriz; Director del Centro de Posgrados. Coordinador Juridice de la Unidad de Asesoria Juridica,
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Directora de fa Unidad de Talentos Humano. Directora de la Unidad Financiera, Secretaria de l2 Comisidn de Becas.
Coordinadora de Becas de Pasgrados. Y para Conocimiente, Auditoria Interna.

NOTSFOUESE Y COMPLASE,
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. en Sangalqui a 23 de noviembre de 2021

EL RECTOR OF LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

/@é/

Victor Emilin Villavicencia Alvarez, Ph.
CRNL C.S M.

VEVL/TBLS.

e ————
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS "ESPE"
VICERRECTORADO DE DOCENCIA

COMISION DE BECAS
FECHA: 19 DE OCTUBRE DE 2021

MATRIZ DE BECA No. 023-2021.CCB
DATOS GENERALES DEL POSTULANTE A BECA
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA NACIONALIDAD DIRECCION DOMICILIO EDAD GENERO CORREO ELECTRONICO TELEFONO
TOBAR QUEVEDO JOHANNA BELEN 1717171241 | EcUTORIANA | URE: SAN RAFAEL MOSCU YROMA, No. 85, SAN 39 FEMENINO ibtobar@espe.edu.ec 0995647608
RAFAEL 023516914
FORMACION ACADEMICA INFORMACION LABORAL
TITULO PROFESIONAL espEciALDAD | NSTITUCION ANO LIS DEPARTAMENTO AREA DEL CONOCIMIENTO ASIGNATURAS QUE DICTA
EDUCATIVA EDUCACION
INGENIERA EN ELECTRONICA, AUTOMATIZACION Y EsPE 2007 TERCERO
CONTROL
UNIVERSIDAD CIENCIAS DE LA ENERGIA Y MECANICA MECATRONICA INSTRUMENTACION
MASTER EN INGENIERIA ELECTRICA AUTOMATIZACION | ESTATAL DE 2013 CUARTO
CAMPINAS
TIEMPO DE DEDICACION INFORMACION ACADEMICA DEL DOCENTE
CERTIFICADO TALENTO
& REGISTRA BECA ACTA REUNION - - HUMANO
TIEMPO ANOS DE CALIFICACION DE CERTIFICADO EVALUACION
NOMBRAMIENTO CONSEJO £ &
PARCIAL  |MEDIOTIEMPO| 0 CAMPUS D ENTREVISTA v ) SANCION DISCIPLINARIA
DEPARTAMENTO
si NO si NO
X X MATRIZ 1 X X X X X X
INFORMACION DEL PROGRAMA QUE POSTULA
DESARROLLO DEL PROGRAMA TIPO DEL PROGRAMA
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD A LA QUE POSTULA: LUGAR DE DESTINO/ CAMPUS
EN EL PAiS FUERA DEL PA[S MAESTRIA DOCTORADO
UNIVERSIDAD DEL VALLE COLOMBIA / CALI X X
MODALIDAD DE ESTUDIOS
DESCRIPCION DEL PROGRAMA: " FECHA .
PRESENCIAL SN DISTANCIA LORIRIO PERIPDO FECHA INICIO | FECHA FINALIZACION |  FINALIZACION PERIODO,DE
PRESENCIAL ESTUDIOS ACADEMICO seGUN Extension|  DURACION
DOCTORADO EN INGENIERIA, AREA DE ENFASIS EN INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
CONSTITUYE UNA PROPUESTA ACADEMICA DE FORMACION AVANZADA DE RECURSOS HUMANOS CONCEBIDOS ACORDE
i ! AGOSTO DE 30 DEJUNIODE |
CON ESTANDARES INTERNACIONALES Y ENMARCADO EN LA REALIDAD NACIONAL. ASI MISMO, SE PERFILA COMO UNA X SEMESTRAL 30JUNIO DE 2021 4 ANOS 11 MESES
HERRAMIENTA DE PARTICIPACION ACTIVA EN LOS PROCESOS GLOBALES DE APERTURA Y MODERNIZACION DEL PA[S Y SE 2017 2022
CONVIERTE EN UNA ESTRATEGIA DE POSICIONAMIENTO TANTO EN EL MEDIO ACADEMICO COMO PRODUCTIVO.
CARTA DE ACEPTACION PROGRAMACION ACADEMICA RECOMENDACION ACADEMICA
sl X NO: si: X NO: sk: X NO:
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA
LICENCIA CON REMUNERACION 79,17% DURANTE CINCO MESES, DESDE AGOSTO DE 2018 HASTA DICIEMBRE DE 2018
% DE BECA SOLICITADA 100% INFORME No. 2018- 036-UTH-M 70,83% DURANTE SIETE MESES, DESDE ENERO DE 2019 HASTA JULIO DE 2019
INFORME No. UTHM-ESPE-e-6-2021-
413,
RUBROS 2017 2018 2019 2020 2021 2022 COSTO TOTAL
$6,000.00 $ 8,400.00 ESTANCIA VIRTUAL ESTANCIA VIRTUAL
1. VALOR DESEMBOLSO POR *
5 MESES * $1200,00
MANUTENCION 7 MESES * $1200,00 01 JUNIO DE 2020 AL 15 DE JUNIO
(ALIMENTACION, VIVIENDA, DE 2020 01 DE MAYO AL 30 DE JUNIO DE $ 14,400.00
A 23 DE NOVIEMBRE DE 2020 AL 23 DE
SERVICIOS BASICOS, UNA ESTANCIA DE 5 Meses | UNA ESTANCIA DE SIETE MESES |23 DE NO' 020 AL 23 2021
TRANSPORTE INTERNO) DESDE AGOSTO HASTA DESDE ENERO HASTA JULIO DICIEMBRE DE 2020
DICIEMBRE
$2,470.00 $5,286.00 $5,656.00 $6,052.00 $3,562.00 324
2. MATRiCULA/
COLEGIATURA/ DERECHOS DE $23,350.00
GRADO 3238 DERECHOS DE
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO Y TERCER SEMESTRE | CUARTO Y QUINTO SEMESTRE | SEXTO Y SEPTIMO SEMESTRE
a OCTAVO SEMESTRE GRADO
UN PASAJE IDA Y
. UN PASAJES IDA UN PASAJES DE VUELTA CALI - VUELTA DOS PASAJES IDA Y VUELTA
3. PASAJES AEREOS
QUITO - CALI quito QUITO - CALI - QUITO - CALI - QUITO
Quito
4. COSTOS DE INVESTIGACION,
EDICION DE TESIS Y MATERIAL
BIBLIOGRAFICO
5. SEGURO DE SALUD Y VIDA $53.00 $56.00 $60.00 $64.00 $233.00
TR EERSY TABLA 2. COSTO DE VIDA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE, PROGRAMA DE BECAS
CARGO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS: "UNIVERSIDADES DE EXCELENCIA 2015", SENESCYT) $1,200.00
730302 PASAJES AL EXTERIOR
COLOMBIA:
DE ACUERDO A INFORMACION DEL PROGRAMA ACADEMICO EMITIDA POR LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE EL COSTO DE LA MATRICULA SEMESTRAL ES DE 10 SALARIOS MINIMOS MENSUALES, SMM, COLOMBIANOS Y LOS DERECHOS DE GRADO ES DE 1 SMM. PARA
LA FECHA DE ELABORACION DE LA MATRIZ 018-2017.CCB, 1 DE AGOSTO DE 2017, EL SMM ES DE $737.717,00 PESOS COLOMBIANOS.
EN CONCORDANCIA CON EL NUMERAL 2 DEL ART. 48 DEL REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD, VIGENTE, Y DE ACUERDO AL PORCENTAIJE DE INFLACION SE CONSIDERA UN INCREMENTO DEL 7% AL VALOR DE LA MATRICULA CON PROYECCION A LOS SIGUIENTES.
AROS ACADEMICOS DEL PROGRAMA.
LA TASA DE CAMBIO CONSIDERADA ES LA VIGENTE A LA FECHA DE ELABORACION DE LA MATRIZ 018-2017.CCB QUE ES DE $ 2.987 PESOS COLOMBIANOS POR DOLAR AMERICANO
'OBSERVACIONES: EL COSTO DEL SEGURO DE SALUD Y VIDA SE DETERMINA EN FUNCION DEL VALOR DEL SEGURO MEDICO DE LA MISMA UNIVERSIDAD
LAS ESTANCIAS DE LOS ANOS 2020 Y 2021 FUERON REALIZADAS DE MANERA VIRTUAL, POR LO CUAL NO SE ENTREGARON RUBROS DE MANUTENCION, NO SE ADQUIERON LOS DOS PASAJES DEL ARO 2020 CORRESPONDIENTES A LAS DOS ESTANCIAS , EN TANTO QUE EL PASAJE DEL 2021 SE
TRASLADA AL 2022 ; EL RUBRO DE SALUD Y VIDA DE 2020 Y 2021 SE MANTIENE, DEBIDO A QUE ESTE VIENE INCLUIDO EN EL COSTO DE LA COLEGIATURA
ESTA MATRIZ DE BECA CONTEMPLA LA EXTENSION DE PLAZO POR UN ANO DESDE EL 1 DE JULIO DEL 2021 HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2022, CONFORME A LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA BECARIA Y REEMPLAZA A LA MATRIZ DE BECA 023-2018.CCB, ADJUNTA A LA ORDEN DE RECTORADO N°
2018 -165-ESPE-a-1 DEL 27 DE JULIO DEL 2018.
[ROR
Fi rmado el ectr6ni camente por Fi rmado el ectréni camente por:

Crnl. C.5.M. Patricio Xavier Molina Simbafia, Ph.D.
DIRECTOR DEL CENTRO DE POSGRADO

wi
Leda. Paulina Elizabeth Vivar Roman
COORDINADORA DE BECAS DE POSGRADOS
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