UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General

ORDEN DE RECTORADD 2017-162-ESPE-d

Loranel .S M. Edgar Ramiro Pazmino Orellana, Rector de la Universidad de fas Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERAND:

{lue, mediante Resolucitn de! Cansejo Académico No. ESPE-CA-RES-2017-052. de 03 de mayo de 2017, el referido Organo
Colegiado Académico, con fundamenta en el Art. 33, literal b, quinto inciso del Estatuto de fa Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE Codificado, ha resuelto: “Art. | Dispaner que la Ing. Lourdes del Rocio de |a Cruz Bermeo, proceda a realizar
las correccienes sugeridas al proyecto, asf coma se incorpore la estructura presupuestaria que respalda el proyecto,
para lo cual se le concede &l término de veinte y cuatro horas: Art.2 Aprobar el “Plan de Movilidad con fines de
Investigacion de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2017, Caso: Estancias de Investigacidn e Investigadores
Invitados”, conforme a los términos que expresamente se detallan en las matrices ANEXO | y ANEXD 2 TABLAS DE
ESTANCIAS CON FINES OE INVESTIGACION. que se adjuntan como parte canstitutiva de esta resolucidn. Art.3. Recomendar

al sefor Rector, se digne autorizar y disponer la publicacidn de la presente resolucidn en la respectiva orden de
rectorada”;

Oue. dicha resolucitn a pedide del Vicerrector Académica General, en su calidad de Presidente del Consejo Académico, fue
publicada con Orden de Rectorado 2017-103-ESPE-d. de fecha 24 de mayn de 2017

(ue, mediante memorando ESPE-THM-Z017-2291-M, de fecha 78 de junio de Z0(7. el Director de la Unidad de Talento
Humane, atendiendo el requerimienta planteado, referente con la solicitud de licencia con remuneracidn solicitada por el
senor docente: Magister Galo Ramira Vésquez Acosta, profesor titular principal de escalafén previo a tiempo completo, de
|a Extensidn Latacunga, interesadn en participar en |2 estancia de investigacidn que brindaré la Universidad de Barcelona,
en la ciudad de Barcelona, Reinado de Espafa, recomienda a Infrascrito, se |e autorice licencia con remuneracitn al
100%. para gue asista, participe e investigue con el prayecto: "Competencias Laborales y Sociedad del Canocimiento.
Preyecto Doctoral Aprabada”, en el eventa académico, que se desarrallard a partir del I3 de noviembre de 2017 hasta el
22 de noviembre del 2017, y con un tiempo total de devengacién de 30 dias, a partir del reintegro a las actividades
docentes. Sefiala que de ser acogida |a recomendacidn de dicha Direccitn, es necesario que el docente, remita al retarna
un informe sobre la participacidn en el evento investigativo; que realice la entrega de bienes y los procedimientos
necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo al desplazamiento; que incluya el nombre de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones durante el evento académico de investigacidn; y,
finalmente debe a través del sistema informético workfow, solicitar la autorizacién de salida y retorno para el
desplazamienta, asf coma firmar el registrn respective en Talents Humano Docente. Finalmente, en lo referente con fa
ayuda econtmica y pasajes, precisa que fueron atargados en el Plan de Movilidad con fines de investigacion de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, 2017 a través de |a Orden de Rectorado 2017-109-ESPE-d, de fecha 24 de mayo
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Que, mediante memorando ESPE-VAG-2017-0782-M. de fecha 03 de julio de 2017, 2l Vicerrectar Académico General, remite
al Infrascrito, para el trémite pertinente, los informes de los docentes de la Universidad que han selicitado Licencia con
remuneracin para Movilidad, conforme se detalla en el citade memarando;

flue. el ArtBI, sequndo incisn, del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior Codificacitn, establece que: “Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la institucidn de
gducacion superior poblica considerars las demandas del personal académico, asi como los objetivos y fines
institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamients, entre otros, se considerardn: 2. Los cursos en
metodologfas de aprendizaje e investigacidn (.)". A su vez en el dltimo inciso establece que, “los programas de
perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicin,
entre otros, Las candiciones y los mantos de |as ayudas econdmicas, serén definides por el drgano colegiado académico

superior de la institucidn de educacidn superiar, fos mismos que deberdn ser planificados y constardn en su presupuesto
institucional ”;

Oue, el Art. BA, incisa primero del Reglamentn de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacidn Superior Codificacidn, establece: "De la movilidad.-A fin de garantizar la movilidad del persanal académico, las
instituciones de educacién superior piblicas podran conceder licencias o comisiones de servicio, asf como realizar
traspasos de puestos y suscribir convenios con otras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El
tiempo de servicio en lg institucién distinta a |a de origen serd valorado a efectos de la promocidn”;

lue, el Art. BE del citadn Reglamenta determina entre otros que ademas de los casos establecidos en 1a Ley Orgénica de
Servicio Pablico, las universidades y escuelas politécnicas publicas concederdn comisidn de servicies o licencia sin
remuneracion o con remuneracion total a parcial, al personal académico titular para: "3 La realizacian de actividades de
docencia o investigacidn en instituciones de educacién superior o de investigacién cientifica, nacionales o extranjeras,
hasta par el plaza maximo de dos afos”;

Oue. de conformidad con el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, “El Rector es la
primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacin lega!, judicial y
extrajudicial de ka misma...”,

flue, de conformidad con el Art. 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificadn, es atribucidn
del infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisién de servicios a directivos. personal
académico, administrativa y obreros, segun ef casa, de acuerdo con la ley Organica de Educacidn Superior, el presente
Estatuta y el Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de |z Universidad”,

(Oue, en el erticula B0 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafn del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, se prescribe que ademés de los casos establecidos por la Ley orgénica de Servicio Publico, la
Institucidn cancederd comisidn de servicios o licencia, sin remuneracién o con remuneracitn total o parcial, al personal
académico titular para “3. La realizacién de actividades de docencia o investigacidn hasta por el plazo méximo de dos
afos, en instituciones de educacidn superior o de investigacidn cientifica, nacionales categoria "A”, de acuerdo a la
clasificacidn establecida por el CEACCES o extranjeras, que se encuentren en el listado elaborado por la SENESCYT™: y.

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art.1  Dtargar licencia con remuneracida al 100%. del 13 de noviembre de 2017 hasta el 22 de noviembre del 2017,
inclusive, al Magister Galo Ramira Vasquez Acosta, profesor titular principal de escalafén previo a tiempo
completo, de la Extensidn latacunga, para que asista, participe e investigue con el proyects: “Competencias
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Laborales y Sociedad del Conocimiento. Proyecto Doctoral Aprobada, en el evento que desarrollars la
Universidad de Barcelona, en la ciudad de Barcelona, Reinadn de Espana.

El tiempa total de devengacidn serd de treinta dias, debienda en el convenio de devengacin, determinarse la
fecha desde cuando rige el perioda por devengar, conforme Io establece el Art. 210 del Reglamenta General de
la LOSEP, lo que seré verificada por Ia Unidad de Talento Humana, A su vez el Beneficiarin incluird el nombre de
Iz Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicacinnes que realice durante el events.

Previamente, el Beneficiario suscribird el respective contrata de devengamiento.

Art?  Responsabilizar del estricto cumplimiento de esta orden de Rectorado. en sus smbitos de competencia  a:
Vicerrector Académico Beneral. Vicerrector de Docencia, Vicerrector de Investigacign, lnnovacidn y
Transferencia de Tecnologfa, Director de la Extensidn Latacunga, Directar de la Unidad de Talento Humano,
Directora Financiera, Director de Logistica y Coordinador Juridico de la Unidad de Asesorfa Jurfdica.
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Expedida en ol Rectorada da la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE en Sangolqul, el Il de julio de 2017,
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