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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
DRDEN DE RECTORADO 2017-169-ESPE-d

Coronel C.S.M. Edgar Ramiro Pazmitio Orellana, Rector de Is Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDO:

Due, mediante Resolucidn del Cansejo Académico Na. ESPE-CA-RES-2017-052, de 03 de mayo de 2017, el referidn Grgano
Colegiada Académicn. con fundamento en el Art. 33, literal b, quintn inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE Codificado, ha resuelta: “Art. | Disponer que la Ing. Lourdes del Rocio de la Cruz Bermeo. proceda & realizar
las correcciones sugeridas al proyecta, asf coma se incorpore la estructura presupuestaria que respalda el proyects,
para lo cual se |e concede el término de veinte y cuatro horas; Art2 Aprobar el “Plan de Movilidad con fines de
Investigacidn de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2017, Caso: Estancias de Investigacitn e Investigadores
Invitados", conforme a los términos que expresamente se detallan en las matrices ANEXD | y ANEXD 2 TABLAS DE
ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACIN, que se adjuntan coma parte constitutiva de esta reselucién. Art.3. Recomendar

al sefior Rector, se digne autorizar y disponer la publicacitn de Iz presente resolucién en la respzctiva arden de
rectoradn”

{lue, dicha resolucidn a pedido del Vicerrector Académico General, en su cafided de Presidente del Conseja Académice, fue
publicada con Orden de Rectorado 2D17-103-ESPE-d, de fecha 24 de mayn de 2017

Que, mediante memorando ESPE-THM-2017-2478-M, de fecha 12 de julio de 2017, el Director de Iz Unidad de Talenta
Humano, atendienda el requerimienta planteado, referente con la solicitud de Yicencia con remuneracitn solicitada por el
sefior docente Magister Mario René Vaca Darcfa. profesor titular agregads | a tiempo completo, del Departamento de
Ciencias Humanas y Sociales, interesado en participar en la estancia de investigacitn que brindard la Universidad
Politécnica de Madrid, en la ciudad de Madrid, Reino de Espana. recomienda al Infrascrito, se le autarice licencia con
remuneracion al [D0%., para que asista, participe e investigue con el proyeeto: “Bestién de competencia para produccin
cientfica en pregrada y posgrado en la Universidad de las Fuerzas Armadas”, en el eventa académico, que se desarroliard
a partir del 10 de diciembre de 2017 hasta el 26 de diciembre del 207, y con un tiempa total de devengacidn de 5 dias,
partir del reintegro a las actividades docentes. Sefala que de ser acogida la recomendacidn de dicha Direccitn, es
necesario que el docente, remita al retorno un informe sobre la participacidn en el evento investigativo; que realice la
entrega de bienes y los procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo al
desplazamiento; que incluya el nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones durante el
evento académico de investigacicn; y, finalmente debe a través del sistema informética warkflow, solicitar la autorizacidn
de salida y retorno para el desplazamiento, asf como firmar el registro respectivo en Talento Humano Docente.
Finalmente, en I referente con la ayuda econdmica y pasajes, precisa que fueran otorgados en el Plan de Movilidad con

fines de investigacion de |z Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. 2017 a través de |a Orden de Rectorado 2017-109-
ESPE-d, de fecha 24 de mayo de 20i7;

(ue, mediante memorando ESPE-VAG-20{7-0782-M, de fecha 03 de julio de 2017, el Vicerrector Académica General, remite
al Infrascrito, para el tramite pectinente, los informes de los docentes de la Universidad que han solicitada Licencia con
remuneracion para Movilidad, conforme se detalla en el citado memorando:
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Que. el ArtBl. sequndo inciso. del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor 2 Investigador del Sistema de
Educacidn Superior Codificacion, establece que: "Para acceder  los programas de perfeccionamienta, la institucicn de
educacidn superior piblica considerard las demandas del personal académico. asf como los objetives y fines
institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamienta, entre otros, se considerardn: 2. Los cursos en
metodologias de aprendizaje e investigacion (.)". A su vez en el Gltimo inciso establece que, “Los programas de
perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicin,
entre otros. Las condiciones y los mantes de las ayudas econdmicas, serdn definidas por el drgano colegiado académico

superior de fa institucidn de educacidn superior, los mismos que deberdn ser planificados y constardn en su presupuesta
institucional.";

lue, el Art. B4, inciso primern del Reglamento de Carrera y Escalafén de! Profesor e Investigador del Sistema de
Educacidn Superior Codificacidn, establece: “De la movilidad -A fin de garantizar a movilidad del personat académico, las
instiluciones de educacidn superior publicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asf como realizar
traspesos de puestos y suscribic canvenios con oteas instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El
tiempa de servicio en la institucitn distinta a la de origen seré valorado a efectos de la promocitn™;

[lue, el Art. BB del citado Reglamenta determina entre otros que ademés de los casos establecidos en la Ley Orgénica de
Servicio Publica, las universidades y escuelas politécnicas piblicas concederdn comisidn de servicios o licencia sin
remuneracidn o can remuneracidn total o parcial, al personal académico titular para: "3 La realizacién de actividades de
docencia o investigacidn en instituciones de educacidn superior o de investigacidn cientifica, nacionales o extranjeras,
hasta por el plazo méximo de dos afios”;

Due. de conformidad con el Art. 45 del Estatuto de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, “El Rector es la

primera autoridad ejgcutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial de la misma...";

{lue, de confarmidad con el At. 47 de! Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucidn
del infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisién de servicios a directivos, persanal
académico, administrativa y obreros, segun el caso, de acuerdo con la ley Orgénica de Educacidn Superior, el presente
Estatute y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad”;

lue. en el articulo 60 de! Reglamenta Internc de Carrera y Escalaftn del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, se prescribe que ademds de los casos establecidos par la Ley orgénica de Servicio Piblico, la
Institucidn concederd comision de servicios o licencia, sin remuneracitn o con remuneracicn total o parcial, al personal
académico titular para “3. La realizaciin de actividades de docencia o investigacidn hasta por el plazo méximo de dos
ahos, en instituciones de educacién superior o de investigacidn cientifica, nacionales categorfa "A", d2 acuerdo a la
clasificacidn establecida por el CEACCES o extranjeras. que se encuentren en el listada elaborado por la SENESCYT™; y;

En ejercicio de sus atribucionas,

RESLELVE:

At.l  Dtorgar licencia con remuneracion al I00%, del 10 de diciembre de 2017 hasta el 26 de diciembre del 2017,
inclusive, al sefior Magister Maria René Vaca Garcla, profesor titulsr agregado | a tiempo completo, del
Departamento de Ciencias Humanas y Sociales, para que asista, participe e investigue con el proyecto: “Bestiin
de competencia para produccin cientifica en pregrado y posgrado en la Universidad de las Fuerzas Armadas”,
en el eventa que desarrallard la Universidad Politécnica de Madrid. en 1a civdad de Madrid, Reino de Espana.

El tiempo total de devengacidn serd de cincuenta y uno diss, debiendo en el convenio de devengacidn,
determinarse a3 fecha desde cuando rige el periodo por devengar, conforme o establece el Art. 210 del
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Reglaments General de la LOSEP, lo-que - serd verificade por 12 Unidad de Talento Humano. A su-vez el
Beneficiario incluira el nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones que realice
duraniz el evento,

Previamente, el Beneficiario suscribird el respective contrato de devengamiento.

At2  Responsabilizar del estricto cumplimiento de esta arden de Rectorado, en sus dmbitos de competencia a:
Vicerrector Académico Beneral, Vicerrector de Docencia, Vicerrector de Investigacidn, lnnovacidn y
Transferencia de Tecnalogla, Director del Departamento de Ciencias Humanas y Sociales, Director de |z Unidad
de Talento Humano, Directara Financiera, Director de Lagistica y Coordinador Juridico de la Unidad de Asesorfa
Juridica.

NOTIFIDUESE Y COMPLASE

Expedidz 2n el Rectoredn da fa Universidad de las Fusrzas Armadas ESPE en Sangolqul, 2l 12 da julio da Z0I7.
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