UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
DRDEN DE RECTORADD 2017-220-ESPE-d

Corone! C.5.M. Edgar Ramira Pazmito Orellana, Rectar de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,
CONSIDERANDD:

(ue. mediante carta de fecha 07 de julio de 2007, el Ing. Eugenio Villacis Rivadeneira, docente tiempo completo del
Departamente de Ciencias de la Tierra y la Construccidn - Carrera de Ingenierfa Civil pone en conacimiento del
Infrascrito, que en ef dmbito del articulo BE del Reglamenta de Carrera y Escalaftn del Profesor e lnvestigador del
Sistema de Educacidn Superior, ha cumplido con las actividades académicas previstas en su formacidn doctaral bajo la
modalidad tutelar - semipresencial en la Universidad Politécnica de la Habana - CUJAE. optando por el ttuls de Doctor en
Ciencias Técnicas en Ingenierfa Hidréulica. Para su graduacitn - dice - le faltan exclusivamente las zctividades de pre
defensa y defensa del tema de investigacidn, par lo que resulta imprescindible su presencia fisica en Ja Ciudad de la
Habana - Cuba. A tal propdsite solicita la congesidn de una licencia de al menos seis meses a partir del una de octubre de
2017, para poder cumphir con esos requerimientos ya establecidos y programados y con tadas las regulaciones vigentes
en la referida Institucidn de Educacion Superior de la Repdblica de Cuba. Adjunta documentes de respalda:

Que. mediante Memorandn ESPE-THM-2017-2498-M de fecha 13 de julio de 2017, el Director de la Unidad de Talenta Humano
remite al Vicerrector Académico General, el Informe No. 20I7-126-LITH-b-1 de fecha 12 de julic de 2017, que quarda relacidn
2 la licencia sin sueldu, solicitada por el sefor Ingeniera Eugenio Villacis Rivadeneira, profeser titular no calegorizado en
el nuevo escalafdn a tiempo completo del Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccidn y por ser de interés
institucional, el sumar docentes con el grado académico de Ph.D o su equivalente correspondiente al cuarto nivel y
porque los seis meses solicitados dentro de | estancia de investigacitn, demanda de un reemplazn en las actividades
académicas del referido profesional, conforme a la solicitud planteads, recomienda, se le autarice licencia sin
remuneracitn, en los térmings que expresamente se indican en el citado memarands, para que desarralle actividades de
investigacidn previas a la pre defensa y defensa, de |z formacidn doctoral bajo la madalidad tutelar ~ semipresencial en
el Doctorads en Ciencias, Técnicas e Ingenierfa Hidraulica, en la Civdad Universitaria José Antonin Echeverria CUJAE,
Universidad Cubana. que se ubica en el No. 517 del listado unificado de instituciones de educacion superior extranjeras
para el registro automética de thulos y aplicacién de la politica piblica del fortalecimiento de! talento humano (2017)
elaboradn por Ya SERESCYT, misma que cuenta con la marca *, y o el visto que habilita para el registra automético de!
grado académico de doctor (PH.D o su equivalente): y con un tiempo total de devengacidn de seis meses, precisanda que
en el convenin de devengacidn, se determinard la fecha desde cuanda rige el perfodo por devengar, conforme lo establece
el Art.4l def Reglamentn General de fa LOSEP. Resalta que de acogerse tal recomendacidn, es necesaric que el referida
profesional, remita: el titulo de Doctor debidamente registrado en la Secretarfa de Educacidn Superior Ciencia, Tecnalagfa
e Innavacign ~ SENESCYT; adicionalmente realice |a entrega de bienes y los procedimientos necesarios referentes al tema
en las unidades respectivas, previo al desplazamiento; que incluya el nombre de |a Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE, en las publicaciones durante el cursn de Doctorada; y, finalmenta a través del sistema informético workflow. selicite

la autorizacidn de salida y retarno en cada desplazamiento, asf coma firmar &l registra respectivo en Talenta Humano
Docente;

(lue, mediante Memorando ESPE-VAG-2017-DBS8-M de facha 20 de julio de 2017, el Vicerrector Académica General remite
al Director del Departamenta de Ciencias de la Tierra y la Construccidn, el documento enviado per fa Unidad de Talento
Humano y la solicitud del Ing. Eugenio Villacis Rivadeneira, a fin de que se emita &l informe correspondiente, en el que se
indique la pertinencia de los estudios de Doctorado del citado docente. v
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Oue, mediante Memorando No. ESPE-VAG-2017-1004-M de fecha D7 de agosto de 2017, el Vicerrector Académica General
insiste al Director del Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccidn, sz emita el informe dispuesta:

(ue, mediante Memoranda Ma. ESPE-CTC-20i7-I0BO0-M de fecha 1B de agosto de 2017, el Director del Departamento de
[iencias de la Tierra y la Construceidn, en referencia al Memorando No. ESPE-VAG-2017-1004-M de fecha 07 de agosto de
2007 y Memoranda No. ESPE-VAG-20(7-0898-M de fecha 20 de julio de 2017, remite al Vicerrector Académico General,

copia def Acta del Consejo del citada Departamenta, en la que se aprobd el pedido de licencia del Ing. Eugenio Villacis
Rivadeneira;

Oue. mediante Memarando No. ESPE-VAG-2017-1104-M de fecha 23 de agosto de 2017, el Vicerrector Académico General
Subrogante, en referencia a la Hoja de Tramite 1569 y Memarando ESPE-CTC-2017-1080-M de fecha IB de agosto de 2017, y
con fundamenta en el Acta del Consejo de Departamentn de Ciencias de la Tierra y la Construccidn y, recomendacidn de la
Unidad de Talenta Humano (Infarme No. 2017-126-UTH-B-1), recomienda a! Infrascrite, que por ser de interés institucional.
se otorgue licencia sin remuneracion al Ing. Eugenio Villacis Rivadengira. profesor titular no categorizado, tiempa
completa del Departamenta de Ciencias de la Tierra y la Construccicn, a fin de gue el prenombrado profesional realice las
actividades en la formacidn doctoral bajo la modalidad tutelar semipresencial, en el Doctarado de Ciencias Técnicas e
Ingenierfa Hidrdulica, de la Universidad Cubana Ciudad Universitaria José Antanic Echeverria - CUJAE;

(ue, el Art. 157 de la Ley Drgénica de Educacién Superior, prescribe: “Facilidades para perfeccionamiento de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de las universidades
piblicas cursaren postgrados de dactorado, tendrdn derecho a fa respectiva licencia, sequn el caso, por el tiempo
estricto de duracitn formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las
universidades piblicas perderd sy litularidad. las instituciones de educaciin superior deberdn destinar de su
presupuesto un parcentaje para esta formacidn®;

{lue. en el articulo 28 de la Ley Orgdnica de Servicia Publico, se prescribe los casos en los que se puede conceder licencia
sin remuneracidn, (_.) literal b} “Con sujecién a las necesidades e interese institucionales, previa autorizacidn de la
autoridad nominadora, para efectutar estudios regulares de postgrada en instituciones de educacidn superior, hasta par

un periodo de dos afios, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido a) menos dos afas de servicio en la
institucidn donde trabaja, (...)";

(ue, en el articulo 41 del Reglamento General a la Ley Drgénica de Servicio Publica, se prescribe que para otorgar licencia
para estudios regulares de postgrado, la Unidad de Administracién de Talento Humano emitira el dictamen favorable,
mismo que se fundamentar en lo sefalado en los literales que se indican en dicho articulo, &l tiempo de precisar que (..)
(uienes sean beneficiarios de esta licencia, a su retorna tendrén la obligacién de mantenerse laborando en la Institucidn
par un tiempo igual al de la realizacidn de los estudios de postgradn. transmitiendo y poniendo en préctica los nuevos
conocimientos de eonformidad con lo previsto en el captelo de formacidn y capecitacidn del presente Reglamento
Genera!; de no reintegrarse a la institucitn, o presentaré la renurcia sin ser aceptada legalmente, se considerard coma
abandona del trabajo y se aplicard el régimen disciplinario establecido en la LDSEP y en este Reglamenta General, En casn

de que el Estada haya financiado parte o la totalidad d los estudias, la autoridad naminadora dispondrd la adopeidn de las
medidas administrativas o judiciales a que hubiere lugar. {...}";

Oue. el Art. 90 (Barantfa de! Perfeccionamiento Académica), sequndn incisn, del Reglamento de Carrera y Escalafin det
Profesar e Investigador del Sistema de Educacidn Superior Codificacidn, establece que: “Para acceder a los programas
de perfeccionamiento, la institucitn de educacidn superior publica considerard las demandas del personal académica, asf
cema los obietivos y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamienta, entre otros, se
consideraran: 3. Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar (..)". A su vez. en
el dltims inciso establece que, “los programas de perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas
econdmicas. licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y los montes de las ayudas
econdmicas, serdn definidos por el drgano colegiado académica superior de la institucidn de educacidn superior, los
mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesta institucional.”;

(ue. el Art. 91 del Reglamente Ibidem determina "Oe la Capacitacidn y Actualizacién Docente- Las IES, disenardn v
gjecutardn programas y aclividades de capacitacion y aclualizacién de sus docentes titulares y no titulares, sea

OR 2017-220-ESPE-d Pégina 2



individualmente o en asociacidn o convenic con otra u ntras [ES. EI CEAAGES, en sus modelos de evaluacidn y acreditacidn,
establecer4 los parametros que deben considerar estos programas y actividades.”:

flue. el Art. 32 del Reglamento en mencidn, prescribe “Facilidades para el Perfeceionamienta Académico.- El personal
Académico titular awxiliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas publicas, tendra derecha para la
realizacidn de estudios de doctorada (Ph.D) a la obiencidn de una licencia, sin remuneracidn o con remuneracidn total o
parcial. por el perfode oficiat de duracidn de los estudios, de acuerdu a la disponibilidad presupuestaria.”;

(lue. el Art. 83, inciso primero del Reglamenta de Carrera y Escalaftn del Profesor & Investigador del Sistema de
Educacidn Superior Codificacidn, establece: “De la movilidad -A fin de garantizar la movilidad del persoral académice, las
institucicnes de educacidn superior poblicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asf como realizar
traspasos de puestos y suscribir convenios con otras instituciones de educacion superior, nacionales o extranjeras. El
tiempo de servicie en la institucidn distinta a la de origen serd valorado a efectas de la promacidn (..)";

Oue, el Art. 95 del citado Reglamento determina entre otros, que ademés de los casos establecidos en la Ley Drgénica de
Servicia Publico, las universidades y escuelas politécnicas pablicas concedersn comisidn de servicios o licencia sin
remuneracidn o con remuneracion total o parcial, af personal académica fitular para: “Z la realizacidn de estudios de
docterado (Ph.D o su equivalente) de acuerda con el Art. 31 de este Reglamento”;

(lue. de conformidad con el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, "El Rector es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial de la misma..":

(ue. de confarmidad con el Art. 47 de! Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificadn, es atribucidn
del infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisién de servicios a directivas, personal
académico, administrativo y obreros, segun el casa, de acuerdo con la ley Orgénica de Educacién Superior. el presente
Estatuto y el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad”;

Oue, el Art. 53 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificada, establece entre los deberes y
atribuciones del Vicerrector Académico General, kteral k. "Recomendar sobre la concesidn de becas, licencias con o sin
suelda o comisitin de servicios a directives, personal académico, administrative y obreros, seqiin el case, de acuerdo con
|a ley, el Estatuto y los reglamentas de la Universidad™

lue, el articulo B0 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de Iz Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE. prescribe que ademas de los casos establecidos par la Ley Drganica de Servicio Piblico, la
Institucidn concederd comisitn de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracién total o parcial, al personal

académico titular para “Z. La realizacign de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo can el Arct. Bl de este
Reglamentn.”; y,

En ejercicin de sus atribuciones,
RESLIELVE:

Art.!  Drorgar ficenciz sin remuneracidn, &) sehor /ngeniera fugenio Villacis Rivadeneira, profesor titulae no
categorizado en el nuevo escalafdn, 2 tiempo completo del Departamento de Ciencias de la Tierra y la
Canstruccidn, para que desarralle actividades de investigacion previas a la pre defensa y defensa, de la
formacidn doctoral bajo la modalidad tutelar semipresencial. en el Doctorado en Ciencias Técnicas e Ingenieria
Hidraulica, en 1a Ciudad Universitariz José Antonio Echeverria CUJAE Universidad Cubana, en los términos que
expresamente se detalla a continuacidn:

ARD 2017:
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Del Ol de octubre de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2017 {03 meses), licencia sin remuneracidn mensual
unificada (RMU).

ARD 20i8:

Del DI de enero de 2018 hasta el 31 de marzo de 2018 (03 meses), licencia sin remuneracidn mensual unificada
(RMU).

El tiempo total de devengacidn serd de seis meses, ya que el perfodo oficial de estudios por el que se otorga la
licencia sin remuneracion es de seis meses, debiendo en el convenio de devengacidn, determinarse la fecha
desde cuandu rige el periodo por devengar, canforme lo establece el Art. 41 del Reglamento General de la
LOSEP. la gue serd verificado por |a Unidad de Talento Humana. A su vez el Beneficiario incluira el nombre de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones que realice durante el curso de Doctorado.

Previamente, el Beneficiario suscribird el respectivo contrato de devengamiento.

Art.2  La Unidad de Talenta Humano, notificara con la presente Resolucidn, al Beneficiaria.

Art.3  Responsabilizar del estricto cumplimiento de esta orden de Rectorado, en sus émbitos de competencia a:
Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia, Vicerrector de Investigacidn, Innovacidn y

Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccitn, Director de

|a Unidad de Taleata Humane, Directora Financiera, y Coordinador Juridico de la Unidad de Aseserfa Jur(dica. ¥
para congcimiento, Auditarfa interna.

NOTIFIQUESE Y CLIMPLASE

Expedida en &l Rectoradn de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE en Sangolqut, el 28 de agosta de 2017.

e ——————
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