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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2017-232-ESPE-d

Coranel C.8.M. Edgar Ramiro Pazmino Orellana, Rector de la Universidad de fas Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

(lue. mediante resolucicn ESPE-CA-RES-2017-158 del Conseje Académico, def 28 de agosto de 2017, el referido Organa Colegiado
Académico, con fundamento en el Art. 33, literal a, séptima inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE Codificadn, resuelve: “Artéculo |, Acager el informe de la Comision de Becas No. 76 y recomandar af sefor Rector, se digne
oiorgar Beca y Licencia con remuneracidn al Ing. Danni Rodrign Oe Le Cruz Guevara, docente a tiempo parcial con nombramientn
perieneciente ol Departamento de Eléctrica y Electrdnica, para que curse ¢l Doctorada en Ingenierfa en el Area da Enfasts de Ingeniaria
Eléctrica y Electrdnica ofertado por la Universidad de! Valle situada en la civdad de la Cali-Colombie. conforme a los términos que

expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. 017-2017.CCB, de fecha de [l de Agosto de 2017, misma que formard parte constitutiva
g inseparable de la respectiva Orden de Rectorade.”,

{ive, mediante merorandn ESPE-VAG- 2017-1129-M, del 31 de agosta de 2017, el Vicerrestor Académico General, Subragantz, en calided de
Presidente del Consejn Académico, remite &l Infrascrito, la RESOLULION ESPE-CA-RES-2017-158, emitida par el Conseja Académica,
recomendando se otorque 1a beca y licencia conforme @ los términos que se detaltan en la matriz de beca {D17-207.CCB), misma que
farmard parle constitutiva e inseparable de la respectiva Orden de Rectorade:

Due. el Art. 157 de la Ley Girgénica de Educacion Superior, prescribe: *Facilidades para perfeccionamientn de los profesores o profesoras
e investigadores © investigadoras.- Si los profesores tilulares agregados de las universidades piblicas cursaren postgrados de
docioradn, tendran derechn a la respectiva licencia, segon el casa, por el tiempo estricto de durscidn formal de los estudios. En el casa
de na graduarse en dichos programas el profesor de las universidades publicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacian
superior deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacién™;

Due. el Art. 80, sequndo inciso, de! Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacitn
Superior Codificacidn, establece que: “Para acceder a los programas de perfeccionamiento. Ja institucidn de educacidn
superior publica considerars las demandas del personal académico. asf como los objetives y fines institucionales. Como
parte de los programas de perfeccionamiente, entrz otros. se considerarsn: 3. Los programas doctorales que realice el
personal académico titular agregada y awxiliar (.)". A su vez, en el dltimo inciso establece que. "los programas de
perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre
otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econémicas, serdn definidos por el drgana calegiadn académico superior

de |a institucidn de educacién superior, los mismos que deberdn ser planificados y constardn en su presupuests
institucional.”;

Que, el Act. 32, del citado Reglamentn determina que: “facilidades para el perfeccionamients académico.- B personal
académico titular auxiliar y agregado de las uvniversidades y escuelas politécnicas piblicas tendrd derecho para la
realizacidn de estudios de doctorada (Phl).) 2 la obtencitn de una licencia, sin remuneracion & con remuneracicn tatal o
parcial. por el pericdo oficial de duracin de los estudias, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

flue, el Art. 33, inciso primero del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn
Superior Codificacidn, establece: "0e |z movilidad.-A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las institucionas
de educacidn superior pablicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asf coma realizar traspases de puestos
y suscribir convenios con otras instituciones de educacién superior, nacionales o extranjeras. El tiempo de servicio en la
institucicn distinta 2 la de origen serd valorado a efectos de la promocidn”;

Oue, ef Art. 95 def citado Reglamenta determina entre oiros, que ademds de los casos establecidos en la Ley Orgénica de
Servicio Piblico, las universidades y escuelas politécnicas piblicas concederén comisidn de servicios o licencia sin
remuneracidn o con remungracion tatal o parcial, al personal académica titular para: "2 La realizacion de estudios de
doctoradn (PhD o su equivalente} de acuerdo con el artfculo 91 de este Reglamenta.”;
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lue. de conformidad con ) Art. 33, del Estatute de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Codificade, son deberes y atribuciones
del Consejo Académice, literal a. séptima incisa, “Aprabar los informes para el otorgamignto de becss y ayudas econdmicas, que
praserie la comisidn designada para el efectn, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas™

(lue, de conformidad con el Arl. 45 del Estatuto de fa Universidad de las Fuerzes Armades ESPE Codificede. “E) Rector es |z primera

gutoridad ejeculiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacidn legal, judicial y extrajudicial de [
misma..":

llue. de conformidad con el Art. 47, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucidn de! infrascrita,
literal i, "Cunceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos. personal académizo, adminisirativa y obreras,

sequn el caso, de ecuerdo con la ley Drgénica de Educacion Superior, el presente Estatulo y e! Reglamento de Becas y Ayudas
Erondmicas de I3 Universidad”;

(ue, con base al Art, 47, del Estetuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificadn, es atribucitn del infraserita, literal k,

"Dictar acuerdss, instructivos, resoluciones y poner en ejecucicn aquellas dictadns por el H, Consejo Universitarie. mediante ordenes de
rectorade”;

lue. en el articulo BO del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon det Profesor e Investigador de Ya Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE. se prescribe que ademds de los cases establecidos por fa Ley Qrgdnica de Servicio Piblica, la
Institucion concederd comisidn de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracion total o parcial, al personal

académice titular para “Z. La realizacidn de estudios de doctorado (PhD a su equivalente) de acuerdo con el Art. 6l de este
Reglamentn.”, y,

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Ari.|  Dtorgar beca y licencia con remuneracién al Ing. Danni Radrign O la Cruz Guevera, docente a tiempo parcial con
nombramiento, perteneciente al Departamento de Elécirica y Electrdnice de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE-
matriz, para que curse el Doctorada en Ingenierfa en el Area de Enfasis en Ingenierta Elgctrica y Electranica, ofertada por la
Universidad del Valle, de la ciudad de Coli-Colombia y conforme a los términos que expresamente se detallen en la Matriz de
Beea No. DI7-2017.CCB, de fecha DI de Agosta de 2017, misma que forma parte constitutiva e inseparsble de ta presente Orden
de Rectorado: y que a su vez es parte de |a Resolucitn ESPE-CA-RES-Z017-158 del Consejo Académicu, de fecha 78 de agostn del
2017, todo Io qua se anexa en cuatro fojas otiles.

Prevismente, el Beneficiaria suscribira el respectivo contratn de devengamiente.

Art.2  la Unidad de Telento Humano, netificard con la presente Resolucién. ol Beneficiario.

Art.3  Responsabilizar del estricto cumplimiento de esta Orden de Reclorado en sus dmbitos de competencia & Vicerrector
Academico General, Vicerrector de Bocencia, Vieerrector de Investigacidn, Innovacion y Transferencia de Tecnologia, Director

del Bepartamento de Eiéctrica y Electronica-matriz, Director de la Unidad de Finanzas, Director de la linidad de Talenta Humang,
Director de Logistica y Coordinaduor Juridico de la Unidad de Asesorfa Juridica. ¥para conocimiento, Avditaria Interna.

NOTIFIDUESE ¥ CUMPLASE

Expadida en el Rectorado da la Universidad de |as Furrzas Armadas ESPE en Sangolgui el 01 de septiembre de Z017.
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CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2017-158

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2017-031, sesion de 28 de Agosto de 2017

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de
los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —-ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacidon Superior].- El Sistema de Educacién Superior
tiene como finalidad la formacidn académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para
los problemas del pais, en relaciéon con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina: “Art.
357.- [Financiamiento de las instituciones publicas de educacidon superior].-
E! Estado garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacion
superior. Las universidades y escuelas politécnicas plblicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicardn costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel {...)"

Que, el literal ) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
establece, como un derecho de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras: “(...) Para el caso de las y los servidores publicos, ejercer los
derechos previstos en la Ley Organica del Servicio Publico. En el caso de las y los
trabajadores de las instituciones de educacion superior privadas, se estara a lo
dispuesto en el Cédigo del Trabajoy(...)"

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), determina: “Art.
70.- Régimen laboral de las y los servidores pablicos y de las y los trabajadores del
Sistema de Educacion Superior.- El personal de las instituciones y organismos
publicos del Sistema de Educacion Superior son servidores publicos, cuyo régimen
laboral se regird por la Ley de Servicio Publico de conformidad con las reglas
generales.

Los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras,
técnicosfas de laboratorio, ayudantes/as de docencia y demdas denominaciones afines
que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, son servidores
publicos sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior,
que fijard las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacién,
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perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y
cesacion. En las instituciones de educacion superior particulares se observaran las
disposiciones del Cédigo de Trabajo. (...)"

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior (Codificacion), sefala: “Articulo 91.- De la capacitacion y
actualizacion docente.- Las |IES, disefiaran y ejecutaran programas y actividades de
capacitacidn y actualizacion de sus docentes fitulares y no titulares, sea
individualmente o en asociacion o convenio con ofra u otras IES. EI CEAACES, en sus
modelos de evaluacion y acreditacion, establecera los parametros que deben
considerar estos programas y actividades.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior (Codificacién), determina: “Articulo 95.- Licencias y comisiones
de servicio.- Se concedera licencia o comision de servicios al personal académico
titular de las instituciones de educacion superior publicas en los casos y con las
condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Pablico. Se exceptian como
requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en |a
institucion, asi como la del tiempo maximo de duracién de la licencia. Ademas de los
casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y
escuelas politécnicas publicas concederan comision de servicios o licencia, sin
remuneracion o con remuneracién total o parcial, al personal académico titular para:
1. La realizacion de posdoctorados y capacitacion profesional; 2. La realizacion de
estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de este
Reglamento; 3. La realizacion de actividades de docencia o investigacion en
instituciones de educacion superior o de investigacién cientifica, nacional o extranjera,
hasta por e! plazo maximo de dos afos; y, 4. La participacion en procesos de
evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion superior, por un periodo
maximo de seis meses.”

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, seiiala: “Art. 1.- Establecer normas que regulen el
proceso de seleccién, asignacion y seguimiento de becas, ayudas econdmicas, a nivel
de grado y posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el
objeto de mejorar el nivel académico y de investigacion institucional;, ademas de
estimular la excelencia académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”

Que, el articulo 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, determina como responsabilidad de la Comision de
Becas: “Art. 6._ Recomendar al Consejo Académico la aprobacion del informe con la
némina de aspirantes donde consta el tipc de beca o ayuda econémica para estudios
de grado o posgrados, previc cumplimiento de requisitos y andlisis a los informes
enviados por la Unidades de Bienestar Estudiantil, Centro de Posgrados o Unidad de
Talento Humano.”

Que, el Art 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas -ESPE, consta: “La beca para estudiantes de posgrado,
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programas de doctorado (PhD. o su equivalente), o posdoctorado tiene por objeto
garantizar la formacién del cuerpo docente, de servidores plblicos y trabajadores de
la Universidad y mejorar el nivel académico, de investigacion, tecnologia y calidad en
el servicio publico, en busca de la excelencia institucional, coadyuvando el
cumplimiento del articulo 150, literal a), de la LOES, que establece como requisito
necesario para ser profesor/fa titular principal, el tener titulo de posgrado
correspondiente a Doctorado en el area a fin a la catedra que ejercera el docente del
Ecuador (..)"

Que, el Art 44 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —ESPE, sefiala: “Esta beca se realizara de acuerdo a las lineas
de investigacién, los planes anuales de perfeccionamiento doctoral y posdoctoral y los
programas de formacién y capacitacion establecidos en los departamento o en la
Unidad de Talento Humano pudiendo optar por estas beca: a. Profesores titulares:
principales, auxiliares y agregados, que estén laborando en la Universidad de las
Fuerzas Armadas —-ESPE, minimo 5 afos. b. Servidores publicos y trabajadores que

estén laborando en la Universidad de las Fuerzas Armadas ~ESPE, minimo cinco
afos”.

Que, en el numeral 1, tercer inciso del Art.48 del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, determina: “El rubro
de manutencién sera hasta USD 2800,00 mensuales. Sin embargo, el monto se
determinard en funcién del célculo realizado por la Comision de Becas el que tomara
en cuenta el costo de vida en el pais y ciudad de destino.”

Que, mediante comunicacion de 26 de mayo de 2017, firmada por la Vicedecana de
Investigacion y Posgrados — Directora del Programa de Doctorado en Ingenieria de la
Universidad del Valle, se informa al Ing. DANNI RODRIGO DE LA CRUZ GUEVARA,
que; “Ha sido aceptado como estudiante del Programa de Doctorado en Ingenieria en
el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electronica, debido a que cumple con
todos los requisitos académicos y cuenta con el tiempo exigido para iniciar la
formacidn Doctoral.”

Que, mediante comunicacién de 28 de junio de 2017, firmada por el Profesor Titular,
Director del Grupo de Investigacion PS|, informa la Propuesta de Plan de Formaciéon
Doctoral en la Universidad del Valle, de Ia Ciudad de Cali- Colombia, bajo la cual
Ing. DANNI RODRIGO DE LA CRUZ GUEVARA realizara sus estudios Doctorales.

Que, mediante comunicacion de 07 de Julio de 2017 el Ing. DANNI RODRIGO DE LA
CRUZ GUEVARA, docente a tiempo parcial con nombramiento perteneciente al
Departamento de Eléctrica y Electrénica, se dirige al sefior Presidente de la Comision
de Becas, solicitando se le conceda Beca y Licencia con remuneracion desde Agosto
de 2017 hasta Junio de 2021 bajo la modalidad presencial para cursar sus estudios
de Doctorado dentro del programa de Doctorado en Ingenieria con Enfasis en
Ingenieria Eléctrica y Electronica, ofertado por la Universidad del Valie, de la ciudad
de la Cali — Colombia.
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Que, segun Acta de Reunién de Consejo del Departamento de Eléctrica y Electrénica
No. 08-2017 DEEE de 29 de Mayo de 2017, una vez revisada la documentacion
presentada por el Ing. Danny de la Cruz e Ing. Nancy Paredes, resuelve: Se
recomienda la pertinencia del doctorado en Ingenieria con énfasis en Ingenieria
Eléctrica y Electrénica a desarrollarse en la Universidad del Valle en Cali — Colombia,

por parte del Ing. Danni De La Cruz, por ser de interés académico y de investigacién
para la ESPE.

Que, mediante memorando No. ESPE-EEL-2017-0625 de 07 de Agosto de 2017, el
sefior Director del Departamento de Eléctrica y Electrénica, informa al sefior
Presidente de la Comisién de Becas, que de acuerdo a la planificacién académica
presentada por el Ing. DANNI RODRIGO DE LA CRUZ GUEVARA, el departamento
no se vera afectado en el desempeiio de sus actividades académicas.

Que, segun Acta de Reunion de Consejo del Departamento de Eléctrica y Electronica
No. 15-2017 DEEE de 18 de Agosto de 2017, una vez revisada la documentacion
presentada por e! Ing. Danny de la Cruz e Ing. Nancy Paredes, resuelve: que se
considere el tiempo de duracién del programa doctoral, acorde a lo estipulado por la
Universidad de acogida en la modalidad de estudiantes solicitada por los docentes de
la ESPE, que para el caso un méximo de 6 afios.

Que, mediante memorando ESPE-THM-2017-3125-M, de 25 de agosto de 2017, el
sefor Director de la Unidad de Talento Humano Subrogante, remite el Informe No.
2017-149-UTH-b-1, mediante el cual se recomienda se conceda licencia con
remuneracion a favor del seiior Ingeniero DE LA CRUZ GUEVARA DANNI
RODRIGO con el siguiente detalle: Ao 2017.- Quince dias entre Agosto y Diciembre
de 2017 (15 dias), licencia con remuneracion al 97.92%, de La remuneracion
mensual unificada (RMU); Afio 2018.- Un mes por definir entre febrero y junio de
2018 (01 mes), licencia con remuneracién al 79,17% de la remuneracidon mensual
unificada (RMU); Afio2019.- Cuatro meses por definir entre febrero y Junio de 2019
(04 meses) licencia con remuneracion al 79,17% de la remuneracion mensual
unificada (RMU); Afio 2020.- Un mes por definir entre febrero y junio de 2020(01
mes), licencia con remuneracidén al 87,5%, de la remuneracion mensual unificada
(RMU), dos meses entre Agosto y Diciembre de 2020 (02 meses), licencia con
remuneracion al 87,5% de la remuneracion mensual unificada (RMU); Ano 2021.-
Dos meses por definir entre Febrero y Junio (02 meses), licencia con remuneracion al
91,67% de la remuneraciéon mensual unificada (RMU)

En la Matriz de Beca No. 017-2017.CCB, de fecha 01 de Agosto de 2017, se detalla
expresamente los beneficios de la beca y las fechas en las que el becario viajara a
realizar las estancias de investigacion.

Que, mediante memorando ESPE-VDC-2017-1624-M, de 25 de agosto de 2017, el
sefor Vicerrector de Docencia, se remite al Consejo Académico, el Informe de la
Comision de Becas No. 76, referente al otorgamiento de beca a favor del Ing. Danni
Rodrigo De La Cruz Guevara.
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Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, del Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas —-ESPE, determina que es atribucion del Consejo Académico:
“Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que

presente la Comision designada para el efecto, conforme al Reglamento de Becas y
Ayudas Econdmicas”

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Acoger el Informe de la Comision de Becas No. 76 y recomendar al sefior
Rector, se digne o;prﬁar Beca y Licencia con remuneracién al Ing. Danni Rodrigo De
La Cruz Guevara , docenie a tiempo parcial con nombramiento perteneciente al
Departamento de Eléctrica y Electronica, para que curse el Doctorado en Ingenieria
en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electronica ofertado por la Universidad
del Valle situada en la ciudad de la Cali — Colombia, conforme a los términos que
expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. 017-2017.CCB, de fecha 01 de

Agosto de 2017, misma que formara parte constitutiva e inseparable de la respectiva
Orden de Rectorado.

Art. 2. En caso de concederse la licencia con remuneracién a favor del Ing. Danni

Rodrigo De La Cruz Guevara, se sugiere se tome en consideracion las

recomendaciones realizadas por la Unidad de Talento Humano en el Informe Técnico
No. 2017-149-UTH-b-1.

Notifiquese y cimplase

Expedida en el Vicerrector Académico General de Ia,uw de las Fuerzas

Armadas — ESPE, el 28 de Agosto de 2017. f,,;g”_, _— K
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VICERRECTORADO DE DOCENCIA
COMISKON DE BECAS
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