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r
Secretaria General

ORDEN DE RECTORADD 2017-312-ESPE-d

Coronel C.5.M. Edgar Ramiro Pazmine Orellana, Rector de fa Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,
CONSICERANDD:

(ue, mediante Orden de Rectorado 2014-264-ESPE-a-3, de 20 de octubre de 2014, en su Art. | se resuelve: “Otorgar beca
al Ingeniera Simbana Taipe Luis Enrique. docente con nombramiento  tiempo completa perteneciente al Departamento de
Ciencias Ecandmicas. Administrativas y de Comercio, para que curse estudios de posgrado en el Programa de Doctorado
en Economiz y Empresa, en la Universidad de Santiagn de Compostela. de Galicia - Espafa, en los términos que
expresamente constan en a Matriz de Beca No. 04-14. CCB. que farma parte constitutiva e inseparable de la presente

lrden de Rectorads. y que a su vez es parte de la Resolucidn 2014-082 del Consejo Académico emitida el |5 de octubre del
2014";

Oue. mediante resolucidn ESPE-CA-RES-2017-193. del Consejo Académice del 17 de noviembre de 2017, el citads Organn
Colegiado en su Arl. |, resuelve "Acoger el informe de la Comisidn de Becas No 94 y recomendar al sefor Rector, se digne
autarizer la reprogramacidn de las fechas constantes en la matriz de beca No- 04-14.CCB, del | de actubre de 2014,
adjunta 2 la Orden de Rectorado 204-264-ESPE-a-3. de fecha 20 de octubre de 2004, con las nuevas fechas que
expresamente se detallan en |a matriz de beca No. 021-207.CCA. de 12 de octubre de 2017, y que forma parte constitutiva
de la respectiva orden de rectorado. fin el senor docente Ing. Luis Enrique Simbana Taipe, en su calidad de becario de la
tniversidad. culming su pragrama de Doctorado en Economfa y Empresa. que se encuentra cursando en la Universidad de
Santiago de Compostela, de la ciudad de Galicia-Espafa. Art. 2 En caso de autorizarse la reprogramacion de las fechas
conforme se sefiala en la matriz de beca No. 021-2017.CCH, se recomienda al sefor Rector, se digne disponer a la
Coordinacidn Juridica realice: a) Elabore un contrato modificatorin conforme a las nuevas fechas e incluya una cléusula
en la que se aclare que se elimina la frase “ingenierfa Mecanica, en la Universidad de Oporio-Portugal, que inicia en
octubre de 204" de los ditimos dos renglones del primer parrafo de la cléusula tercera del CONTRATO |4-028-BP-DOC-
ESPE-a-2, y. b) Incluya en los futuros contrates de devengamienta wna cléusula en la que consten claramente
diferenciadas, las fechas de duracidn de los beneficios de beca y la fecha de duracidn del programa de dactarado™:

Due, mediante memaranda No. ESPE-VAG-20I7-IS0B-M, de 10 de naviembre de 2017, el Vicerrector Académico General, en
su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Infrascrits, la Resolucidn ESPE-CA-RES-2017-193 def Consejo
Académica, recomendando se digne repragramar las estancias de la beca conforme a los términos que se detallan en la
matriz de beca que se adjunta, misma que formaré parte constitutiva e inseparable de la respectiva Orden de Rectorade:

Due. el Conseja Académica, con fundamento en el Art, 33, literal a, &mbita de docencia, séptima incisn, establece entre las
atribuciones del citado drgano colegiada académico “Aprobar los infermes para el otorgamiento de becas y ayudas
econdmicas, que presente la Comisidn designada, conforme al reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas”:

[lue. de conformidad con el Art. 45 de! Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Cadificado. "El Rector es la
grimera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd fa representacidn legal, judicial y
extrajudicial de la misma...";

flue. de conformidad con el Art. 47, del Estatute de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificada, es atribueidn
del infrascritn, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comision de serviciosa directivos. persanal
académice, administrativo y obreros, segin el case, de acuerdo con Iz ley Organica de Educacidn Superior. el presente
Estatuta y el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad”
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Que. con base &l Art. 47, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucitn del
infraserito, literal k. "Dictar acuerdos, instructivas, resaluciones y poner en ejecucicn aquellos dictados por el H. Consejo
Universitario, mediante drdenes de rectorada”: y,

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.l  Autorizar la reprogramacitn de las fechas constantes en la Matriz de Beca 04-14.CCB del | de octubre de 204,
anexa & la Orden de Rectorado 2DI4-264-ESPE-a-3, de fecha 20 de octubre de 2014, del lngeniero Simbana Taipe
luis Enrigue, docente con nombramiento a fiempo completo perteneciente al Departamento de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y de Comercio-matriz, para que dicho profesional culmine sus estudios de
posgrado en el Pragrama de Doctorado en Economia y Empresa, en la Universidad de Santiage de Compostela,
de Balicia - Espana, conforme se detalla en la Matriz de Beca No. 021-2017.CCB, de 12 de octubre de 2017, que se
anexa a la presente Orden de Rectorado, coma parte constitutiva e inseparable de la misma'y que a su vez
forma parte de la resolucign ESPE-CA-RES-20i7-193 del 07 de noviembre de 2017, del Cansejo Académico, todo
en tres fojas dtiles.

Art?  En concordancia con el Articulo precedente, la Unidad de Asesorfa Jurfdica deberd: a) Elaborar un contrato
modificatario conforme a las nuevas fechas e incluir una cléusula en la que se aclare que se elimina Ia frase
“Ingenierfa Mecénica, en la Universidad de Dporta-Partugal, que inicia en octubre de 2014", de los dlimos
renglones del primer parrafa, de la cldusula tercera del CONTRATD 14-028-BP-DOC-ESPE-aZ: y b} Inchsic en los
futuros cantratos de devengamienta una cléusula en la que consten claramente diferenciadas, las fechas de
duracidn de los beneficios de beca y la fecha de duracitn del programa de dactarado.

Art3  Esta Drden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricts cumplimiento en
sus ambitos de competenciz @ los sefores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia,
Vicerrector de Investigacidn, Innovacidn y Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y de Comercio-matriz, Director de Iz Unidad de Finanzas, Director de Logistica y
Coordinador Jurfdico de Ia Unidad de Asesorfa Jurfdica. Y para conocimiento, Auditoria [nterna.

NOTIFIOUESE Y COMPLASE

Expedida en al Ractarado de la Universidad de les Fuerzas Armadas ESPE en Sangolqui, el 13 de noviembra de 2017.
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SECRETARIA DEL CONSEJC ACADEMICO
CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2017-193

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2017-040, sesion de 07 de Noviembre de 2017

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Amrmadas —ESPE, en uso de los
deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas —-ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacion Superior].- El Sistema de Educacion Superior tiene
como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador determina: “Art. 357.-
[Financiamiento de Ilas instituciones puablicas de educacion  superior].-
El Estado garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacién
superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel (...)"

Que, el literal f) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
establece, como un derecho de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras: “(...) Para el caso de las y los servidores publicos, ejercer los derechos
previstos en la Ley Organica del Servicio Publico. En el caso de las y los trabajadores de

las instituciones de educacién superior privadas, se estara a lo dispuesto en el Cédigo del
Trabajoy(...)"

Que, el articulo 70 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), determina: “Art.
70.- Régimen laboral de las y los servidores puablicos y de las y los trabajadores del
Sistema de Educacion Superior.- El personal de las instituciones y organismos publicos
del Sistema de Educacién Superior son servidores publicos, cuyo régimen laboral se
regira por la Ley de Servicio Publico de conformidad con las reglas generales.

Los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras,
técnicos/as de laboratorio, ayudantes/as de docencia y demas denominaciones afines
que se usan en las instituciones publicas de educacidén superior, son servidores publicos
sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, que fijara las
normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacién, perfeccionamiento,
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacion. En las

instituciones de educacion superior particulares se observaran las disposiciones del
Cadigo de Trabajo. (...
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Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacidon Superior (Codificacion), sefiala: “Articulo 91.- De la capacitacion y
actualizacion docente.- Las IES, disefiardn y ejecutaran programas y actividades de
capacitacion y actualizacion de sus docentes titulares y no titulares, sea individualmente o
en asociacidon o convenio con ofra u otras IES. El CEAACES, en sus modelos de
evaluacidon y acreditacion, establecerd los parametros que deben considerar estos
pragramas y actividades.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior (Codificacidn), determina: “Articulo 95.- Licencias y comisiones de
servicio.- Se concedera licencia o comision de servicios al personal académico titular de
las instituciones de educacidn superior publicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Organica de Servicio Plblico. Se exceptian como requisitos para
su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucién, asi como la
del tiempo maximo de duracion de la licencia. Ademas de los casos establecidos en la
Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas
concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracion total o
parcial, al personal académico titular para: 1. La realizacion de posdoctorados y
capacitacion profesional; 2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de este Reglamento; 3. La realizacién de
actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién superior o de
investigacion cientifica, nacional o extranjera, hasta por el plazo maximo de dos afios; v,
4, La participacion en procesos de evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses.”

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, sefala: “Art. 1.- Establecer normas que regulen el proceso
de seleccion, asignacién y seguimiento de becas, ayudas econémicas, a nivel de grado y
posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el objeto de mejorar
el nivel académico y de investigacion institucional; ademas de estimular la excelencia
académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”

Que, el articulo 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, determina como responsabilidad de la Comisién de Becas:
“Art. 6._ Recomendar al Consejo Académico la aprobacion del informe con la némina de
aspirantes donde consta el tipo de beca o ayuda econdmica para estudios de grado o
posgrados, previo cumplimiento de requisitos y analisis a los informes enviados por la
Unidades de Bienestar Estudiantil, Centro de Posgrados o Unidad de Talento Humano.”

Que, el Art 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas -ESPE, consta: “La beca para estudiantes de posgrado, programas de
doctorado (PhD. o su equivalente), o posdoctorado tiene por objeto garantizar la
formacion del cuerpo docente, de servidores publicos y trabajadores de la Universidad y
mejorar el nivel académico, de investigacion, tecnologia y calidad en el servicio publico,
en busca de la excelencia institucional, coadyuvando el cumplimiento del articulo 150,
literal a), de la LOES, que establece como requisito necesario para ser profesor/a titular
principal, el tener titulo de posgrado correspondiente a Doctorado en el érea a fin a la
catedra que ejercera el docente del Ecuador (..)"
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Que, el Art 44 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas —-ESPE, sefiala: “Esta beca se realizara de acuerdo a las lineas de
investigacion, los planes anuales de perfeccionamiento doctoral y posdoctoral y los
programas de formacion y capacitacién establecidos en los departamento o en la Unidad
de Talento Humano pudiendo optar por estas beca: a. Profesores titulares: principales,
auxiliares y agregados, que estén laborando en la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, minimo 5 afios. b. Servidores publicos y trabajadores que estén laborando en la
Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE, minimo cinco anos”.

Que, la Orden de Rectoradc 2014-264-ESPE-a-3, de fecha 20 de octubre de 2014, en la
que se otorga beca y licencia con remuneracion al Ing. Luis Enrique Simbaia Taipe, para
que curse el Doctorado en Economia y Empresa en la Universidad de Santiago de
Compostela, de la ciudad de Galicia — Espaiia.

Que, la matriz de beca No, 04-14.CCB, del 1 de octubre de 2014, en la que expresamente
se detallan los términos, condiciones, duracion y ejecucién del programa doctoral asi
como los beneficios que recibira el becario.

Que, en el CONTRATO 14-028-BP-DOC-ESPE-a2, firmado por el Ing. Luis Enrique
Simbaia Taipe y la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, se establecen aspectos
legales, en tomo al otorgamiento de la beca, porcentaje de sueldo de la licencia
profesional, obligaciones de las partes y tiempo de devengamiento de la beca.

Que, el informe No. 2017-43 -CCB-ESPE-rdp, presentado por la seiiora Ing. Rosa
Matilde Diaz Pérez, Coordinadora de Becas de Posgrado, a la Comisidon de Becas,
justificando la modificacién de las fechas de la Matriz de Beca 04-14.CCB del 1 de
octubre de 2014, anexa a la Orden de Rectorado 2014-264-ESPE-a-3, de fecha 20 de

octubre de 2014, en la que se otorga los beneficios de beca al docente Ing. Luis Enrique
Simbaiia Taipe.

Que, Ia modificacion de las fechas de la Matriz de Beca 04-14.CCB, del 1 de octubre de
2014, anexada a la Orden de Rectorado 2014-264-ESPE-a-3, de fecha 20 de octubre de
2014, no incide econdémicamente al presupuesto asignado para la beca del docente

Que, en la Matriz de Beca No. 021-2017.CCB, de fecha 12 de Octubre de 2017, se detalla
expresamente las fechas de reprogramacion de las estancias de investigacién.

Que, mediante memorando ESPE-VDC-2017-2083-M, de 30 de octubre de 2017, firmado
por el Vicerrector de Docencia, a través del cual, se somete a resolucion del Consejo
Académico, el Informe de la Comisidn de Becas No. 94, referente a la solicitud de
reprogramacion de fechas de estancia, fin el sefior docente Ing. Luis Enrique Simbaiia
Taipe, en su calidad de becario de la Universidad, culmine su programa de Doctorado en
Economia y Empresa.

Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas —-ESPE, determina que es atribucion del Consejo Académico. “Aprobar los
informes para el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que presente la Comisién
designada para el efecto, conforme al Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas”
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En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Acoger el Informe de la Comision de Becas No. 94 y recomendar al sefior
Rector, se digne autorizar la reprogramacion de las fechas constantes en la matriz de
beca No. 04-14.CCB, del 1 de octubre de 2014, adjunta a la Orden de Rectorado
2014-264-ESPE-a-3, de fecha 20 de octubre de 2014, con las nuevas fechas que
expresamente se detallan en la matriz de beca N0.021-2017.CCB, de 12 de octubre
de 2017 y que forma parte constitutiva de !a respectiva orden de rectorado, fin el
sefior docente Ing. Luis Enrique Simbafia Taipe, en su calidad de becario de la
Universidad, culmine su programa de Doctorado en Economia y Empresa, que se

encuentra cursando en la Universidad de Santiago de Compostela, de la ciudad de
Galicia — Espaiia.

Art. 2. En caso de autorizarse la reprogramacién de las fechas conforme se sefiala en
la matriz de beca No0.021-2017.CCB, se recomienda al sefior Rector, se digne
disponer a la Coordinacién Juridica realice: a) Elabore un contrato modificatorio
conforme a las nuevas fechas e incluya una clausula en la que se aclare que se
elimina la frase “Ingenieria Mecanica, en la Universidad de Oporto-Portugal, que inicia
en octubre de 2014" de los ultimos dos renglones del primer parrafo de la clausula
tercera del CONTRATO 14-028-BP-DOC-ESPE-a2, y, b) Incluya en los futuros
contratos de devengamiento una clausula en la que consten claramente
diferenciadas, las fechas de duracion de los beneficios de beca y la fecha de duracion
del programa de doctorado.

Notifiquese y cimplase

Expedida en el Vicerrector Académico General de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, el 07 de Noviembre de 2017.
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS "ESPE"

VICERRECTORADOQ DE DOCENCIA
COMISION DE BECAS
MATRIZ DE BECA No. 021-2017.CCB FECHA: 12 DE OCTUBRE DE 2017
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