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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2017-320-ESPE-d

Coronel C.S M. Edgar Ramiro Pazmifo Drellana, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERANDD:

[lue, mediante Orden de Rectorado 2015-2/5-ESPE-a-3, de 0B de octubre de 2015, en su Art. | se resuelve: "Otorgar beca y
licencia con remuneracidn, a la MBA. PARRA CARDENAS ALEXANDRA VERGMCA, docente a tiempo completn con
nombramiento. perteneciente al Departamento de Ciencias Econdmicas. Administrativas y de Comerci. de la Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE. para que curse el Doctorado en Ciencias Econdmicas, ofertadn por la Universidad de |a
Habana. en la ciudad de la Habana ~ Cuba. de acuerdo a los términos y rubros que expresamente se detallan en la Matriz
de Beca No, 016-15.CCB, de fecha IS de julio del 2015. que forma parte constitutiva e inseparable de |a presente Drden de
Rectorado, y que a su vez es parte de la Resolucign 20I5-H7 del Consejo Académico, de fecha 0 de octubre def 205"

Due. mediante resolucién ESPE-CA-RES-2017-197, del Consejo Académica del 17 de noviembre de 2017, el citado (rgana
Colegiado resuelve "Art. |, Acoger el informe de la Comisidn de Becas No 96 y recomendar al sehor Rector, se digne
autarizar |a rectificacidn, dentro de la beca concedida a la Ing. Mlexandra Verdnica Parra Cérdenas, de fa fecha de la
primera estancia de |7 dfas que se ejecutara “DESOE EL 27 DE OCTUBRE AL 12 DE OCTUBRE", segun matriz de beca No.
(16.CCB det 15 de julio de 2015, anexa @ la Orden de Rectorads 2015-215-ESPE-a-3, de fecha B de octubre de 2015, debiendo
decir primera estancia de |7 dias que se ejecutaré del 22 de noviembre al B de diciembre del 2015, segin consta de la
nueva Matriz de Beca No. 020-2017.CCH, del 10 de octubre de 2017, misma que farmard parte constitutiva € inseparable de
la nueva Orden de Rectorado. Art. 2 Modificar la fecha de la sequnda estancia de 49 dias prevista ejecutarse desde el 17 de
septiembre de 2017 al 4 de noviembre de 2017, segin matriz de beca No. 0i6.CCB del 15 de julia de 2015, anexa a la Orden
de Rectorada 2015-2I5-ESPE-2-3, de fecha 8 de octubre de 2015, debiende decir sequnda estancia de 49 dias que se
ejecutara del 24 de septiembre de 2017, al H de noviembre de 2017, conforme a los términos que expresamente se detallan

en la nueva Matriz de Beca No, 020-20I7. CCB, del 10 de octubre de 2017, senalada en el articulo precedente de ésta
resolucign";

(ue, mediante memorando No. ESPE-VAG-20{7-1582-M. de 24 de noviembre de 2017, el Vicerrector Académico General,
Subrogante, en su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Infraserito, Ia Resolucidn ESPE-CA-RES-2017-
197 de! Cansejo Académico, recomendando se digne rectificar y/ o reprogramar las estancias de la beca conforme a los

términos que se detallan en |a matriz de beca que se adjunta, misma que formar4 parte constitutiva e inseparable de la
respectiva Orden de Rectaradn;

(ue, el Conseja Académico, con fundamento en el Art. 33, literal 2, 4mbito de docencia, séptimo incisa, del Estatuto de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, establece entre las atribuciones del citada drgano colegiada
académico “Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que presente la Comisidn
designada para e! efecto, conforme el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas™;

(ue, de conformidad con el Art, 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Cadificado, “Fl Rector es ls

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial de la misma..";

(e, de canformidad con el Art. 47, del Estatuto de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, es atribucion
del infraserito, literal i, “Canceder becas, licencias con o sin sueldo o comisién de servicios a directivos, persenal
académico, administrativo y obrerns, segtin el caso, de acuerdo con la ley Orgénica de Fducacién Superior, el presente
Estatuta y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad”
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Que. con base al Art. 47, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificads, es atribucidn del
infrascrito, literal k. "Dictar acuerdns. instructivos. resoluciones y poner en ejecucidn aquellos dictados por el H. Consejo
Universitario, mediante drdenes de rectorado” y,

En ejercicio de sus atribuciones,

Aet. |

Art.2

Art3

RESUELVE:

Autorizar la rectificacidn dentro de la beca concedida a la lng. Alexandra Verdnica Parra Cérdenas, de la fecha
de la primera estancia de 17 dias que se ejecutard "DESDE E\ 27 OE OCTUARE AL 12 DE BCTUBRE”, segin matriz
de beca No. 0I6 CCB del 15 de julio de 2015, anexa a la Orden de Rectorada 2015-215-ESPE-a-3, de fecha 8 de
cctubre de 2015, debiendo decir primera estancia de 17 dias que se ejecutard del 22 de noviembre al B de
diciembre del 2015, segin consta de la nueva Matriz de Beca No. 020-2017.CCH, del 10 de octubre de 207,
misma que forma parte constitutiva e inseparable de fa presente Orden de Rectorado y que a su vez forma

parte de la resolucidn ESPE-CA-RES-Z017-197 del |7 de noviembre de 2017, del Consejo Académico, toda en tres
fojas itiles;

En concerdancia con el articulo precedente, autorizar la reprogramacitn de la fecha de la sequnda estancia de
4 dias. prevista ejecutarse desde el |7 de septiembre de 2017 &l 4 de noviembre de 2017, segun matriz de beca
No. 0I5.CEB del 15 de julic de 2015, anexa a la Drden de Recterado Z0I5-215-ESPE-a-3, de fecha 8 de octubre de
2015, debienda decir segunda estancia de 43 das, misma que se ejecutard del 24 de septiembre de 2017, af | de
noviembre de 2017, conforme a los términos que expresamente se detallan en la nueva Matriz de Beca No. 020-
207, CCH, del 11 de oetubre de 2017, referida en el articule anterior.

Esta Orden de Rectorado liene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento en
sus &mbitos de compelencia a los sefores: Vicerreclor Académico Beneral, Vicerrector de ocencia,
Vicerrector de Investigacidn, lnnovacidn y Transferencia de Tecnologfa, Directar del Departaments de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y de Comercio-matriz, Director de |z Unidad de Finanzas, Director de Logistica,

Director de Talento Humano y Coordinador Juridico de |a Unidad de Asesorfa Juridica. Y para conocimients,
Auditoria Interna.

NOTIFIDUESE Y CUMPLASE

Expedida en el Rectorado de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE en Sangulqui, el 24 da noviembre da 2017,

O.R. 2017-320-ESPE-d
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CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2017-197

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2017-041, sesion de 17 de Noviembre de 2017

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de
los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —-ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador seinala: “Art. 350.-
{Finalidad del Sistema de Educacién Superior].- El Sistema de Educacion Superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocién,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para
los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrolio.”

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina: “Art.
357.- [Financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior].-
El Estado garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacion
superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel (...)"

Que, el literal f) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES),
establece, como un derecho de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras: “(...) Para el caso de las y los servidores publicos, ejercer los
derechos previstos en la Ley Organica del Servicio Publico. En el caso de las y los
trabajadores de las instituciones de educacién superior privadas, se estara a lo
dispuesto en el Cadigo del Trabajoy(...)"

Que, el articulo 70 de la Ley Orgénica de Educacién Superior (LOES), determina: “Art.
70.- Régimen laboral de las y los servidores publicos y de las y los trabajadores del
Sistema de Educacion Superior.- El personal de las instituciones y organismos
publicos del Sistema de Educacion Superior son servidores publicos, cuyo régimen
laboral se regira por la Ley de Servicio Publico de conformidad con las reglas
generales.

Los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras,
técnicos/as de laboratorio, ayudantes/as de docencia y demas denominaciones afines
que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, son servidores
plblicos sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior,
que fijara las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion,
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perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y
cesacion. En las instituciones de educacion superior particulares se observaran las
disposiciones del Cadigo de Trabajo. {...)"

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior (Codificacion), sefiala: “Articulo 91.- De !a capacitacion y
actualizacion docente.- Las |ES, disefiaran y ejecutaran programas y actividades de
capacitacion y actualizacion de sus docentes ftitulares y no titulares, sea
individualmente o en asociacion o convenio con otra u otras IES. El CEAACES, en sus

modelos de evaluacién y acreditacion, establecera los parametros que deben
considerar estos programas y actividades.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior (Codificacion), determina: “Articulo 95.- Licencias y comisiones
de servicio.- Se concedera licencia o comision de servicios al personal académico
titular de las instituciones de educacién superior publicas en los casos y con las
condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptian como
requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la
institucion, asi como la del tiempo maximo de duracién de la licencia. Ademas de los
casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y
escuelas politécnicas pablicas concederan comision de servicios o licencia, sin
remuneracion o con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para:
1. La realizaciébn de posdoctorados y capacitacion profesional; 2. La realizacion de
estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de este
Reglamento; 3. La realizacidn de actividades de docencia o investigacién en
instituciones de educacién superior o de investigacion cientifica, nacional o extranjera,
hasta por el plazo maximo de dos afos; y, 4. La participacion en procesos de

evaluacion y acreditacion de la calidad de la educaciéon superior, por un periodo
méaximo de seis meses.”

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, sefala: “Art. 1.- Establecer normas que regulen el
proceso de seleccion, asignacion y seguimiento de becas, ayudas econdmicas, a nivel
de grado y posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el
objeto de mejorar el nivel académico y de investigacion institucional; ademas de
estimular la excelencia académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”

Que, el articulo 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, determina como responsabilidad de la Comisién de
Becas: “Art. 6._ Recomendar al Consejo Académico la aprobacion del informe con la
némina de aspirantes donde consta el tipo de beca o ayuda econémica para estudios
de grado o posgrados, previo cumplimiento de requisitos y analisis a los informes

enviados por la Unidades de Bienestar Estudiantil, Centro de Posgrados o Unidad de
Talento Humano.”

Que, el Art 6 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —-ESPE, consta: “La beca para estudiantes de posgrado,
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programas de doctorado (PhD. o su equivalente), o posdoctorado tiene por objeto
garantizar la formacioén del cuerpo docente, de servidores publicos y trabajadores de
la Universidad y mejorar el nivel académico, de investigacion, tecnologia y calidad en
el servicio publico, en busca de la excelencia institucional, coadyuvando el
cumplimiento del articulo 150, literal a), de la LOES, que establece como requisito
necesario para ser profesor/a fitular principal, el tener titulo de posgrado

correspondiente a Doctorado en el area a fin a la catedra que ejercera el docente del
Ecuador (..)"

Que, el Art 44 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —ESPE, sefiala: “Esta beca se realizara de acuerdo a las lineas
de investigacion, los planes anuales de perfeccionamiento doctoral y posdoctoral y los
programas de formacion y capacitacion establecidos en los departamento o en la
Unidad de Talento Humano pudiendo optar por estas beca: a. Profesores titulares:
principales, auxiliares y agregados, que estén laborando en la Universidad de las
Fuerzas Armadas —ESPE, minimo 5 afios. b. Servidores pulblicos y trabajadores que

estén laborando en la Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE, minimo cinco
anos”.

Que, en el numeral 1, tercer inciso del Art.48 del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, determina: “E! rubro
de manutencion sera hasta USD 2800,00 mensuales. Sin embargo, el monto se
determinara en funcién del cdlculo realizado por la Comision de Becas el que tomara
en cuenta el costo de vida en el pais y ciudad de destino.”

Que, mediante memorando Nro. ESPE-CEA-2017-2469-M, de 15 de septiembre de
2017, a través del cual, la Ing. Alexandra Verénica Parra Cérdenas, hace conocer al
sefior Vicerrector de Docencia dificultades que se le presentaron para realizar su
estancia de investigacion de 49 dias prevista ejecutarse desde el 17 de septiembre de
2017 al 4 de noviembre de 2017, pero por motivos de fuerza mayor debido al paso del
Huracan Irma por Cuba, solicita autorizacidon para postergar su asistencia a la
mencionada estancia, a partir del 24 de septiembre de 2017, al 11 de noviembre de
2017, en las cuales se cumplen los 49 dias establecidos en el cronograma y las metas
académicas planificadas.

La matriz de beca No. 020-2017.CCB, del 10 de octubre de 2017, en la que
expresamente se detalla la correccién de la fecha de la primera estancia de
investigacion a ejecutarse en el ano 2015 y la modificacion de la fecha de la segunda
estancia de investigacion a ejecutarse en el aiio 2017, del programa doctoral que se
encuentra cursando la Ing. Alexandra Verénica Parra Cardenas, MBA.,

Que, mediante memorando ESPE-VDC-2017-2131-M, de 06 de Noviembre de 2017,
el seiior Vicerrector de Docencia, se remite al Consejo Académico, el Informe de la
Comision de Becas No. 96, referente a reprogramacion de la segunda estancia de

estudios del programa doctoral que se encuentra cursando la Ing. Alexandra Verénica
Parra Cardenas.
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Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, del Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas —ESPE, determina que es atribucién del Consejo Académico:
“Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que

presente la Comisién designada para el efecto, conforme al Reglamento de Becas y
Ayudas Economicas”

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Acoger el Informe de la Comision de Becas No. 96 y recomendar al sefior
Rector, se digne autorizar la rectificacion, dentro de la beca concedida a la Ing.
Alexandra Verdnica Parra Cardenas, de la fecha de la primera estancia de 17 dias
que se ejecutara “DESDE EL 27 DE OCTUBRE AL 12 DE OCTUBRE", segin matriz
de beca No. 016.CCB del 15 de julio de 2015, anexa a la Orden de Rectorado 2015-
215-ESPE-a-3, de fecha 8 de octubre de 2015, debiendo decir primera estancia de 17
dias que se ejecutara del 22 de noviembre al 8 de diciembre del 2015, seglin consta
de la nueva Matriz de Beca No. 020-2017.CCB, del 10 de octubre de 2017, misma
gue formara parte constitutiva e inseparable de la nueva Orden de Rectorado.

Art. 2. Madificar la fecha de la segunda estancia de 49 dias prevista ejecutarse desde
el 17 de septiembre de 2017 al 4 de noviembre de 2017, segun matriz de beca No.
016.CCB del 15 de julio de 2015, anexa a la Orden de Rectorado 2015-215-ESPE-a-
3, de fecha 8 de octubre de 2015, debiendo decir segunda estancia de 49 dias que se
ejecutara del 24 de septiembre de 2017, al 11 de noviembre de 2017, conforme a los
términos que expresamente se detallan en la nueva Matriz de Beca No. 020-

2017.CCB, del 10 de octubre de 2017, sefialada en el articulo precedente de ésta
resolucién.

Notifiquese y cimplase

Expedida en el Vicerrector Academico Gefgral
Armadas - ESPE, el 17 de Noviembre de 3 )

TRCN. Humberto Anibal Parra Cardenas
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO, SUBROGANTE



UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS "ESPE"

VICERRECTORADC DE DOCENCIA
COMISION DE BECAS
MATRIZ DE BECA No, 020-1017 CL8 FECHA: 10 DE OCTUBRE DE 2017
DATOS GENERALES DEL POSTULANTE A BECA
APELUIDOS Y NOMBRES CDA | WACIORAUDAD DIRECOON DOMIALIO DAD GENTRO CORRED ELECTROMICO nirono
- — s— Fa— = —
PARRA CARDENAS ALEXANORA VERGNICA 170994559 | fcuAtomana | ANTONO munour;n.unﬂmm‘ 2 FEMENIND parra@eipe edu ec Pa——
FORMACION ACADEMICA INFORMACION LABORAL
T
NSTITUCION NIVEL DE s
TITULO PROFESIONAL ESPECALIDAD aRo DEPARTAMENTO AR coNOC cTA
| toucATvA somcacm | B e
INGEMIERA COMERCIAL [SPE 1996 TERCER WIVEL
[ + i | CENOAS lcuuﬁuéowm.::zn‘:munmvuvnt NG AR ER NG auﬂ:u“:::::a
MAGISTER EN ADMINISTRACKON OE [MPRLSAS ESPE 2004 CUARTO HIVEL e
| i -
TIEMPO DE DEDICACION INFORMACIGN ACADEMICA DEL DOCENTE
[ | ] [ T CIRTWICADG | CERTRICADG |
TIEMPO TEMPO ARos bE | REGETAA BECA ACTAREUNION CONSDIO | CALIFICACION
MIDWo NEMPO. L]
| NOMBALMIL cAMPUS b = o= DEARTAM o Mt EVALUAOON TALINTO
} | | | bestmpeho
i = T o T _—
x x L owater | u 'i x x x x x
'L - = e - — —r
INFORMACION DEL PROGRAMA QUE POSTULA
=
TIPO DEL PROGRAMA
NOMERE DE LA UNIVERSIDAD A L& QUE POSTULA: LUGAR DE DESTINO/CAMPUS | DISARROHLA DFL REDGEAMA |
B N ELPAR A DEL AR MAEsTAlA | ooctorano
UNIVERSIDAD DE LA HABANA LA HABANA LA 1 x
MODALIDAD DE ESTUDIOS CURRICULAR TUTORIAL
DESCRIPOION DEL PROGRAMA: —_— T =
phESE M Alec HORARIO réniooo FECHA PERIODO BE
1 PAESENCIAL s pstudios | Acapbwico | TERANOC | b s macen | punaaon
oocT OfnOAS ey T -
KL TMLAD & OBTEREN £3 "DOCTOR N CERCIAL TCONOMICAS
{1 PAOGAAIAA DE DOCTDRADO GARANTLIA LA FORMACION ¥ CAPATITACION OF MO/ (HONALES VINCLEADOS A x ﬁmm“ Dt “mmﬂ ot L afos
LAS QENDAS CONTABLEY, FINANCI[RAS Y ADMINISTRATIVAS ¥ AL TURILMO
CARTA DE ACEFTACION PROG RAMATION ACADEMICA RECOMENDACION ACAMEMICA
- ~ - +
st . (3 1 . | Ne 'S . NO:
b s ' 8
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA
o T
% DE SECA SOLTADA 100%
— 4 =
T T
m®1 2006 |
T
RUBROS l 00 EREITARG: 017 218 i COSTO TOTAL
| @
(TR 1 nm ni%
" 190 DIAS LASORABLES, DESOR EL 79| (80 DlAY DUGLELY | (0DlAs L D3O iLA
LICENCIA CON SUELDD 2 DA LABORABLES, DESDE [L 23| D4 FISRINO MASTA IL 30 DI ABMIL | DE MARZO MASTA 1L 6 Of MATO | DR MARIO HASTA EL 34 DE ABAR ¥
D NOVILMBAL AL & DE DOCHIMBRTI| 7 DISDE €110 DESAPIEMBAL | ¥ DISOE 1L 34 DUSEPTIEMBRE | DRIOT LL 16 D MBRE AL 28
HASTA 113 DI NOVIEMBAL) HASTA 1L LI DU NOVIEWMBAT) DL DCTUBALY
! - - PN, ———— S I — — S — |
22 s 224 sMy
(8 50480 » 3.6 SMBU) (12,8 3MBU + 9,8 388U} bt sty
(R4 SMBU » B4 $MBY)
NCION ittt mn::':::'::um {mnh'::::mu 3plas; B I g
1. VALOR DESEMBOLO POR MANUTE : 3 - 3
i v, BAsicos, fums ot aTols | e FEBRIAD HASTA L DESOL [L 5 D MAKZO HASTA €18 ! BARYERNOA Y AL AL/ 4.6 5M8U
DISDE 1L 22 D1 MOVIEMBRT HASTA bt D1 arD) DE3OL [L & DI MARID HASTACL 14
INTERmO) 1108 D1 DK MM BRE) - Dt A}
SEGUNDA ESTANCIA DE 44 DUAS.  [HIGUNDA LSTANGIA DE 49 DiAS: e SRR,
O{3DL IL 18 OF STFTI[MBAE HASTA DESDT L 24 DT SEPTIHIMBRE HASTA DRDE 11 IIDI.IIH"IIMIIIMI.I
i L3 DE NOVIEMBAL) | It 11 DY NOVIMSAL) e OCTUBRE
12, MATRICILAY | o
| COUEGIATURA/ DERECHOS DE GRADG $ 230000 $1.50000 § 1.500,00 $ 250000 $2.000,00
+ e —
N PASALS 104 ¥ VULLTA DOS PASAILS 10A ¥ VULLTA DO3 PABANY IDA ¥ VUELTA DO PASAIES IDA ¥ YULLTA ©CHT PASAILS DA ¥ VUSLEA
3, PASAJES ASRECS QUTO-LA HIIIN;L-I.I HABANA - QUTD-LA MARANA-LA MARANA. QUTD-LA HABANA-LA HABANA. QUTD-LA HARANA. LA HABANA- QUTO-LA HARAMA LA HABANA:
qumo | quiio qumo ! aumo quro
4. CONPOS DL INVLSTIGACION, EDICION DI TS ¥ MATIRIAL I !
MBUOGRANCDY i
(WONORARIDS Dt TUTOR POR TRABAIO DY [ VAUACTIN DI CAMPT TN EL $ 180000 $ L800,00 $ 3.600,00
v Tise
(PASAIES ATRICS ¥ MAANUTINCION) |
5. SEGURO DE SALUD Y VIDA $ 1300 $3m0,00 $ 10,00 $195.00 $ 810,00
b 4 -
TOTAL $ 177060 §11.358,00 $3em.60 $ 10.442,70 $ 3527840
CARGO PARTIDAS PRISUPUTSTARIAY: 780208 DICAL ¥ LA 730807 PASAILS AL [XTTAOR SALARIO BAMICO UNSICADO MINBUAL: & 3MBY
* CON E37A MATRIZ 35 ACTUALIZA LA FECHA DF LIECUCION DF LA [STANGA DE ESTUDIOS OF 2013, CAMBIO QUE FUL SOUCITADO & TRAVIS 5 CARTA EMITIDA POR LA GERORA PHDLOURDES CISRENDS MULTEL TN, DECANA DF
LA FALRTAD OE TUREMO DE LA UMIVIRSIDAD DF LA HABANA - CUBA.
CRSTAVALIORES * 4 ACTUALIZA ADEMAS, EL PIRIODO DE LIECUCON OF LA STGUNDA [5TANCIA D (STUDMOS DIL 2017 Mithaa QUT ST POSTERGA UNA SEMANA [n 8¢ VECHAS ESTIPLRADAS €N LA MATRIZ OL6- 19 CCB ANERA &
& LA DRDEM DI ATCTORADA 701371313421 OLL 08 DE OCTUBRE DE 2013 & TRAVES OF LA CUAL 38 OTOAGA DECA & LA 1% ALLZANDAA PARRA. L& COMISIZH DF §ICAS AUTORIZA £STA POSTLAGACION QM LA 1INALIDAD DE
SALVAGUANDAR LA $ GURDAD PERSONAL DX LA BECARIA ¥ ASEGUAAR LINA PROVECHOSA ¥ D#TisAA LIECLCION BE LA ESTANGA DE ESTUDIO, Utea VX Gl LA DJTATION DI SERVIODS BANCIN 1 LAS CONES [N
€M LA CIUDAD D LA HABANA, $E HAN VISTO GRAVEMINTE AFECTADAS POR [L (MBATE DEL WURACAN HIMA 7
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