ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
(RDEN DE RECTORADD 2017-339-ESPE-d

Coronel C.S.M. Edgar Ramirn Pazmino Drellana, Rectar de |a Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.

CONSIDERANDD:

Que. mediante memorandn ESPE-CEA-2017-3127-M, de fecha |4 de noviembre de 2017, el Ing. Edison Fernandn Jativa
Baquern, docente tiempo parcial del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercie, pane en
conocimiento del Director del citado Departamento, el documento de la UNAM, certificando que ha terminada sus estudios
doctarales, que ha aprobado su candidatura &l gradn de doctor y que estd atendiendo las observaciones del jurado
examinador, previo a su defensa del grado de doctor:

flue, mediante memoranda ESPE-CEA-2017-3171-M, de fecha 20 de naviembre de 2017, el Director del Departamento de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio, comunica a! Director de Talento Humano, que la solicitud del sefor
Ing. Fernanda J4tiva, docente del citado Departamentn, se atendid en Consejo de Departamento y se resolvid emitir el
informe favorable para que se le canceda |a licencia sin remuneracitin, ya que se recibid de |a Universidad Autdnoma de
México. el certificado actualizadn en el que se demuestra que se encuentra aprobada su candidatura a Phi. A su vez.
solicita |a autorizacién para realizar la contratacitn del docente que reemplace a dicho profesional, mientras dure |a
licencia. Para tal efecta, edjunta los documentos de respaldo para el trémite pertinente;

Que, mediante memoranda ESPE-CEA-2017-3187-M, de fecha 22 de noviembre de 2017, el Ing. Edison Fernanda Jativa
Baquera, docente tiempo parcial del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio-matriz,
ratifica &l Director del citada Departamento, fo solicitado en memoranda de 16 de octubre, referente al pedida de licencia
para atender tas correcciones y sugerencias realizadas por el tribunal en su candidatura y presentar el documento final y
defensa de su grado doctoral en la Universidad Nacional Autdnoma de Méxice UNAM. Seialanda la fecha de inicio de
inmediato, a ser el 22 de naviembre del 2017 y fecha de finalizacidn, en seis meses, esto es el 22 de Mayo de 2018:

Due, mediante memaranda ESPE-THM-2017-4507-M, de fecha D4 de diciembre de 2017, el Director de |a Unidad de Talenta
Humana remite &l Vicerrector Académico General, el Informe No. 2017-203-UTH-b-1. de fecha 30 de noviembre de 2017,
referente a la licencia sin remuneracidn, solicitada por el senor Magister Edison Fernando Jativa Baquera, profesor titular
no categorizado en el nuevo escalafdn, de tiempo parcial, en el campus matriz y por ser de interés institucional, el sumar
dacentes con el grado académico de Ph.0 o su equivalents correspondiente al cuarta nivel: considerando que en la sesidn
ordinaria del Consejo de Departamento, de! 20 de octubre de} 2017, se emite un informe favorable ante el requerimiento
del citado docente y par qué el otorgamienta de licencia sin remuneracitn permitird cubrir fa necesidad de un reemplazn
para los perfodos de ausencia del referido profesional, recomiends, se le autorice licencia sin remuneracidn, del Ol de
enera del 2018 hasta el 31 de mayo del 2018 (D5 meses) y con un tiempa total de devengacidn de 05 meses, adicionales al
afo que le falta por devengar de la licencia sin remuneracitn otorgada en el afo 2014, precisando que en el canvenio de v
devengacidn, se determinaré |2 fecha desde cuando rige el perfoda por devengar, conforme lo establece los Articulos 41,
200, y 21! de! Reglamenta General de la LOSEP; a favor de! sefor Magister Edison Fernando Jativa Baguera, para que
tulmine el programa de Doctorado en Ciencias de la Administracidn en la Universidad Nacional Auténoma de Méxica LINAM,
que se ubica en el No. 1282 del listadn unificada de instituciones de educacién superior extranjeras para el registro
automdtico de titulos y aplicaci6n de la palitica pablica del fortalecimienta del talenta humano (2017), elaborade por la
SENESCYT. Resalta que de ser favorable el pedido de licencia sin remuneracitn, es necesaria que el referida profesional,
remita: el Titulo de Doctor debidamente regisirado en la Secretarfa de Educacion Superior Ciencia, Tecnologfa e
Innovacign - SENESCYT: adicionalmente realice 1a entrega de bienes y los procedimientos necesarins referentes al tema
e e—
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en las unidades respectivas, previo a cada desplazamientn; que e} beneficiario incluya e! nombre de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones durante el curso del Doctorado; y, finslmente 2 través del sistema

informético workflaw, solicite 1 autorizacidn de salida y retorno, asf como firmar el registro respectivo en Talento
Humana Dacente;

(lve. mediante memorando ESPE-VAG-2017-1638-M de fecha 07 de diciembre de 2017, el Vicerrector Académica Beneral,
de acverdo a lo determinado en el Art53, literal k del Estatuto de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
recomienda al Infrascrito, se conceda a faver del Magister Edison Fernando Jativa Baguero, profeser titular no
cateqarizado en el nuevo escalafdn, de tiempo parcial, del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de
Comercio, licencia sin remuneracidn, desde el 01 de enero de 2018 hasta el 31 de mayo de 2018, para realizar sus estudios
en el Programa de “Doctorado en Ciencias de |a Administracitn”, en la Universidad Nacional Autdnoma de México UNAM,
bajo las consideraciones detalladas en el citado memarando;

Que. el Art. 157 de la ley Orgénica de Educacién Superior. prescribe: “Facilidades para perfeccionamients de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de las universidades
publicas cursaren postgrados de doctorado, tendrdn derecho @ s respectiva licencia, segin el caso, por el tiempo
estricta de duracion formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las

universidades publicas perderd su fitularidad. Las instituciones de educacion superior deberdn destinar de su
presupuesto un porcentaje para esta farmacidn';

flue, en el articula 28 de |a Ley Orgénica de Servicin Pablico, se prescribe los casos en los que se puede conceder licencia
sin remuneracidn, (..) literal b) "Con sujecidn a las necesidades e interese institucionales, previa autarizacion de la
autoridad nominadara, para efectutar estudios requlares de postgrade en instituciones de educacitn superior, hasta por

un periodo de dos ahos, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido al menos dos afios de servicio en l2
institucién donde trabaa, {...)";

{lue, en el articulo 41 del Reglamento General a la Ley Drgdnica de Servicio Pablica, se prescribe que para otorgar licencia
para estudios regulares de postgrado, la Unidad de Administracitn de Talento Humano emitird el dictamen favorable,
misme que se fundamentara en lo senalado en los literales que se indican en dicha articulo, al tiempo de precisar que (..)
"[uienes sean beneficiarios de esta licencia, a su retorno tendrén la obligacién de mantenerse fabaranda en la Institucién
por un tiempo igual al de la realizacién de los estudios de postgrada, transmitiendo y poniendo en practica los nuevas
conocimientos de confarmidad con lo previsto en el capiulo de formacitn y capacitacion del presente Reglamento
General: de no reintegrarse a la institucidn, o presentaré la renuncia sin ser aceptada legalmente, se considerara como
abandono del trabajo y se aplicars el régimen diseiplinario establecido en la LDSEP y en este Reglamenta General. En caso
de que el Estada haya financiado parte o |a totalidad de los estudios. |a autaridad nominadora dispondré lz adopcidn de las
medidas administrativas o judiciales a que hubiere lugar. (..)":

Oue, el Art. 90 (Garantia del Perfeccionamiento Académico). segunda inciso, del Reglamento de Carrera y Escalafdn del
Profesor e Investigadar del Sistema de Educacidn Superior Codificacidn, establece que: "Para acceder a los programas
de perfeccionamiento, la institucidn de educacidn superior publica considerars las demandas del personal académico, asf
como Jos objetivas y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccianamientn, entre ofros, se
consideraran: 3. Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregada y auxiliar (..)". A su vez, en
el ultimo inciso establece que, “los programas de perfeccionsmients se ejecutaran a través de becas, ayudes
econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y los monlos de las syudas
econdmicas, serén definidos por el drgano colegiado académica superior de fa institucidn de educacidn superior, los
mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesta institucional.”;

Que, & Art. 91 del Reglamento Ibidem determina “De la Capacitacidn y Actualizacidn Docente- las IES, disefardn y
gjecutardn programas y actividades de capacitacién y actualizacidn de sus docentes titulares y no titulares, sea
individualmente o en asociacitn o convenio con otra u otras |ES. £l CEAACES, en sus modelos de evaluacitn y acreditacidn,
establecerd lns pardmetros que deben considerar estos programas y actividades.”:

Due, &l Art. 32 del Reglamenta en mencion, prescribe “Facilidades para el Perfeccionamiento Académico.- £l personal
Académica titular auliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas piblicas, tendrd derecho para la
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realizacidn de estudios de doctorado (Ph.D) a |a obtencitn de una licencia, sin remuneracidn a con remuneracitn total o
parcial, por el perfodo oficial de duracion de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

fue, el Art. 83, incisn primero de! Reglamentn de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacidn Superior Codificacicn, establece: “De la movilidad -A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las
instituciones de educacidn superior piblicas podrdn conceder licencias o comisiones de servicio, asf como realizar
traspasos de puestos y suscribir convenios con oiras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El
tiempn de servicio en la institucidn distinta a la de origen ser4 valarada 2 efectos de la promacicn (.)";

lug, el Art. 95 del citado Reglamento determina entre otros, que ademds de los casos establecidos en la Ley Orgénica de
Sarvicio Pablico, les universidades y escuelas politécnicas publicas concederan comisidn de servicios o licencia sin
remuneracitn o con remungracidn total o parcial, al personal académico titular para; “2 La realizacidn de estudios de
doctorade (Ph.D o su equivalente) de acuerdo con el Art. 91 de este Reglamenta”;

(lue, de conformidad con el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificade, “El Rector es la

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y ejercerd la representacidn legal, judicial y
extrajudicial de la misma.."

{lue, de conformidad con el Art. 47 del Estatuta de la Universidad de l2s Fuerzas Armadas ESPE Codificadn, es atribucidn
del infraserito, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicias a directivos. personal

académice, administrativo y obreros, segun el caso, de acuerdn con la ley Orgénica de Educacidn Superior, el presente
Estatuto y ef Reglamenta de Becas y Ayudas Ecandmicas de la Universidad”;

Due. el Art. 53 del Estatutn de la Universided de las Fuerzas Armadas ESPE Codificado, establece entre los deberes y
atribuciones del Vicerrector Académico General, literal k, “Recomendar sebre la concesidn de becas, licencias con o sin
suelda a comisida de servicios a directivos, personal académico, administrative y obreras, segin el caso, de acuerdo con
|2 ley, el Estatuta y los reglamentos de la Universidad";

flug, el articulo B0 de! Reglaments Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la Iniversidad de las
Fuerzas Armades-ESPE, prescribe que ademds de los cases establecidos por la Ley Orgénica de Servicio Pablico, la
Institucitn concadera comisidn de servicios o licencia, sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, al personal
académico titular para “2. La realizacion de estudios de doctorada (PhD o su equivalente) de acuerdn con el Art. 61 de este
Reglamenta.”; .

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Aet.|  Dtorgar Jcencia sin remeneracidn, & partic del 01 de enern del 2018 hasta el 31 de mayn del 2018, inclusive, al
sefior Magister Edison Fernando Jétiva Baguern, profesor titular no categorizado en el nueve escalaftn, de
tiempo parcial, del Departamenta de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercig-matriz, para que

culmine el programa de Doctorado en Ciencias de la Administraci6n, en la Universidad Nacional Autdnoma de
México UNAM,

El tiempa total de devengacidn serd de cinco meses, adicionales al aho que le falta por devengar de la licencia
sin remuneracidn otorgada en el afio 2014, debiendo en el convenio de devengacidn, determinarse la fecha
desde cuando rige el periodo por devengar, conforme lo establecen los Arts. 41, 210 y 21l del Reglamento
Beneral de la LOSEP, lo que serd verifizado por la Unidad de Talento Humana. A su vez, el Beneficiario, incluir
el nembre de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicaciones que realice durante el curso del
Doctarado.

Previamente, el Beneficiario, suscribird el respectivo contrato de devengamiento.
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Art.2

La Unidad de Talenta Humano, notificara con la presente Resolucicn, al Beneficiario.
Art3  Responsabilizar del estricto cumplimients de esta orden de Rectorado. en sus émbitos de competencia a:
Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docenciz, Vicerrector de Investigacidn, Innovacidn y
Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de

Comercio-matriz. Director de la Unidad de Talento Humano, Directora Financiera y Coordinador Juridico de la
Unidad de Asesor(a Juridica. ¥ para conocimiento, Auditarfa nterna.

NOTIFIOLESE ¥ CUMPLASE

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuarzas Armadas ESPE en Sangalyuf, el 13 de diciembra da 2017,

EL RECTOR DE LA LINIVERSIDAD DE LAS FUERZAS-AR

ADAS ESPE
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