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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General

ORDEN DE RECTORADD 2017-160-ESPE-d

Coranel C.8.M. Edgar Ramirn Pazmitio Drellana. Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,

CONSIDERAND:

Oue, mediante Resolucidn del Consejo Académica No, ESPE-CA-RES-2017-052, de 03 de mayo de 2017, el referido Organo
Colegiada Académica, con fundamento en e Art. 33. literal b, quinto incisa del Estatuta de la Universidad de las Feerzas
Armadas ESPE Codificada, ha resuelto: “Art. | Dispaner que Iz Ing. Lourdes del Racin de I Cruz Bermeo. proceda a realizar
|as correcciones sugeridas al proyecto, asf como se incorpore Ja estructura presupuestaria que respalda el proyecto,
para lo cual se le concede el término de veinte y cuatra horas: Act2 Aprobar el “Plan de Movilidad con fines de
Investigacidn de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE 2017, Caso: Fstancias de Investigacitn e Investigadores
Invitados”, conforme & los términos que expresamente se detallan en las matrices ANEXO | y ANEXD 2 TABLAS DE
ESTANCIAS CON FINES DE INVESTIGACION, que se adjuntan camo parte constitutiva de esta resolucidn. Art.3. Recomendar

al sefior Rector, se digne autorizar y disponer s publicacién de la presente resolucidn en la respectiva orden de
rectorado”;

flue, dicha resolucidn a pedida del Vicerrector Académico General. en su calidad de Presidente del Consejo Académico, fue
publicada con Orden de Rectorada 2017-109-ESPE-d, de fecha 24 de mayo de 2017:

(e, mediante memarandn ESPE-THM-2017-2285-M, de fecha 28 de junio de 2017, el Director de la Unidad de Telento
Humano, atendiendo el requerimients planteada, referente can la solicitud de licencia con remuneracidn solicitada por el
sefior docente: Magister Xavier Hermogenes Fabara Zambrano. profesor tilular principal de escalafén previo, de la
Extensitn Latacunga, interesado en participar en la estancia de investigacitn que brindard la Universidad de Barcelona, en
|a ciudad de Barcelena, Reinado de Espafia, recomienda al Infrascrito. se le autorice ficencia ean remuneracion al 100%.
paraque asista, participe e investigue con el proyecto: “Tendencias teorfas emergentes en el clima organizacicnal”, en el
evento académico, que se desarrollard a partir del 13 de noviembre de 2017 hasta e 22 de noviembre del 2007, y con un
tiempa total de devengacidn de 30 dias, a partir del reintegre a las actividades docentes. Senala que da ser acogida la
recomendacidn de dicha Direccidn, es necesario que el docente, remita al retorno un informe sobrre la participacidn en el
eventa investigativa; que realice la entrega de bienes y los procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades
respectivas, previo al desplazamiento; que incleyz el nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las
publicaciones durznte el evento académico de investigacin; y, finalmente debe a través del sistema informético warkflow,
solicitar la auterizacidn de salida y retarno para el desplazamienta, asf como firmar el registro respectivo en Talanto
Humanno Dncente. Finalmente, en ln referente con la ayuda econtmica y pasajes, precisa que fueran otorgadas en el Plan
de Mavilidad con fines de investigacion de la Universidad de las Fuerzas Armadas £SPE, 2017 a través de la Orden de
Rectorado 2017-103-ESPE-d, de fecha 24 de mayo de 2017:

[lve, mediante memoranda ESPE-VAG-2017-0782-M, de fecha D3 de julio de 2017, el Vicerrector Académico General, remite
al Infrascrito, para el tramite pertinente. los informes de los docentes de la Universidad que han solicitado Licencia cor
remuneracién para Movilidad, conforme se detalla en e citadn memorando:
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(ue, el Art8l, sequndo inciso, del Reglaments de Carrera y Escalafdén del Profesar e Investigador del Sistema de
Educacidn Superior Codificacion, establece que: "Para acceder a los programas de perfectionamiente, la institucion de
educacién superior piblica considerard las demandas del personal académico, asi como los objetives y fines
inslitucienales. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se considerarsn: 2. Los cursos en
metodologlas de aprendizaje e investigacidn {.)". A su vez. en el ultimo incisa establece que, “Los programas de
perfeccionamiente se ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos. comisiones de servicio,
entre otros. Las condiciones y fos montos de las ayudas econdmicas, seran definidas por el drgano colegiado académico

superior de fa institucidn de educacidn superior, los mismas que deberdn ser planificados y constardn en su presupuests
institucignal.”,

Oue, 2l Art. B4, incisa primero del Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigadar del Sistema de
Educacitn Superior Codificacitn, establece: “De la movilidad.-A fin de garantizar la mevilidad del personal académica, las
instituciones de educacién superior poblicas podrdn conceder licencias o comisiones de servicio, asf comn realizar
traspases de puestos y suscribir convenios con oiras instituciones de educacion superior, nacionales o extranjeras. Fl
liempa de servicio en la institucion distinta a la de origen serd valorado a efectos de la premocicn”:

Oue, &} Art. 85 del citado Reglamenta determina entre otros que ademas de los casos establecidus en la Ley Orgénica de
Servicio Publice, las universidades y escuelas pulitécnicas poblicas concederan comisidn de servicios o licencia sin
remeneracidn o cen remuneracidn total o parcial, al personal académico titular para: "3 La realizacidn de actividades de

doeencia o investigacion en instituciones de educacién superior o de investigacidn cientifica. nacionales o extranjeras.
hasta por el plaza méxima de dos afos™

(ue, de conformidad con el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Cedificado, “El Rector esla

primera autoridad ejecutiva de la Universidad de as Fuerzas Armadas ESPE y ejercers la representacitn legal, judicial y
extrajudicial de la misma..":

(e, de conformidad con el Art. 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Codificadn, es atribucidn
del infrascrito, literal i, "Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comision de servicios a directivos, persenal
académica, administrative y obreros, segin el caso, de acuerdo con la ley Orgdnica de Educacidn Superior, el presenta
Estatuto y el Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de Iz Universidad"”;

Oue, en el articulo B0 del Reglamento Internn de Carrera y Escalafdn del Profesor e lnvestigador de [z Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, se prescribe que ademés de los casos establecidos por |2 ley orgénica de Servicio Publico, 15
Institucién concederd comisidn de servicios a licencia, sin remuneracién o con remuneracidn total o parcial, al personal
académico titular para "3. La realizacion de actividades de docencia o investigacion hasta por el plazo méximo de des
anos. en instituciones de educacion superior o de investigacin cientffica, nacionales cateqoria "A”, de acuerdo a la
clasificacidn establecida por el CEACCES o extranjeras, que se encuentren en el listado elaborado por 12 SENESCYT": y;

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art.|  Dtorgar licencia can remuneracidn al I00%, de! 13 de noviembre de 2017 hasta el 22 de noviembre del 2017,
inclusive, al sefor: Magister Xavier Hermogenes Fabara Zambrana, profesor titular principal de escalafén
previo, de la Extensidn Latacunga, para que asists, participe e investigue con el proyecto: “Tendencias teorfas
emergentes en el clima organizacional”. en el evento que desarrallard la Universidad de Barcelona, en la ciudad
de Barcelona, Reinado de Espata.
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El tiempo total de devengacidn serd de ireinta dias, debiends en el convenia de devengacitn, determinarse la
fecha desde cuandn rige el periodo par devengar, conforme lo establece el Art. 210 del Reglamento General de
la LSEP, lo que serd verificada por la Unidad de Talento Humano. A su vez el Beneficiaria incluir 2 nermbre de
| Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las publicacienes que realice durante el evento.

Previamente, el Beneficiario suscribira el respectiva contrato de devengamienta.

Art2  Responsabilizar del estrictn cumplimiento de esta orden de Rectorado, en sus smbitos de competencia  a:
Vicerrector Académice Beneral, Vicerrector de Docencia, Vicerrectsr de lnvestigacidn, Innovacidn y
Transferencia de Tecnatogfa, Director de la Extensitn Latacunga, Director de la Unidad de Talento Humano,
Directera Financiera, Director de Logistica y Coordinador Jurfdica de Ja Unidad de Asesorfa Juridica.

NOTIFITUESE Y COMPLASE

Expadida en el Rectarada de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE en Sangolqu, el Il da julio de 2017,
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