UNIVERSICAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INMOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2019-175-ESPE-a-1

TCRN. CSM. Humberto Anibal Parra Cérdenas, Ph.D.. Rectar de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
CONSIDERANDD:

flue. el articulo 350 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuader prescribe: “Art. 350.- El sistema de educacidn superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con visin cientifica y humanista; la investigacidn cientifica y
tecnoldgica; la innovacidn, promocicn, desarrallo y difusidn de los saberes y las culturas: la construccidn de soluciones
para los problemas del pals, en relacidn con los objetivas del régimen de desarrollo.”;

Oue, el articulo 355 de la Constitucién de la Repdblica del Ecvador establece: "Art. 355.- El Estado reconacerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa. financiera y orgdnica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

Se recanoce a las universidades y escuelas politéenicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la
verdad, sin restricciones: el gobierno y gestion de s/ mismas, en consonancia con los principios de aliernancia,
transparencia y los derechos politicos: y la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte (..)";

Due. el articulo 357 de la Constitucicn de la Repablica del Ecuador sefala: “Art. 357.- (Financiamiento de las instituciones
publicas de educacidn superior].- El Estado garantizara el financiamiento de las instituciones piblicas de educacién
superior. Las universidades y escuelas politécnicas piblicas podrén crear fuentes complementarias de ingresos para
mejorar su capacidad académica, invertic en la investigacidn y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicardn
costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribucion de estos recursos deberd basarse
fundamentalmente en |a calidad y otros criterios definidos en la ley. {.)";

(ue, el articulo 17 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior (LOES), dispone: “Art. 17.- Reconocimiento de la
autonomia responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucidn de la Repiblica. En el
gjercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad; ademés observardn los principios de justicia. equidad,
solidaridad, participacidn ciudadana. respansabilidad social y rendician de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”;

(ue, el articulo 18 reformado de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior (LDES). establece: “Art. IB.- Ejercicio de la
autonomia responsable.- La autonomia respansable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...)
e) La libertad para gestionar sus procesos internos; (..) h) La libertad para administrar los recursos acorde con los
abjetivos del régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacidn a la institucidn por un drgana contralor interno o
externg, segun lo establezca la Ley; (..)."

Oue, el articulo 48 reformado de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, prescribe: “Art. 48.- Del Rector o Rectora- El
Rector o Ia Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de la
institucion de edueacion superiar, y ejercerd la representacidn legal, judicial y extrajudicial. ()",
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Due. ef Art. 70 reformado de la Ley Ibidem, sefiala "Art. 70.- Régimen Laboral del Sistema de Educacitn Superior.- (..) Las
y los profesores. técnicos docentes, investigadores. técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y demas
denominaciones afines que se usan en las instiluciones publicas de educacion superior. son servidores publicos sujetos a
un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalaldn del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacisn Superior. que fijard las normas que rijan el ingreso. promocion, estabilidad, evaluacidn.
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacicn. (...)";

(ue. el Art. 156 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES). determina: “Art. 196.- Capacitacidn y perfeccionamiento
permanente de los profesores o profesaras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalaldn
del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizard para las universidades piblicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn
superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas
econdmicas para especializacitn o capacitacidn y afo sabatico.”;

Que. el Aet. 157 de la Ley Orgénica de Educacion Superior. dispone: “Art. 157.- Facilidades para perfeccionamiento de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores fitulares agregados de las universidades
piblicas cursaren pasgrados de doctorado, tendrén derecho a la respectiva licencia, segin el caso, por el tiempo estricto
de duracidn formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el prolesor de las universidades
piblicas perdera su titularidad. las instituciones de educacién superior deberdn destinar de su presupuesto un
porcentaje para esta formacidn.”;

Oue, el Art. 210 del Reglamento General & la Ley Orgénica de Servicio Pablico (LOSEP). prescribe: “Art. 210.- Convenio de
devengacion.- La entidad que conceda a la o el servidor comisidn de servicios con remuneracidn para formacion y
capacitacidn o los permisos para estudios regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de
postgrados, dentro o fuera del pafs, suscribira un convenio de devengacidn can garantias personales o reales. mediante el
cual, la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempn que duren los eventos o estudios. De igual
manera, en el convenio de devengacidn constard la autorizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el
sentido de que |a institucidn a la cual pertenece. pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectas resultantes del
proceso de formacidn o capacitacion.

Bl servidor o servidora se obligars ademas a solicitar a la maxima autoridad de la institucion se proceda a realizar los
estudios de factibilidad para la aplicacion de dichos estudios y convenies, de conformidad con los intereses
institucionales.”;

(ue el Art. 2l del Reglamento ibidem, determina: “Art. 2Il.- Procesos de devengacidn.- Para la o el servidor a quien se le
hubiere concedido licencia sin remuneracidn o comisidn de servicios con remuneracitn para formacidn y capacitacidn o
los permisas para estudios requlares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de posgrado,
dentro o fuera del pais. previa la suscripcin del correspondiente contrato de devengacion, se debera cumplic con una con
una de las siguientes obfigaciones: a) De reintegrarse a la institucidn la o el servidor, después de la comisidn de servicio
con remuneracién y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo, debera
devolver la parte proporcional del tiempn no devengado invertido por el Estado, incluids la remuneracidn a la institucidn,
entidad v organismo que autorizé y pagd la comisidn de servicies can remuneracidn o el permiso para estudios requlares;
b) En el evento de que la institucidn, no pague la remuneracidn mensual para el caso de licencia sin remuneracidn, ni
tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de transparte. la o el servidor no debe devengar
el periodo de tiempo sefalado en el articulo 210 del presente Reglamenta General: y, c) De reprobar o abandonar los
estudios regulares de posgrado, la servidora o servidor devolverd todo lo invertido por el Estado, a través de la
institucidn, entidad u organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la

institucion valores totales invertidos en formacidn o capacitacion se lo hara en un plazo no mayor de 60 dias conforme lo
sefala el articulo 74 de la LOSEP.";

Que. el Art. 80 del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educaciin Superior
Codificacidn, establece: “Art. 30.- Garant(a de perfeccionamiento académico.- A fin de garantizar el perfeccionamiento del
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persanal académice, las universidades y escuelas politécnicas piblicas elaborardn el plan de perfeccionamienta para
cada perindn académico, Los institutos y conservatorins superiores publicas contardn con un plan de perfeccionamiento
presentado por los rectores de dichas instituciones y aprobado por la SENESCYT,

Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la institucidn de educacién superior pablica considerard las
demandas del personal académico, asi como los objetivos y fines institucionales. Como parte de los programas de
perfeccionamiento, entrs otros, se considerardn: ..) 3. Los programas doctorales que realice el personal académico
titular agregado y auxiliar (...).

Los programas de perfeccionamiento se ejecotardn a través de becas, aywdas econdmicas, licencias, permisos,
comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y os montos de las ayudas econdmicas, seran definidos por el
drgano colegiada académico superior de la institucion de educacidn superior, los mismos que deberan ser planificados y
constarén en su presupuesta institucional "

{ue. el Art. 8t del Reglamento Ibidem, dispone: “Articulo 91.- De la capacitacidn y actualizacion docente.- Las |ES, disefiaran
y ejecutardn programas y actividades de capacitacion y actealizacién de sus docentes titulares y no titulares, sea
individualmente o en asociacidn o ceavenio con otra u otras IES. El CEAACES, en sus modelos de evaluacidn y acreditacion,
establecera los parametros que debien considerar estos programas y actividades.”;

(ue, el Art. 92 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacin Superior
Codificacidn, sefala: “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El persanal académico titular auxiliar y agregado
de las universidades y escuelas politécnicas publicas tendra derecho para la realizacion de estudios de doctorado (PhD.) a
|a obtencidn de una licencia, sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, por el perioda oficial de duracidn de los
estudios, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

Que, el Art. 93 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educaciin Superior
Codificacicn. establece: “Acticulo 93.- De la movilidad.- A fin de garantizar la mevilidad del personal académico, las
instituciones de educacitn superior publicas podran cenceder licencias o comisiones de servicio, asf comao realizar
traspasos de puestos y suscribic convenios con otras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El
tiempo de servicio en la institucidn distinta a la de arigen seré valorado a efectos de la promocicn. (..)";

Oue. el Art. 35, del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior
Codificacion, prescribe: "Articulo 95.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de servicios
al personal académico titular de las instiluciones de educacidn superior piblicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Orgénica de Servicio Piblico. Se exceptdan como requisitos para su ntergamiento la exigencia del
tiempo minima de servicio en la institucidn, asf como la del tiempo méximo de duracidn de la licencia.

Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Piblico, las universidades y escuelas politécnicas
piblicas concederan comisitn de servicios o licencia sin remuneracion o con remuneracion total o parcial, al personal
académica titular para: (..) 2 La realizacidn de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdn con el articulo 81
de este Reglamento; {...)";

(ue, el Art. 33 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, dispone: “El
Consejo Académico tendré los siguientes deberes y atribuciones: a. En el dmbito de docencia; (..) Aprobar los informes
para el otorgamienta de becas y ayudas econdmicas, que presente la comisin designada para el efecto, conforme el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad; (..)";

(lue. de conformidad con el Art. 43 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su
Codificacidn, “E! Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercerd la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma (...)";

Oue, el Art. 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacicn, dispone
entre los deberes y atribuciones del Infrascrito, "{...} i. Conceder becas, licencias con o sin suelde 6 comisidn de servicios

a directives, personal académica, personal militar asignado a la Uni!esidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
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trabajadores. seqin el caso. de acuerdo con la Ley Drgénica de Educacidn Superior., la Ley Orgénica Reformatoria a la Ley
Organica de Educacion Superior. el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la universidad.
(..) k. Dictar acuerdos. instructivos. resoluciones y poner en ejecucidn aguellos dictados par el H. Conseja Universitario,
mediante drdenes de rectorado; (..)";

Qlue, el Art. 53 de las Reformas al Estatuto de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, senala entre
los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General: “(..) k. Recomendar sobre la concesidn de becas, licencias
con o sin sueldo o comisién de servicios a directives, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de
|as Fuerzas Armadas-ESPE: empleados y trabajadores, segin el casa. de acuerda con la ley. el Estatutn y los reglamentos
de la universidad: (..)";

(ue, el Art. 12! de las Reformas al Estatutn de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacion, prescribe
“El personal académico titular principal y agregado, con dedicacion a tiempo completo y media tiempo, que sean
beneficiarios de becas para cursar estudios de doctorado (Ph.D), otorgadas por el Grgana rector de la politica piblica de
la educacidn superior, por arganismos piblicos o privados, nacionales o internacionales. por la Universidad de |as Fuerzas
Armadas -ESPE. o que se linancien con sus propios recursos, tendrdn derecho a gozar de licencia con o sin sueldo o
ayuda econdmica, sequn corresponda, por el tiempo de duracidn formal de los estudios, para cuyo efecto se considerara
entre otros, la modalidad de los mismos asi como las resoluciones del Consejo de Educacidn Superior y el drgano rector
de la politica piblica de la educacicn superiar.

En el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas. se requlard expresamente los casos en que corresponda olorgar
licencia con o sin sueldo, o ayudas econémicas. Los profesionales que se encuentren en la situacidn prevista en el inciso
anterior, solicitaran por escrito al Rector. se les otorgue licencia con sueldo, licentia sin sueldo n ayuda econdmica,
sequn corresponda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud contaré con los informes
favorables del consejo de departamento, de la Unidad de Talents Humano y en los casos que amerite la respectiva
certificacion de fondos. Los demas aspectos relacionados con el procedimiento para acceder a tales beneficios.
constarén en el reglamento interno respectiva.

En el presupuesto institucional se asignara obligatoriamente, los recursos necesarios para financiar planes de becas o
ayudas econdmicas, para estudios de doctorada (PhD o su equivalente).”;

Que, el articuio B0 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE. prescribe: “Art. B0.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de
servicios al personal académico titular en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Orgdnica de Servicio
Piiblico. Se exceptian como requisitas para su otorgamiento la exigencia def tiempo minimo de servicia en la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, asf coma |a del tiempo méximo de duracidn de la licencia.

Ademas de los casos establecidos por la Ley Orgénica de Servicio Piblico. fa Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,
concederd comisidn de servicios o licencia, sin remuneraciin o eon remuneracidn total o parcial, al personal académico
titular para: (..) 2. La realizacién de estudios de doctorada (PhD o su equivalente) de acuerdo con el Art. 61 de este
Reglamento. (..)"

(ue, el Articulo 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, estipula:
“La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE otargars beneficios de beca: a. A nivel posgrado: |. Personal académico
titular principal, agregado y auxiliar (..)";

(ue, el Art. 43 del Reglamento Ibfdem dispone: “La beca para estudiantes de posgradn, programa de doctorado (Ph.D o su
equivalente) o posdoctorado tiene por objeto garantizar la formaciin del cuerpo docente. de servidores pablicos y
trabajadores de la Universidad y mejorar el nivel académico, de investigacion, tecnologia y calidad en el servicio pablica,
en busca de la excelencia institucional, coadyuvando al cumplimiento del articulo 150, literal a), de la LOES, que establece
comn requisito necesario para ser profesor/a titular principal, el tener ttulo de posgrada correspandiente a Doctorado
en el drea afin a la catedra que ejercera el docente en el Ecuador y del articula 71 de la LOSEP que indica la prestacidn de
servicio publico de Gptima calidad por lo que se establece el programa de fermacion y capacilacidn.”;
Y,
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Oue, el articulo 44 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
determina; “Esta beca se realizara de acuerdn a las lineas de investigacidn, los planes anuales de perfeccionamiento
doctoral y posdoctoral y los programas de fermacidn y capacitacion establecidos en los departamentos o en la Unidad de
Talento Humano pudiendn optar por estas becas: a. Profesores titulares: principales, auxiliares y agregados, que estén
laborando en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, minimn cinco afios. b. Servidores publicos y trabajadores que
estén laborando en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, minima cinco afios.”;

(ue, el Art. 45 del Reqlamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, prescribe:
“La duracidn de un programa de estudios serd de cuatro afios. luego de los cuales se revisard la continuidad de la
licencia. la que podré terminar en el plazo original estipulado o ser extendida, sequn la conveniencia de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE: en caso de requerir una extension del plazo el posgradista deberd justificar con un informe
ratificado por el director de tesis ante la Comisitn de Becas, en las que puntualizard las razones por las que solicita la
extensidn y presentara un cranograma de méximo un afio que garantice la culminacidn de sus estudios. Si al cabo de un
afio a partir de la extensidn el profesor no ha culminado sus estudios. con base en el Art 157 de la LOES, perderd la
titularidad y los servidores pablicos y trabajadores seran sancionados en base al articulo 74 de la LOSEP.”;

Que, el Art. 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. sefala: “Los
profesores litulares, servidores piblices y trabajadores mientras duren sus estudios doctorales o posdoctorales, se les
podré otorgar una licencia, sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, segin el caso, por el periodo oficial de
duracidn de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

Oue. mediante Orden de Rectorado 20(5-033-ESPE-a-3 de fecha Il de junia de 2015, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad ha resuelto: “(..) Art. [ Dtorgar beca y licencia con remuneracion al ING. MAURD DANILD MARTINEZ ESPINDZA,
MGS.. docente a tiempo completo con nombramiento perteneciente al Departamento de Ciencias de la Computacidn, para
que curse estudios de posgrado en el Programa de Doctorado en Software, Sistemas y Computacidn, en la Universidad
Politécnica de Madrid - Espaiia, conforme a los téeminos y rubros que expresamente se detallan en la Matriz de Beca No.
003-15.CCB del 28 de abril de 2015, que forma parte constitutiva e inseparable de la presente Orden de Rectorada. y que a
su vez es parte de la Resolucidn 2015-064 del Consejo Académice del 03 de junia del 2015, todo lo que se anexa en dos
fojas dtiles. Previamente, el Beneficiario suscribird el respectiva contrato de devengamiento. (..)":

(ue, mediante Informe No. 2019-050-UTH-M de fecha I8 de febrero de 2019, suscrito por el Director de fa Unidad de
Talento Humano, referente a la extensidn de plazo por un afio para culminar los estudios de Doctorado en Software,
Sistemas y Computacidn, solicitada por el sefior Ingeniero Martinez Espinoza Mauro Danilo, Msg. profesor titular de
agregado | a tiempo completo, del Departaments de Ciencias de la Computacidn, campus Matriz, previo el anlisis
correspandiente y porque es necesario priorizar el otorgamienta de licencias con remuneracidn a docentes que gozan de
becas de la Universidad para asi concluir exitosamente los programas de doctorado como es el presente caso,
recomienda: A) La Comisidn de Becas en uso de sus compelencias preseritas en el primer inciso del Articulo 45 del
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, autorice la extension de plaza a partir del 01 de octubre del 2018 hasta el 30
de septiembre del anc 2019; B) Tiempo total per devengar: 12 afos (incluido los tres afios de beca original més de un afio
de extensidn) se precisa que el convenio de devengamiento, determinard la fecha desde cuando rige el periodo por
devengar. conforme lo establece el Art. 210 y 211 del Reglamento General de la LOSEP y el tipo debe garantia real que
debera otorgar. A favor del Ing. Martinez Espinoza Mauro Danilo, Mgs.. para que culmine el Programa de Doctorado en
Software, Sistemas y Compulacidn, que oferta la Universidad Politécnica de Madrid, del Reino de Espafia, se ubica en el
Nro. 577, del listado unificado de instituciones de educacion superior extranjeras para el registro autamético de titulos y
aplicacidn de la politica pubfica del fortalecimiento del talento humano, elabarado por la SENESCYT. De otra parte, resalta
que de ser favorable el otorgamienta de extensidn de plaza por un afio por parte de los organismos pertinentes de la
Universidad de la Fuerzas Armadas - ESPE. es necesario que el sefior Ing. Martinez Espinoza Maura Danilo, Msg.. remita:
carta de aceptacidn, al finalizar el programa doctoral, el titulo de Doctor debidamente registrado en la Secretaria de
Educacidn Superiar Ciencia, Tecnologia e Innovacidn -SENESCYT; adicianalmente que realice la entrega de bienes y los
procedimientos necesarin referentes al tema en la Unidades respectivas. previo a cada desplazamiento; que el
beneficiarin incluya el nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE en las publicaciones durante el cursn del
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doctorado. finalmente debe a traves de! sistema informético workilow solicitar |a autorizacidn de salida y retorno, asi
como firmar el registra respectivo en Talento Humano Docente;

Oue. mediante Informe de la Comision de Becas No. 43 de fecha 25 de julia de 2013, suscrito par el Tera. Victor Emilio
Villavicencio Alvarez, Ph.D, en su calidad de Presidente de la Comisiin de Becas y previa el andlisis correspondiente,
recomienda: “Autorizar la extensidn de plazo por un afia al Ing. Mauro Danilo Martinez Espinnza, Mgs. docente con
nombramiento a tiempo completo perteneciente al Departamento de Ciencias de la Computacidn de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, con la finalidad de culminar el pragrama Doctoral en Software, Sistemas y Computacidn en la
Universidad Politécnica de Madrid- Espafia, es decir desde el 01 de octubre de 2018 hasta el 30 de septiembre de 2018,
conforme los términos que constan en la Matriz de Beca N° DI4-Z019.CC8 de fecha I8 de julio de 2019. Aclarando que la
extensidn solicitada es (nicamente de tiemps y no de beneficias de beca i licencia, conforme lo requerido por el Ing.
Mauro Danilo Martinez Espinoza, Mgs.";

Al estar vigente la Resoluciin ESPE-CA-RES-2018-205 de Consejo Académico de 3 de noviembre de 2018, y al haber
receptado nuevas solicitudes de extensidn de plazo y reprogramacion por parte del Beneficiario. se solicita muy
comedidamente que el Consejo Académico analice la relerida resoluciin, e incorpore los nuevos elementos relacionados
con el plaza para que el Ing. Mauro Danilo Martinez Espinoza. Mgs.. pueda culminar sus estudios de doctorado en
septiembre de 2019;

(ue, mediante Resolucidn ESPE-CA-RES-2013-079 de fecha 15 de agosto de 2019, el Consejo Académico con fundamento
en el Art, 33. literal b, del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, ha resuelto: “(...} Art. | Acoger el
informe de |a Comisidn de Becas No. 045 y recomendar al sefar Rector, se digne autorizar al Ing. Mauro Danilo Martinez
Espinoza Mgs., profesor titular Agregada |, a tiempe completo, del Departamento de Ciencias de la Computacion, campus
Matriz, para que dentro del programa Doctoral en Software, Sistemas y Camputacidn que se encuentra cursando en la
Universidad Politécnica de Madrid- Espana, lo siguiente: a) Aprabar |a extensién de plazo, esto es. desde el 0l de octubre
de 2018 hasta el 30 de septiembre de 2019, para que finlice sus estudins de Doctorado en Seoftware, Sistemas y
Computacién, conforme los términos que constan en la Matriz de Beca N° 014-20(9.CC8B de fecha I8 de julio de 2019,
Aclarando que |a extensidn solicitada es dnicamente de tiempo y no de heneficios de beca ni de licencia; b) Se sustituya la
matriz de beca N®0003-13 CCB de fecha 28 de abril de 2015 por la matriz de beca Nro. 014-2019.CCB de fecha I8 de julio
de 2018; ¢} En caso de concederse ln sefialadn en el artéculo precedente, se recomienda al sefior Rector, disponga a fa
Unidad de Asesorfa Juridica, para que de ser pertinente, se maodifique el contratn de devengamiento considerando el
participante antes sedaladn.”:

fue, mediante memorandn ESPE-VAG-208-1127-M de fecha 23 de agosta de 2019, el Vicerrector Académico General, en su
calidad de Presidente del Consejo Académico remite al Infrascrito, la Resolucian ESPE-CA-RES-20(8-079 emitida por el
citada Urgano Colegiado Académico. recomendanda de ser pertinente, lo sefialada en la citada resolucidn; y,

En ejercicie de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.l-  Autorizar al Ing. Maura Danila Martinez Espinoza Mgs.. profesor titular Agregada I, a tiempo completo, del
Departamento de Ciencias de la Computacidn, campus Matriz, que se encuentra cursando en la Universidad
Politécnica de Madrid- Espafia, sus estudios de Doctorado en Software, Sistemas y Computacidn, lo siquiente:

a) Aprobar la exiensidn de plazo, esto es. desde &l 0l de octubre de 2018 hasta el 30 de septiembre de 2019,
para que finalice sus estudios de Doctorado en Software, Sistemas y Computacidn, conforme los términos
que constan en la Matriz de Beca Nro. 014-2019.CCH de fecha 18 dz julio de 2019. Aclarando que la extensidn
solicitada es unicamente de tiempo y no de beneficios de beca ni de licencia.
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b) Se sustituya la matriz de beca N° D03-15.CCB de fecha Z8 de abril de 2015 por la matriz de beca Nra, DI4-
2019.CCA de fecha I8 de julio de 2019

c} Disponer a la Unidad de Asesorfa Juridica, elabore el respectivo contrato modificatorio.

En lo demas, la Orden de Rectorado 2015-099-ESPE-a-3 de fecha Il de junio de 2015, mantiene plena vigencia y
valor legal,

£l tiempo total a devengar por la licencia con remuneracidn que se otorga es de doce afios (incluido los tres
afos de beca original més un afio de extensidn).

Art.2-  En concordancia con el articule precedente. el Beneficiario remitiré: carta de aceptacion, certificadn de
estudios pertinente al finalizar cada perindo académico y, @ la culminacidn del programa doctoral, el titulo de
Doctor  debidamente registrado en la SENESCYT; adicionalmente, realizard la entrega de bienes y los
procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo a cada desplazamiento;
incluira el nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en las publicaciones durante el curso de
doctorado y, finalmente, a través del sistema informétice workflow solicitard la autorizacion de salida y retarno,
asi como firmaré el registro respectivo en Talentn Humana Docente.

Art.3.-  El Beneficiario, suscribird en la Unidad de Asesoria Juridica, el respectivo contrato modificatorin en el que se
determinara entre otros, la fecha desde cuando rige el perfodo por devengar, conforme lo establecido en los
articulos 210 y 211 del Reglamento General de la LOSEP.

Art.4-  Notifiquese con |a presente resolucion, al Ing. Maura Danilo Martinez Espinaza Mgs.. profesar titular Agregado |,
a tiempo completo, del Departamento de Ciencias de la Computacidn, campus Matriz.

Art.5.- Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisicn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento
en sus ambitos de competencia a los sefores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia,
Vicerrector de Investigacion Innovacion y Transferencia de Tecnologfa, Director del Departamento de Ciencias
de la Computacign - Sede Matriz, Director de la Unidad de Talento Humano, Directora de la Unidad de Finanzas.
Director de la Unidad de Logistica, Coordinador Juridico de la Unidad de Asesora Juridica, Coordinacidn de
Posgrados. Y para conocimiento: Auditoria Interna.

NOTIFOUESE Y CUMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE en Sangolqui, a 29 de agosta de 2013

Ing. Humberto Anibal Parra Cérdenas, Ph.D
TCRN. C.SM.
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