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Secretaria General
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CRNL. C.SM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
CONSIDERANDD:

Que, el articuln 349 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, prescribe: "El Estado garantizara al personal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacidn, formacion continua y mejoramiento pedagdgico y académico;
una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacidn, desempefio y méritos académicos. La ley regulard la carrera
docente y el escalafan; establecera un sistema nacional de evaluacian del desempefio y la politica salarial en todos los
niveles. Se establecerdn politicas de promocion, movilidad y alternancia docente.”

Que, el articulo 350 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, establece: "El sistema de educacidn superior tiene como
finalidad la formacidn académica y profesional con visi6n cientifica y humanista; la investigacidn cientifica y tecnolagica; la
innovacian, promocion, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas; la construccidn de soluciones para los problemas
del pafs, en relacidn con los objetivos del régimen de desarrollo.”;

{lue, el articulo 355 de la Constitucidn de la Repdblica del Ecuador, sefiala: “El Estado reconocerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio
de la libertad académica y el derecho a la basqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestin de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccitn de ciencia, tecnologia,
culturay arte. (..).";

Que, el articulo 357 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, determina: “Financiamiento de las instituciones pablicas
de educacion superior - El Estado garantizaré el financiamiento de las instituciones publicas de educacicn superior. Las
universidades y escuelas politécnicas pablicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en |a investigacidn y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alquno para quienes estudian en el tercer nivel. la distribucion de estos recursos deberd basarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. (..).";

(Que, el articulo 17 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, dispone: “Reconocimiento de la autonomia
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgénica, acorde con los principios establecidos en la Constitucian de la Repablica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrén relaciones de reciprocidad y cooperacidn entre ellas y
de éstas con el Estado y la sociedad; ademés observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacidn
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”;

(ue, el articulo 18 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, estipula: “Ejercicio de la autonomia responsable.-
La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..); &) La libertad para
gestionar sus procesos internos; (..); h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la institucidn por un drgano contralor interno o externo, seqin o establezca la /7

L.

Campus universitario Sangolqui: Av. Gral. Rumifiahui s/n Telf: (593-02) 3 989 400
Fax: (593-02) 2334 952 / Codigo postal: 171103 / Casillero postal: 171 5231 - B
Pagina Web: www.espe.edu.ec / Sangolqui - Ecuador



(ue, el articulo 48 reformado de la Ley Organica de Educaciin Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora.- El Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de la institucidn de
educacidn superior, y ejercerd la representacidn legal, judicial y extrajudicial. .).";

(lue, el articulo 70 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior, dispone: “Régimen Laboral del Sistema de Educacidn
superior.- (..). Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y
demés denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, son servidores pablicos
sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior, que fijaré las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacidn,
perfeccionamientu, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn. (..).":

(ue, el articulo 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Publico, prevé: “Convenio de devengacidn.- La
entidad que conceda a la o el servidor comisidn de servicios con remuneracitn para formacidn y capacitacion o los permisos
para estudios regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del
pais, suscribira un convenio de devengacidn con garantias personales o reales, mediante el cual, la o el servidor se obliga
a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de
devengacidn constard la autorizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que la institucidn a
la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del proceso de formacidn o
capacitacidn. El servidor o servidora se obligard ademés a solicitar a la méxima autoridad de la institucidn se proceda a
realizar los estudios de factibilidad para la aplicacidn de dichos estudios y convenios, de conformidad con los intereses
institucionales.”;

Que, el articulo 211 del Reglamenta General a la Ley Drganica de Servicio Piblico, determina: “Procesos de devengacidn.-
Para la o el servidor & quien se le hubiere concedido licencia sin remuneracidn o comisidn de servicios con remuneracidn
para formacion y capacitacian o los permisos para estudios requlares de especializacidn o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgrado, dentro o fuera del pais. previa la suscripeidn del correspondiente contrato de devengacian, se
debera cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucitn la o el servidor, después
de la comisidn de servicio con remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple
del tiempo, deberd devolver la parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracidn
a la institucidn, entidad u organismo que autorizd y pagd la comisidn de servicios con remuneracidn o el permiso para
estudios requlares; b) En el evento de que la institucidn, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remuneracidn, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de transporte, la o el servidor
no debe devengar el periodo de tiempo sedalado en el articulo 210 del presente Reglamentn General: y, c) De reprabar o
abandonar los estudios regulares de posgrado, la servidora o servidor devolverd todo lo invertido por el Estado, a través
de la institucidn, entidad u organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en Ios que se requiera reintegrar a la
institucidn valores totales invertidos en formacidn o capacitacidn se lo hard en un plazo no mayor de 60 dias conforme lo
seiiala el articulo 74 de la LOSEP.",

(ue, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafan del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
establece: “Garantia del perfeccionamiento académico.- Las universidades y escuelas politécnicas elaboraran el plan de
perfeccionamiento para cada periodo académica, para o cual considerardn los requerimientos del personal académico, asf
como los objetivos, fines institucionales y los resultados de la evaluacidn integral de desempefio. Como parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran: (.); b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e
investigacidm; (..). ";

(ue. el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
sefiala: “Derecho a la movilidad.- A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las universidades y escuelas
politécnicas podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos. La universidad
0 escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable definird el Grgann encargado de su concesidn. El tiempo de
servicio y la evaluacidn integral del desempeiio en la institucion distinta a la de origen serdn considerados a efectos de la
promaocion.”; . g

O.R.2022-241-ESPE-a-1 Pagina 2



Que, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
prescribe: “Licencias para el personal académico titular.- Se concederd licencia, con o sin remuneracion, al personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes casos: (..); ¢) Realizar
actividades de docencia o investigacidn en instituciones de educacin superior o de investigacidn cientifica, nacionales o
extranjeras, hasta por el plazo méximo de dos afios; (..); f) En los casos andlogos establecidos en la Ley Orgénica de Servicio
Piiblico.”;

Que, el articulo 106 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
dispone: “Obligacion de reintegro por licencia o comision de servicio.- El personal académico conservard todos sus
derechos adquiridos en la institucicn de origen, en la cual se encontraba sirviendo y una vez culminado el periodo de licencia
0 comisidn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la institucidn de educacidn superior. (..).";

(ue, el articulo 43 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacidn, preve: "El
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercerd la representacion
legal, judicial y extrajudicial de la misma; (..).";

(lue, el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacidn, dispone
entre los deberes y atribuciones del Infrascrito, “(..); i. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios
a directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores, sequn el caso, de acuerdo con la Ley Orgénica de Educacion Superior, la Ley Orgénica Reformatoria a la Ley
Orgénica de Educacidn Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad; (..);
k. Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por el H. Consejo Universitarin,
mediante drdenes de rectorado; (...).";

(ue, el articulo 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacidn, sefiala
entre los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General: "(..); k. Recomendar sobre la concesidn de becas,
licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignado a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados y trabajadores, segun el caso, de acuerdo con la ey el Estatuto y los
reglamentos de la universidad; (..).";

(ue, el articulo 105 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, estipula: “Garantia del perfeccionamiento académico. El Vicerrectorado de Docencia con el apoyo de la
Unidad de Desarrollo Educative, Departamentos y Centros, elabarard el plan de perfeccionamiento anual, para lo cual
considerard los requerimientos del personal académico, asi como los objetivos, fines institucionales y los dos (2) dltimos
resultados de la evaluacidn integral de desempefio. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: (..); b. Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacidn; (..).";

(Que, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, dispone: “De la movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personal académico, el Rector o su delegado
podré conceder licencias, comisiones de servicio, con o sin remuneracion, asi como autorizar traspasos y traslados de
puestos. (..).";

(ue, el articulo 109 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, establece: “Licencias para el personal académico titular. Se concederd licencia, con o sin remuneracidn, al
personal académico titular de la Universidad, en los siguientes casos: (...) ¢. Realizar actividades de docencia o investigacicn
en instituciones de educacidn superior o de investigacidn cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de
dos afios; (...): f. En los casos andlogos establecidos en la Ley Orgénica del Servicio Piblico.”,

(ue, el articulo 11l del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, determina: “Obligacidn de reintegro por licencia o comisian de servicio. El personal académico conservard todos sus

derechuos, obligaciones y condiciones adquiridas en |a Universidad mientras dure la licencia o comisidn de servicigsy una
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vez culminado el perfodo de licencia o comisidn de servicios debera reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la
misma. La institucidn brindard las facilidades necesarias para su reingreso.”

(ue. mediante comunicacidn S/N de fecha 4 de octubre de 2022, el sefior Fernando Rodriguez, Decano de la Facultad de
Ciencias Agrarias y Ambientales, de la Universidad de Salamanca, Repiblica de Espafia, se dirige a la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE, en el siguiente sentido: “(..) Por la presente me complace invitar a la PhD. Débora Simén Baile a que
colabore en proyectos de investigacidn y actividades de docencia en la Facultad de Ciencias Agrarias y Ambientales de la
Universidad de Salamanca durante los praximos dos afios, a partir de noviembre 2022, Esta invitacitn se motiva en |a valiosa
trayectoria acadgmica y profesional de la PhD. Simn-Baile. (..). £l haberse desempefiado coma docente investigadora
durante 10 afios le ha permitido incorporar una amplia experiencia internacional, demostrando su capacidad de adaptacidn
a ambientes multiculturales y un marcado interés hacia el avance en los desafios globales relacionados con la sostenibilidad,
el clima, y la equidad de género. Sin duda, la proactividad y el dinamisma de Déhora resultan de enorme utilidad en los
actuales procesos de internacionalizacidn. Las actividades de investigacian a realizar durante estos dos afios se enmarcan
principalmente en la colaboracidn con las tareas requeridas en el proyecto de la Comisidn Europea “Marine Bindiversity and
Ecosystem Functioning leading to Ecosystem Services (MARBEFES)", en ejecucidn hasta agosto de 2025, junto con otras
propuestas en desarrollo, entre ellas el proyecto Erasmus+ Give value to nature: learn how to measure what ecosystem
services do for us. Ademds, Débora colaboraria en actividades de docencia orientadas al Grado de Ciencias Ambientales. La
modalidad de trabajo sera hibrida, intercalando actividades presenciales con teletrabajo. Estamos convencidos de que
existe un enorme potencial de colaboracian académica con Ecuador y esperamos que las actividades de Dabara en la
Universidad de Salamanca sirvan para catalizar esta cooperacidn y construir puentes duraderos entre ambas
universidades. En este sentido, les solicito muy comedidamente consideren de manera positiva la salicitud de la PhD, Simén-

Baile. (..).";

Que, a través de memorando Nro, ESPE-DCTC-2022-3243-M de fecha 05 de octubre de 2022, la Dra. Débora Simdn Baile,
Ph.D., docente tiempo completo del Departamentn de Ciencias de la Tierra y de la Construccian, previa exposician de mativas,
solicita al Director del citado Departamento, licencia sin remuneracitn, para realizar actividades de investigacion y
docencia, en la Universidad de Salamanca, Repiblica de Espafia, por dos afios, desde el | de Noviembre de 2022 hasta el |
de Noviembre de 2024, precisando que: “(..) anexa la carta de invitacidn expedida por el decano de la Facultad de Ciencias
Agrarias y Ambientales de la Universidad de Salamanca (Espafia), para colabarar en los proyectos de la Comisidn Furopea
"Marine Biodiversity and Ecosystem Functioning leading to Ecosystem Services (MARBEFES)” y Erasmus+ Give value to
nature: learn how to measure what ecosystem services do for us. (.).";

(ue, mediante memorando Nro. ESPE-CTRED-2022-0441-M de fecha 05 de octubre de 2022, el Director de la Carrera de
Tecnologias Geoespaciales, en referencia al pedido realizado por la Ph.D. Dsbora Siman, docente de la citada Carrera, en el
sentido de que se le conceda Licencia sin remuneracian por dos afios, para realizar actividades de investigacidn y docencia
en |a Universidad de Salamanca, Republica de Espafia, desde el | de Noviembre de 2022 hasta el | de Noviembre de 2024:
sefiala que: "(..) La Dra. Débora Simdn en los periodos anteriores ha estado a cargo de las asignaturas TCON ADDO! Lenlngia
y Geomorfologia perindo 202250 y TCON ADDDZ Intraduceitn Ciencias de la Tierra desde el perfodo 202050, (). Una vez
conocida la decisidn de la Dra. Simdn referente a dejar las catedras por los motivos indicados, se coording con el PR,
Wilsan Jacome, Coordinador del Area de Conocimiento de Geograffa Fisica y Ecologia a la cual pertenecen las dos
asignaturas y se redistribuyd a otros docentes que les hacia falta carga horaria, TCON ADDDI Beologia y Geomorfologia se
le asignd al PhD. Tehofilos Tourkeridis o 202250 y TCON ADDDZ Introduccicn Ciencias de la Tierra se le asignd al PhD. Wilson
Jécome. Estas asignaturas podran seguir en los siguientes periodos a cargo de los Docentes indicados. Cabe indicar que
el retiro de las asignaturas de la PhD. Débora Simdn, no demanda la contratacidn de un docente ocasional para cubrir las
actividades de docencia. (.)."

Que, con informe Nro. DCTC-2022-030 de fecha B de octubre de 2022, aprobado por el Director del Departamento de
Ciencias de la Tierra y de la Construccidn, y que quarda relacidn con la pertinencia de la solicitud de licencia sin
remuneracion presentada por la Doctora Débora Simdn Baile, Docente tiempo completo del citado Departamento, para
realizar actividades de investigacion y docencia en la Universidad de Salamanca, Repiblica de Espafia, por dos afios; previo
desarrollo del tema, recomienda: "|. Como Coordinador de Investigacian Encargado del DCTC, me permito recomendar, la
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continuacidn del trémite la continuacian del trémite (sic) para su andlisis en el Consejo de Departamento, y posteriormente,
hacia el Vicerrectorado de Docencia, el Académico General y el Rectorado. (...).";

Que, a través de Resolucidn ESPE-RES-DCTC-2022-068 de fecha B de octubre de 2022, el Consejo del Departamento de
Ciencias de la Tierra y de |a Construccidn, resuelve: “(..) Primero: Acoger la mocidn, En vista que es pertinente, aprobar el
pedido, de licencia sin remuneracidn para realizar actividades de investigacidn y docencia en la Universidad de Salamanca
(Espaiia) por dos afios, desde el D de noviembre de 2022, hasta el 01 de noviembre de 2024, presentado por la Dra. Debora
Simon Baile, PhD, con los efectos legales que esta aprobacidn y aval conlleve, notificar de manera expresa a las instancias
competentes. Sequndo: Remitir a las instancias competentes para continuar con el tramite pertinente. (..).";

(lue, mediante memorando Nro. ESPE-DCTC-2072-3318-M de fecha IZ de octubre de 2022, el Director del Departamento de
Ciencias de la Tierra y de la Construccidn, remite al Vicerrector de Docencia, el memorando Nro. ESPE-DCTC-2022-3248-
M, presentado por la Dra. Débora Simdn Baile, Ph.D., en virtud del cual dicha profesional solicita licencia sin remuneracidn,
para realizar actividades de investigacidn y docencia en una universidad extranjera, por dos afios; con la finalidad de que,
se proceda al analisis pertinente por dicha autoridad y se realicen las gestiones que corresponda, para la decisidn final. A
tal efecto, indica que remite documentos habilitantes;

Que, a través de memorando Nro. ESPE-VOC-202Z-4728-M de fecha I3 de octubre de 2022, el Vicerrector de Docencia,
remite al Director de |a Unidad de Talento Humano, la solicitud de licencia sin remuneracidn presentada por la Doctora
Débora Simdn Baile, Docente tiempo completo del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Construccidn, para realizar
actividades de investigacidn y docencia en una universidad extranjera, por dos afios; a fin de que. se proceda al anlisis
pertinente y posteriormente se eleve a conocimiento del Vicerrector Académico General, para que se gestione |a resolucion
que corresponda, por parte de la primera autoridad ejecutiva de la Universidad. Precisa que. adjunta documentacicn de
respaldo;

(ue, con informe Nro. UTHM-2022-613 de fecha 14 de octubre de 2027, aprobado por el Director de la Unidad de Talento
Humano, y que guarda relacidn con |a solicitud de licencia sin remuneracidn, para realizar actividades de investigacidn y
docencia, en la Universidad de Salamanca, Repablica de Esparia, presentada por la Dra. Débora Simdn Baile, profesora titular
agregada 3 a tiempo completo, del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Construccian; previo desarrollo del tema,
recomienda: “(..) Se autorice la licencia sin remuneracitn a favor de la sefiorita DRA. DEBORA SIMON BAILE, Profesora
Titular Agregada 3 a tiempo completo del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Construccidn, del Campus Matriz,
desde el 01 de noviembre del 2027 hasta el 31 de octubre del afio 2024, para que pueda realizar actividades de docencia e
investigacidn en la Universidad de Salamanca, del Reino de Espafia, considerando que esta experiencia servird como un
indicador positivo para las evaluaciones internacionales THE y 0S.";

(ue, mediante memorando Nro. ESPE-VAD-2022-4407-M de fecha |7 de octubre de 2022, el Vicerrector Administrativo,
remite al Vicerrector Académico Beneral, Subrogante, el informe técnico UTHM-2022-613 de la Unidad de Talento Human,
referente al pedido de licencia sin remuneracidn para realizar actividades de investigacin y docencia en una universidad
extranjera, por dos afios, presentado por la Dra. Débora Simdn Baile, docente tiempo completn del Departamento de Ciencias
de la Tierra y de la Construccidn; a fin de que se realice el trémite correspondiente;

(lue, a través de memorando Nro. ESPE-VAG-2022-1870-M de fecha 19 de octubre de 2022, el Vicerrector Académico General,
Subrogante, en referencia a la solicitud de licencia sin remuneracidn, para realizar actividades de investigacitn y docencia
en una universidad extranjera, presentada por la Dra. Débora Simdn Baile, docente titular del Departamento de Ciencias de
laTierra y de la Construccin de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; previo andlisis del tema, recomienda al Rector
titular de la Universidad: “(..) se autorice la LICENCIA SIN REMUNERACION, a favor de la DRA. DEBORA SIMON BAILE, docente
titular Agregada 3 a tiempo completo del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Construccitn, de la matriz, para
realizar actividades de investigacidn y docencia en la Universidad de Salamanca (Esparia) por dos (2) afios, desde el 0 de
noviembre de 2022 hasta el 3| de octubre de 2024, considerando ademés que esta experiencia servira como un indicador
positivo para las evaluaciones internacionales THE y IS en nuestra Universidad.”:
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(ue, con memorando Nro. ESPE-REC-2022-1819-M de fecha 28 de octubre de 2022, el Rector titular de la Universidad, con
base en la recomendacidn realizada por el Vicerrector Académico General, Subrogante, en relacidn a la solicitud de licencia
sin remuneracidn, presentada por la Dra. Débara Simdn Baile, docente titular del Departamento de Ciencias de la Tierra y
de la Construccion de la Universidad de las Fusrzas Armadas-ESPE, para realizar actividades de investigacion y docencia
en la Universidad de Salamanca, Repablica de Espafia; dispone a la Secretaria General: “(..) en base a la recomendacicn
emitida, procédase sefiorita Secretaria General a emitir la Orden de Rectorado correspondiente y coordinar con la Unidad
de Talento Humano a fin de que realice el tramite respectivo por la licencia sin remuneracion otorgada.”:

(e, a través de memorando Nro. ESPE-REC-2022-1932-M de 10 de noviembre de 2022, el Rector solicita al Coordinador
Juridico de la Universidad, se emita criterio juridico en relacidn a la licencia sin remuneracidn para realizar actividades de
investigacidn y docencia en una universidad extranjera por dos afios, solicitada por la Dra. Débora Simdn Baile, docente
titular del Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccitn de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. en lo
que respecta a: “(..) gue si en caso de otorgar esta licencia sin remuneracion se deberd suscribir un contrato de
devengamiento (..)";

(ue, mediante memorando Nro. ESPE-UAJR-2022-1275-M de 1l de noviembre de 2022, el Coordinador Juridico remita al
Rector el criterio juridico con el que sedala: "(..) Por las razones expuestas dentro del andlisis realizado la Unidad de
Asesorfa Juridica dentro de sus competencias, conforme la normativa enunciada, y en relacidn al criterio juridico respecto
a que si, en caso de otorgar licencia sin remuneracion, se deberd suscribir un contrato de devengamiento, solicitada por la
Ora. Débora Siman Baile, docente titular del Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccidn de la Universidad de
las Fuerzas Armadas-ESPE para realizar actividades de investigacidn y docencia en una universidad extranjera por dos
afins, emite el siguiente pronunciamiento: 4. En el caso de una solicitud de licencia sin remuneracidn para dos (2) afios
para el ejercicio de docencia o de investigacion en otras instituciones de educacitn superior, nacionales o extranjeras, de
un docente académica titular, no le es aplicable per se el articulo 73 de la LOSEP y el articulo 210 del RELOSEP: sino dnica y
exclusivamente el articulo 104 del REEPASES, el cual no establece ni preve la suscripeidn de un convenio de devengamiento.
4.2. De resolverse favorablemente la solicitud de licencia sin remuneracin debera contener la advertencia de que a la
conclusidn de la licencia otorgada es de -hasta por dos (2) afios méximo-la docente deberd reintegrarse de manera
inmediata y obligatoria a la universidad, una vez concluido este tiempo. 4.3. De conformidad con el Estatuto de la Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, al Rector le corresponde conceder licencias sin sueldo para el personal
académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, de conformidad con Io dispuesto en la Ley Orgénica de
Educacian Superior, y demés normativa legal y reglamentaria.(..)"; y.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.1- Dtorgar licencia sin remuneracidn, por dos afios, desde el | de noviembre del 2027 hasta el 31 de octubre del
2024, inclusive, a la Dra. Débora Simdn Baile, profesora titular agregada 3 a tiempo completo, del Departamento
de Ciencias de |a Tierra y de la Construccidn; a fin de que realice actividades de investigacidn y docencia, en la
Universidad de Salamanca, Repiblica de Esparia.

Art.2- Disponer a la Unidad de Talento Humano, realice los tramites administrativos respectivos, en relacidn al
otorgamiento de la licencia sin remuneracidn.

Art.3.-  La docente en mencidn, una vez que finalice la licencia sin remuneracidn otorgada por los dos (2) afios deberd
reintegrarse de manera inmediata y obligatoria a la Universidad.

Art.4.- Notifiquese con la presente resolucidn, a la Dra. Débora Simdn Baile, profesora titular agregada 3 a tiempo
completn, del Departamento de Ciencias de la Tierra y de la Construccicn,

Art.5.- Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado, en sus dmbitos de competencia, a

|os sefiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia, Director del Departamento de Ciencias dE}\ /
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la Tierra y de la Construccitn, Coordinador Juridico, Directora de la Unidad Financiera, Director de la Unidad de
Talento Humano. Y, para conocimiento: Auditorfa Interna.

NOTIFIDUESE Y COMPLASE,
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui, a 14 de noviembre de 2022

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

Bt e Ry

Victor Emilio Villavicencio Alvarez, PhD.
CRNL.C.SM.
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