SPE

- UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
edaAnon INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2022-243-ESPE-a-1

CRNL. [.SM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,

CONSIDERANDD:

(lue, el articulo 226 de la Constitucitn de la Repablica del Ecuador, prescribe: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores pablicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucidn y 1a ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucidn.";

Que, el articulo 227 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador seiala: “La administracidn publica constituye un servicio
alacolectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracicn, descentralizacidn,
coordinacidn, participacian, planificacion, transparencia y evaluacian.”;

(lue, el articulo 350 de I Constitucian de la Repdblica del Ecuador, prescribe: “El sistema de educacitn superior tiene como
finalidad la formaidn académica y profesional con visidn cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacidn, promocidn, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas; la construccidn de soluciones para los problemas
del pais, en relacidn con los objetivos del régimen de desarrollo.”;

Que, el articulo 355 de la Constitucian de la Repiblica del Ecuador, establece: "El Estado reconacerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonoma, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio
de Ia libertad académica y el derecho a la basqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la praduccian de ciencia, tecnologia,
cultura y arte. (..).";

(ue, el articulo 357 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, determina: “Financiamiento de las instituciones piiblicas
de educacidn superior - £l Estado garantizard el financiamiento de las instituciones pablicas de educacitn superior. Las
universidades y escuelas politécnicas pablicas podrén crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacian y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribucidn de estos recursos deberd basarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. (..)."

ue, el articulo 13 de la Ley Organica de Educacidn Superior, establece: “Funciones del Sistema de Educacidn Superior. -
Son funciones del Sistema de Educacicn Superior: a) Garantizar el derecho a la educacidn superior mediante la docencia,
la investigacion y su vinculacion con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y
pertinencia: (..)",

Que, el articulo 17 reformado de la Ley Orgénica de Fducacion Superior, dispone; "Reconocimiento de la autonomia
responsable.- £l Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucidn de la Repablica. En el ejercicio de autanomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrén relaciones de reciprocidad y cooperacitn
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de éstas con el Estado y la sociedad: ademas ebservardn los princigios de justicia, equidad, solidaridad, participacicn
civdadana, responsabilidad social y rendicidn de cuentas. Se reconace y garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuelss politéenicas.”;

Bue, el articula (8 reformade de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, sefala: “Ejercicio de la autonomia responsable.- La
autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...); #) La libertad para gestionar
sus procesos internos; (.); h) La libertad para administrar los recursos acorde eon fos objetivos del régimen de desarrallo,
sin perjuicio de la fiscalizacidn a la institucién por un drgano contralor interno o externa, segiin lo establezea la Lay: ().

(ue, el articulo 36 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior, determina; “Asignacidin de recursos para
publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacidn.- Las universidades y escuelas politécnicas de cardcter
piblico y particular asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacian, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas
indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas
politécnicas esta asignacian serd de al menos el 6% de sus respectives presupuesios.”;

(ue. 2l articulo 48 reformado de la Ley Drganica de Educacion Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora.- £l Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas pofitécnicas. es la primera autoridad ejecutiva de |a institucidn de
rdueacisn superior, y eiercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial. (..)."

flue, el articuln 70 reformado de la Ley Irgénica de Educacion Superior, dispone: “Régimen Laboral del Sistema de Educacidn
Superior.- {..). Las y los profesares, tcnicos docentes, investigadores, téenicos de labaratorie, ayudantes de docencia y
demds denominaciones afines que se usan en las instituciones piblicas de educacidn superior, son servidores piblicns
sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigadar
del Sistema de Educaciin Superior, que fijard las narmas que rijan el ingreso. promocidn, estabilidad, evaluaeidn,
perfeccionamientn, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn. (.).";

lue, el articulo 78 reformadn de la Ley Orgénica de Educacion Superior, prevé: “Definicidn de becas, créditos educativos y
ayudas econdmicas.- Para efectos de esta Lay, se entiende por: a) Beca.- Es la subvencidn total @ parcial atorgada par las
instituciones de educacidn superior, ef ente rector de la politica publica de educaeidn superior, la entidad operadora de
becas y ayudas econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales
para que realicen estudios de educacion superior, actividades académicas en instituciones de educacitn superior, movilidad
académica, capacitacion, formacidn incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacidn profesional,
investigacidn, difusidn y las demds que defina el ente rector de la politica pablica de edueacién superior. {..).";

Que, el articuln 107 de |a Ley Orgénica de Educacidn Superior, estipula: “Principio de pertinencia.- El prineipio de pertinencia
consiste en que la educacidn superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacidn nacional,
y al régimen de desarrollo. a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoldgico mundial, y a la diversidad
cultural. Para elln, las instituciones de educacidn superior articularan su oferta docente, de investigacién y actividades de
vinculacidn con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
innovacidn y diversificacidn de profesianes y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacionat local, regional
y nacional, a las tendencias demograficas locales, previnciales y regionales; a la vinculacidn con |a estructura productiva
actual y potencial de la pravincia y la regidn, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.”;

Que, el articulo 136 de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, determina; “Capacitacidn y perfeccionamiento permanente
de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamentn de Carrera y Escalafiin del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizard para las universidades piblicas su capacitaeidn y
perfeccionamients permanentes. En fos presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior constardn de
manera nbligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas ecandmicas para especializacidn o
capacitacidn y afio sabético.";
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lue. el articulo 157 de Ja Ley Orgdnica de Educacidn Superior, estipula: “Facilidades para perfeccionamiento de Ios
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de las universidades
pihiicas cursaren posgrados de dactorado, tendrén derecho a la respectiva licencia, seglin el cas, par el tiempo estricto
de duracién formal de Ins estudios. En el caso de no graduarse en dichas programas el profesor de las universidades
piblicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacitn superior deberan destinar de su presUpuesto un porcentaje
para esta formacidn.":

ue, el articuln Z07 del Reglamento Beneral a la Ley Orgénica de Servicio Pablica, prevé: “Formacidn ¥ capacitacidn en el
exterior.- La méxima autoridad de la institucidn concedera a la o el servidor, previa informe favarable de la UATH, licencia
sin remuneracitn o comisidn de servicios con remuneracién en el exterior, cuanda el programa de formacidn de cuarto
nivel se encuentre acorde con fos perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puestn, a la misitn
institucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento econdmica correspandiente.”

Que, el articulo 210 del Reglamenta Beneral a la Ley Organica de Servicin Pablica, dispane: “Convenio de devengacian.- La
entidad que conceda a [a o el servidor comisidn de servicios con remuneracidn para formacidn y capacitacidn o los permises
para estudin regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgradas, dentro o fuera del
pafs, suscribird un convenio de devengacidn can garantfas personales o reales, mediante el cual, |2 o el servidor se obliga
a prestar sus servicios por ef triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, ea ¢l convenio de
devengacidn constard la autorizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidera en el sentido de que la institucidn a
la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o prayectos resultantes del proceso de formacidn o
capacitaciin. El servidor o servidora se obligara ademés & solicitar a la méxima autoridad dz la instituion se proceda
realizar los estudios de factibilidad para la aplicacidn de dichos estudios y convenios. de conformidad con los intereses
institucionales.”;

Que, el articuln 2If del Reglamenta General a 1a ey Orgdnica de Servicio Pablico, determina: “Procesas de devengacide.-
Para la 0 el servidor a quien se le hubiere concedido ficencia sin remuneracitn o camisidn de servicios con rEMUNEraciin
para formacidn y capacitacidn o los permisos para estudios requlares de especializacion o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgrado, dentra o fuera del pais, previa la suscripridn del correspandiente contrato de devengacidn, se
deberd cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucidn la o el servidor, despugs
de la comisitin de servicio con remuneracitn y el servidar cese en sus funciones y no devengue sus servicios par ef triple
def tiempo, deberd devalver la parte proporcional del tiempa na devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracidn
8 la institucitn, entidad u organismo que autorizs y pagd la comisidn de servicios con remuneracidn o el permiso para
estudios regulares; b) En el evento de que la institucidn, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remuneracidn, i tampoco pague el valor de los estudins regulares de postgrado, ni gastos de transporte, la o el servidor
no debe devengar el perindo de tiempo sefalado en el articulo 210 del presente Reglamento General; y. £} De reprobar o
abandonar Ios estudios regulares de pasgrada, la servidora o servidor devalverd todo lo invertidg por el Estado, a través
de la institucidn, entidad u organismn a la que pertenece. Cuando se trate de easas en los que Se requiera reintegrar a la

institucién valores totales invertidos en formacidn o capacitacion se lo harg en un plazo no mayor de B0 das conforme lo
sefiala el articulo 74 de fa LOSEP.”:

Oue, el articulo 100 del Reglamento de Carvera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
establece: “Barantfa del perfeccionamiento académico.- Las universidades y escuelas politécnicas elaboraran el plan de
perfeccionamiento para cada perindo académico, para lo cual consideraran los requerimientos del personal académica, asi

- como los objetivos, fines institucionales y los resultades de la evaluacidn integral de desempefio. Como parte de los
programas de perfeccionamiento, entre atros, se consideran: () c) Los programas doctorales que realice el persanal
académico titular agregada y auxiliar; {..). Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas
Brondmicas, entre otros. Las eondiciones y los montos de las ayudas econdmicas serdn definidos par el drgano colegiada
superior de [a universidad o eseuela politécnica, los mismos que deberdn ser planificados y constardn en su presupuesto
institucional. Ademés, la universidad o escuela politécnica deberd establecar los parémetros y procedimientos para su
devengacidn.”;
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(ue, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Persanal Académico det Sistema de Educacidn Superior,
determina: “Facilidades para el perfeccionamienta académico.- El personal académico titular de las universidades y
escuelas palitécnicas, podré solicitar una licencia para la realizacion de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podrén
ser remuneradas total o pareialmente, durante el periodo sfieial de duracion de los estudios, hasta por cuatro afios, si es
un programa a tiempo completa o hasta por cinco afos, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria
de |a universidad o escueta politécnica, En caso de Jas licencias sin remuneracian, éstas seran por el perindo oficial de
duracidn de los estudios, El personal académica titular tendra dereche ademds, a una licencia sin o con remuneracin total
o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacidn,”

Que, el articulo 103 del Reglamenta de Carrera y Escalafiin del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
sefiala: “Derecho a la movilidad.- A fin e garantizar la movilidad del personal académica, las universidades y escuelas
politécnicas podran conceder licencias, camisiones d servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos. La universidad
o escuela politécnica en ejercicin de su autonemia respensable definir# el 6rgano encargado de su concesidn. £ tiempo de
servicio y la evaluacidn integrat del desempefin en |a institucidn distinta a la de origen serdn considerados a efectos de la
promacidn.”;

Nue, €l articulo 104 del Reglamenta de Carrera y Escalafiin del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior,
prescribe; "Licencias para el personal académice titular.- Se concederd licencia, con o sin remuneracian, al personal
académico titwar de las universidades y escuelas politécnicas. que lo requiera, en lns siguientes casos: A) Realizar estudios
de doctorado (PhD o su equivalente} o posdoctorados; (..).";

llue, ¢l articuln 108 del Reglamenta de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
dispang; “Dbligacidn de reintegra por licencia o camisidn de servicio.- I personal académico conservard todos sus
derechos adquiridos en la institucitn de origen, en |a cual se encontraba sirviendo y una vez culminada el perfado de licencia
o comisidn de servicios debera reintegrarse de farma inmediata y obligatoria a la institucidn de educacin superior. (.)."

ue, el articulo | de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacitn, establece:
ut 2 Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucidn de educacidn superior; con personera juridica, de derecho
piblico y sin fines de lucro; con autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. (..

fue, el articulo 33 de las Reformas al Estatuto de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, sefala:
“F| Consejo Académico tendré los siguientes deberes y atribuciones: a. En el ambito de docencia: (..) Aprobar los informes
para ¢l otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que presente fa eomisidn designada para e efecto, confarme el
Reglamenta de Becas y Ayudas Economicas de |a Universidad: {..); Las demas que sefialen fa ley, el Estatutn y reglamentos
de la universidad.";

llue, ¢l articulo 45 de fas Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacian, prevé: “H
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. y ejercerd la representacidn
|egal, judicial y extrajudicial de la misma; {..).":

flue, ¢l articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: v, su Codificacidn, dispone
entre los deberes y atribuciones del Infrascrite, *{..); i. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios
a directivos, persenal académico, personal militar asignada a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores. segin ¢l casn, de acuerdo con la Ley Orgénica de Educacidn Superior, la Ley Orgénica Reformatoria & la Ley
Orgénica de Educacian Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Eeondmicas de la universidad; (..):
k Dictar acuerdos, instructivas, resolsciones y poner en ejecucitn aquellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante drdenes de rectorado; (.)."

Que, el articulo 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fusrzas Armadas-ESPE: y, su Codifieacitn, sefiala:
“los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General son: (.): k. Recomendar sobre la concesion de becas,
licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos. personal académica, personal militar asignado a la
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Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleadus y trabajadores, segin el case, de acuerdo con la fey, el Estatuto y los
reglamentos de la universidad: (..).";

Que, el articulo 121 de las Reformas al Estatuto de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Lodificacidn, prescribe:
“El personal académico titular principal v agregado, con dedicacion a tiempo completo y medio tiempo, que sean
beneficiarios de becas para cursar estudios de doctoradn (Ph.D), otorgadas por el Grgana rector de la politica pablica de
la educacidn superior, por organismas piblicos o privados, nacionales o internacionales, por |a Universidad de las Fuerzas
Armadas -ESPE, o que se financien con sus propios recursos, tendran derecho a gozar de licencia con o sin sueido o ayuda
eeandmica, seqiin correspands, por el tiempo de duracidn formal de los estudins, para cuye efecto se considerard entre
otros, la modalidad de los mismos asf como las resoluciones del Consejo de Fducacion Superior y el drgano rector de la
pulitica pblica de la educacidn superior. En el Reglamento de Becas y Ayudas Ecandmicas, se regulars expresamente los
casos en que corresponda otorgar licencia con o sin sueldo, o ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en
la situacian prevista en el incisa anterior, soficitardn por escrito al Rector, se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin
sueldo o ayuda econdmica, segdn corresponda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud
contard eon Ins informes favorables del consejn de departaments, de la Unidad de Talenta Humano y en los casos que
amerite la respectiva certificacidn de fundos. Los demds aspectos relacionados can el procedimiento para acceder a tales
beneficios, canstarén en el reglamento interno respactive, En el presupuestn institucional se asignard obligatoriamente, los
recursos necesarios para financiar planes de becas o ayudas econdmicas. para estudios de docterado (PhD o su
equivalente).”;

Que, el articulo 105 del Reglamenta de Carrera y Estalafon del Personal Académica de la Universidad de fas Fuerzas
Armadas-ESPE, estipula: “Gacantia del perfeccionamiento académico. Fl Vicerrectorado de Docencia con el apoyo de la
linidad de Desarrollo Educativo, Departamentos y Centros, elaborard el plan de perfeccionamiento anual. para lo cual
considerard los requerimientos del personal académica, asf como los objetivos, fines institucionales y los dos (2) tltimos
resultados de | evaluacidn integral de desempefin. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: (..): ¢. Los programas doctorales que realice el personal académizo titular agregado y auxiliar; (..). Los
programas de perfeccionamientn se ejecutaran entre otros mecanismos, a través de becas y ayudas econdmicas. Las
condiciones y los montos de las ayudas econdmicas serén definidos por el Honorable Consejo Universitarin, los mismos que
deberdn ser planificados y constardn en el presupuests institucional. Los pardmetros y procedimientos para su
otorgamiento y devengacidn estardn establecidos en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas.”;

Que, el articulo 107 def Reglamenta de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, prevé: “Facilidades para el perfeccionamientn académico, El personal académico titular, podré solicitar una
licencia para la realizacidn de estudios ductarales (PhD). Estas licencias podrén ser remuneradas total o parcialmente,
durante el perinde oficial de duracidn de los estudios, hasta por cuatro anas, si es un programa a tiempo completo o hasta
por cinco anos, si es a tiempn parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, Las licencias sin remuneracion, serdn
por el periodo oficial de duracitn de los estudios. (). El Honorable Consejo Universitario aprobara los parcentajes y
condiciones para canceder las licencias con remuneracidn totsl o parcial. El Rector podré conceder las licencias con o sin
rEmuneracion.”;

Mue, el articuln 108 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de |a liniversidad de fas Fuerzas

Armadas-ESPE. determina: “De |a movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personal académice, el Rector o su delegado

podrd conceder licencias, comisiones de servicio, con o sin FEMUMEracidn, asf comn autorizar traspasos y traslados de
"

puestos. {.).";

Oue, el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Persanal Académico de |a Universidad de las Fuerzes
Armadas-ESPE, sefiala: "Licencias para el persenal académico titular. Se conceders licencia, con o sin remuneracidn, al
personal académico titular de la Universidad, en los siguientes casos: &, Para realizar estudios de doctorado (PhD o su
equivatente) o posdoctarados por el tiempo oficial que dure los estudios de formacidn doctoral y posdoctoral; ()"
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ue, el articulo 1l del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, dispone: "Obligacidn de reintegro par licencia o comisidn de servicio. £l personal académico conservard todos sus
derechos, obligaciones y eondizinnes adquiridas en la Universidad mientras dure |a licencia o comisidn de servigios y una
vez culminado el perindo de licencia o comisitn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligataria 8 la
misma. La institucidn brindard las facilidades necesarias para su reingreso.”;

(ue, el articulo | del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado,
prevé: "Establecer normas que regulen el proceso de seleccion. asignacidn y sequimiento de becas, ayudas econdmicas, a
nivel de grado y pusgrado, de conformidad con Jas normas legales de la materia con el objetn de mejorar el nivel académico
y de investigacidn institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademés de estimular a excelencia académica, lngros eientificos,
culturales y deportivos.”;

Que, el articulo 2 del Reglamento de Beeas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificada, requla: “La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otargard beneficios de beca: a. A nivel Posgrada: 1.
Personal académica titular principal, agregado y auxiliar; (.).";

Nue, el articule 5 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, dispane: “Son funciones de la Comisiin de Becas las siguientes: (). |. Analizar y recomendar sobre las
salicitudes de los becarios que requieren ampliar les plazos estipulados en el contratn. ).

Oue, &l articuln 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificadn, sefala: “La beca para estudios de doctorado (PhD. o su equivalente) o posdoetoradn tiene por objeto: a.
Barantizar |a formacidn del cuerpo docente, personal de apoyn académice, personal administrativo, trabajadures y personal
en servicio activo de Yas Fuerzas Armadas: v, b. Mejorar el nivel académico, de investigacidn, tecnolagia y calidad en el
servicio pdblico, en busca de la excelencia institucional.”;

Oue, el articulo 43 del Reglamento de Beeas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn, determina: “La duracidn de un programa de estudin de doctorado presencial a tiempo complete serd de hasta
cuatro (4) afios; y, de un programa de estudio doctoral presencial, a través de estancias, de hasta cineo (3) afios. En caso
de que e becario requiera plazo adicional para finalizar los estudins, deberd presentar una solicitud al administrador de
contrato, debidamente motivada con documentacion de soporte y avalada por la Universidad que oferta el programa. Esta
extensiin podrd ser autorizada, por el Rector de la Universidad. siguiendo el procedimiento respectivo. - Hasta un afio
adicional del plazo de culminacidn de estudios; en el cual, a solicitud expresa del becarin, también puede extenderse la
licencia con remuneracidn en los porcentajes dispuestos en la normativa legal vigente. La aplicacian de este beneficio estard
sujeto al tiempo de extensidn de plazo solicitado, a las necesidades de ejecucidn del programa y a la disponibilidad
presupuestaria. - Hasta un segundn afio adicional del plaza de culminacidn de estudios y por dltima vez; en el cual, a solicitud
expresa del becario, también puede extenderse la licencia, pera esta vez sin remuneracian, En caso de que el becario selicite
extensiin sélo del plazo deberd reincorporarse a sus actividades de docencia e investigacidn, sin perjuicio de sus
obligaciones comu becario, asumiendo las responsabilidades correspondientes de cumplir con la entrega del titulo de su
programa doctoral. La autarizacidn de prarroga de plaza de licencia con o sin remuneracidn o solo de plazo, seqin sea el
cast, que otorgue la Universidad, deberd constar en el cantrato modificatoria 8 ser suscrito. Estas prdrrogas implican
extensidn del plazo de culminacitn del programa doctaral, na incluyen ampliacidn de los beneficios de beca, y solo a solizitud
expresa del beneficiario incluird licencia con o sin remuneragidn, segin corresponda.”;

Que, el articulo 50 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, sefiala: "Los programas de estudios de docturado presenciales a tiempo completo o presenciales par estancias,
o posdoctoradn deberan ser cursadus en instituciones de educacidn superior que consten en ef listado reconocido por el
ente rector de la politica pablica de educacidn superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de la institucitn donde se desarrolla el doctorade. No se otorgara beneficios de becas para estudios de dostorado o

posdoctorado en las modalidades semipresencial, en linea, a distancia o dual”; Q/
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Oue, et articulo 5l del Reglamento de Becas y Ayudas Econmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificad,
estipula: "A ins heneficiarios de beca de estudios de doctorado o posdoctoradn se les podré otargar una licencia sin
remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, segin el caso, por el periodo oficial de duracidn de los estudios, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

Oue, el articulo 53 del Reglamento de Becas y Ayudas Economizas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, prevé: "A partir de la fecha de emision de la Orden de Rectorado el adjudicatario de beca tendrd el tErming de
cinco (3) dias para entregar sus documentus habilitantes a la Unidad de Asesorfa Juridica y subscribir el contrato de beca
en un térming no mayor a diez (10) dias a partir de dicha emisidn, en el que se estipularan los derechos y obligaciones, y se
nombrara un administrador de contrato de conformidad con lo establecido en el presente Reglamente. En caso de que el
adjudicatario no suscribiere el contrato la beca quedars automaticamente insubsistents, sin tener derecho a reclamo o
indemnizacin alguna. £ contrato de beca de docentes titulares, personal de apoyo académico, personal administrativo y
trabajadores deberd estipular fa obligacion del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, por
un periodo igual al triple de la duracion de |a beca, para lo que a Unidad de Talento Humano emitird el infarme respectivo
del tiempo de devengamienta.”;

Oue, el articula 57 del Reglamentu de Becas y Ayudas Fcondmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, dispone: “El contrate a su vez debera estipular Ta bligacion del becario de trabajar en la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, por un perfodo igual al triple de la duracicn de la beca, para |o que la Unidad de Talento Humano
emitiré el informe respectivo def tiempo de devengamiento. El devengamienta de fa beca para el personal militar {de planta
y externa), s lo cumplird en el lugar asignado por las Fuerzas Armadas, para Io cual el beneficiario debera presentar
semestralmente al administrador del contrato, &l Formulario de Sequimiento Ocupacional, suscrito por el Director de
Tatento Humana de la Fuerza a fa que pertenezca.”

Que, el articulo B3 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmizas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, prevé: “La etapa de devengamiento inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una vez cumplido con la
obtencitn del titule o con la aprobacidn de la lectura de |a tesis. Por circunstansias de fuerza mayor o caso fortuita
debidamente justificados y aprobadas por el H. Canseje Universitario, previo informe de la Comisign de Becas, se podra
diferir el inicio de periodo devengamiento hasta por un plaza méximo de un afio.”

Oue, el artfculo 102 def Reglamento de Becas y Ayudas Foondmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado. dispone: “El sequimiento y control académico, administrative y financiera de la beca estard a cargo del
administrador de contrato de beca, para la correcta aplicacion de Ios derechos y obligaciones de las partes.”,

Oue, fa Disposician General Quinta reformada def Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, Codificadn, establece: “El becario deberd suscribir gl respectivo contrato de beca dentro del
términa de cinco (5) dias contados a partir de la fecha de notificacidn de fa Orden de Rectorado con |a adjudicacidn de Ja
misma. (..).",

llue, la Disposicidn General Sexta reformada del Reglamento de Becas y Ayudas Econmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, Codificade, determina: “las becas otorgadas por estudio de grado y posgrado tienen caracter
reembalsable y devengable. UIna vez firmado el contrato de beca por estudios de gradu o posgrado, el beneficiario debers
contratar la paliza de segurn de desgravamen con sus propios recursas, para que en &l caso de fallecimiento quede extinta
Ia obligacidn proveniente del ntorgamienta de la beca, £l beneficiario debers presentar en el término de diez (I0) dias la
pdliza, una vez notificada el contrata dehidamente legalizadn. ().

Que. la Disposicidn Transitoria NOVENA, del Reglamento de Becas y Ayudas Ecendmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Cudificado, preve: “El Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE Codificado (208) y sus reformas. seran aplicados  los becarios de acverdo al principio de favorabilidad: en fo demas,

los becarios estardn sujetos a fa norma vigente al momentn del otorgamiento de la beca."
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Oue, con Orden de Rectorado 20{7-233-ESPE-d, de fecha O de septiembre de 2047, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvié: *{..} "Art. | Qtorgar beca y Licencia con remuneracicn a la Ing. Nancy lvett Paredes Terdn, docente a
tigmpo parcial con nombramiento perteneciente al Departamento de Eléctrica y Electrdnica de fa Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE-matriz, para que curse el Docterado en Ingenierfa en el Area de Enfasis en Ingenigrfa Eléctrica y Electrdnica,
ofertadn por la Universidad del Valle, de la ciudad de Cali-Colombia y conforme a los términos que expresamente se detallan
en |a Matriz de Beca No. O6-2017.0CR, de fecha Of de Agosto de 2017, (..). Previamente, la Beneficiaria suscribird ef
respectivo contrato de devengamiento. {..)."

[lue, mediante CONTRATO 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2 CONTRATO DE COMPROMISD DE DEVENGAMIENTO, celebrado el 18 de
septiembre de 2017, por el Coronel EMT, AVE. Victor Hugo Nieto Barros, Vicerrector Administrativ de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE; la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, Beneficiaria v, el sefior Gonzalo Fernanda Olmedo Cifuentes,
Barante, en la Clausula Tercera, DBJETD, se establece: “3.1.- En base de los antecedentes expuestas, las partes suscriben
el presente contrato de compromiso de devengamignto, por el otorgamientn de la beca desde el 0l de agoste de 2017, para
que curse el Doctorado en “Ingenierda en el Area de Enfasis en Ingenierfa Féctrica y Electrdnica”, ofertads por la Universidad
del Valle, de | Ciudad de Cali - Colombia y la licencia con remuneracion en ta forma y fechas expuestas en el numeral 4 de
la elausula primera de antecedentes, de este instrumenta. (..).";

Que, con Brden de Rectorado 20/8-1G7-ESPE-a-t de fecha 27 de jufio de 2018, 1a primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvid: “(_.) Art. | Autorizar a la Ing. Naney Ivett Paredes Terdn, docente a tiempo parcial con nombramienta
perteneciente al Departamento de Eléctrica Electrdnica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE-matriz, la reprogramacidn solicitada de fas fechas de ejecucidn de |as estancias de estudio del Doctorado en Ingenierfa
en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electranica que cursa en la Universidad del Valle, de la ciudad de Cali-Colombia,
conforme a las nuevas estancias de estudios que se desarrollardn desde el ario 2018, hasta el afio 2021 y que expresamente
se detallan en la Matriz de Beca No. 029-2018-CCB, de fecha 22 de junio de 2018, {..). Dicha matriz reemplaza a la matriz de
beca 016-2017.CCR de fecha i de agosto de 2017, anexa a la Drden de Rectoradn No. 2017-233-ESPE-d, de fecha Of de
septiembre de 2017, En lo demas, la Orden de Rectorado 2017-233-ESPE-d de fecha 0l de septiembre de 2017, mantiene
plena vigeneia y valor legal. ()"

Que, mediante contrato modificatorio al contrats No. 20(7-027-BL-DOC-ESPE-a? Contrato de Compromiso de
Devengamiento, celebrada el 03 de agosto de 2018, por el Coronel EMT. AVE. Victor Huge Niete Barros, Vicerrector
Administrativo de ta Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, Beneficiaria y, el sefior
Bunzalo Fernandn Dlmedn Gifuentes. Barante, en fa Clausula Tercera: Objeto def Contrato Maodificatorio, se conviene: “En
hase a los antecedentas expuestos, las partes suscriben el presente contrato madificatorio a la clausula Tercera: Ubjeto,
del contrato de compromiso de devengamients No. 20i7-027-BL-DOC-ESPE-aZ, (). can el objeta de reprogramar las fechas
de ejecucion de las estancias de estudio, de conformidad con las condiciones y plazos que canstan en la Orden de Recterado

No. 2018-1R7-ESPE-a-1, de 27 de julia de 2018 y la matriz de beca 028-20(8-ECB, de 22 de junio de 2018. (.)."

Que, a través de memorando Nro. ESPE-DEEL-2020-2128-M de fecha Il de noviembre de 2020, 1a Ing. Naney lvett Paredes
Teran, Magfster, Ducente Tiempa Parcial del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz.
solicita al Director del citado Departamento, en su calidad de Administrador de Cantrato de Beca: “(..) realizar los trémites
pertinentes para el desembalsn del rubro correspondiente a la matricula del primer semestre de 2021, Este rubra consta
en las drdenes de rectorado No 2017-233-ESPE-d y 20i8-167-ESPE-a-1 v, la Matriz de Beca No 028.2019.CCH, para lo cual

remita a Usted los documentos detaliados a continuacidn: (.)."

Nue, con memoranda Neo, ESPE-DEEL-2020-2/84-M de fecha 1B de noviembre de 2020, el Director def Departamenta de
Eléctrica, Flectranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, en su calidad de Administrador de Contrato de Beca, solicita al
Vicerrector de Docencia Subrogante, |o siguiente:"(..) se remita el pedido de la Ing. Nancy Paredes sobre el desembolso del
rubro de matricula para el primer semestre 202! dentro de su programa de Doctorado, a s Unidad Financiera, Este rubra
consta en las érdenes de rectorado No 207-233-ESPE-d y 2018-167-ESPE-a-1, y la Matriz de Beca No 028.203.CCB, para lo

cual remito los documentos detallados a continuacioa: (...
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Oue, mediante Orden de Rectorado 2021-147-ESPE-a-1 de fecha 19 de octubre de 2021, la primera autaridad ejecutiva de fa
Universidad, resolvid: “(.). Art. 2.- Dtorgar |a extensitn de plazo solicitada por la Ing, Nancy ivett Paredes Teran, la cual no
contempla usa de licencia, desce junio de 2021 hasta el 30 de junio de 2022, conforme se establece en [a Matriz de Beca
0Z0-2021.LLB de 12 de agosto de 2021 en concordancia con lo previsto en el Art. 48 v, la Disposician Transitaria Novena
(principio de favorabilidad a la Becaria) del Reglamento de Becas y Ayudas Fondmicas, de la Universidad de las Fusrzas
Armadas-ESPE, Codificado. (..).";

(ue, a través de memorando Nro, ESPE-DEEL-2022-0384-M de fecha 05 de febrera de 2077, &l Director del Departamento
de Eléctriza, Flectranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, en su calidad de Administrador def Contrato de Beca de la Ing.
Nancy Ivett Paredes Tern, Magfster; pone en conocimiento del Vicerrector de Docencia Encargado, y a su vez, Presidente
de la Comisidn de Beeas, que existe un error en la matriz de beca No. 020-202(CC8 del 17 de agosto del 2071, que se adiunta
a la Orden de Rectorado 2021-147-ESPE-a-1, en los siguientes puntos: “(..) El valor correspandiente a los derschas de grada
no han sido ejecutados en el afio 2021, ese rubro se hard uso en el afio 2022, La matriz de beca no muestra actividades en
el afio 2022 Por lo expuesto, me permita solicitar se digne autorizar y disponer el tramite pertinente, a fin de que se realice
las correcciones correspondientes. Por otro lado, debido a que las rubros de pasajes y manutencidn de las estancias de
Investigacitn para los afios 2020 y 202( no fueran usados por la becaria debido a las circunstancias derivadas de la
pandemiz del COVID, y tomando en cuenta que las actividades en la Universidad def Valle se estan reqularizands de maners
presencial, me permito solicitar se digne autorizar y disponer ef trémite pertinente, a fin de que uno de esos pasajes se
mantenga para realizar |a defensa de tesis o e grado en la Universidad del Valle de Colombia. ()"

(ue, eon memorando Nro. ESPE-YOC-2022-0958-M de fecha 07 de marzo de 2022, &l Vicerrector de Docencia Encargado,
en referencia al memorando Neo. ESPE-DEEL-2022-03B4-M, hace saber al Director dal Departamento de Elgetrica,
Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz. que: “(..) la matriz de beca No. 020-2021.CCB de 12 de agosto de 2021, fue
elaborada de conformidad can los requerimientos presentados por la mencionada becaria; sin embargo, con la finalidad de
someter a andlisis y resolucidn de los miembros de la Comisidn de Becas, Iz actual solicitud, agradecers a usted, sefiar
Director, en su calidad de Administrador def Contrato de Beca, presentar un informe que justifiue y respalde as siguientes
consideraciones: . No utilizacidn del rubro “Derechos de grada”, para o cual se debera requeric a la Unidad Financiera el
detalle de desembolsos por rubros de beca efectuados a favor de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn ¥ anexar la
ducumentacidn de la dltima solicitud de transferencia de fondos direccionada a la mencionada unidad a faver de |a docente,
Z. Detalle de pasajes aéreos adquiridos a favor de la mencionada becaria a fin de realizar sus estudios de doctorado en la
Universidad del Valle de Cali - Columbia, para lo cual se debera requerir a la Unidad de Logistica la informacion pertinente,
3, Aclarar la mencionada profesional hard usn de su periodo de vacaciones para realizar el pracese de defensa de tesis de
forma presencial, considerandn que a través de Orden de Rectoradn 2024-147-ESPE-a-| de 19 de octubre de 707 se resolvi

entre otros aspectos: “Itorgar |a extensian de plazo solicitada por la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, la cual ng contempla
uso de licencia, desde junio de 202! hasta el 30 de junio de 2022; {..)."

(ue, mediante memoranda Nro. ESPE-LFIN-2022-0876-M de fecha 14 de marzo de 2022, |a Directara Financiera Encargada,
pane en conacimients def Director del Departamento de Eléctrica, Flectrnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, el detalle
tle las transferencias efectuadas a la Ing, Nancy lvett Paredes Terdn, becaria en la Universidad del Valle, Ciudad de Cali,
Republica de Colombia; quien cursa sus estudios doctorales en Ingenierfa con énfasis en Fléctrica y Electranica. Precisa
que. fa citada prafesional, ha realizado dos depdsitos por devolucidn de colegiatura y manutencidn; al tiempo de sefialar
que: “(..) Los montos de financiamiento se mantienen en las drdenes de rectorada N2 2017-233-ESPE-d del § e septiembre
de 2017y Z018-167-ESPE-al del 27 de julio de 2018, con la particularidad de que se reprograman fechas de pago; sin embargo,
al solicitar 1a orden de rectorado N2 2021-147-ESPE-a-), se puede determinar que a esta fecha el becario tendria que
reintegrar valores a fa Universidad, {..).":

Que, @ través de memoranda Nro, ESPE-ULOG-2022-0876-M de fecha 2! de marzo de 2022, el Diector de la Unidad de
Logfstica, pone en conocimients del Director del Departamenta de Fléctrica, Flegtrdnica y Tefecomunicacienes, Sede Matriz,
el detalle de lus pasajes adquiridos a favor de la Ing. Nancy lvett Paredes Teran: &l tiempo de sefialar que: "(...) El pasaje
adguirido &l 27/1/201% na se hizo usa por Pandemia, dicho pasaje se encuentra en procese de reembalsn.”;
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fue, con memorando Nro, ESPE-DEEL-2022-{346-M de fecha 12 de mayo de 2022, el Director del Departamento de Eiéctrica,
Flectrénica y Telecomunicaciones. Sede Matriz, en relacidn a la solicitud de rectificacidn de la matriz de beca Nro.
020.2021..CB. de la becaria Ing. Nancy vett Paredes Terdn; previa exposicidn de mativos, solicita al Vicerrector de Docencia:
"(..) se proceda con el tramite pertinente para realizar la modificacidn en fa matriz de beca y que se afiada el afio 2022,
donde deberia constar el rubro de “Derschos de grado” que hasta la presente fecha no ha sido selicitado. De ta misma
manera solicito se analice la posibilidad de acceder a un viaje de ida y vuelta a favor de la becaria a a Universidad del Valle
de Cali-Cofombia, dentro del proceso de formacicn para finalizar sus estudios de doctoradn.”;

Que, mediante comunicacidn S/N de fecha 18 de mayo de 2022, el sefior Eduardo Caicedo Brava, Ph.0., Profesor Titular-
Tutar Académico de la estudiante Nancy Ivett Paredes Terdn, del programs de doctarado en Ingenieria con énfasis en
Ingenierfa Eléctrica y Electrdnica; informa al Director del Departamento de Eléctrica, Electednica y Telecomunicaciones,
Sede Matriz, y a la vez, Administrador de Contrate de Becarios. que: *(...) hasta la presente fecha s ha venido desempefiando
la investigaciin doctoral planificada, con algunos retrasos ocasionados por la dificultad en publicar articulos de alto
impacto, Durante todo este procesn y desde el inicio de les estudios, la comunicacidn con la estudiante ha sido fluida, con
alta productividad y enriquecimientos cientfico y académica, a través de plataformas virtuales cumpliendo con reuniones
de avances semanales. {..). La estudiante ha cumplido fa fase de investigacion con resultados de alto impacto cientifieo &
innovadgres, actualmente se encuentra desarrollandn un articulo cientifico, para ser sometido en una revista de los
mayores niveles cientificos, el cual debe demostrar los aportes cientificos del trabajo realizado y de proyeceitn social. La
investigacidn se cumplid en el tiempo definido, sin embargn, dentro de los requisitos para la graduaridn del programa
doctoral se establece publicaciones de alto impacto en revistas que se encuentren en cuartiles 0l o 02 de SCimago Journal
& Country Rank SJR. En la actualidad se encuentra en la fase final de revisidn de un articula que se someterd a revision de
revistas de alto impacto con el fin de cumplie & requisito que salicita el reglamento para graduacion de un programa de
doctorado, por lo cual solicito se permita |a extensidn de plazo en funcitn al cronagrama detallado en la Tabla 3. (). Por lo
anterigrmente expuesta, solicito se considere el plazo necesario para culminar los estudios doctorales de la Ing. Nancy
Paredes, en funcidn a la Tabla 3.";

Oue, con informe Nro, DEEL-2022-017 de fecha § de junio de 2022, y que guarda relacitn con la extension de plaza para la
culminacidn de estudios doctorales de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, dentra de su programa de doctoradn en la
Universidad Del Vall; el Directar del Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, previo
desarrolio del tema, concluye que: “(..) La Ing. Mancy Paredes solicita se considere otorgar | afin de ampliacidn para
culminar sus estudies doctorales, en funcidn al cronegrama remitido por el profesor Eduardo Caicedo, para publicar
articulns cientfficos en revistas de alto imparto, con el fin de cumplir los requisitos solicitados por el programa doctaral. »
La Sra. Ing. Nancy Paredes ha cumplido con sus actividades laborales en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
durante los afies 2020, 202 y 2022 con normalidad, manteniende sus actividades académicas y horario segin su
nombramiento y tiempo de dedicacidn, con carga horaria completa para los semestres 202050, 202051, 202150, 202151 y
202250." por lo que, recomienda: “Aprabar la salicitud de ampliacion de plazo para culminar el programa de doctorado que
cursa la Ingeniera Nancy Paredes Terdn en la Universidad del Valle, en funcidn al fiteral gg, de 1a reforma al Reglamento de
Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE aprobada con Resohucidn ESPE-HCU-RES-
2021-037 de fecha 26 de mayo de 2021: y, a la solicitud realizada por e tutor concerniente a la realizacidn de articulos
cientficos como requisito de su programa doctoral. ()"

Nue. a través de memoranda Nro. ESPE-DEEL-2027-1592-M de fecha 08 de junia de 2022, el Director del Departamento de
Fléctrica, Electrdnica y Telecomunicacianes, Sede Matriz, en su condicidn de Administrador del Contrato de Beca de
Dactorado de la Ing. Nancy Paredes, enla Universidad del Valle, ciudad de Cali, Republica de Cotombia; solicita al Vicerrector
Administrativo: “(..) autorizar y disponer a la Unidad de Talento Humang, se remita un informe donde se indique que se
aplicaré la figuea de licencia sin remuneracitn durante la extensidn del plazo para culminar estudios de doctorado, asi como
sobre la determinacicn del periodo de devengamiento de la mencionada becaria, documento necesarin para el tramite
respectivo ante la Comisitn de Beras. Adicionalmente, me permito informar que |z ficencia sin remuneracidn es por el

periado que se solicita la extensidn es decir desde el 01 de julio de 2022 hasta el 31 de junio de 2025, (..).";

O.R. 2022-243-ESPE-a-1 Pagina 10




Aue. con informe Nro. UTHM-2022-254 de fecha 10 de junin de 2022, aprobado por el Director de la Unidad de Talento
Humann. y que guarda relacidn con el pedido de segunda extensidn de plazo, sulicitada por la Ing, Nancy Ivett Paredes Terdn,
profesara titular agregada 2 a tiempo parcial, del Departamentn de Fléctrica, Flectranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz,
para culminar sus estudios de doctorado; previo desarrollo del tema, recomienda: “(.) 1. ue la Comisisn de Becas y Ayudas
Econdmicas analice y resuelva lo que carresponda ante &l requerimiento de sequnda extension de plaze planteadn por Ia
sefiora Mgtr. PAREDES TERAN NANCY VETT, PROFESORA TITULAR AGREGADA Z A TIEMPD PARCIAL DEL DEPARTAMENTD DE
ELECTRICA, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES, CAMPUS MATRIZ para culminar los estudios de ductorads desde el 01 de
julio del 2072 hasta el 30 de junio del 2023, en cumplimiento a lo prescrito en el articulo 49 del Reglamento de Becas y
Ayudas Econtmicas, codificado y en funcién de lo determinado en las Cldusulas del contrato 2017-027-81.-DOC-ESPE-a2,
Cuntrato de Compromiso de Devengamientn, 2. Se notifique a la sefiora profesora que se ratifica que el periodo de
devengmaientn por la licencia con remuneracidn por sus estudios es de 8 afios 9 meses tiempo que se indicd en la Drden

de Rectorado 2021-147-ESPE-a-, de fecha 23 de octubre del 207, ()"

(e, mediante memorando Nro. ESPE-DEEL-2072-1B41-M de fecha 15 de junio de 2022, la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran,
Magister, remite al Director del Departamento de Eléctrica, Flectrénica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, la
documentacidn que se detalla en el memorandn de la referencia; para el proceso de extensidn de plazo para culminar
estudios de doctorado;

{ue, a través de memorando Nro. ESPE-DEEL-2022-1647-8 de fecha I do junio de 2022, el Director del Departamento de
Electrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, en su condicin de Administrador de Contrato de Beca de
Doctorado, de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, Magister, solicita al Vicerrector de Docencia, en su condician de Presidente
de la Comisidn de Beeas, autorice y disponga a dicha Comisidn, el tramite pertinente para la extensitn de plaze para culminar
los estudios de doctoradn de fa referida profesional: a cuyo efecto, indica que remite la documentacidn que se detalla en el
memorando de fa referencia;

Hue, con memorando Nro, ESPE-YDC-2072-3156-M de fecha 05 de julio de 2072, ol Vicerrector de Ducencia, en relacicn al
tramite de la solicitud de extensicn de plazo para culminacidn de estudios de doctarada presentada por la becaria Ing. Nancy
Ivett Paredes Teran, Magister: dispone al Diractor del Departamentn de Eléctrica, Electronica y Telecomunicaciones, Sede
Matriz, que en su calidad de Administrador de Contrato de Beca de Ja citada Docente: “(..) se remita la documentacian

actualizada y completa para continusr con el tratamiento de la solicitud presentada por la becaria en el seno de Ia Cormisidn
de Becas. (.)."

Que. mediante Contrato Modificatoria Nro. 20722-139-BECA-DOC-ESPE-a2, al Contrata de Compromiso de Devengamiento
Nro. 2017-027-BL-DOC-ESPE-aZ. celebradn el 8 de julio de 2022, por ef Crnl, de C.SM, Victor Emilia Villavicencio Alvarez,
Ph.D., Recter de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, Beneficiaria; en la Clausula
Tercera: Objetn. se conviene: “(..) 8.1, Extender el plazo de beca, esto es desde junio de 202t hasta el 30 de junio de 2027,
para que la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, ducente tiempa parcial del Departamento de Eléstrica, Electrdnica y
Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Sede Matriz, a fin de que las estancias
correspondientes &l programa doctoral en Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenierfa Eléctrica y Electrdnica
programadas para el afio 2020, que cursa en fa Universidad del Valle Repiblica de Colombia, sean ejecutadas de manera
virtual, conforme a los términos que consta en la Matriz de Beca No. 120-2071.CCB de 12 de agoste de 2021, anexa en dos
(02) fojas itiles a la Orden de Rectorada Nro. 2020-147-ESPE-a-1, (_.): aclaranda que |a hecaria no solicita beca y/o licencia
Con 0 sin remuneracidn, solamente se contempla la figura de extensidn de plazo. )"

Que, a través de memarandn Nro, ESPE-UAJR-2022-0710-M de fecha If de julio de 2022, el Coardinador Juridico, previa
exposicidn de mativos, remite al Infrascrit, en forma digital, el Contrato Modificatorio Na, 2072-133-BECA-DOC-ESPE-a2, af
contrato de compromiso de devengamiento No. Z017-027-BL-DOC-ESPE-a2: con la finalidad de que se proceda a [a
siscripcidn del misma;

fue, con memarando Nro, ESPE-REC-2022-1078-M de fecha 21 de julio de 2022, el Infrascrito, previa exposicidn de motivos,
remite al Coordinador Juridico: *(...) los ejemplares fisicos del contrato modificatorio Ne. 2077-133-BECA-DOC-ESPE-a2, al
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contrato de compromisn de devengamientn No. 2017-027-BL-DOC-ESPE-aZ debidamente |egalizados para los fines
pertinentes.”;

(e, mediante memorando Nro. ESPE-UAJR-2022-0792-M de facha 28 de julio de 2022, el Coordinador Juridica, remite a la
Coordinadora de Becas, entre otros, los contratos correspondientes a la becaria Ing. Nancy Ivett Paredes Terén; con la
finalidad de que se continde con los trémites correspondientes;

flue, a traves de memoranda Nea. ESPE-YDC-2022-471-M de fecha 12 de septiembre de 2022, la Coerdinadora de Becas,
remite al Director det Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, para los fines pertinentes:
*{_.) dos ejemplares en fisico de} contrato modificatorio No. 2022-133-BECA-DOC-ESPE-a2 al contrato de Compromiso de
Devengamienta No. 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2 de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, entregados a esta Coordinacidn ef 24
de agosta de 2022.";

Que, con memorando Nro. ESPE-DEEL-2022-2722-M de fecha 29 de septiembre de 2022, el Director del Departamentn de
Fléctrica, Flectrénica y Telecamunicaciones, Sede Matriz, en relacion ala solicitud de extension de plazn de la becaria, Nancy
Ivett Paredes Teran: se dirige al Vicerrector de Docencia, en el siguiente sentido: (.} 1.- Se aclara que la solicitud de
extensitn se basa en la codificacion de la reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de fas
Fuerzas Armadas ~ESPE aprobada con Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044 de 18 de junia de 2021, {.). 2.- Se envia el
Contrato modificatario 2022-138-BECA-D0C-ESPE-a2, al contrata de compromisa de devengamiento No. Z0{7-027-BL-DOC-
ESPE-a? de la Ing. Nancy Paredes Teran, recibido en este despacho a través de memorando Nra. ESPE-VOC-2022-4171-M del
{7 de septiembre de 2022, enviada por la coordinacion de Becas. En este punto es importante aclarar que Ja unidad de
asesoria Juridica recién en julio de este afis enteega el cuntrato para fa suscripcion de |a becaria y dicha firma se realiza
con Fecha 08 de julic del 2022, Luegn |2 unidad Juridica realiza el respectivo procesa de |egalizacidn ante el sefiar Rectar.
Al concluir dich process no se remite a esta Direccidn el contrato legalizado, sino se lo envia a Vizerrectoradn de Dacencia,
nor eso es el tiempo transeurrido desde fa selicitud de aclacaciones del 03 de julio hasta la presente fecha. 3.-
Adicionalmente s importante mencionar que la becaria conoce que para el procesa de defensa de tesis de forma presencial
deberd hacer uso de sus vacaciones. {..).";

(ue, mediante memoranda Nro. ESPE-DEEL-2022-2754-M de fecha 03 de nctubre de 2022, el Director del Departamento de
Fléctrica, Flectronicay Telecomunicaciones, Sede Matriz, en relacidn a fa rectificacian de la Matriz de Beea No. 020-2021 CZB
del 12 de agosto de 2021, solicita al Vicerrector de Docencia: “(..) se analice este proceso en funcitn a la solicitud remitida
el 79 de septiembre de 2077 a través de memorando Nro. ESPE-DEEL-2022-2722-M. en ef cual se salicita |a extensidn de
plaza para el Doctorads de |a ingeniera Nancy Paredes Teran. Considerandn que luegn del analisis carrespondiente si se
decide aprobar la solicitud de extensidn de plazo para el Doctoradn de la ingeniera, el rubra de “Derechos de gradn” debe
gonstar al finalizar dichos estudios es decir para el afio 2023, (..)."

Que, con informe Neo. YOC-CB-2022-D71 de fecha 4 de octubre de 2022, la Coordinadora de Becas de Posgrado. en relacidn
con la solicitud de modificacidn de la matriz de beca y sequnda extensidin de plazo para culminacion de estudios de
docterada, de la Ing. Nancy lvett Paredes Terdn. docente del Departamenta de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones,
Sede Matriz; previo desarrollo del tema, recomiends: “Con base en lo establecido en el Art. 43 del Reglamenta de Becas y
Ayudas Ecandmicas. [ndificado y vigente, Ios antecedentes y conclusiones expuestos, la suserita recomienda los miembros
de Comisidn de Becas, o siguiente: & Se dignen avocar conocimiento del presente infarme y de los antecedentes y
conclusiones expuesios en el mismn; y, salvo mejor criterio aprobar |a solicitud de modificacidn de matriz de beca de la ing.
Nancy Paredes Terdn, Mgs. con el traslada del valar correspandiente al rubro de beca “Derechos de Grada” para el afio
2073 y la inclusitn de un pasaje para la ejecuciin del proceso de defensa de tesis en junio de 2023 conforme los términas
establecidos en el proyecto de Matriz de Beca No. 015-2022.CCB, de 04 de octubre de 2072, b. Salva mejor criterio, acoger
la recomendacidn emitida por el sefior Director del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, en su
ealidad de Administrador del Contrato, () en el Informe N® DEEL-2022-017 de DB de junio de 2022, {..). ¢. Salvo mejor
eriterin, acoger las recomendaciones emitidas por |a Direccidn de la Unidad de Talenta Humano en el informe No. UTHM-

2022-254 de |0 de junio de 2022, {..).";
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Oue, a través de memarando Nro, ESPE-YDC-2022-4596-M de fecha 04 de octubre de 2072, la Coordinadora de Becas. en
refacitn con la solicitud de modificacita de la matriz de beca y sequnda extensidn de plazo para la culminacidn de estudios
de Doctorado, de la Ing. Nancy Ivett Paredes Tern; remite a la Secretarfa de la Comisidn de Becas, & Infarme Nro. VOC-C8-
2022-021 de 4 de octubre de 2022 y sus anexos, a fin de que los citados requerimientos se sometan a analisis y resolucin
de los miembros de la mencionada Comisidn, A su vez, sefala que adjunta el prayecto de Matriz de Beca No. DI5-2027 CCB

de 04 de octubre de 2022:

flug, s cuenta con la Matriz de Beca Nro. 015-2022.CCR de fecha 12 de octubre de 2027, suscrita por la Coordinadora de
Becas de Posgrada y por el Yicerrector de Docencia - Presidente de la Comisicn de Becas, &n la que consta la informacion
de Iz beca y licencia con remuneracion afavor de la Ing. Nancy lvett Paredes Teran, docente tiempo parcial def Departamento
de Eléctrica, Electrénica y Telecomunicaciones, Sede Matriz; quien cursa el programa de doctorado en Ingenierfa, Area de
énfasis en Ingenieria Eléctrica y Flectranica, en la Universidad del Valle, Ciudad de Cali, Repiblica de Colombia;

(ue. con informe de la Comisitn de Becas Nro. 022-2072 de fecha 14 de octubre de 2077, suscrits por el Presidente de la
vitada omisidn, s recomienda al Consejo Académico y por su intermedio, al sefier Rectar, fo siguiente: "(..) 3. ACOGER
parcialmente el informe Nro. DEEL-2022-017 de 08 de junio de 2022, (..). 3.2. ALOBER favarablemente el informe Nro. VOL-
CB-2072-021 de 04 de octubre de 2022, (.. asi coma el Informe Nro. UTHM-2022-254 de 10 de junia de 2072, {.). 3.3.
AEPTAR Ia soficitud de extensidn de plazo presentada por la ING. NANCY IVETT PAREDES TERAN, dacente del Departamento
de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fugrzas Armadas-ESPE, Matriz: desde el 01 de julio
de 2022 &l 30 de junio de 2023; a fin de que culmine sus estudios de Doctorada en Ingenieria can Enfasis en Inganieria
Eléctrica y Elactranica, mismos que se estin desarrollando en la Universidad del Valle, Cali-Colombia. (..). 8.4. En caso de
que se aceptada la solicitud de extensicn de plazo presentada por la ING. NANCY [VETT PAREDES TERAN; respecto al tiempo
de devengamientn por la beca otorgada, se deberd tomar en cuenta el informe Neg, VOC-CB-2022-021 de 04 de octubre de
2022,{..). 3.5. En cuanto al tiempo de devengamienta por las fiencias otorgadas se deberd tomar en cuenta el informe Nro,
UTHM-2022-254 de 10 de junio de 2022, (..). Cabe recalcar que el devengamiento de la beca y de las licencias respectivas,
se lo realizard simultaneamente hasta que sean cumplidos en su totalidad. 3.6, DE SER FAVORABLE el requerimientn
presentado por [a sefiora becaria, se debera reemplazar la matriz de beca Neo. 020-2021.CCR de 12 de agosto de 2021,
anexa a la Orden de Rectorado Nra, 2021-147-ESPE-a-| de 19 de actubre de 707, por la Matriz de Beca Nro. 05-2022.CCR
de fecha I3 de octubre de 2022, (... 3.7. SOLICITAR a la Unidad de Talento Humano, se realicen las actiones respectivas, en
vista de que la sefiora beraria, en esta ocasidn, dnicamenta solicita extensidn de plazo mds no licencia con o sin
remuneracion 3.8, DE SER FAVORABLE la solicitud presentada por la sefiora becaria, se deberd requerir a la Unidad de
Asesorfa Juridica, elabore &l contrata madificatorio respectiva, en los términas y plazos constantes en el Reglamento de
Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fusrzas Armadas-ESPE, Codificado, ("

Que, mediante memarando Nro, ESPE-VDG-2022-4795-M de fecha {7 de octubre de 2027, el Vicerrector de Docencia, en su
candician de Presidente de la Comisidn de Becas, remite al Vicerrector Académico Beneral Subrogante, o siguignte: “(...) el
informe Nro. 022-2022 de 14 de octubre de 2022, con los respectivos documentos habilitantes, respecto de la solicitud de
extensidn de plazo presentada por la ING. NANCY IVETT PAREDES TERAN. dogente del Departamento Eléctrica, Electranica y
Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Matriz; con la finalidad de que se digne poner en
conocimiento del Consejo Academico. ().

Que, a través de Resolucidn Nro, ESPE-CA-RES-2022-0098 de fecha 77 de nctubre de 2022, el Consejo Académico con
fundamentu en el Art. 33, literal a (4mbito de docencia). de las Reformas al Estatutg de la Universidad de (as Fuerzas
Armadas-ESPE; v, su Codificacidn, que establece como atribuciones del citadg Organo Colegiada Académico: “Conocer y
resolver fus asuntos puestos a su consideracion por el Vicerrestor de Bocencie; (..} Conocer y resolver asuntos
relacianados con |a gestidn del talento humano docente que no estén contemplados en los reglamentos: ()., resalvig: (..)
Art. |.- ACOGER parcialmente el informe nra. DEEL-2022-017 de OF de junin de 2022; el informe nro. VDC-CB-2022-02( de 04
de octubre de 2022 el informe nro. UTHM-2022-254 de 10 de junio de 2072 y. el informe de la comisign de becas nro. 022-
2022, de fecha 14 de octubre de 2022: v, recomendar al sefar Rector lo siguiente: a} ACEPTAR Ia solicitud de extensidn de
plazo presentada por la ING. NANCY IVETT PAREDES TERAN. docentz del Departamenta de Eléctrica, Electrnica y
Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, matriz: desde el 01 de julio de 2022 al 30 de junio de
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2073; a fin de que culming sus estudios de Doctorado en Ingenierfa con Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Flectrdnica, mismos
que se estdn desarrollando en la Universidad del Valle, Cafi-Colambia. Art. 2.- En caso de conceder la solicitud de extensidn
de plazo presentada por la ING. NANCY IVETT PAREDES TERAN; respectn al tiempn de devengamienta per la beca otorgada,
se deberd tomar en cuenta el informe nro. VOC-CA-2022-021 de 14 de octubre de 2022, siendu esta de: |l afios 10 meses
Art. 3.- En casn de que sea aceptada la solicitud, se deberé toma en cuenta &l tiempo de devengamiento por las liencias
ptorgadas se deberd tomar en cuenta el informe aro. UTHM-2022-254 de 10 de junio de 2022, siendo esto de: 8 afios 3
meses. Art, 4.- En caso de ser favorables la solicitud presentada por la becaria se deberd reemplazar la matriz de beca nro.
020-2021.CC8 de 12 de agosto de 2021, anexa a la orden de rectoradn nro. 2021-47-ESPE-a-1 de 19 de octubre de 2021, por
la matriz de beca nro. 015-2072.0C8 de fecha I3 de octubre de 2022. Art. 5- En caso de ser favorable la solicitud realizada
por Ja becaria, se deberd dispaner a la Unidad de Asesaria Jurfdica, elabore el contrato modificatorio respectiva. Art. .-
En casa de ser aceptada la recomendacitn, solicitar a la Unidad de Talenta Humano, se realicen las aceiones respectivas,
en vista de que la sefiora becaria, en esta ocasidn, dnicamente sulicita extension de plazo més no licencia con o sin
remuneracian. (..)."

Due, con memorands Nro. ESPE-VAG-2027-1928-M de fecha 28 de octubre de 2022, el Vicerrector Académico General
Subrogante, en su calidad de Presidente del Consejo Académica, remite al Infrascrito, la resohucidn ESPE-CA-RES-2022-
0096, expedida por el mencionado Organn Colegiadn Académice; relacionada con la solicitud de extensidn de plazo
presentada par la Ing. Nancy lvett Paredes Terén: y,

En ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE:

Art. 1.~ Acoger el inferme de la Comisitn de Becas Neo, 022-2072 de fecha 14 de octubre de 2022 y la Resolucidn Nea, ESPE-
CA-RES-2022-0095 de fecha 27 de octubre de 2022, expedida por ef Consejo Académico; v, con fundamento en
aquello:

Aprabar la solicitud de extensidn de plaza presentada por fa becaria, Ing. Nancy lvett Paredes Terdn, profesora
fitular agregada 2 a tiempo parcial, del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz;
desde &l | de julio de 2022 al 30 de junia de 2023, inclusive, a fin de que culmine sus estudios de Doctarado en
Ingenierfa con Enfasis en Ingenierfa Fléetrica y Electranica, mismos que se estén desarrollanda en la Universidad

del Valle, Ciudad de Cali, Repiblica de Colombia.

Art. 2.- Para efectos de devengamiento de |a beca otorgada a la Ing. NANCY [VETT FAREDES TERAN, se estard a lo sefaladn
enel infarme Nro. VOL-CB-2022-071 de 04 de octubre de 2022, suscrita por la Coordinadora de Becas de Posgrado.

Art. 3.- El devengamienta de la licencia otorgada a fa Ing. NANCY IVETT PAREDES TERAN. se ejecutard en funcidn a lo
pstablecido en el Informe Nro. UTHM-2022-254 de 10 de junic de 2022, suscrito por ef Director de la Unidad de
Talento Humano.

Art. 4.- £l devengamiento de |a beca y de la licencia respectiva, se realizardn simultaneamente; hasta que sean cumplidas
en su totalidad.

Art. 5. En coneardancia con los articulos precedentes, reemplazar |a matriz de beca Nro. 020-2021.0C8 de 12 de agosto de
207!, anexa a la Orden de Rectorado 2021-147-ESPE-a-1 de 19 de octubre de 2024, por la matriz de beca Nea. Dl5-
9022.CC de fecha 12 de octubre de 2022, Dicha matriz de beca se anexa en dos (2) fojas Gtiles a la presente Orden
de Rectoradn, como comao parte constitutiva e inseparable de la misma.

En lo demés, la Orden de Rectorado 2021-147-ESPE-a-1 de fecha I3 de oetubre de 2021, mantiene plena vigencia y
valor legal.
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Art,B.-

Art, 7.-

Art. 8.-

Art. 9.-

VEVirBgL /00

Disponer a la Unidad de Asesorfa Juridica, elabore el respectiva contrato modificatorio, al contratn de Compromiso

de devengamiento No. 2017-027-B1-DOC-ESPE-a2.

la Beneficiaria presentard al concluir el programa doctoral, el titulo de Doctora legalmente registrado en la
SENESEYT.

Notifiquese con la presente resolucidn, a la Ing. Nancy lvett Paredes Terdn, profesora titular agregada 2 a tiempo
parcial, del Departamento de Eléctrica, Electrnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz.

Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado, en sus ambitos de competencia, a
los sefiores: Vicerrector Académico Beneral, Vicerrector de Docencia: Vicerrector de Investigacian, Innovacidn y
Transferencia de Tecnologia; Director del Departamento de Flactrica, Flectrdnica y Telecomunicaciones, Sede
Matriz; Director del Centro de Posgrados, Coordinador Juridico, Director de la Unidad de Talento Humano, Directora
de la Unidad Financiera, Directora de la Unidad de Logistica, Secretaria de la Comision de Becas, Coordinadora de
Becas de Posgrados, Secretario del Consejo Académico. Y, para Conacimiento: Auditorfa Interna,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui, a 16 de noviembre de 2027

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FLERZAS ARMADAS-ESPE

[ (e

ictor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D.
CRNL. C.SM.
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MATRIZ DE BECA No. 015-2022.CCB

VICERRECTORADO DE DOCENCIA
COMISION DE BECAS

FECHA: 13 DE OCTUBRE DE 2022

DATOS GENERALES DEL BENEFICIARIO DE BECA

APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA NACIONALIDAD DIRECCION DOMICILIO EDAD GENERO CORREO ELECTRONICO TELEFONO
URB. EL COLIBR{ I, AV. GRAL. PINTAG Y CALLE . 0984250154
PAREDES TERAN NANCY IVETT . d .edu.
1803058021 | ECUATORIANA TANDAZO, SANGOLQUI 43 FEMENINO niparedes@espe.edu.ec 2091775
FORMACION ACADEMICA INFORMACION LABORAL
TITULO PROFESIONAL ESPECIALIDAD | 'NSTITUCION Ao NIVELDE DEPARTAMENTO AREA DEL CONOCIMIENTO ASIGNATURAS QUE DICTA
EDUCATIVA EDUCACION
INGENIERA EN ELECTRONICA Y EspE 2004 TERCERO
TELECOMUNICACIONES
) . UNIVERSIDAD ELECTRICA Y ELECTRONICA * SISTEMAS ELECTRONICOS PROYECTO INTEGRADOR |
MAGISTER EN GESTION DE PROYECTOS TECNOLOGICA
S0CIO PRODUCTIVOS ) 2012 CUARTO
INDOAMERICA
TIEMPO DE DEDICACION INFORMACION ACADEMICA DEL DOCENTE
CERTIFICADO TALENTO HUMANO
o REGISTRA BECA ACTA REUNION CERTIFICADO
PARCIAL T“::;':L% c;:\?::: o | NOMBRAMIENTO CAMPUS :g:j c?g ENTREVISTA CONSEJO CAL"C:ERAfT'gS" D€l EvaLuacion SANCION DISCIPLINARIA
DEPARTAMENTO DI fio
si NO si NO
X X MATRIZ 13 X N/A N/A N/A X N/A
INFORMACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
DESARROLLO DEL PROGRAMA TIPO DEL PROGRAMA
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD: LUGAR DE DESTINO/ CAMPUS
ENELPAIS | FUERA DELPAIS|  MAESTRIA DOCTORADO
UNIVERSIDAD DEL VALLE COLOMBIA / CALI X X
MODALIDAD DE ESTUDIOS
FECHA
DESCRIPCION DEL PROGRAMA BN :f;:go'u FINALIZACION
) PRESENCIAL SEMI DISTANCIA HORARIO PERIODO ERIED FECHA AT, SEGUN PERIODO DE
PRESENCIAL ESTUDIOS ACADEMICO FINALIZACION EXTENSION DE SEGUNDA DURACION
e EXTENSION DE
PLAZO
DOCTORADO EN INGENIERIA, AREA DE ENFASIS EN INGENIERIA ELECTRICA Y|
ELECTRONICA
CONSTITUYE UNA PROPUESTA ACADEMICA DE FORMACION AVANZADA DE RECURSOS|
HUMANOS CONCEBIDOS ACORDE CON ESTANDARES INTERNACIONALES Y ENMARCADO EN AGOSTO DE 30 DE JUNIO DE 5ANOS 11
LA REALIDAD NACIONAL. AS{ MISMO, SE PERFILA COMO UNA HERRAMIENTA DE X SEMESTRAL 2017 JUNIO DE 2021 | 30 JUNIO DE 2022 2023 MESES
PADRTICIPACION ACTIVA EN LOS PROCESOS GLOBALES DE APERTURA Y MODERNIZACION DEL|
PA[S Y SE CONVIERTE EN UNA ESTRATEGIA DE POSICIONAMIENTO TANTO EN EL MEDIO|
AACADEMICO COMO PRODUCTIVO DEL PA(S
CARTA DE ACEPTACION PROGRAMACION ACADEMICA RECOMENDACION ACADEMICA
SI: N/A NO: Sl: N/A NO: SI: N/A NO:
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA
82,29 % DURANTE CUATRO (4) MESES TRES (3) SEMANAS DESDE AGOSTO DE 2018 HASTA DICIEMBRE DE 2018
72,92 % DURANTE DE CUATRO MESES TRES SEMANAS DESDE ENERO DE 2019 HASTA JUNIO DE 2019 72,92 % DURANTE UN (1)
LICENCIA CON SUELDO MES QUINCE (15) DIAS EN FECHAS POR DEFINIR ENTRE AGOSTO - DICIEMBRE DE 2019

100%

% DE BECA SOLICITADA

(INFORME No. 2018- 038-UTH-M)

89,58% EN UN (1) MES ENTRE FEBRERO Y JUNIO DE 2020
89,58% DURANTE UN (1) MES QUINCE (15) DIAS ENTRE AGOSTO - DICIEMBRE DE 2020

91,67% EN DOS (2) MESES POR DEFINIR ENTRE FEBRERO - JUNIO DE 2021

MEMORANDO NRO. ESPE-VAD-
2021-0906-M
DE 15 DE ABRIL DE 2021

EL VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO INFORMA QUE LA MAGISTER PAREDES TERAN NANCY IVETH, NO HIZO USO DE LAS
LICENCIAS PROGRAMADAS PARA EL ANO 2020, POR LAS PROHIBICIONES DE MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL QUE
ESTUVIERON VIGENTES COMO CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA MUNDIAL COVID-19

MEMORANDO Nro. ESPE-UTHM-
2021-1946-M
DE 31 DE MAYO de 2021

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO SUBROGANTE INFORMA QUE LA MAGISTER PAREDES TERAN NANCY IVETH, NO HIZO USO
DE LA LICENCIA PROGRAMADA PARA EL ANO 2021.

INFORME UTHM-2022-254 DE 10
DE JUNIO DE 2022

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO INFORMA AL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ELECTRICA, ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES, QUE SE RATIFICA EL PERIODO DE DEVENGAMIENTO POR LA LICENCIA CON REMUNERACION POR SUS
ESTUDIOS ES DE 8 ANOS 9 MESES, TIEMPO QUE SE INDICO EN LA ORDEN DE RECTORADO 2021-147-ESPE-a-1, DE FECHA DE 29 DE
OCTUBRE DE 2021.




2022 2023
2018 2019 2020 2021 2 (ARiO DE
RUBROS 2017
EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO E;‘T\:r?s::;n) segunpa | COSTOTOTAL
EXTENSION)
$5.700,00 $7.500,00
$5700,00 + $1800,00
CORRESPONDIENTE A DOS
ESTANCIAS: UNA ESTANCIA DE 1 MES EN
ENTRE FEBRERO y JUNIO
4*1200,00 + 3*1200/4 = 5700
" N DE UNA ESTANCIA DE 4 MESES
1. VALOR DESEMBOLSO POR 4*1200,00 + 3*1200/4 = 5700 +3 SEMANAS UNA ESTANCIA DE 1 MES + 15 DIAS
MANUTENCION DE UNA ESTANCIA DE 4 MESES | g £ecyas pOR DEFINIR ENTRE | ENTRE AGOSTO - DICIEMBRE | UNA ESTANCIA DE DOS MESES EN
(ALIMENTACION, VIVIENDA, + 3 SEMANAS ENERO Y JUNIO FECHAS POR DEFINIR ENTRE N/A N/A $13.200,00
SERVICIOS BASICOS, DEL 1 DE AGOSTO AL 21 DE FEBRERG - JUNIO
TRANSPORTE INTERNO) DICIEMBRE
1200+ 15*1200/30=1800 | DANDO UN TOTAL DE 2 MESES +15|  ESTANCIA EJECUTADA DE
DE UNA ESTANCIA 1 MES 15 DIAS DiAs MANERA VIRTUAL
EN FECHAS POR DEFINIR ENTRE
AGOSTO Y DICIEMBRE ESTANCIAS EJECUTADAS DE
MANERA VIRTUAL
DANDO UN TOTAL DE 6 MESES + 1
SEMANA
2 ST $2.470,00 $5.286,00 $5.656,00 $6.052,00 $3.238,00 $324,00
- 3238+328
EEL LY CEEEES PRIMER SEMESTRE SEGUNDO Y TERCER CUARTO Y QUINTO SEXTO Y SEPTIMO OCTAVO SEMESTRE + DERECHOS N/A DERECHOS DE | 2302600
DE GRADO SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE GRADO
DE GRADO
UN PASAJE IDA ,C,::L?: DAY
I — UN PASAJE IDA Y VUELTA DOS PASAJES IDA Y VUELTA Y VUELTA
8 QUITO - CALI - QUITO QUITO - CALI - QUITO QUITO - CALI - ;LJ,ETL;A CALl
aumo |0
4. COSTOS DE |NVEST|GAC|6N,
EDICION DE TESIS Y MATERIAL
BIBLIOGRAFICO
5. SEGURO DE SALUD Y VIDA $53,00 $56,00 $109,00
180206 BECAS Y TABLA 2. COSTO DE VIDA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE,
CARGO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS: PROGRAMA DE BECAS "UNIVERSIDADES DE EXCELENCIA 2015", COLOMBIA: $1200,00
730302 PASAJES AL EXTERIOR
SENESCYT
E5TA MATRIZ REEMPLAZA A LA MATRIZ DE BECA No. 020-2021CB ANEXA A LA ORDEN DE RECTORADO 2021147 E5PE 31
EL DR. EDUARDO CAICEDO BRAVO, Ph.D., TUTOR DE LA BECARIA, MEDIANTE CARTA, DE NOVIEMBRE DE 2020, DIRIGIDA AL DIRECTOR DEL DE ELECTRICA Y 6 6 LA ING. PAREDES TERAN NANCY IVETT, DEBIDO A LA EMERGENCIA SANITARIA PROVOCADA POR EL COVID-19, EJECUTO DE
MANERA VIRTUAL LAS DOS ESTANCIAS DEL 2020 QUE SE ENCONTRABAN PLANIFICADAS PARA REALIZARSE DE MANERA PRESENCIAL, TAL COMO CONSTA EN LA MATRIZ DE BECA No.029.2015.CCB, ANEXA A LA ORDEN DE RECTORADO 2015-167-ESPE-4-1. ASI TAWIBIEN, MEDIANTE CARTA DE MAYO DE 2021, DIRIGIDA AL
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ELECTRICA Y ELECTRONICA, INDICO QUE LA ING. PAREDES NO PODRA EJECUTAR LA ESTANCIA PARA EL PRIMER SEMESTRE DEL 2021 DE MANERA PRESENCIAL, DEBIDO A QUE LA E ENLA VALLE SE LAS ESTA MANERA VIRTUAL
POR CAUSA DE LA PANDEMIA DEL COVID,
MEDIANTE DE 15 DE ABRIL DE 2021, INFORMO QUE LA MAGISTER PAREDES TERAN NANCY IVETH, L EL ANO 2020, POR LAS PROHIBICIONES DE MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL
QUE ESTUVIERON VIGENTES COMO CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA MUNDIAL COVID-19,
EL DIRECTOR DE TALENTO MEDIANTE . DE 31 DE , LA MAGISTER PAREDES TERAN NANCY IVETH, NO HIZO USO DE LA LICENCIA PROGRAMADA PARA EL ANO 2021.
EL DR. EDUARDO CAICEDO BRAVO, Ph.D., TUTOR DE LA BECARIA, MEDIANTE CARTA DE 30 DE MAYO DE 2021, DIRIGIDA AL DIRECTOR DEL ELECTRICA Y DEBIDO A QUE DENTRO DE ESTABLECE P ALTO IMPACTO EN
REVISTAS RECONOCIDAS Y QUE ESTE TRABAJO NO SIEMPRE SE LOGRA DENTRO DE LO PLANIFICADO, DE FACT( OMO LOS' LA REVISION, SOLICITA SE PERMITA UNA 0 \QUE ADJUNTO, HASTA JUNIO DE 2022.
EL DIRECTOR DEL DE ELECTRICA, Y CON 05 DE FEBRERO DE 2022 SOLICITO LA MODIFICACION ON DE LA MATRIZ DE BECA No. 020-2021.CCB ANEXA A LA ORDEN DE RECTORADO 2021-147-ESPE-a-1, MANIFESTANDO QUE
OBSERVACIONES: |ELVALOR CORRESPONDIENTE A DERECHOS DE GRADO NO SERA UTILZADO EN 2021, Y, CON MEMORANDO NRO, ESPE.DEEL-2022-2754-M D03 DE OCTUBRE ACLARA QUE EL MISMO DEBE CONSTAR PARA LA (A BECARI, PLAZO, 5 DECI 2023;
'MOTIVO POR EL CUAL EN LA PRESENTE MATRIZ SE ELIMINA DEL ANO 2021 EL VALOR C AL RUBRO "DERECH " Y EL MISMO SE ASIGNA EN 2023. ASi TAMBIEN CONFORME REQUERIMIENTO EFECTI.IADO POR EL SENOR DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ELECTRICA, ELECTRONICA Y
, SE CONSIDERA LA UN PASAVE DAY VUELTA EN LA RUTA QUITO.CALQUITO EN 2023,
EL DR. EDUARDO CAICEDO BRAVO, Ph.D., TUTOR DE LA BECARIA, MEDIANTE CARTA DE 18 DE MAYO DE 2022, DIRIGIDA AL DIRECTOR DEL ELECTRICA, v O ENTRE CTOS QUE LA BECARIA SE ENCUENTRA EN LA FASE FINAL DE REVISION DE UN
ARTICULO QUE SE SOMETERA A REVISION DE REVISTAS DE ALTO IMPACTO CON EL FIN DE CUMPLIR EL SOLICITA EL PAR ON DE UN PROGRAMA DE POR LO CUAL SOLICITO SE PERMITA LA EXTENSION DE PLAZO A LA DOCENTE PARA CULMINACION DE ESTUDIOS
DOCTORALES HASTA JUNIO DE 2023.
EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO EN INFORME UTHM-2022-254 DE 10 DE JUNIO DE 2022, COMUNICO AL DIRECTOR DEL DE ELECTRICA, Y ‘QUE SE RATIFICA EL PERIODO DE POR LA LICENCIA
'DOCTORALES DE LA DOCENTE, QUE CORRESPONDE A 8 ANOS 9 MESES, TIEMPO QUE SE INDICO EN LA ORDEN DE RECTORADO 2021-147-ESPE-a-1, DE FECHA DE 29 DE OCTUBRE DE 2021.
ELABORADO POR: REVISADO POR:

Firmado el ectroni canente por:

S| LVANA HENRY OVAR

NG. SILVANA ALEXANDRA CORAL PROANO TCRN. HENRY OMAR CRUZ CARRILLO, Ph.D.
COORDINADORA DE BECAS DE POSGRADO VICERRECTOR DE DOCENCIA - PRESIDENTE DE LA COMISION DE BECAS
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