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CONSIDERANDD:

(ue, el articulo 26 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, prescribe: "Derecho a la Educacidn.- (..) Constituye un
drea prioritaria de la politica piblica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicidn
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar
en el proceso educativo.”;

[ue, el articulo 28 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, sefiala: “La educacion respondera al interés piblico y no
estara al servicio de intereses individuales y corporativos. (..).";

Que, el articulo 82 de la Constitucian de la Reptblica del Ecuador, dispone: “El derecho a la sequridad juridica se fundamenta
en el respeto a la Constitucidn y en |a existencia de normas juridicas previas, claras, pablicas y aplicadas por las autoridades
competentes.”;

lue, el articulo 83 de la Constitucian de la Repablica del Ecuador, establece: "Son deberes y responsabilidades de las
gcuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucian y la ley: 1. Acatar y cumplir a
Constitucian, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente. (..).";

Que, el articulo 226 de la Constitucian de la Repablica del Ecuador, determina: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucidn y |a ley. Tendrén el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucidn”;

Que, el articulo 343 de la Constitucidn de la Repblica del Ecuador, sefiala: “El sistema nacional de educacidn tendré como
finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacidn, que posibiliten el
aprendizaje, y la generacin y utilizacidn de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. Bl sistema tendrd como centro
al sujeto que aprende, y funcionara de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema nacional de
educacidn integrard una visian intercultural acorde con la diversidad geogréfica, cultural y lingiistica del pais, y el respeto
a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades”,

(ue, el articulo 349 de la Constitucidn de la Repdblica del Ecuador, determina: “El Estado garantizara al personal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacidn, formacitn continua y mejoramiento pedagdgico y académico;
una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacidn, desempefio y méritos académicos. La ley regulard la carrera
docente y el escalafdn; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefio y |a politica salarial en todos los
niveles. Se estableceran politicas de promacitn, movilidad y alternancia docente”,

(ue, el articulo 350 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, prescribe: “El sistema de educacitn superior tiene como ,
finalidad la formacicin académica y profesional con visidn cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la

innovacidn, promocidn, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas; la construceitn de soluciones para los problemas - //
del pafs, en relacidn con los objetivos del régimen de desarrollo.”; @/
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ue, el articuln 355 de Ja Constituciin de la Repablica del Feuador, estipula: “F) Fstado reconacerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y arganica, acorde con fos objetivas del régimen de
desarrallo y los principios establecidos en la Constitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y respansable, Dicha autonomia garantiza el gjercicio
de la libertad académica y el deracho a la bisgueda de |a verdad, sin restricciones; &l gabierno y gestidn de sf mismas, en
consonancia con los principios de alternaneia, transparencia y los derechos paliticos; y la produccion de ciencia, tecnelogia,
gultura y arte. {..)."

(ue, el articuln 357 de la Constitucidn de Ja Republica del Ecuador, determina; “Financiamienta de las instituciones piiblicas
de educacidn superior - El Estado garantizaré el financiamiento de las instituciones publicas de educacidn sugerior. Las
universidades y escuelas politéenicas pablicas podrén crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacidn y en el otorgamientn de becas y créditos, que no implicardn costo o
gravamen alguno para quienzs estudian en el tercer nivel La distribuciin de estos recursos deberd basarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. {.)."

fue, el artfculo 30 del Cddigo Civil, establece: “Se llama fuerza mayor o caso fortuito, ef imprevisto a que na es posible

resistir, comu un naufragin, un terremotn, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad sjercidos per un funcionariz
- H L

piblico, etc.”;

ue, el articulo 22 del Cadign Organico Administrativa, sefala: “Principios de seguridad juridica y confianza legitima. Las
administraciones pablicas actuardn bajo los criterios de certeza y previsibilidad. La actuacion administrativa serd
respetuasa con las expectativas que razonablemente haya generado la propia administracidn pablica en el pasado. la
aplicacidn del principio de confianza legitima no impide que las administraciones puedan cambiar, de forma mativada, la
polttica o el criteric que empleardn en el futura. Los derechos de las personas no se afectardn 00r BIFOTES U Dmisiones de
los servidores piblicos en los procedimiantos administrativos. salva que el error u omisidn haya sida inducido por culpa
grave o dolo de |a persona interesada.”;

ue, el articufo 38 del Codigo Drganico Administrativa, prevé: "Acto administrativo. Acto administrative es la declaracidn
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de ls funcidn administrativa que produce efectos juridicos individuales o
generales, siempre que se agote con su cumplimienta y de forma directa. Se expedira por cualquier medio documental,
fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrative,”:

lue, el artfculn 102 del Cadigo Organico Administrative, establece: “Retroactividad del acto administrativo favorable. La
administracidn piblica puede expediv. con efecto retroactiva, un acto administrativo, selo cuando produzca efectos
favorables a la persona y no se lesionen derechos o intereses lagitimos de otra. Los supuestas de hecho para la eficacia
retroactiva deben existir en [a fecha a la que el acto se retrotraiga.":

Que, el articulo 110 del Cadigo Organico Administrativa, dispone: “Reglas gererales de convalidacion, B acto administrativa
con vicios subsanables se considera convalidado cuanda, previa rectificacidn de los vicios, conste en el expediente a
declaracidn de la administracidn publica, en este sentida o por preclusicn del derecho de impugnacitn. La convalidacidn s
efectda respecto del acto administrativo viciado integramente, por lo que no cabe la convalidacidn parcial, Producida [a
convalidacidn, lus vicios del acto administrativa se entienden subsanados y no afectan la validez del procedimientn o del
acto administrative. La convalidacidn produce efectns retraactivos desde la fecha en que se expidid el acto originalmente
viciado.”;

Que, &l articulo U2 del Cidign Orgénico Administrativa, determina: “Dportunidad para la declaracidn de convalidacidn.
Cuandn fa convalidacian tiene por objeto un acto administrativo, se puede efectuar, de ofici o a peticidn de la persona
interesada, en el procedimiento de aclarasidn o con oeasidn de |a resolucién de un recurso administrativo,”
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(ue, el articulo 160 del Cadign Orgénico Administrativo, seitala; “Cdmputo de plazos. El plazo se o computard de fecha a
fecha. Si en el mes de vencimienta no hay dia equivalente a aquel en que comienza el cémputo, se entiende que el plazo
expira el dltimo dia del mes.”;

flue, el articulo 13 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece: “Funciones del Sistema de Educacian Superior. -
Son funciones del Sistema de Educacicn Superior: a) Garantizar el derecho a la educacidn superior mediante la docencia,
la investigacidn y su vinculacidn con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y
pertinencia: {..)."

(ue, &l articulo 17 reformado de fa ley Orgénica de Edueaciin Superior, dispone: "Reconncimiento de la autonomia
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politéenicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucidn de |a Repablica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades v escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacicn entre ellas y
de éstas eon el Estado y la sociedad: ademés observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacidn
civdadama, responsabilidad social y rendicidn de cuentas, Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia v fa
especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”;

(lue, el articulo 18 reformado de la Ley Orgénica de Edueacidn Superior, estipula: “Ejercicio de la autonomfa responsable.-
La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..} e) La libertad para
gestionar sus procesos internos; {..); h) La libertad para administrar los recursos acorde con los ohjetivos del régimen de
desarrollo, sin perjuicio de a fiscalizacidn a la institucitin por un drgano contralor interna o externo, sequn lo establezca la

Ley; {.2"

(ue, el articulo 36 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, determina: “Asignaciin de recursos para
publieaciones, becas para profesores o profesoras e investigacidn.- Las universidades y escuelas politécnicas de cardcter
piblico y particular asignardn de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacidn, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatarianas en revistas
indexadas. otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas
politécnicas esta asignacion serd de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos.”;

Que, el articule 48 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora.- Bl Rector o la
Reetora en el caso de las universidades y escuelas politéenicas, es la primera autoridad ejecutiva de la institucion de
educacisn superior, y ejercerd la representacidn legal, judicial y extrajudicial. {..).";

(ue, el articuln 70 reformado de la Ley (rganica de Educacidn Superior, dispone: “Régimen Labaral del Sistema de Educacidn
superior.- (..). Las y los profesores, técnicos docentes, investigadares, técnicos de laboratorin, ayudantes de docencia y
demds denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacitn superior, son servidores piblices
sujetos a un régimen propia que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacian Superior, que fijaré fas normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluscidn,
perfeccinnamiento, escalas remunerativas, fortalecimients institucional, jubilacidn y cesacidn. (..).";

Oue. el articulo 78 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superiar, prevé: “Definicidn de becas, créditos educativos y
ayudas econdmicas.- Para efectos de esta Ley, se entiende por: a) Beca.- Es Ja subvencidn total o parcial otorgada por las
instituciones de educacidn superior, ef ente rector de Ja politica piblica de educacidn superior, la entidad operadora de
becas y ayudas econdmicas, organismas extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicha fin, a personas naturales
para que realicen estudios de educacidn superior, actividades académicas en instituciones de educacisn superior, movilidad
académica, capacitacidn, formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion profesional,
investigacidn, difusidn y las demés que defina el ente rector de la politiza pablica de educacidn superior. (.)."

lue, el articulo 107 de Ja ley Organica de Educacidin Superior, establece: “Principio de pertinencia.- £l principio de
pertinencia consiste en que Ja educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a Ia
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planificacidn nacional, y al régimen de desarrallo, @ la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoldgice
mundial, y a la diversidad cultoral. Para ello, las instituciones de educacidn superior articularsn su oferta docente, de
investigacidn y actividades de vinculacion con |a seciedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrolln local,
reginnal y nacional, a la innovacidn y diversificacidn de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local. regional y nacional, a las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con
|a estructura productiva actual y potencial de ta provincia y [a regicn, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.”;
(lug, el articulo 156 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, determina: "Capacitacidn y perfeccionamiento permanente
de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamentn de Carrera y Escalafdn del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidn Superior se garantizard para las universidades piblicas su eapacitacion y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacitn superior constardn de
manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializasidn o
cApacitacion y afio sabitico.”;

Que, el articulo 155 de |s Ley Orgénica de Educacian Superior, determina: “Capacitacidn y perfeccionamiento permanente
de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesar e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades piblicas su capacitacidn y
perfeccionamienta permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior constardn de
manera obiigatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacin o
capacitacién y afio sabatica.”,

Que, el articulo 137 de la Ley Orgénica de Educacian Superior, estipula; “Facilidades para perfeccionamiento de fos
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de fas universidades
piiblicas cursaren posgrados de doctorade. tendrdn derecho a la respectiva licencia, segin el caso, por el tiempo estricto
de duracion fermal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades
publicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacitin superior deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje
para esta formacin.”;

(ue, el articulo 207 del Reglamento General a fa Ley drgénica de Servicio Peblico, sefiala: “Formacidn y capacitacidn en el
exterior.- La méxima avtoridad de la institucidn cencaderd a |a o el servidoe, previo informe favorable de la UATH, licencia
sin remuneraciin o comision de servicios con remuneracidn en el exterior, cuandos el programa de formacicn de cuarto
nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puesto, a la misidn
institucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento econdmico correspondiente.”;

[lue. el articulo 210 del Reglamento General a |a Ley Orgénica de Servicio Pablico, dispone: “Convenio de devengacidn.- La
entidad que canceda a |a o el servidor comisidn de servicios con remuneracidn para formacidn y capacitacidn o los permisos
para estudins requlares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del
pars, suscribird un convenio de devengacidn con garantias personales o reales, mediante el cual, 1a 0 el servidor se obliga
a prestar sus servicios por el triple del tiempo oue duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de
devengacion constard |a autorizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que la institucidn a
la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno fos estudios o proyectos resultantes del proceso de formacion o
capacitacidn. El servidor o servidora se nbligard ademds a solicitar a la maxima autoridad de la institucitn se proceda a
realizar los estudios de factibilidad para la aplicacion de dichos estudios y convenios, de conformidad can los intereses
institucionales.”;

(ue, el articulo 211 del Reglamento General a la ley Organica de Servicio Publico, determina: “Pracesos de devengacidn.-
Para |a o el servidor & quien se fe hubiere concedido licencia sin remuneracidn o comision de servicios con remuneracidn
para formacidn y capacitacian o los permisos para estudios regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgradn, dentro o fuera del pais, previa la suscripeidn del correspondiente contrato de devengacidn. se
deberd cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a fa instituzién la o el servider, después
de Ia comisidn de servicio con remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple
del tiempo, debera develver |a parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracisn
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a la instituciin, entidad u organismo que autorizd v pags la comision de servicios con remuneracion o el permiso para
estudios regulares; b) En el evento de que fa institucidn, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remuneracidn, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de transporte. la o el servidor
no debe devengar el perfodo de tismpo sefialado en el articulo 210 del presente Reglamento General: v, c) De reprobar o
abandonar fos estudios regulares de posgrado, la servidora o servidor devolvera todu [o invertido por el Estado, a través
de la institucidn, entidad u organisme a la que pertenece, Cuanda se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la

institucidn valores totales invertidos en formacidn o capacitacicn se lo hard en un plaze no mayor de B0 dfas conforme lo
sefiala el articulo 74 de la LOSER.";

Bue, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
establece: "Garantfa del perfeccioramiento académico.- Las universidades y escuelas politécnicas elaborardn el plan de
perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual considerardn los requerimientos del personal académica, asf
coma los objetivos, fines institucionales y lus resultados de la evaluacitn integral de desempefin. Comuo parte de los
pragramas de perfeecionamiento, entre otros, se censideran; (..); ©) Los programas doctorales que realice el personal
académico titular agregado y auxiliar; (..). Los programas de perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas
econdmicas, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas serén definidos por el drgano colegiado
superior de la universidad o escuela politécnica, las mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional. Ademds, la universidad o escuela politécnica deberéd establecer Jos parametros y procedimientos para su
devengacion.”;

(ue, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superiar,
determina: “Facilidades para el perfeccionamients académico.- El personal académico titular de las universidades y
escuelas politécnicas, podra solicitar una licencia para ls realizacion de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran
ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de duracidn de los estudios, hasta por cuatro afios, sies
un programa a tiempa campleto o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdn a |a disponibilidad presupuestaria
de la universidad o escuela politéenica. En easo de las licencias sin remuneracidn, éstas seran por el periodo oficial de
duracidn de fos estudios. El personal académica titular tendré derecho ademés, s una licencia sin @ con remuneracien total
o parcial, para actividades de post docterado o estaneias de investigacidn.”;

Bue, el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacin Superior,
sefiata: “Derecho a la movilidad - A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las universidades y escuelas
politécnicas padrén conceder licencias, comisiones de servicin y autarizar traspasos y traslados de puestos. La universidad
0 escuela politécnica en ejercicio de su autonoméa responsable definiva el drgano encargadu de su concesitn. El tiempo de
servicio y la evaluaeidn integral del desempefio en la institucidn distinta a la de origen serdn consideradas a efectos de la
promaocidn.”;

Que, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Edueacidn Superior,
prescribe: “licencias para el personal académice titular.- Se concederd licencia, con o sin remuneracian, al personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, gue |o requiera, en |os siguientes casos: a) Realizar estudios
de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados; ()"

Oue, el artfculn 106 del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superiar,
dispone: “Obligacién de reintegro por licencia o comisidn de servicio- El personal académico conservard todos sus
derechos adquiridos en [a institucidn de origen, en |a cual se encontraba sirviendo y una vez culminado el periodo de licencia
0 comisidn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligataria a la institucidn da educacion superior. (..)."

lue, el articulo 1 de las Reformas al Estatuto de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: v, su Godificacian, establece:
“La liniversidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucidn de educacion superior; con personerfa juridica, de derecha
piblico y sin fines de lucro; con autonomia académica, administrativa, financiera, orgénica y patrimania propie. ..)."

o
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Que, el articulo 33 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: v, su Codificacidn, sefiala:
“E) Consejo Académico tendrd los siguientes deberes y atribuciones: a. En el émbito de docencia: Conocer y resolver los
asuntos puestos a su consideracién por el Vicerrector de Docencia; {..); Aprobar los informes para el otorgamienta de
becas y ayudas econdimicas, que presente la comisidn designada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas
Ecendmicas de la Universidad; {...); Las demds que sefialen [a ley, el Estatuto y reglamentos de la universidad.”;

(e, el articuln 43 de las Reformas al Estatuto de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, preve: “El
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercerd la representacidn
legal, judicial y extrajudicial de la misma: {..).":

(lue, el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacidn, dispone
entre los deberes y atribuciones del Infrascrite, “(.); i. Conceder becas, licencias con o sin sueldn o comisidn de servicios
a directivos, personal académico, persenal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores, segin el casn, de acuerds con |a Ley Orgénica de Educacién Superior, la Ley Organica Reformatoria a |a Ley
Organica de Educacion Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad; {..);
k. Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en ejecucidin aquellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante drdenes de recteradu; (..).";

(lug, el articulo 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacidn, sefiala:
“Los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General son: {.); k. Recomendar schre la concesidn de becas,
licencias con o sin sueldo o comisién de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignado a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados y trabajadores. seqgin el caso, de acuerdo con la ey, el Estatuto y bos
reglamentes de |a universidad; (..).";

(lug, el articulo 121 de las Reformas al Estatuto de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacitn, prescribe:
‘El personal académico titular principal v agregado, con dedicacion a tiempo completn y medio tiempo, que sean
beneficiarios de becas para cursar estudios de doctorada (Ph.D), otorgadas por el Grgano rector de Ja politica pablica de
la educacidn superior, por organismas piblicos o privados, nacionales o internacionales, por la Universidad de las Fuerzas
Armadas -ESPE, 0 que se financien con sus propios recursos, tendrén derecho a gozar de licengia con o sin sueldo o ayuda
econdmica, segun correspanda, par el tiempa de duracidn formal de fos estudias, para cuyo efecta se considerard entre
otros, la modalidad de Ins mismos asf como las resoluciones del Cansejn de Educacion Superior y el drgano rector de la
politica pablica de la educacidn seperior, En el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, se requlard expresamente los
£ASDS en que corresponda otorgar licencia con o sin sueldo, o ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en
|a situacidn prevista en el inciso antecior, selicitarédn por escrito al Rector, se les otorque licencia con sueldo, licencia sin
sueldo o ayuda econdmica, seguin corresponda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud
contard con los informes faverables del consejo de departamento, de la Unidad de Talento Humano y en Ios cases que
amerite la respectiva certificacion de fondos. Los demds aspectos relacionados con el procedimiento para acceder a tales
beneficios, constardn en el reglamento interno respectivo, En el presupuesto institucional se asignard obligatoriamente, los
PECUrsos necesarios para financiar planes de becas o ayudas econdmicas, para estudios de doctorads (PhD o su
equivalente).”;

(ue, ef articulo 05 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, estipula: “Garantia del perfeccionamiento académico. El Vicerrectorado de Docencia con el apaye de la
Unidad de Desarralio Educativo, Departamentos y Centros, elabarard el plan de perfeccionamiento anual, para lo cual
considerard los requerimientos del personal académico, asl come los objetives, fines institucionales y fos dos (2) dltimas
resultados de la evaluacidn integral de desempedio, Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre oiros, se
consideran: (.); ¢. Los programas doctorales que realice el persenal académico titular agregado y awiliar; (). Los
programas de perfeccionamiento se ejecutardn entre otros mecanismos, a través de becas y ayudas econdmicas. Las
condiciones y los mantas de las ayudas econdmicas serdn definidos por el Honorable Consejo Universitaria, fos mismos que
deberdn ser planificados y constardn en el presupuesto institucional. los parémetros y procedimientos para su
otorgamiento y devengacidn estaran establecidos en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas.”:
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(ue, el articulo {07 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, prevé: “Facilidades para el perfeccionamiento académice. B personal académico titular, podré solicitar una
licencia para la realizaciin de estudios doctorales (PhD) Estas licencias podrén ser remuneradas total o parcialmente,
durante el periodo oficial de duracidn de los estudics, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempe complete o hasta
por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, Las licencias sin remuneracidn, serdn
por el perfode oficial de duracidn de los estudios. (.). El Honorable Consejo Universitario aprobard Jos porcentajes y
condiciones para conceder |as licencias cor remuneracidn total o parcial, B Rector podrd conceder las licencias con o sin
remuneragidn.”;

(Que, el articulo [OB del Reglamento de Careera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, determina: “De |a movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personal académico, el Rector o su delegado
podré conceder licencias, comisiones de servieio, con o sin remuneracitn, asf como autorizar traspasus y traslados de
puestes. {..)."

(ue, el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de fa Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, sefiala: “Licencias para el personal académico titular. Se concederd licancia, cor o sin remuneracin, al
personal académico titular de la Universidad, en les siguientes casos: a. Para realizar estudios de doctoradn (PhD o su
equivalente) o pusdoctorados por ef tiempo oficial que dure los estudios de formacicn doctoral y posdoctorak; (..)."

{lug, el articule 11l del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, dispone: “Dbligacitn de reintegro por licencia o comisidn de servicio, Bl personal académico conservard todos sus
derechos, obligaciones y condiciones adquiridas en la Universidad mientras dure la licencia o comisidn de servicios y una
vez culminada el perfodo de licencia o comision de servicios debera reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la
misma. La institucidn brindard las facilidades necesarias para su reingresn.”;

(lug, el articuln 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
mediante resolucign ESPE-HCU-RES-2019-070, sefala: “"La beca para estudios de doctorada (Fh.D. o su equivalente) o
pusdoctorado tiene por obiete: a. Garantizar la formacidn del cuerpo docente, personal de apoye académico, persanal
administrative, trabajadores y personal en servicie activo de las Fuerzas Armadas: y, b. Mejorar el nivel académico, de
investigacidn, tecnologfs y calidad en el servicio piblice, en busca de la exeelencia institucional *;

(ue, el articulo 46 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
mediante resolucidn ESPE-HCU-RES-208-070, prevé: “Esta beca se realizard de acuerdo a las lineas de investigacidn, los
planes anuales de perfeccionamiento doctoral y posdoctoral, los programas de formacitn y capacitacion, establecidos en
Ins departamentos, en la Unidad de Talento Humano o en las Fuerzas Armadas y que guard relacitn con el titulo de grada
puede optar por esta beca. Pueden optar a esta beca: los docentes, personal de apoyo académico, persanal administrativo
y trabajadores que registren un tiempo minimo de diez y ocho (18) meses en funciones en la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE; v, el persanal activo de las Fuerzas Armadas.”:

(ue, el articulo 38 def Reglamento de Becas y Ayudas Foondmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, codificado
aprobado mediante Resolucitn ESPE-HEU-RES-2018-070, establece: “En caso de que el benefigiario llegare a necesitar una
suspensidn de la beca por case fortuito o fuerza mayor, deberd solicitar de forma motivada, este particular a su
administrador de contrato, para que eleve la solicitud, por medio del informe técnico correspondiente a la Comisidn de
Becas. la que mediante informe recomendard al Cansejo Académico, para su resolucicn y pesterior decision del Rector
sobre el particufar. La suspensidn de la beca implica la interrupeidn de los derechos y obligaciones del cantrato de beca,
por el tiempo establecido en [a Deden de Rectorado que para el efecto se emita. £l plazo de suspensitn no superard los (B0
dias y el beneficiario deberé solicitar, dentro del mismo tiempo suspendido, al administrador de contrata, segin
corresponda, se levante |a suspensidn para continuar en goce de fos derechos y obligaciones contraidas en el contrato de
beea, caso contraric la Universidad dard por terminado el contrato de forma unilateral, par incumplimienta de las

obligaciones”; /
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(ue. el articulo ! del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificadu,
vigente, prevé: “Establecer normas que regulen el proceso de seleccidn, asignacidn y seguimient de becas, ayudas
ecendmicas, a nivel de grado y posgrado, de conformidad con las normas leqales de la materia con el objeto de mejorar &l
nivel académico y de investigacidn institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademés de estimular la excelencia académica,
lngros cientificos, culturales y departivos.”;

(ue, ef articulo 7 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificadu, vigente, regula: “La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otorgard beneficios de beca: a. A nivel Posgrado:
I Personal académico titular principal, agregado y auxiliar; ().

(Que, ef articulo 5 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, vigente, dispone: "Son funciones de la Comisidn de Becas las siguientes: (.}, & Recomendar al Consejo
Académico sebre la concesidn de becas, ayudas econdmicas y movilidad con los infarmes respectivos, {.).";

Bue, el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Cadificadu, vigente, sefiala: “La beca para estudios de doctorado {Ph.D. o su equivalente) o posdoctoradn tiene por objeto:
a. Barantizar la formacién del cuerpo docente, personal de apoyo académice, personal administrative, trabajadores y
personal en servicio activo de las Fuerzas Armadas: y, b, Mejorar el nivel académico. de investigacidn, tecnologia y calidad
en el servicio pablice, en busca de |a excelencia institecional.*;

(ue, el articulo 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, vigente, establece: “Esta beca se realizard de acuerdo a las lineas de investigacidn, los planes anuales de
perfeccionamiento doctoral y posdoctoral, los pragramas de formacicn y capacitacidn, establecides en los departamentos.
en |a Unidad de Talento Humane o en las Fuerzas Armadas y que quarde relacidn con el titulo de grad puede optar por esta
beca. Pueden optar a esta beca: [os docentes, persenal de apoyo académien. personal administrativo y trabajadores que
registren un tiempo minimo de diez y ocha (18) meses en funciones en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE; v, el
personal activa de las Fuerzas Armadas.”;

Hue, el articulo a0 def Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, vigente, prevé: "Los programas de estudios de dectorado presenciales a tiempo completo o presenciales por
estancias, 0 posdoctorado deberdn ser cursados en instituciones de educacin superior que consten en el listado
recanocido por el ente rector de la politica poblica de educacidn superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del
programa se realicen fuera de la institucidn donde se desarrolla el doctorado. No se otorgard beneficies de becas para
estudios de doctorada o posdoctorado en las modalidades semipresencial, en linea, a distancia o dual.”;

(lue, el articul 3l del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. Eodificads,
vigente, estipula: “A los beneficiarios de beca de estudios de doctoradn o pasdoctorado se les podré otorgar una licencia
sin remuneracidn o con remuneracidn total o parcial, seqdn el caso, por el perfodo oficial de duracion de los estudios, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

(ue, el articulo 56 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de [a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificads, vigente, prevé: “En caso de que el becario incumpliere con las obligaciones estipuladas en el contrato de beca,
deberd reembalsar a la Universidad a titulo de indemnizacidn, el valor total recibido por concepto de la beca, mas los
intereses de ley. El valor total de la beca corresponderd a los rubres por: manutencidn, matricula, colegiatura y derechos
de grado, costos de investigacicn, edicién de tesis y material bibliografico. pasajes, sequro de salud y vida; v, licencia con o
sin remuneracion.”;

(ue, el artfeulo B3 del Reglamenio de Bacas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, vigente, determina: “La etapa de devengamiento inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una vez
cumplida con la ohtercidn def titelo o con Ja aprobacidn de la lectura de la tesis. Por circunstancias de fuerza mayor o caso
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fortuito debidamente justificados y aprobadas por el H. Consejo Universitario, previo informe de la Comisidn de Becas, se
podrd diferir el inicio de periodo devengamiento hasta por un plazo méximo de un afio.”;

Que, el articulo 73 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn, estipula; “En caso de que el becarin de un programa de posgrado incumpliere con las obligaciones adquiridas.
deberd reembolsar a la Institucidn, a titulo de indemnizacidn, el valor total de la beca més Ios intereses de ley.":

Uue, el articulo [00 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn, vigente, sefiala: “En case de que el beneficiario legare a necesitar una suspensidn de la beca por caso fortuitn
o fuerza mayor, deberd saolicitar de forma metivada, este particular a su administrador de contrato, para que eleve la
soficitud, por medin del informe técnico correspondiente a la Comisidn de Becas, la que mediante informe recomendaré al
Consejo Académico, para su resalucidn y posterior decision del Rector sobre el particular, La suspensidn de |a beca implica
|a interrupcidn de los derechos y obligaciones del contrato de beca, por el tiempa establecido en Ja Orden de Rectorado que
para el efecto se emita. £l plazo de suspensitn no superard los 180 dias y el beneficiario deberd soficitar, dentro del mismn
tiempo suspendido, al administrador de contrato, segin corresponda, se levante la suspensidn para continuar en goce de
Ios dereehus y obligaciones contraidas en el contrato de beca, caso contrario la Universidad dara por terminadn el contrato
de forma unilateral, por incumplimiento de las obligaciones.”;

(ue, el articulo 102 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-FSPE
Codificado, vigente, dispane: “El seguimiento y control académico, administrativa y financiero de la beca estaré a cargo del
administrador de contrato de beca, para la correcta aplicacidn de los derechos y obligaciones de las partes.”;

(ue, la Disposicidn Transitaria Novena, del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificado, vigente, prevé: "El Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE Codificadn (209) y sus reformas, serén aplicados a los becarios de acuerdo af principio de favorabilidad;
en lo demés, los becarios estardn sujetos a la norma vigente al momento del otargamiento de la beca."

(ve, con Orden de Recterado 2015-228-ESPE-a-3 de fecha 14 de octubre de 2015, la primera autoridad ejecutiva de fa
Universidad, resolvid: “(..) Art. | Dtorgar beca y licencia con remuneracidn al Master AVILES LEON BYRON EDUARDD, docente
a tiempo complete con nembramiento perteneciente al Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de
Comercie - matriz, para gue curse ef Doctarada en Ciencias de la Administracidn, ofertado por la Universidad Nacional de
La Plata, de la ciudad de La Plata - Argentina, conforme a los términos y rubros que expresamente se detallan en la Matriz
de Beca No. 033-15.CC8 del 7 de septiembre de 2015, que forma parte constitutiva e inseparable de [a presente Orden de
Rectarado, y que a su vez es parte de la Resolucidn 20{5-134 del Consejo Académico del 08 de oetubre del 2015, todo lo que
se anexa en dos fojas dtiles. Previamente, el Benefieiario suscribiré el respectivo contrato de devengamienta. {...)"

flue. mediante contrata 13-038-BP-DOC-ESPE-a2 CONTRATO DE COMPROMISD DE DEVENGAMIENTO, celebrado el 24 de
naviembre de 2015, por el CRNL, EMT. AVE. Gerardo Pracel Ruiz, Vicerrector Administrative de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE: el Ing. Byran Eduardo Avilés Ledn; en calidad de Beneficiaria v, la sefiora Elofsa S. Acosta Mejia, en calidad
de garante; en la Cldusula Tercera, DBJETD, se establece: “En base de los antecedentes expuestos, las partes suscriben el
presente contrato de compromiso de devengamiento, de conformidad can |n dispuesto en el Reglamento de Becas y Ayudas
Econdimicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, por la beca y licencia con sueldn, otorgada por la Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE al sefior Magister Byron Eduardo Avilés Ledn, para que realice os estudios de posgrada en el
Doctorado en Ciencias de la Administracidn, en la Universidad Nacional de [a Plata, en La Plata, Argentina, desde marzo de
2016 hasta el 2020, duracidn de 4 afios. (..)". A su vez, en [a Clausula Undécima, Modificaciones y Suspensidn, se estipula:
“El presente contrato podrd ser modificado o ampliado por acuerdo de las partes, siempre que la Comisidn de Becas lo
justifique y sea auterizado mediante Orden de Rectorado. La ejecucidn del presente contratn padra ser suspendida previa
solicitud motivada del beneficiario a la Comisidn de Beeas hasta por un tiempo de 180 dfas, quien aprobard o negard la
solicitud. La suspensicn ser por el tiempa establecido por la Comisidn de Becas de los derechos y obligaciones contraidos

a través del presente contratn.”; /
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(ue, a través de eorren electrdnico de fecha 10 de marzo de 2020, [a sefiora Lorena Genzalez, del Doctorado en Ciencias de
| Administracidn, de fa Universidad Nacional de la Plata, informa que, *(...) la defensa de tesis de Byron Ledn Avilés (sic) se
desarrolfard el dia 27 de marzo a las 12 hs. en el aula A del drea de Posgrade. ().";

(lue, mediante comunicacidn 8/N de fecha 20 de marza de 2020, el Dr. Juan José Gilli, Director del Docterado en Diencias
de la Administracidn, de la Universidad Nacional de |a Plata, pone en conocimientn del Rector de [a Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, que, "{..) en virtud de la Resolucidn I04/20 de Ministerio de Educacidn de 1a Nacion, el Decano de |a Facultad
de Liencias kcondmicas de fa UNLP decidid el dia 15 de marzo posponer las actividades académicas hasta el 80 de marzao.
Dada la siteacitn planteada para los doctorandos docentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE que se
encentraban en |a Argentina realizando su Estancia Cientifica y aquellos en proceso de defensa de sus Tesis, comunice que:
- Se da por cumplida |a Estancia Cientifica presencial de los doctorandos: (...) Avilés Ledn, Byron Eduardo (... Las defensas
de tesis de los doctorandos: (..} Avilés Ledn, Byron Eduardo (..); planificadas para los dias 26 y 27 de marzo, serdn
reprogramadas cuando se restablezcan las actividades académicas en la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNLP y se
padran realizar de forma presencial o virtual en caso de impesibilidad de los doctarandos de viajar a la Argentina. Posterior
a la defensa de tesis se deberd considerar una estadia de aproximadamente 15 dias en la Arqentina para tramitar el titulo

obtenido. {..).";

(ue, con Resoluciin S/N de fecha 18 de mayo de 2020, elahorada por la persona de siglas MGFM/eag. el Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, ad-referendum del Gonsejo Directive, resuelve: "(..) Art.I% Autorizar la realizacién de las
defensas de Tesis y Trabajos Finales de las Carreras de Posgrado de esta Facultad a través de videoconferecia, con la
mayoria o [a totalidad de Ins miembros del Jurado en forma remata, debiendn la Seceetaria de Posgrado dar fe de fa
sitwacidn excepcional requerida en los correspondientes libros de actas. {...).";

Hue. mediante correo electrdnice de fecha 27 de junie de 2020, la sefiara Lorena Gonzélez, de! Doctorado en Ciencias de la
Administracion, de la Universidad Nacional de la Plata, informa a Byron Eduardo Avilés Ledn, que, “(...) dado que se encuentra
establecido el marco normativo establecido por [a UNLP para desarrollar las defensas de tesis de farma virtual, hemos
iniciado las defensas en junio. Buiero consultarte si te encontrarfas en condiciones de realizar |a defensa de tesis en la
semana del 20 de julio, por |a mafiana en el harario de las llhs, Argentina - ShsEcuador. {..).";

flue, a través de comunicacidn de fecha B de diciembre de 2020, el Dr. Juan José Gilli, Director del Doctorade en Ciencias
de la Administracidn, de la Universidad Nacional de a Plata, se dirige al Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, para informar que, por la situacidn creada por la pandemia del coranavirus (COVID-19), “{...) en virtud de la Resolucidn
{04/20 de Ministerio de Educacidn de Ia Nacidn, el Decana de [a Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNLP decidid el dia
{3 de marzo posponer |as actividades académicas hasta el 30 de marzo y posteriormentz extendid la medida sin fecha cierta
para el retorno a las actividades presenciales. Dada |a situacidn planteada para los dectorandos decentes de |a Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE se dehid reprogramar las fechas de defensa para su realizacion de forma remota segdn el
siguiente detalle: (..} Avilés Ledn, Byron Eduardo 22/07/2020 (..). Asimismo, se informa que el tramite del titule obtenido
se encuentra postergado dado que la UINLP se encuentra cerrada y na se ha establecida procedimiento no presencial para
|a realizacion del trémite del titule. (...).";

fue, eon memaranda Nr. ESPE-YDC-2020-3756-M de fecha 21 de diciembre de 2020, el Vicerrector de Docencia, en relacian
a los informes de liquidacidn enviados par varios becarins, entre ellos, el Ing. Byron Eduarde Avilés Ledn; previa exposicidn
de motivos, solicita al Coordinador Juridico: “(..) Con los antecedentes expuestos, me permito solicitar a usted sefior
Coordinador Juridico de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, emita un criterio juridico, respecte de las acciones a
sequir para regularizar, de ser el caso, las fechas en las que los mencionados becarios culminaren sus estudios, teniendo
BN cuenta que por metivos de la pandemia ocasionada por el COVID-19, los docentes han finalizado sus respectivos
programas dactorales en fechas posteriores a las establecidas en sus drdenes de Rectorado. {.)."

Que, mediante memoranda Nro, ESPE-VDC-202i-D187-M de fecha I8 de enero de 2021, el Vicerrector de Docencia, en alcance
al memorando Nro. ESPE-VOC-2020-3756-M, informa al Coordinador Jurfdico, que, “(..} los docentes que se detallan a
continuacidn, se reintegraron a partir del 16 de marzo del 2020, a sus actividades docentes con asignacidn de carga horaria
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completa bajo la modalidad de teletrabajo, bajo la supervisidn del Director de Departamento de Giencias Econdmicas,
Administrativas y de Comercio. (..} 2. Byron Avilés (...}, De la manera més cordial, solicito que el criterio juridico a emitirse
sea de aplicacidn para cualquier otro caso que se ajuste a éste tipo de evenin y circunstancia. {..)."

{lue, a través de memorando Nro. ESPE-UAJR-Z021-0066-M de fecha 21 de enero de 2021, el Coordinador Juridico, en
atencién al memorando Nro, ESPE-VDC-2020-3756-M, y alcance con memorando Nreo. ESPE-VDC-2021-0187-M; previo
fundamentacidn legal y anélisis juridice del caso, emite su criterio juridico. en los siguientes términos: “(...) De conformidad
con los antecedentes facticos, considerando fas Ordenes de Rectorada referidas y la normativa citads, se debe analizar |a
aplicacion espacial y temporal de |a figura del caso fortuito o fuerza mayor a la situacin de cada uno de los becarios, asf,
quienes concluyeron sus estudios de doctorado entre el 16 de marzo de 2020 y el 15 de septiembre de 2020, se encuentran
dentro del tiempo de las Declaratorias de Fstado de Excepcidn par Calamidad Piblica y renovaciin de las mismas,
decretadas por el Gobierno Nacional y, bajo cobertura de las Ordenes de Rectorada, en cuanto a la suspensidn de plazas v
términos dispuestos por la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, por tanto, se justifica la demora en |a fecha en que
debian haber concluido los estudios, de quienes, a la postre, los terminaron efectivamente, con posterioridad, pero dentro
de fechas incluidas en esta salvedad; caso de |os seiferss: (..}, Byron Aviles (22 de julio de 2020), {.).

(ue, con memorando Nra. ESPE-VDC-2021-0534-M de fecha 23 de febrera de 2021, el Vicerrector de Docencia, y a su vez,
Presidente de la Comisidn de Becas, informa al Director del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del
Comercio, Sede Matriz, “(..) que. en sesion ordinaria de Comisin de Becas de 12 de febrero de 2021, al tratar el tercer
punto del orden del dia se conocid el contenido del criterio juridico constante en el Memorando Nro. ESPE-UAJR-202/-0066-
M de 21 de enera de 2021, Luegn del andlisis que el casn amerita, lns miembros de dicho cuerpo colegiado resolvieron,
DISPONER: {..). Z. Se notifique al seiior Tern. Marco Tulio Ojeda, Director de Departamento de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y de Comercio; a fin de que tome conocimienta del criterio juridico constante en el Memarando Nro. ESPE-
IAJR-202i-0066-M de 2! de enero de Z021. 3. Se notifigue al sefior Tern. Marco Tulio Ojeda, Director de Departamentn de
[iencias Econdmicas, Administrativas y de GComercio, y Administrador de Contrato de Devengamiento; con la finalidad de
poner en su conocimienta que, de acuerdo al eriterio juridico constante en el Memorando Nro. ESPE-UAJR-2021-0066-M
{..); queda justificada la demora en la fecha en |a cual el Ing. Byron Avilés debia haber concluide los estudios de docterado.
4. Se notifique al sefior Tern. Marco Tulio Ojeda, Director de Departamenta de Ciencias Eoondmicas, Administrativas y de
Comercio, y Administrador de Contrato de Devengamiento; a fin de que solisite a la Unidad de Talento Humano, se informe
el tiempo efectivo que deberd devengar el Ing. Byron Avilés por fa beca otorgada a su persona. toda vez que ha concluido
sus estudios de doctorada, (..).";

Oue, mediante memorando Nro. ESPE-DCEA-202(-0785-M de fecha 0! de marzo de 202!, el Director del Departamentn de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz, en referencia al memorando Nro. ESPE-VDC-2021-0534-
M. solicita al Vicerrector de Docencia, “(..) disponer a quien corresponda se realice la consulta a la procuraduria de la
Universidad sobre la presente notificacidn o dispesicitn. con [a finalidad de continuar con el tramite correspondiente.”;

Que, a través de memorando Nra, ESPE-VDC-2021-M0-M de fecha 28 de abril de 2021, &l Vicerrector de Docencia, previa
exposicidn de motivos, dispane al Coordinador Jurfdico, “(..) emitie un criterio respecto de las mencionadas disposiciones
con fa finalidad de continuar con el tramite respectiva. ().

(e, con memorando Nro. ESPE-UAJR-2021-0649-M de fecha 15 de junin de 202, el Coordinador Juridico, en atencidn al
memoranda Nro, ESPE-VDC-2021-N10-M; previo fundamentacitn legal y andlisis juridico del case, emite su criteria juridico,
en os siguientes términos: (...} En atencidn al anélisis realizadn, y el criterio juridico emitido por esta Unidad mediante
Memarando Nro. ESPE-UAJR-202i-B066-M de 2i de enero de 2071, es criterio de esta Coordinacidn que: En atencién & lo
dispuesto por a Comisidn de Becas, los administradores de los contratos de [os Becarios en consulta, analicen lo resuelto
por dicha Comisidn, acepten y tramiten lo que corresponda de conformidad a Jo dispuesta en la normativa vigente analizada
en el criterio de 21 de enern de 2021 y en el presenta pronunciamientn, asf como en los contratos de beca de los docentes
consultados y analizados en el presente pronunciamiento. Asf mismo el administrador del contrato, deberd continuar con el
tramite que corresponde, esto es, que se ponga en conocimienta a los becarios |o resuelto por la Comisign de Becas, asf
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mismo procedera a consultar a la Unidad de Talento Homano sobre el periodo de devengamiento que se debe aplicar,
tomanda en consideracidn lo manifestado por la Comision de Becas. (..)."

(lve, mediante memarando Nro. ESPE-VDC-2021-2605-M de fecha |7 de septiembre de 2021, el Vieerreetor de Docencia,
Encargado, dispene al Coordinador Juridico, (..} aclarar el referido Criterio Juridico, en el sentida de indicar cual debe ser
gl procedimiento a seguir para regularizar las fechas de culminacion de estudios de doctorado de los siguientes beearios:
(..} Byron Eduardo Avilés Ledn (...). Quienes, culminaron sus estudias de doctorado en fecha posterior a la determinada en
las matrices de beca, anexas a sus respeetivas drdenes de rectorade; sin embargo, las referidas fechas de finalizacidn se
encuentran entre el 16 de marzo de 2020 y el I3 de septiembre de 2020, es decir dentro del periodo de aplicacidn de la
suspensidn de plazos y términos de los procedimientos administrativos dispuestos por la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE mediante {Irdenes de Rectorado 2020-065/083/088/133-ESPE-a-1, en virtud de las Declaratorias de
Estado de Excepcidn por calamidad piblica y renovacidn da las mismas, decretadas por el Gebierno Nacional, ante la
emergencia mundial por el COVID-19.{..).";

Bue, a través de memorands Nro. ESPE-YDC-2022-1004-M de fecha 09 de marzo de 2022, e! Vicerrector de Docencia,
Encargado, solicita al Coordinador Juridico, dar atencidn a lo requeride con memaranda Nro. ESPE-VDE-2021-2605-M, “(..).
Pedido que se formula es en virtud de la existencia de matrices de beca anexas a drdenes de rectorado, contratos de
devengamiento suscritos con los docentes, en los cuales se establece fechas determinadas de finalizacidn de estudios de
doctorade, y que no pudieron ser cumplidas debido a la emergencia mundial por la BOVID-, (.).";

Que, con memorando Nro. ESPE-UFIN-2022-0741-M de fecha I8 de marzo de 2022, el Tesorero General, previa exposicidn de
motivos, certifica: “que el ing. Byron Eduardo Avilés Ledn, no adeuda valor alguno por concepte de rubros entregadas por
Beca otorgada para cursar |os estudios de Doctoradn en Ciencias de la Administracién, en [a Universidad Nacional de La
Plata - Argentina, de acuerdo al Infarme de Liguidacian de Beca No. 2022-18 realizada por la Unidad de Finanzas.",

(lue, mediante memorando Nro. ESPE-UAJR-2022-0277-M de fecha 25 de marzo de 2022, el Coordinador Juridico, en
atencién a los memorandos Nro. ESPE-VDC-Z02Z-1004-M y Nro. ESPE-VDC-2021-2605-M, que guarda relaciin can el
procedimiento a sequir para regularizar las fechas de eulminacidn de estudios de doctorado, entre otros, del becario Byran
Avilés Ledn; previo fundamentacion legal y anélisis jurfdico del caso, emite su criterio juridice, en los siguientes términos:
“(..} 4. Los Directores de departamento a los que pertenecen los docentes becadas, en su calidad de administraderes de
contrato deberdn emitir el informe correspondiente que justifique la demara en la fecha en la que los becarios debran haber
concluido los estudios de doctoradn, considerandn para aquello los hechos acontecidos por la pandemia del COVID-19; asi
comn los respectivos documentos que se hayan generado en ese periodo y que justifiquen de manera efectiva el caso
fortuita o fuerza mayor analizada con anterioridad por esta coordinacidn, Es decir que los administradores de los eontratos
deberdn realizar una liquidacidn de plazos tomando en consideracidn los eventos de caso fortuito y fuerza mayar,
determinando efectivamente si existe 6 no un cumplimiento de los plazos, tomando en consideracién las suspensiones
sucedidas por la situacion de case fortuito y fuerza mayar. {.). 4.2. Por otra parte, la Unidad de Talento Humano debera
emitir |os informes correspandientes, en base a lo resuelto por la Comision de Becas a fin de que se determine la fecha de
culminacidn del devengamiento respectiva, y tomanda en consideracidn las fechas en que los docentes hicieron uso de las
licencias otorgadas por la Universidad y las fechas que se reintegraron a trabajar en la Universidad. 4.3. Una vez que se
cuente con los referidos informes, serdn puestos en conocimiente de la Comisidn de Becas a fin de que sean analizados y
de ser el casn, recomienden se expidan los actos administrativos coreespondientes por parte del sefior Rector como es la
Orden de Rectorado, a fin de aclarar o subsanar las fechas en las que efectivamente los becarios cumplieran la finalizacidn
de sus estudios de pesgrado, pudiendo reformar |a matriz de beca de acuerdo al casa fortuito o fuerza mayor demostrado
en cada caso en correspondencia a o previsto en los articulos 38 y 133 del Cadigo Drganico Administrativo. 4.4. Finalmente,
y en concordancia a o dispuesto en el Reglamento de Becas de la Universidad, se deberd disponer a esta Coordinacidn la
elaboracidn del respectivo cantrato modificatorio a los contratos de becas suscritos con los docentes referidos para su
respectiva legalizacidn de acuerdo a la regularizacidn de las fechas de culminacitn de sus estudios. {..).";

Hue, a través de memorandn Nro, ESPE-VDC-2022-1028-M de fecha 27 de abril de 2022, el Vicerrector de Docencia, previa

exposicitn de motives, dispone al Director def Departamento de Diencias Econdmicas. Administrativas y del Comercio, Sede
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Matriz, y a su vez, Administradar de los contratos de Beca, de los docentes del citado Departamento, se emita “{...) el informe
correspondiente que justifique la demora de la fecha en la que los becarios debian concluir sus estudios de doctorado
considerando la emergencia sanitaria pravocada por EOVID-19 asi como los respectives documentos que se hayan generado
en ese momento, que justifiguen la fuerza mayor o caso fortuito, (.). Asi también, me permito solicitar muy
respetunsamente se solicite a la Unidad de Talento Humano los informes respectivos respecto al tiempo efectivo que
deberdn devengar los becarios, (..).", finalmente, dispone que, una vez que se cuente con dichos informes, los mismos sean
remitidos a la Boordinacion de Becas, para ser analizados nuevamente en la Comisidn de Becas;

(ue, con informe 5/N de fecha I3 de mayo de 2022, el Ing. Byron Eduardo Avilés Ledn, referente al aplazamiento de |a fecha
de defensa de su tesis doctoral, por parte de la Universidad Nacional de |a Plata, del 27 de marzo del 2020 al 22 de julio del
2020, debido a la pandemia por el Covid 19; previo desarrollo del tema, concluye que: *(...) Mediante memorando Nro. ESPE-
UFIN-2022-0741-M de fecha 1B de marzo de 2022, el Ing. Marco Vinicio Quinga Toapanta Tesorero General de la Universidad
de las Fuerzas Armadas, me Certifica que no Adeudo nada por el Programa de Doctorado en Ciencias de la Administracidn
(Anexo 5). Después de presentar todos los Informes semestrales par estancias académicas y de investigacidn y el Informe
final entregados al Sr. Administrador del Contrato y al Comité de Beeas. de disponer del registro de Titulo de Doctor en
liencias de la Administracidn en la SENESCYT y del Certificado de NO ADEUDAR absolutamente nada, considern haber
cumplido con la beca concedida por la Universidad de las Fuerzas Armadas y proceder a fa liquidacidn final respecta a la
{rden de Rectorado de concesién de la beca, la matriz de inversidn y eronograma y el levantamiento de mi Garante Solidario
que es |a Ing. Eloisa Acosta. (..}.":

(ue, mediante memorando Nro. ESPE-DCEA-2022-3127-M de fecha [6 de mayo de 2022, el Ing. Byran Eduarde Avilés Ledn,
Mgtr.. remite al Director del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz, ) informe
que justifica la demora de |a fecha en la que, en su condicidn de becarin. debia concluir sus estudios de doctorada;

Uue, a través de informe Nro. ESPE-DCEA-2022-002 de fecha 8 de junio de 2022, referente a la justificacisn presentada par
los becarins que debian coneluir sus estudios de doctorado considerando la emergencia sanitaria provocada por el covid-
13; el Director del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz, y a su vez,
Administrador de Contrato de Beca, previo desarrolio del tema, concluye que: "(..) |. Los DECRETOS, ACUERDOS, ORDENES
DE RECTORADD y DOCUMENTES emitidos desde el 1f de marzo de 2020 hasta el 14 de septiembre de 2070, justifican las
actividades suspendidas en la presentacion de las tesis de doctorado de los docentes (..) Byron Avilés, (..). Z. El Degano de
la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNLP, resuelve mediante Expediente No. 300-2589/20, del I8 de mayo de 2020:
"Autorizar |a realizacidn de las defensas de Tesis y Trabajos Finales de las Carreras de Posgrade de fa Facultad a través de
videoconferecia, con la mayoria o |a totalidad de los miembros del Jurado en farma remota {.)". 3. Bl Coordinader Jurfdico
de la Universidad de las Fuerzas Armadas, mediante Memorando Nro, ESPE-UAJR-2021-D086-M de fecha 2| de enera de 2021
sefiala comn criteric juridica y refiriéndose a los docentes referidos en el presente informe que: “(...) quienes concluyeron
sus estudios de doctorado entre el 16 de marzo de 2020 y el 15 de septiembre de 2020, se encuentran dentra del tiempo de
las Declaratorias de Estado de Excepcitn por Calamidad Pablica ()" y expresamente menciana que: “(..} por tanto, se
justifica la demora en la fecha en que debfan haber concluido fos estudios, de quienes, a la postre, los terminaran
efectivamente, con pusterioridad, pero dentro de fechas incluidas en esta salvedad: caso de los sefiores: (.} Byron Avilés
(22 de julio de 2020}, {..).": por lo gue, recomienda: “Con sustento en la normativa legal vigente y la documentacidn referida
en el presente informe, se recomienda que: I Se considere fa informacidn expuesta en el presente informe como la
justificacidn de la demora en |a fecha en la que los becarios (..), Byron Avilés, {..) debian haber concluido los estudios de
doctorado. Z. Se realicen las coordinaciones necesarias para continuar con el trémite correspondiente, en lo que se refiere
8 liquidacin de plazos de los estudios de doctorada de los becarios, seqin lo establecida el Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de Fuerzas Armadas ESPE, (.).";

Oue, con memarando Nra. ESPE-DCEA-2022-3441-M de fecha 03 de junio de 2022, el Director del Departamento de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz, remite al Vicerrector de Docencia, “(..) &l Infarme, en mi calidad
de Administrador de Contrato, sobre la justificacion presentada por los becarios (.) Byron Avilés, {..) docentes del
Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio DEEA, sobre la culminacién de sus estudios de
doctorado, considerando fa emergencia sanitaria provocada por el COVID-19, Ademds, me permito indicar que mediant/
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Memorando Nro. ESPE-DCEA-2022-3438-M del 09 de junin de 2022, se dispuso al Sr. Director de la Unidad de Talento
Humano emitir los informes respecto al tiempo efectivo que deberén devengar Jos becarios, (...) Byron Avilés. (..}, docentes
del Departamentn de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comearcio DCEA y determinar la fecha de culminacidn del
devengamiento respectivo, considerando las fechas en que los decentes hicieron uso de las licencias otorgadas. ..).";

Hue, mediante memaorando Nro. ESPE-LITHM-2022-2093-M de fecha 14 de junio de 2022, el Director de la Unidad de Talento
Humane, remite digitalmente al Director def Departamenta de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, Sede
Matriz, la informacidn sobre ef tiempo efectivo que deberan devengar, entre otros, el becario Ing. Byron Avilés, precisando
que seré de "B afins";

{lue, a través de memorando Nro. ESPE-DGEA-2022-3564-M de fecha 1B de junio de 2022, el Director del Departamento de
Ciencias Ecendmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz. remite al Vicerrector de Docencia, el informe
correspondiente de los becarios, entre ellos, del Ing. Byron Avilés, emitido por la Unidad de Talento Humano; asf como, los
documentos que se han generadn en ese mamentn;

(lue, con memorando Nro. ESPE-VOC-2022-4148-M de fecha 08 de septiembre de 2022, la Coordinadora de Becas, remite a
la Secretaria de la Comisién de Becas, “(..) la documentacidn mencionada, con la finalidad de que la Comision de Becas
analice nuevamente la situacitn respecto de la regularizacidn de las fechas de culminacian de estudios de doctorado de les
siguientes becarios: Byron Eduardo Avilés (..).", A su vez, sedala que, "{..) Ia suserita pone en conocimiento de |a Comisidn
de Becas que los docentes Byron Eduardo Avilés Ledn (..} deberdn devengar por el otorgamiento de beca de estudios
doctorales, el siguiente tiempo: (..) 8 afios (..).";

Que, mediante memorando Nro. ESPE-VDE-2022-4568-M de fecha 03 de octubre de 2022, el Vicerrector de Docencia, en
atencitn al trémite de legalizacion de fechas de finalizacidn de estudios de Doctorado, entre otros, del becario Byron
Eduardo Avilés Ledn; dispane al Director del Departamento de Ciencias Econémicas, Administrativas y del fomercie, Sede
Matriz, y a su vez, Administrador de Contrato de Beca, *{..) se especifique en el informe respectivo la figura legal a ser

aplicada, teniendo en cuenta lo descrito en el criterio juridico constante en el Memorando Nra. ESPE-UAJR-2022-0277-M de
Za de marzo de 2022 (..).";

(lue, a traves de informe Nre. ESPE-DCEA-2022-006 de fecha B de actubre de 2022, referente a la justificacién presentada
por los becarios que debfan concluir sus estudios de doctorado, considerando la emergencia sanitaria provocada par el
covid-19; el Dieector del Departamento de Ciencias Ecandmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz, y a su vez,
Administrador de Contrato de Beca, previa exposicidn de motives, recamienda: “(...) 1. Con base a |o expuesto en los criterios
juridicos emitidos por la Coordinacidn Juridica de la Universidad de las FFAA. mediante Memorandos No. ESPE-UAJR-202I-
0643-M de 15 de junio de 2021 y Memorando Nro. ESPE-UAJR-2022-0277-M del 25 de marzo de 2022, y a la informacién y
documentacidn expuesta en el presente informe, se justifique |a demora en la fecha en la cual debian haber coneluida los
estudios de doctorado los becarios (...) Byron Avilés, {..) pertenecientes al DCEA. 2. Se aplique la suspensidn de la beca por
casos de fuerza mayor o caso fortuito a los becarios (.) Byron Avilés, () pertenecientes al DCEA, atendiendo a lo
mencionado en el Criterin juridico emitido por la Coordinacian Juridica de fa Universidad, mediante Memorando Nro. ESPE-
UIAJR-2021-008B-M (..}. 3. Se realicen |as coordinaciones necesarias para cantinuar con el tramite correspondiente, en lo
que se refiere a liquidacidn de plazos de los estudios de doctorade de |os becarios (..) Byron Avilés, (..) pertenecientes al
DCEA, segdn le establecido el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de Fuerzas Armadas ESPE. {..).";

(ue, con memoranda Nro. ESPE-DCEA-2022-5787-M de fecha (B de octubre de 2022, el Director del Departamento de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz, remite al Vicerrector de Docencia, y a su vez, Presidente
de la Comisidn de Becas, el infarme sobre sobre la justificacidn presentada por |os becarios que debian concluir sus estodios
de doctoradn, considerando [a emergencia sanitaria provocada por et COVID-19;

Que. se cuenta con la Matriz de Beca Nro. 013-2022.CC8 de fecha I3 de octubre de 2022, suscrita por la Coordinadora de
Becas de Posgrado y por el Vicerrector de Docencia; en la que consta la informaidn de la beca y licencia con sueldo,
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atorgada a favor del Ing. Byron Eduardo Avilés Ledn; para el programa de Doctorado en Ciencias de la Administracidn,
impartido en la Universidad Nacional de Ia Plata, Republica de Argentina;

Que, mediante memorando Nro, ESPE-VDE-2022-4767-M de fecha 14 de octubre de 2022, la Coordinadora de Becas, remite
2 la Secretaria de la Comision de Becas, entre otras, I Matriz de heca actualizada del Ing. Byron Avilés, debidamente
legalizada; con la finalidad de que se continte con el tramite correspondiente;

fue. a través de informe de la Comisidn de Becas Nro. 024-207? de fecha 14 de octubre de 2022, suscrito por el Presidente
de la citada Comisidn, se recomienda al Consejo Académico y por su intermedio, al seiior Rector, fo siguiente; "(.) &.1.
ACOGER favorablemente el criterio juridico constante en el Memerande Nra. ESPE-UAJR-2022-0277-M de 25 de marzo de
2072, suscrito por el Dr. Jean Ramirez, Coordinador Jurfdico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; asi como el
Informe Nro, ESPE-DCEA-2022-006 de 0B de actubre de 2022, suscrita por el Tern. Héctor Yépez, Director de Departamento
de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, y Administrador de Contrato. 8.2. En vista de que la pandemia
acasionada por el Covid-13, provocd el cierre y paralizacitn de las actividades académicas en algunas Universidades del
mundo; se ACEPTE la solicitud de suspensidn de plazos de beca a favor del ING. AVILES LEON BYRON EDUARDD docente del
Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Matriz, desde el 16 de marzo de 2020 hasta I3 de septiembre de 2020, conforme fos términos que expresamente se detallan
en la Matriz de Beca Nro. 013-2022.CCR de 13 de octubre de 2022, {..) Babe sefialar que por el principio de favorabilidad,
para |a presente suspensidn de plazo de baca, se deberd aplicar el Art. 100 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas
de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, (..). 3.3, En caso de ser favorable la solicitud de suspensidn de plazos se
debera resmplazar la Matriz de Beca No. 033-15.C08 de 07 de septiembre del Z015, anexa a la Orden de Rectarado Neo,
2015-228-ESPE-a-3 de 14 de octubre de 2015, por la Matriz de Beca Nro. D13-2022.CCR de (3 de octubre de 2022, (..). 3.4.
En cuanto al tiempo de devengamiento por |a beca otorgada, se deberd tomar en consideracidn lo descrito en ef Memorando
Nro. ESPE-VDC-2022-4148-M de 03 de septiembre de 2022, suscrite por la Ing. Silvana Coral, Coordinadera de Becas, siendo
esto de: 8 afios [ meses y [ dias. 3.5. En cuanto al tiempo de devengamiento por las licencias otorgadas al becario, se
deberd tomar en cuenta el Memorando Nro. ESPE-UTHM-202Z-2093-M de 14 de junio de Z02Z {..) 08 afios. Cabe recalcar
que el devengamientn de la beca y de las licencias respectivas, se lo realizard simultaneamente hasta que sean cumplidos
en su totalidad. 3.6. De ser favorable la solicitud de suspensidn de plazos a favar del ING. AVILES LEON BYRON EDUARDD, se
deberd solicitar a la Unidad de Asesoria Juridica. de ser el caso, elabore el contrate modificatorio respectiva, (..).";

(lue, con memorando Nro, ESPE-VDC-2022-4853-M de fecha 19 de octubre de 2022, el Vicerrector de Docencia, en su
condicidn de Presidente de la Comision de Becas, remite al Vicerrector Académico General, Subrogante, “(...) &l informe
Nro. 024-2022 de 14 de octubre de 2027, con los respectivos documentas habilitantes, respecta de la suspensidn de plazo
a favor del ING. AVILES LEON BYRON EDUARDA, docente del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de
Comercio de Ja Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Matriz; con la finalidad de que se digne poner en eonocimiento
del Consejo Académico. (..)."

Bue, mediante Resolucidn ESPE-CA-RES-2022-0107 de fecha | de diciembre de 2022, el Conseje Académico, con fundamento
en el Art. 33, literal a {(4mbito de docencia), de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y,
su Codificacion, que establece como atribuciones del citado Organa Colegiado Academico; “Conacer y resolver los asuntos
puestos a su consideracidn por €l Vicerrector de Docencia; (.); Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y
ayudas econdmicas, que presente la comision designada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas
Fcondmicas de la Universidad; (..).", resolvig: “(..} Art. 1.- ACOGER favorablemente el criteris juridico constante en el
memarando nro. ESPE-UAJR-2022-0277-M de 25 de marzo de 2022, suscrito por el Dr. Jean Ramirez, Coordinador Jurfdico
de la Universidad de Ias Fuerzas Armadas-ESPE; el informe nro. ESPE-DCEA-2022-008 de DB de octubre de 2022, suscrite
por el Teen, EM. Héctor Vépez, Director del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, y
Administrador de Contrato; asf como el informe nra. 024-2072. de fecha 14 de octubre 2022, de la Comisidn de Beeas; y.
recomendar al sefior Rector o siguiente: AGEPTAR Ia solicitud de suspensidn de plazos de beca a favor del ING. AVILES LEON
BYRON EDUARDL, docente del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio de la Universidad de
|as Fuerzas Armadas-ESPE, matriz, desde el B de marzo de 2020 hasta {3 de septiembre de 2020, conforme los términos
que expresamente se detallan en fa matriz de beca nro. 013-2022.06R de 13 de octubre de 2022, |a cual formard parte
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constitutiva e inseparable de [a respectiva arden de rectorado. Cabe sefialar que, por el principio de favorabilidad, para la
presente suspensidn de plazos de beca, se debera aplicar el articulo 100 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de
la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, (..} Art. .- En caso de acoger la recomendacisn, respecto a la solicitud de
suspensidn de plazos se deberd reemplazar |a matriz de beca neo. 033-15.CCB de D7 de septiembre del 2015, anexa & la
orden de rectorado nro. 2015-228-ESPE-a-3 de |4 de nctubre de 2015, por la matriz de beca are. 013-2022.CC8 de 13 de
nctubre de 2022, Art. 3.- En casn de acoger la recomendacids, se deberd temar en cuenta el tiempn de devergamiento por
la beca otorgada, con base al memorando nro. ESPE-VDC-2022-4148-M de 09 de septiembre de 2072, siendo esto de; 8 afios
0 meses y [ dias. En cuante al tiempo de devengamiento por |as licencias otorgadas al becario, se deberd tomar en cuenta
el memorando nro. ESPE-UTHM-2022-2039-M de 14 de junio de 2022, siendo esto: (..} 08 aros. Tomands en consideracion
que el devengamiento de la beca y de las licencias respectivas. se lo realizard simultdneamente hasta que sean cumplides
en su totalidad. Art. 4- En caso de acoger [a recomendacidn, respecta a la solicitud de suspensidn de plazes a favor del ING.
AVILES LEON BYRON EDUARDD, se deberd solicitar a la Unidad de Asesoria Juridica, de ser el caso, elabore el contrato

modificatorio respective, (..).";

(lue, con memorando Nra. ESPE-VAB-2022-2181-M de fecha 02 de diciembre de 2022, el Vicerrector Académico General, en
su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Rector titular, fa resolucidn Neo, ESPE-CA-RES-2022-0107,
expedida por el referido (rgano Lolegiado Académico, respecto a la solicitud de suspensitn de plazos de la beca otorgada
al Ing. Byron Eduardo Avilés Ledn: y,

En gjereicie de sus atribuciones,
RESLELVE:

Art. |- Acoger el informe de la Comisidn de Becas Nro. 024-2022 de fecha 14 de ectubre de 2022; |z Resolucitn ESPE-CA-
RES-Z2022-0107 de fecha | de diciembre de 2022, expedida por el Consejo Académice:; el criterio jurfdico emitido por
el Coordinador Jurfdico, con memorando Nro. ESPE-UAJR-2022-0277-M de fecha 25 de marzo de 2022; el informe
Nro. ESPE-DCEA-2022-006 de fecha b de octubre de 2022, suscrito por el Administrador de Contrato; y, con base
en aguelta:

a) Aprobar la solicitud de suspensidn de plazo de la beca atorgada al Ing. Byron Eduarda Avilés tedn, Magfster,
docente a tiempo completo del Departamenta de Ciencias Econdmicas. Administrativas y del Comercio, Sede
Matriz, quien cursé el programa de Dactoradn en Ciencias de la Administeacidn, impartido en la Universidad
Nacional de la Plata, de la Giudad de |a Plata, Repiblica de Argentina; en razdn del caso fortuito o fuerza mayor
motivada per |a emergencia sanitaria por COVI0-19. Por lo que, dicha suspensidn rige desde el 16 de marzo de
2020 hasta (3 de septiembre de 2020, inclusive; precisandn que, por el principio de favorabilidad al Becario,

se aplicard el Art. 100 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificada.

b)  Enarmonfa con el fiteral anterior, reemplazar la matriz de beca Nro. 033-15.CCB de 07 de septiembre del 2015,
anexa a la Orden de Rectorado 2015-228-ESPE-a-3 de 14 de octubre de 2015, por la matriz de beca Nro. 013-
2022.LC8 de 13 de octubre de 2022, la cual se anexa en una (01) foja dtil a la presente Orden de Rectorado,
cemo cama parte constitutiva e inseparable de la misma.

Art. 2.- En concordancia con el articula anterior, convalidar las actuaciones administrativas en el proces de suspensitn de
plazos de la beca otorgada al referido profesional, para que curse el mencionado programa de Doctorads;
precisando que, los drganes colegiados académicos y administrativos correspondientes, serdn responsables de los
procesos y actos administrativos que debieron ejecutarse de manera oportuna.

Art. 3.- Para efectos de devengamienta de la beca otargada al Ing. Byron Eduardn Avilés Ledn, Magister, se estard a lo
sefialadn en el memorando Nro. ESPE-VOC-2022-4148-M de fecha 09 de septiembre de 2022, suscrito por la
Coerdinadora de Becas.
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Art. 4.- El devengamiento de |a licencia otorgada al Ing. Byron Eduardo Avilés Ledn, Magister, se ejecutard en funcidn de lo
establecido en el memorando Nro. ESPE-UTHM-2022-2083-M de fecha |4 de junio de 2022, suscrito por el Director
de la Unidad de Talenta Humano.

Art. G- El devengamiento de la beca y de las licencias respectivas, se realizardn simultaneamente, hasta que sean
cumplidas en su totalidad.

Art. B.- La Unidad de Asesoria Juridica, elaborard el respectivo contrato modificatorio de Beca.

Art. 7.- En concordancia con los articulos precedentes, el Beneficiario presentard al concluir el programa doctoral, el titulo
de Doctor legalmente registrado en la SENESCYT.

Art. 8.- Notifiquese con |a presente resolucidn, al Ing. Byron Eduardo Avilés Ledn, Magister, docente a tiempo completo del
Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y del Comercio, Sede Matriz.

Art. 8.- Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento en
sus @mbitos de competencia a los sefiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia; Vicerrector
de Investigacidn, Innovacidn y Transferencia de Tecnologia; Director del Departamento de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y del Comercio, Sede Matriz (Administrador del Contrato de Beca); Director del Centro de
Posgrados, Coordinador Juridico, Director de la Unidad de Talento Humano. Directora de la Unidad Financiera,
Secretaria de la Comision de Becas, Coordinadora de Becas, Secretario del Consejo Académico. Y, para
Conocimiento: Auditoria Interna.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui, a 21 de diciembre de 2027

EL RECTOR DE LA UNIVER;IDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D.

CRNL C.SM.

VEMW/

/
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS "ESPE"

VICERRECTORADO DE DOCENCIA

COMISION DE BECAS

MATRIZ DE BECA No. 013-2022.CCB FECHA: 13 DE OCTUBRE DE 2022
DATOS GENERALES DEL BENEFICIARIO DE BECA
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA | NACIONALIDAD DIRECCION DOMICILIO EDAD GENERO CORREO ELECTRONICO TELEFONO
S JULIO MORENO Y EUGENIO ESPEJO, CONJUNTO ALTOS
AVILES LEGN BYRON EDUARDO g beaviles@espe.ed: 0987224830
1707152284 | ECUATORIANA DE LA MOYA, CASA N 47, CONOCOTO 50 MASCULINO eaviles@espe.edu.ec
FORMACION ACADEMICA INFORMACION LABORAL
TITULO PROFESIONAL EspECIALIDAD | 'NSTITUCION afo NIVEEDE DEPARTAMENTO AREA DEL CONOCIMIENTO ASIGNATURAS QUE DICTA (SEGUN MATRIZ DE BECA INICIAL) Y ACTUALIZACION
EDUCATIVA EDUCACION
INGENIERO COMERCIAL ESPE 1995 TERCERO
CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS ¥ DE TURISMO PROYECTO PROFESIONAL DE GRADO TH1 Y I
COMERCIO MERCADOTECNIA INNOVACION Y CREATIVIDAD
MAGISTER EN ADMINISTRACION Y MARKETING UNIVERSIDAD 2005 CUARTO
INDOAMERICA
TIEMPO DE DEDICACION INFORMACION ACADEMICA DEL DOCENTE (CONFORME MATRIZ DE BECA INICIAL)
CERTIFICADO TALENTO HUMANO
TIEMPO ANOS DE REGISTRABECA RCISREUNICN cauricacion pe | CERTIFICADO
PARCIAL | MEDIOTIEMPO | (V70 | NOMBRAMIENTO|  CAMPUS SERVICIO ENTREVISTA CONSEIO MERITOS Ew\luAcl_é:d SANCION DISCIPLINARIA
st NO st NO
X X MATRIZ 25 X X X X X X
INFORMACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
DESARROLLO DEL PROGRAMA TIPO DEL PROGRAMA
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD QUE POSTULA: LUGAR DE DESTINO/ CAMPUS
ENELPAIS | FUERA DEL PAIS MAESTRIA DOCTORADO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA LA PLATA / ARGENTINA X x
MODALIDAD DE ESTUDIOS
DESCRIPCION DEL PROGRAMA: 6 PERIODO DE FECHA PERIODO DE DURACION
PRESENCIAL SEMI DISTANCIA HORARIO (D FECHAINICIO | upIos SEGuN ATz | SUSPENSION DE MAXIMA DE
PRESENCIAL ESTUDIOS ACADEMICO PLAZOS VIGENTE SUSPENSION DE PLAZOS)
DE BECA INICIAL on oanben | GRADUACION | roreavocmia
DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION DESDE EL 16 DE
PREPARA DOCENTES £ INVESTIGADORES, CON UNA RIGUROSA FORMACION TECNICA Y METODOLOGICA, CAPACES DE DISERAR MARZO DE 2020
' CONDUCIR INVESTIGACIONES EN ORGANIZACIONES DE DISTINTO TIPO, CON EL FIN DE CREAR TEORIA Y MODELOS QUE M estaNciAs | MARZO 2016 2020 MASTAEL 13 D |28 DESEPTIEMBRE| )\ qe
REPRESENTEN UNA CONTRIBUCION AL CAMPO DISCIPLINAR SEPTIEMBRE DE DE 2020
2020
CARTA DE ACEPTACION PROGRAMACION ACADEMICA RECOMENDACION ACADEMICA
si | X NO: | st: ‘ X | NO: st: X NO:
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA
MEMORANDO Nro. ESPE-UTHM-2022-2099-M (14/06/2022) A TRAVES DEL CUAL EL SEROR DIRECTOR DE TALENTO HUMANO REMITIO AL SENOR DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMNISTRATIVAS Y DE COMERCIO EL INFORME SOBRE EL TIEMPO EFECTIVO PARA DEVENGAR LA LICENCIA OTORGADA AL BECARIO DE ACUERDO AL
SIGUIENTE DETALLE
LICENCIA CON SUELDO
% DE BECA SOLICITADA 100% FECHA DE INICIO DE BECA Y LICENCIA: MARZO 2016
FECHA DE FINALIZACION: MARZO 2020
TIEMPO UTILIZADO: 4 ARIOS
TIEMPO POR DEVENGAR DE ACUERDO A CONTRATO: 8 ARIOS
RUBROS 2015 2016 2017 2018 2019 2020 COSTOTOTAL
(EJECUTADO) (EJECUTADO) (EJECUTADO) (EJECUTADO) (EJECUTADO) (EJECUTADO)
246 SMBU + 1,5 SMBU 246 SMBU + 1,5 SMBU
1. VALOR DESEMBOLSO POR (DOS ESTANCIAS DE UN MES CADA UNA: | (DOS ESTANCIAS DE UN MES CADA
246 SMBU
MANUTENCION (00S ESTANGIAS DE UN MES CADA 2% SMBU MARZO Y SEPTIEMBRE + UNA UNA: MARZO Y SEPTIEMBRE  +
(ALIMENTACION, VIVIENDA, g (DOS ESTANCIAS DE UN MES CADA ESTANCIA DE UNA SEMANA PARA | UNA ESTANCIA DE UNA SEMANA PARA | (UNA ESTANCIA DE UN MES 57 SMBU
SERVICIOS BASICOS, TRANSPORTE MARZO ¥ SEPTIEMBRE) UNA: MARZO Y SEPTIEMBRE) | PRESENTACION DE ARTICULO DERIVADO | PRESENTACION DE ARTICULO EN MARZO PARA DEFENSA
INTERNO) DE LA INVESTIGACIGN EN CONGRESO | DERIVADO DE LA INVESTIGACIGN EN DETESIS
(NO UTILIZADA) CONGRESO (NO UTILIZADA)
$8100,00
BTG 12000 LTS AR+ §
mlE:'Am“/ DERECHOS DE 700,00 * 3 ESTANCIAS INVESTIGAT. + $ $8100,00
CRADD) 600,00 PRESENTACION DE TESIS)
DOS PASAJES AEREOS IDAY VUELTA |  DOS PASAJES AEREOS IDA Y VUELTA | DOS PASAJES AEREOS IDAY VUELTA |  DOS PASAIES AEREOS DAY VUELTA | U PASAJE AEREO DAY NUEVE PASALES AEREGS IDAY VUELTA
3. PASAJES AEREOS (QUITO - BUENOS AIRES - BUENOS | (QUITO - BUENOS AIRES - BUENOS | (QUITO - BUENOS AIRES - BUENOS AIRES |  (QUITO - BUENOS AIRES - BUENOS VUELTA (QUITO . BUENDS ARES - BUENOS AIRES - QUITO)
AIRES - QUITO) AIRES - QUITO) -quito) AIRES - QUITO) (QUITO - BUENOS AIRES -
BUENOS AIRES - QUITO)
4.COSTOS DE INVESTIGACION,
EDICION DE TESIS Y MATERIAL $3.700,00 $3.700,00 $3.700,00 $1.850,00 $1.850 $14.800,00
BIBLIOGRAFICO
$280,00 $280,00 $280,00 $280,00 $140,00
5. SEGURO DE SALUD Y VIDA 4 1.260,00
(DOS MESES) (DOS MESES) (DOS MESES) (DOS MESES) (UN MES) $

CARGO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS: 780206 BECAS Y 730302 PASAJES AL EXTERIOR

SALARIO BASICO UNIFICADO MENSUAL:

65MBU

OBSERVACIONES:

CON LA PRESENTE MATRIZ SE ACTUALIZA LA MATRIZ DE BECA No. 033-15.CCB DE 07 DE SEPTIEMBRE DE 2015 ANEXA A LA ORDEN DE RECTORADO 2015-228-ESPE-a-3 DE 14 DE OCTUBRE DE 2015
PARA EL CALCULO DEL TIEMPO DE DEVENGAMIENTO NO SE CONTABILIZA EL TIEMPO CORRESPONDIENTE A LA SUSPENSION DE PLAZOS VIGENTE POR PANDEMIA,
LA SUSPENSION DE PLAZO SE APLICA CON BASE EN EL CRITERIO JURIDICO EMITIDO CON MEMORANDO Nro. ESPE-UAIR-2022-0277-M DE 25 DE MARZO DE 2022.
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