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CONSIDERANDD:

(ue, el articulo 26 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuadar, prescribe: “La educacion es un derecho de las PErsSonas
a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica pablica y de
la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusitn social y condician indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativ.”

(ue. el articulo 82 de a Constitucian de la Repablica del Ecuadar, dispone: "Fl derecha a la seguridad juridica se fundamenta
en el respeto a la Constitucidn y en la existencia de normas juridicas previas, claras, pablicas y aplicadas por las autoridades
competentes.”;

Oue, el articulo 83 de la Constitucion de la Repdblica del Ecuador, establece: “Son deberes y responsabilidades de las
ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucian y la ley: . Acatar y cumplir la
Constitucidn, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente. (..).";

(ue, el articulo 226 de la Constitucitn de la Repiblica del Ecuador, determina: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucian y la ley. Tendrén el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucidn.”;

(lue. el articula 227 de Ia Constitucian de |a Republica del Ecuador, sefiala: “La administracian pablica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracian, descentralizacidn,
coordinacidn, participacicn, planificacion, transparencia y evaluacidn.”:

(ue, el articulo 343 de la Constitucion de la Repablica del Ecuadar, estipula: “El sistema nacional de educacitn tendra como
finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacian, que posibiliten el
aprendizaje, y la generacién y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendré coma centro
al sujeto que aprende, y funcionaré de manera flexible y dinamica, incluyente. eficaz y eficiente. El sistema nacional de
educacin integrara una vision intercultural acorde con la diversidad geogréfica, cultural y lingaistica del pafs, y el respeto
a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades.™

(ue, el articulo 343 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, determina: "El Estado garantizaré al persanal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacian, formacitn continua y mejoramienta pedagdgico y académica:
una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion, desempedio y méritos académicos. La ley regulard la carrera
docente y el escalafon; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempedio y la politica salarial en todos los
niveles. Se estableceran politicas de promocian, movilidad y alternancia docente.”;

Que, el articulo 350 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador. prescribe: “El sistema de educacion superior tiene coma
H finalidad la formacian académica y profesional con visidn cientifica y humanista: la investigacicn cientifica y tecnoldgica: la
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innovacidn, promacian, desarrollo y difusitn de los saberes y las culturas; la construccian de soluciones para los problemas
del pais, en relacitn con los objetivos del régimen de desarrallo.”;

(ue. el articulo 355 de la Constitucian de la Republica del Ecuador, estipula: "El Estado reconocerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, ejercida y camprendida de manera solidaria y respansable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio
de la libertad académica y el derecha a la bisqueda de la verdad, sin restricciones: el gobiernn y gestin de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos: y la praduccian de ciencia, tecnologia,
cultura y arte. (.)."

lue, el articulo 357 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, determina: “Financiamiento de las instituciones publicas
de educacitn superior.- El Estado garantizara el financiamienta de las instituciones pablicas de educacian superior. Las
universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, inverti en |a investigacian y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel la distribucion de estos recursos debera basarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. (..).";

(e, el articulo 30 del Cadigo Civil, establece: “Se llama fuerza mayor o casa fortuito, el imprevisto a que no es posible
resistir, como un naufragio, un terremato, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
piiblico, ete.":

Que, el articulo 3 del Cadiga Organica Administrativo, prescribe: “Principio de eficacia. Las actuaciones administrativas se
realizan en funcian del cumplimiento de los fines previstos para cada drgano o entidad piblica, en el &mbito de sus
competencias.”;

(e, el articulo 4 del Cadign Organico Administrativa, establece: "Principio de eficiencia. Las actuaciones administrativas
aplicardn las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las persanas. Se prohiben las dilaciones o retardos
injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales.”;

(lue, el articulo 22 del Cadigo Organico Administrativo, sefala: “Principios de seguridad juridica y confianza legitima. Las
administraciones piblicas actuaran bajo los criterios de certeza y previsibilidad. La actuacion administrativa sera
respetuosa con las expectativas que razonablemente haya generado la propia administracidn pablica en el pasado. La
aplicacien del principio de confianza legitima no impide que las administraciones puedan cambiar, de forma motivada, la
politica o el criterio que emplearan en el futuro. Los derechos de las persanas no se afectaran por errores u omisiones de
los servidores piblicos en los procedimientos administrativos, salv que el error u omisidn haya sido inducido por culpa
grave 0 dolo de la persona interesada.”;

Oue, el articulo 32 del Cadigo Drganico Administrativa, determina: “Derecha de peticion. Las personas tienen derecho a
farmular peticiones, individual o colectivamente, ante las administraciones piblicas y a recibir respuestas mativadas, de
forma oportuna.”;

(ue, el articulo 98 del Cadigo Organico Administrativo, prevé: “Acto administrativa. Acto administrativa es la declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcidn administrativa que produce efectos juridicos individuales o
generales, siempre que se agote con su cumplimienta y de forma directa. Se expedira por cualquier medio documental,
fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo.”;

Oue, el articulo 160 del Cadigo Organico Administrativo, sediala: "Camputn de plazos. El plaza se lo computaré de fecha a
fecha. Si en el mes de vencimiento no hay dia equivalente a aquel en que comienza el computo, se entiende que el plazo

expira el altimo dia del mes.";
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Oue. el articulo 13 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece: "Funciones del Sistema de Educacian Superior. -
Son funciones del Sistema de Educacian Superior: a) Garantizar el derecho a la educacidn superior mediante la docencia,
la investigacion y su vinculacidn con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y
pertinencia; (.).";

(ue. el articulo |7 reformado de la Ley Orgénice de Educacion Superior, dispone: “Reconocimiento de la autonomia
respansable.- El Estado reconace a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucian de la Repablica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y conperacian entre ellas y
de éstas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacian
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se recanoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”;

Uue, el articulo 18 reformado de la Ley Organica de Educacitn Superior, estipula: "Ejercicio de la autonomia responsable.-
La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..): e) La libertad para
gestionar sus procesos internos: (.): h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen de
desarrallo, sin perjuicio de la fiscalizacian a la institucidn por un érgana contralar interno o externo, segin lo establezca la

Ley: (.)."

(ue. el articulo 36 reformado de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Asignacidn de recursos para
publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacion.- Las universidades y escuelas politécnicas de caracter
piblico y particular asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacian, adquirir infraestructura tecnolégica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas
indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas
politécnicas esta asignacidn serd de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos.”

(lue. el articulo 48 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, prescribe: "Del Rector o Rectora.- El Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de la institucian de
educacion superior, y ejercerd la representacian legal, judicial y extrajudicial. (..).":

Oue. el articuln 70 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superiar. dispone: "Régimen Laboral del Sistema de Educacidn
Superior.- (..). Las y los profesares, técnicos docentes, investigadares. técnicos de laboratario, ayudantes de docencia y
demés denominaciones afines que se usan en las instituciones pablicas de educacion superior, san servidores piblicos
sujetos a un régimen prapio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocidn. estabilidad. evaluacian,
perfeccionamiento, escalas remunerativas. fortalecimiento institucional, jubilacian y cesacion. (..).":

(ue, el articulo 78 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior, prevé: "Definicidn de becas, créditos educativos y
ayudas econtimicas.- Para efectos de esta Ley, se entiende por: a) Beca.- Es la subvencian total o parcial otorgada por las
instituciones de educacidn superior, el ente rector de la politica pablica de educacian superior, la entidad operadora de
becas y ayudas econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales
para que realicen estudios de educacitn superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad
académica, capacitaciin, formacidn incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion profesional,
investigacian, difusian y las demés que defina el ente rector de la politica publica de educacitn superior. (.).";

(ue. el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “Principio de pertinencia.- El principio de
pertinencia consiste en que la educacidn superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolagico
mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de
investigacian y actividades de vinculacian con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrallo local,
regional y nacional, a la innovacin y diversificacion de profesiones y grados académicos. a las tendencias del m@]

O.R. 2023-173-ESPE-a-1 ' Pagina 3



ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demngraficas locales, provinciales y regionales: a la vinculacian con
|a estructura productiva actual y patencial de la pravincia y la regitn, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.”;

(ue, el articulo 156 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “Capacitacion y perfeccionamiento permanente
de los profesares o profesoras e investigadores o investigadaras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafan del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades pblicas su capacitacidn y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior constaran de
manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas 0 ayudas econdmicas para especializacian o
capacitacidn y afin sabatico.";

(ue, el articulo 157 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, estipula: “Facilidades para perfeccionamiento de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesares titulares agregados de las universidades
piblicas cursaren posgrados de doctoradn, tendréan derecho a la respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto
de duracitin formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades
piblicas perdera su titularidad. Las instituciones de educacidn superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje
para esta formacian.";

(e, el articulo 207 del Reglamenta General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico, sefala: “Formacian y capacitacian en el
exterior.- La maxima autoridad de la institucian concederd a la o el servidar, previo informe favorable de la UATH, licencia
sin remuneracion o comision de servicios con remuneracion en el exterior, cuando el programa de formacidn de cuarto
nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puesto, a la misidn
institucional, y se viabilice o se disponga del financiamienta econémico correspondiente.”;

[ue, el articulo 210 del Reglamento General a la Ley Drgénica de Servicio Pablico, dispane: “Convenio de devengacion.- La
entidad que conceda a la o el servidor comisian de servicios con remuneracion para formacian y capacitacidn o los permisos
para estudios regulares de especializacian o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del
pais, suscribira un convenio de devengacian con garantias personales o reales, mediante el cual, la o el servidor se obliga
a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de
devengacion constard |a autorizacion expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que la institucian a
la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del proceso de formacian o
capacitacion. El servidor o servidora se obligara ademas a solicitar a la maxima autoridad de la institucion se proceda a
realizar los estudios de factibilidad para la aplicacian de dichas estudios y convenios, de conformidad con los intereses
institucionales.”:

(e, el articulo 21l del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico, determina: “Procesos de devengacidn.-
Para la o el servidor a quien se le hubiere concedido licencia sin remuneracian o comision de servicios con remuneracitn
para formacidn y capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgrado, dentro o fuera del pais, previa la suscripeian del correspondiente contrato de devengacian, se
deberd cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucian la o el servidor, despugs
de la comisidn de servicio con remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple
del tiempo, deberd devalver la parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracitin
a la institucion, entidad u organismo que autoriza y pagf la comisian de servicios con remuneracion o el permiso para
estudios regulares: b) En el evento de que la institucion, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remuneracidn, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de transporte, la o el servidor
no debe devengar el perindo de tiempo sedalado en el articulo 210 del presente Reglamento General: y, c) De reprobar o
abandonar los estudios regulares de posgrado. la servidora o servidor devolverd todo lo invertido por el Estado, a traves
de la institucin, entidad u organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la
institucian valores totales invertidos en formacitn o capacitacion se lo hard en un plazo no mayor de 60 dias conforme lo

senala el articulo 74 de la LOSEP.": Q/
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(ue. el articulo 100 del Reglamenta de Carrera y Escalafin del Personal Académico del Sistema de Fducacion Superior,
establece: “Garantia del perfeccionamiento académico.- Las universidades y escuelas politécnicas elaboraran el plan de
perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual considerardn los requerimientos del personal académico, asi
como los objetivos, fines institucionales y los resultados de la evaluacidn integral de desempedio. Como parte de los
programas de perfeccionamiento. entre otros, se consideran: (..): c) Los programas doctorales que realice el personal
académico titular agregado y auxiliar; (... Los programas de perfeccionamienta se ejecutardn a través de becas, ayudas
econdmicas, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas seran definidos par el érgano colegiado
superior de la universidad o escuela politécnica, los mismos que deberén ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional. Ademas, la universidad o escuela politécnica debera establecer los parametros y procedimientos para su
devengacicn.”;

Oue, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Fducacign Superior,
determina: “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal académico titular de las universidades y
escuelas politécnicas, podré solicitar una licencia para la realizacitn de estudios doctorales (PhD), Estas licencias podran
ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de duracidn de los estudios. hasta por cuatro afios, si es
un programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial. de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria
de la universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracian, éstas serdn por el periodo oficial de
duracitn de los estudios. El personal académico titular tendra derecho ademas, a una licencia sin o con remuneracitn total
o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacion."

(ue. el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacian Superior,
sefala: “Derecho a la movilidad - A fin de garantizar la movilidad del persanal académico, las universidades y escuelas
politécnicas podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos. La universidad
o escuela politécnica en ejercicio de su autonomia respansable definir el Grgano encargada de su concesin. El tiempo de
servicio y |a evaluacidn integral del desempeiio en la institucitn distinta a a de origen serdn considerados a efectos de la
promogidn.”;

Uue, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacian Superior,
prescribe: “Licencias para el personal académico titular.- Se concedera licencia, con o sin remuneracitn, al personal
académico titular de las universidades y escuelas palitécnicas. que lo requiera, en los siguientes casos: a) Realizar estudios
de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctarados: (.)."

(ue, el articulo 106 del Reglamento de Carrera y Escalafan del Persanal Académico del Sistema de Educacian Superior,
dispone: "Obligacion de reintegro por licencia o comisitn de servicio.- £ personal académico conservara todos sus
derechos adquiridos en la institucidn de origen, en la cual se encontraba sirvienda y una vez culminado el perioda de licencia
o comisiin de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la institucian de educacian superior. (..).";

Oue, el articulo | de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: v, su Codificacitn, establece:
“La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucion de educacian superior: con personeria juridica, de derecho
publico y sin fines de lucro; con autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. (..).":

(ue. el articulo 33 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacitn, sefala:
"Hl Consejo Académico tendra los siguientes deberes y atribuciones: a. En el ambito de docencia: Conocer y resalver los
asuntos puestos a su consideracidn por el Vicerrector de Docencia; (..); Aprobar los informes para el otorgamiento de
becas y ayudas ecandmicas, que presente la comisidn designada para el efecto, conforme el Reglamenta de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad; (..); Las demés que sedalen la ley, el Fstatuto y reglamentos de la universidad.”:

(ue. el articulo 45 de las Reformas al Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacian, preve: “El
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercerd la representacitn
legal, judicial y extrajudicial de la misma; (...).":
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(ue, el articulo 47 de las Reformas al Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacion. dispone
entre los deberes y atribuciones del Infraserito, “(..): i. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comision de servicios
a directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universided de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores, segun el caso, de acuerdo con la Ley Organica de Educacian Superior, la Ley Orgénica Reformataria a la Ley
Orgénica de Educacian Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad; (..);
k. Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante ardenes de rectorado; (...).";

lue, el articulo 53 de las Refarmas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacian, sefala:
"Los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General son: (..); k. Recomendar sobre la concesitn de becas,
licencias con o sin sueldo o comision de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignado a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleadas y trabajadores, segun el caso, de acuerdn con la ley, el Estatuto y los
reglamentos de la universidad; (.); t. Las demés que sefialen la Ley Organica de Educacin Superior, Ley Orgénica
Reformatoria a la Ley Organica de Educacian Superior, los reglamentas emitidos por el Cansejo de Educacian Superior, el
presente Estatuto y la normativa interna institucional. (..).";

[ue, el articulo 121 de las Reformas al Estatuto de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacion, prescribe:
“El personal académico titular principal y agregado, con dedicacian a tiempo completo y medio tiempo, que sean
beneficiarios de becas para cursar estudios de doctorado (Ph.D), otorgadas por el 6rgano rector de la politica publica de
la educacitn superior, por organismos pablicos o privados, nacionales o internacionales, por la Universidad de las Fuerzas
Armadas -ESPE, o que se financien con sus propios recursos, tendran derecho a gozar de licencia con o sin sueldo o ayuda
ecandmica, seqtn corresponda, por el tiempo de duraci6n formal de los estudios, para cuyo efecto se considerard entre
atras, la madalidad de los mismos asi coma las resoluciones del Consejo de Educacicn Superior y el Grgano rector de la
politica pablica de la educacian superior. En el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, se requlara expresamente los
£asos en que corresponda otorgar licencia con o sin sueldo, o ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en
la situacidn prevista en el inciso anterior, solicitaran por escrito al Rector, se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin
sueldo o ayuda econdmica, segin corresponda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud
contard con los informes favorables del consejo de departamento, de la Unidad de Talento Humana y en los casos que
amerite la respectiva certificacidn de fondos. Los demés aspectos relacionados con el procedimiento para acceder a tales
beneficios, constaran en el reglamento interna respectivo. En el presupuesto institucional se asignara obligatoriamente, los
recursos necesarios para financier planes de becas o ayudas econdmicas, para estudios de doctorado (PhD o su
equivalente).”;

Oue, el articula 105 del Reglamento de Carrera y Escalafan del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, estipula: “Garantia del perfeccionamiento académica. £l Vicerrectorado de Docencia con el apoyo de la
Unidad de Desarrollo Educativo, Departamentas y Centros, elaborard el plan de perfeccionamiento anual, para lo cual
considerard los requerimientos del personal académico, asi coma los objetives, fines institucionales y los dos (2) dltimos
resultados de la evaluacicn integral de desempefo. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: (..); c. Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar; (). Los
programas de perfeccionamientn se ejecutaran entre otros mecanismos, a través de becas y ayudas econdmicas. Las
condiciones y los mantos de las ayudas econdmicas seran definidos por el Honorable Consejo Universitario, los mismas que
deberan ser planificados y constaran en el presupuesto institucional. Los parémetros y procedimientos para su
otargamiento y devengacian estaran establecidos en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas.”:

(ue, el articulo 107 del Reglamento de Carrera y Escalafan del Personal Academico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, preve: “Facilidades para el perfeccionamiento académico, £l personal académico titular, podrd solicitar una
licencia para la realizacion de estudios doctorales (PhD) Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente,
durante el periodo oficial de duracian de los estudios, hasta por cuatro afos, si es un programa a tiempo completo o hasta
por cinco afos, si es a tiempo parcial, e acuerdn a la disponibilidad presupuestaria. Las licencias sin remuneracion, serdn
por el perindo oficial de duracitn de los estudios. (..). El Honorable Consejo Universitario aprobaré los porcentajes y

Q
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condiciones para conceder las licencias con remuneracion tatal o parcial. El Rector podré conceder las licencias con o sin
remuneracion.”;

(ue, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. determina: “e la movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personal académico, el Rector o su delegado
podré conceder licencias. comisiones de servicio, con o sin remuneracitn, asi como autorizar traspasos y traslados de
puestos. (..).";

lue. el articula 109 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, sefiala: “Licencias para el personal académico titular. Se concederd licencia, con o sin remuneracian, al
personal académico titular de la Universidad, en los siguientes casos: a. Para realizar estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) o posdoctorados por el tiempo oficial que dure los estudios de formacion doctoral y posdoctoral; ()"

Uue, el articulo Il del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE. dispane: "Obligacian de reintegro por licencia o comisitn de servicio. £l personal académico conservard todos sus
derechos, obligaciones y condiciones adquiridas en la Universidad mientras dure la licencia o comisidn de servicios y una
vez culminado el perfodo de licencia o comisidn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la
misma. La institucitn brindaré las facilidades necesarias para su reingreso.”;

Oue. el articulo 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
mediante Resolucion Nro. ESPE HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 2014, senala; “La beca para estudiantes de
posgrado, pragrama de doctoradn (Ph 0. o su equivalente) o posdactoradn tiene por objeto garantizar la formacian del
cuerpo docente, de servidores piblicos y trabajadores de la universidad y mejorar el nivel académica, de investigacien,
tecnolngia y calidad en el servicio publico. en busca de la excelencia institucional, coadyuvanda el cumplimiento del articulo
a0, literal a) de la LOES, que establece como requisito necesario para ser profesor/a titular principal, el tener titulo de
posgrado correspondiente o doctorado en el area afin a la cétedra que ejercerd el docente en el Ecuador y del articulo 71
de la LOSEP que indica la prestacidn de servicio publico de dptima calidad por o que s establece el programa de farmacidn
y capacitaciin.”;

(ue. el articulo 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Ecandmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
mediante Resolucian Nro. ESPE HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 2014, dispone: “La duracion de un programa de
estudios serd de cuatro afios, luego de los cuales se revisard la continuidad de |a licencia, la que podré terminar en el plazo
original estipulado o ser extendido, segin la conveniencia de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: en caso de
requerir una extensian del plazo, el posgradista deberé justificar con un informe ratificado por el director de tesis ante la
Comisian de Becas, en la que puntualizaré las razones por las que solicita la extensitn y presentara un cronograma de
maximo un afio que garantice la culminacion de sus estudios. Si al cabo de un afio a partir de la extension el profesor na ha
culminado sus estudios, con base en el articulo 157 de la LOES, perderd la titularidad y los servidares piblicos y trabajadores
seran sancionados en base al articulo 74 de la LOSEP.":

(ue. el articulo 5 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-FSPE, aprobado
mediante Resolucion Nro. ESPE HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 2014, prevé: “Los beneficiarios de becas en un
programa de posgrado doctoral o posdoctoral deberdn suscribir un contrato con la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE, en el que se estipulardn todos los beneficios y abligaciones reciprocas que se hayan convenido, (..).";

(ue, el articulo 53 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
mediante Resolucian Nro. ESPE HOUP-RES-Z014-208 de 23 de diciembre de 2014, estipula: “El contrato a su vez debera
disponer en forma expresa la obligacion del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, por un
periodo igual al doble de la duracion de la beca y debera dedicarlos prioritariamente a la investigacitn y docencia, para lo
que la Unidad de Talenta Humano emitird informe respectivo del tiempo de devengamiento.” ;

e ————————————————
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(ue, el articulo 91 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. aprobado
mediante Resolucian Nro. ESPE HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 2014, sefala: "En caso de que el/la beneficiarin/a
llegaren a necesitar una suspensidn de la ayuda econdmica, por caso fortuito o fuerza mayor, deberd solicitar de forma
mativada, este particular a la Unidad de Bienestar Estudiantil para que eleve la solicitud, por medio del informe técnico
correspondiente a la Comision de Becas, la que resolverd sobre el particular. La suspensidn de la ayuda econdmica implica
la suspensidn, por el tiempo establecido por la Comision de Becas, de los derechos y obligaciones contraidas a través de la
suscripcidn del contrato respectiva. El plazo de suspensicn no superaré las 80 dias y el beneficiario/a deberd solicitar,
dentro del mismo, a la Comisian para la aprobacion y otorgamiento de la ayuda econamica y se levante la suspensitn para
continuar en goce de los derechos y obligaciones contraidas en el contrata de financiamiento, caso contrario se daré por
terminado de forma unilateral, por incumplimiento de obligaciones.”;

(lue, el articulo 45 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2019-070, sedala: "La beca para estudios de doctorado (Ph.D. o su equivalente) o
posdoctorado tiene por objeto: a. Garantizar la formacion del cuerpo docente, personal de apoyo académico, personal
administrativo, trabajadores y personal en servicio activo de las Fuerzas Armadas; y. b. Mejorar el nivel académico, de
investigacidn, tecnologia y calidad en el servicio pablico, en busca de la excelencia institucional.”;

(ue, el articulo 4B del Reglamenta de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
mediante resolucian ESPE-HCU-RES-2018-070, preve: "Esta beca se realizara de acuerdo a las lineas de investigacian, los
planes anuales de perfeccionamiento doctoral y posdoctoral, los programas de formacidn y capacitacion, establecidos en
los departamentas. en |a Unidad de Talento Humano o en las Fuerzas Armadas y que guarde relacion con el titulo de grado
puede optar por esta beca. Pueden optar a esta beca: los docentes. personal de apoyo académico, personal administrativo
y trabajadores que registren un tiempo minimo de diez y ocha (18) meses en funciones en la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE; y, el personal activo de las Fuerzas Armadas.”;

[lue, el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE aprobado
en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucian ESPE-HCU-RES-2018-070. dispone: “La duracian de
un programa de estudin de doctorado presencial a tiempo completo serd de hasta cuatro (4) anos y de un programa de
estudio doctoral presencial a través de estancias hasta cinco (3) afios. En caso de que el becario requiera de un plazo
adicional para finalizar los estudios, deberé presentar una solicitud al administrador de contrato, debidamente motivada
con documentacian de soporte y avalada por la Universidad que oferta el programa. Esta extensian podré ser autorizada,
por el Rector de la Universidad, siguienda el procedimiento respectivo. - Hasta un afio adicional, anicamente con licencia
con remuneracidn en los porcentajes dispuestos de acuerdn a la normativa vigente. - Si requiere un segunda afio para
culminar sus estudios, podré ser autorizado con licencia sin remuneracion. La autorizacion de prérroga de plazo que
atorgue la Universidad, debera constar en el contrato modificatorio a ser suscrito. Estas prarrogas no incluyen ampliacidn
de los beneficios de beca, sino solo del beneficio de licencia con o sin remuneracian cuando corresponda.”;

(ue, el articulo 98 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. codificado
aprobado mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2019-070, establece: "En caso de que el beneficiario llegare a necesitar una
suspension de la beca por casn fortuits o fuerza mayor, deberéd solicitar de forma motivada, este particular a su
administrador de conteato, para que eleve la solicitud, par medio del informe técnico correspondiente a la Comisian de
Becas, la que mediante informe recomendard al Consejo Académico, para su resolucian y posterior decisidn del Rector
sobre el particular. La suspensitn de la beca implica la interrupcidn de los derechos y obligaciones del contrato de beca,
por el tiempo establecido en la Orden de Rectorado que para el efecto se emita. El plazo de suspension no superara los 180
dias y el beneficiario deberd solicitar, dentro del mismo tiempo suspendido, al administrador de contrato, segin
corresponda, se levante la suspensidn para continuar en goce de los derechos y obligaciones contraidas en el contrato de
beca, caso contrario la Universidad daré por terminado el contrato de forma unilateral, por incumplimiento de las
obligaciones”;

Oue. en las reformas al Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.

aprobadas en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucian ESPE-HCU-RES-2021-037, se incluye la
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siguiente disposicidn transitoria: "El Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE Codificadn (2013), y sus reformas serdn aplicados a los becarios de acuerdo al principio de favorabilidad: en lo demas,
los becarios estardn sujetos a la norma vigente al momenta del atorgamienta de la beca."

(ue, el articulo | del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de | Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado,
aprobado en segundo debate por el H. Consejo Lniversitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044, preve:

“Establecer normas que regulen el proceso de seleccidn, asignacian y sequimienta de becas, ayudas econamicas, a nivel de
grado y posgrado, de conformidad con las normas legales de la materia con el objeto de mejorar el nivel académico y de
investigacidn institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademés de estimular la excelencia académica, logros cientificos,
culturales y departivos.”;

Hue. el articulo 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.
Lodificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucitn ESPE-HCU-RES-2021-044,
regula: “La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otorgard beneficios de beca: a. A nivel Posgrado: | Persanal
academico titular principal, agregada y auxiliar; (.).";

(ue, el articulo 5 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resalucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
dispone: "Son funciones de la Comisian de Becas las siguientes: (). e. Recomendar al Consejo Académico sobre la concesidn
de becas, ayudas econdmicas y movilidad con los informes respectives. (.)."

Hue. el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado. aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefala: “La beca para estudios de doctorado (Ph.D. o su equivalente) o posdoctorado tiene por objeto: a. Garantizar la
formacitn del cuerpo docente, personal de apoyo académico, personal administrativo, trabajadores y personal en servicio
activo de las Fuerzas Armadas: y. b. Mejorar el nivel académico, de investigacin. tecnologia y calidad en el servicio pablico,
en busca de la excelencia institucional.";

Uue, el articulo 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
establece: “Esta beca se realizard de acuerdo a las lineas de investigacicn, los planes anuales de perfeccionamiento doctoral
y posdactoral, los programas de formacidn y capacitacian, establecidos en los departamentos, en la Unidad de Talento
Humano o en las Fuerzas Armadas y que guarde relacion con el titulo de grado puede optar por esta beca. Pueden optar a
esta beca: los docentes. personal de apoyo académico, persanal administrativa y trabajadores que registren un tiempo
minimo de diez y ocho (18) meses en funciones en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: v, el personal activo de las
Fuerzas Armadas.”;

(ue, el articulo 49 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn. aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2071-044,
determina: “La duracian de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completo sera de hasta cuatro (4)
afios; y. de un programa de estudio doctoral presencial, a través de estancias. de hasta cinco (5) afios. En caso de que el
becario requiera plazo adicional para finalizar los estudios. debera presentar una solicitud al administrador de contrato,
debidamente motivada con documentacian de soporte y avalada por la Universidad que oferta el programa. (..).":

[ue, el articulo 50 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
prevé: “Los programas de estudios de doctorado presenciales a tiempo completo o presenciales por estancias. o
posdoctorado deberdn ser cursados en instituciones de educacion superior que consten en el listadn reconocido por el ente
rector de la politica pablice de educacian superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de la institucion donde se desarrolla el doctorado. No se otorgara beneficios de becas para estudios de doctorado o
posdoctorado en las modalidades semipresencial, en linea, a distancia o dual.”; Q/
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(ue, el articulo 51 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado,
aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044, estipula: "A los
beneficiarios de beca de estudios de doctorado o posdoctorado se les podré otorgar una licencia sin remuneracicn o con
remuneracidn total o parcial, sequn el caso, por el periodo oficial de duracian de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria.”;

[ue, el articulo 56 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
prevé: “En casn de que el becarin incumpliere con las obligaciones estipuladas en el contrato de beca, deberd reembolsar
a la Universidad a titulo de indemnizacian, el valor total recibido por concepto de la beca. mas los intereses de ley. El valor
total de la beca corresponderd a los rubros por: manutencidn, matricula, colegiatura y derechos de grado, costos de
investigacian, edicion de tesis y material biblingrafico, pasajes, segura de salud y vida; y, licencia con o sin remuneracian.”;

(ue. el articulo B0 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
determina: "(...). El becario debera remitir el titulo obtenido en un plazo no mayor a noventa (30) dias contados a partir de
la culminacidn del programa académico o estancia de investigacian, su incumplimiento generard la terminacian unilateral
del contrato. Este plazo podré prorrogarse de forma justificada por caso fortuito, fuerza mayor o por cuestiones de
cardcter administrativo no imputables al becarin.”;

(ue, el articulo B3 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificadn, aprobadn en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: "La etapa de devengamienta inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una vez cumplido con la obtencidn
del titulo o con la aprobacion de la lectura de la tesis. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
justificados y aprobadas por el H. Consejo Universitario. previ informe de la Comisién de Becas, se podra diferir el inicio
de periodn devengamiento hasta por un plazo maximo de un afio.”;

[ue, el articulo 73 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HOU-RES-2021-044,
estipula: "En caso de que el becario de un programa de posgrado incumpliere con las obligaciones adguiridas, debera
reembolsar a la Institucian, a titulo de indemnizacicn, el valor total de la beca més los intereses de ley.";

[ue. el articulo 100 del Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala; "En caso de que el beneficiario llegare a necesitar una suspensitn de la beca por caso fortuito o fuerza mayor,
deberd solicitar de forma motivada, este particular a su administrador de contrato, para que eleve la solicitud, por medio
del informe técnico correspondiente a la Comisian de Becas, la que mediante informe recomendard al Consejo Académico,
para su resolucién y posterior decisidn del Rector sobre el particular. La suspensidn de la beca implica la interrupcion de
los derechos y obligaciones del contrato de beca, por el tiempo establecido en la Orden de Rectorado que para el efecto se
emita. El plazo de suspensian no superara Ios 180 dias y el beneficiario debera solicitar, dentro del mismo tiempo suspendido,
al administrador de contrato, segin corresponda, se levante la suspensian para continuar en goce de los derechos y
obligaciones contraidas en el contrato de beca, caso contrario la Universidad dara por terminado el contrato de forma
unilateral, por incumplimiento de las obligaciones.”;

(ue, el articulo 102 del Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
dispone: "El sequimiento y control académico, administrativo y financiero de la beca estaré a cargo del administrador de
contrato de beca, para la correcta aplicacin de los derechos y obligaciones de las partes.”;

A
-
-
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(ue. la Disposician Transitoria Novena, del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resalucidn ESPE-HCU-
RES-2021-044, preve: "El Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado (2019) y sus reformas, serén aplicados a los becarios de acuerdo al principio de favarabilidad: en lo demés, los
becarios estaran sujetos a la norma vigente al momento del otorgamienta de la beca.”:

(lue, la Disposicidn General Sexta reformada del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-
RES-2022-048. senala: "Las becas otorgadas por estudio de grado y posgrada tienen cardcter reembalsable y devengable.

(s

Uue, con Orden de Rectorado 2017-233-ESPE-d. de fecha | de septiembre de 2017, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvia: "(..) "Art. | Otorgar beca y Licencia con remuneracion a la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn. docente a
tiempo parcial con nombramiento perteneciente al Departamentn de Eléctrica y Electranica de la Universidad de las Fuerzag
Armadas ESPE-matriz. para que curse el Doctorado en Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electrénica,
ofertado por la Universidad del Valle, de la ciudad de Cali-Colombia y conforme a los términos que expresamente se detallan
en la Matriz de Beca No. 0IB-2017.CCB, de fecha 01 de Agosto de 2017, (.). Previamente, la Beneficiaria suscribira el
respectivo contrato de devengamiento. (..).";

(lue. mediante CONTRATO 2017-027-BL-DOC-ESPE-aZ CONTRATO DE COMPROMISO DE DEVENGAMIENTD, celebrado el 18 de
septiembre de 2017, por parte, por el Coronel EMT. AVC. Victor Hugo Nieto Barros, Vicerrector Administrativo de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, por otra parte, la Ing. Nancy Ivett Paredes Terén, Beneficiaria: asi como el
sefior Gonzalo Fernando Olmedo Cifuentes. Garante: en la Clausula Tercera, 0BJETD, se establece: "3.1- En base de los
antecedentes expuestos, las partes suscriben el presente contrato de compromiso de devengamiento, por el atorgamiento
de la beca desde el 0I de agosto de 2017, para que curse el Doctorado en “Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenieria
Eléctrica y Electrdnica”, ofertado por la Universidad del Valle, de la Ciudad de Cali - Calombia y la licencia con remuneracian
en la forma y fechas expuestas en el numeral 4 de la clausula primera de antecedentes, de este instrumenta, (_).":

lue. con Orden de Rectorado Z018-167-ESPE-a-1 de fecha 27 de julio de 2018, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resalvia: "(..) Art. | Autorizar a la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, docente a tiempa parcial con nombramiento
perteneciente al Departamento de Eléctrica Electrénica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE-matriz, la reprogramacian solicitada de las fechas de ejecucian de las estancias de estudio del Doctarado en Ingenieria
en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electranica que cursa en la Universidad del Valle, de la ciudad de Cali-Colombia,
conforme a las nuevas estancias de estudios que se desarrollaran desde el ano 2018, hasta el aiio 2021 y que expresamente
se detallan en la Matriz de Beca No. 023-2018-CCB. de fecha 22 de junio de 2018, (..... Dicha matriz reemplaza a la matriz de
beca 016-2017.CCB de fecha 0I de agosto de 2017, anexa a la Orden de Rectorado No. 2017-233-ESPE-d, de fecha 01 de
septiembre de 2017. En lo demas, la Orden de Rectoradn 2017-233-ESPE-d de fecha 0 de septiembre de 2017, mantiene
plena vigencia y valor legal. (..).";

(ue. mediante Contrato Modificatorio al Contrato No. 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2 Contratn de Compromiso de
Uevengamiento, celebrado el 3 de agosto de 2018, por una parte. por el Coronel EMT. AVC. Victor Hugo Nieto Barros,
Vicerrector Administrativ de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. por otra parte, la Ing. Nancy Ivett Paredes
Teréan, Beneficiaria; asi como el seior Gonzalo Fernando Olmedo Cifuentes, Garante: en la Clausula Tercera: Objeto del
Lontrata Madificatorio. se conviene: “En base a los antecedentes expuestos, las partes suscriben el presente contrata
modificatorio a la clausula Tercera: Objeto, del contrato de compromiso de devengamienta No. 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2,
(..). con el objeto de repragramar las fechas de ejecucitn de las estancias de estudio, de conformidad con las condiciones
y plazos que constan en la Orden de Rectorado No. 2018-167-ESPE-a-1, de 27 de julio de 2018 y la matriz de beca 029-2018-
CCB, de 27 de junio de 2018. (..).";

(ue. con Orden de Rectorado 2021-147-ESPE-a-1 de fecha |19 de octubre de 2021, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvia: “(..). Art. Z.- Otorgar la extensian de plazo solicitada por la Ing. Nancy lvett Farﬁwm la cual no
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contempla usa de licencia, desde junin de 202/ hasta el 30 de junio de 2022, conforme se establece en la Matriz de Beca
020-2021.CCB de 12 de agosto de 2021; en concordancia con lo prevista en el Art. 49 v, la Disposician Transitoria Novena
(principia de favorabilidad a la Becaria) del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificado. (...).";

Oue, através de informe Nro. UTHM-2022-254 de fecha I0 de junia de 2022, aprobada por el Director de la Unidad de Talento
Humana y que guarda relacitn con el pedido de segunda extensidn de plazo, solicitado por la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn,
profesara titular agregada 2 a tiempo parcial, del Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz,
para culminar sus estudios de doctorado; previo desarrollo del tema, recomienda: "(..) 2. Se notifique a la sefiora profesora

que se ratifica que el periodo de devengamiento por la licencia con remuneracidn por sus estudios es de 8 afos d meses.
tiempo que se indica en la Orden de Rectorado 2021-147-ESPE-a-1, de fecha 23 de actubre del 2021, (..).";

(ue, mediante Contrato Modificatorio Nro. 2022-139-BECA-DOC-ESPE-aZ, al Contrato de Compromiso de Devengamiento
Nro. 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2, de fecha 8 de julio de 2022, suscrito por una parte, por el Cenl. C.SM. Victor Emilio
Villavicencio Alvarez, Ph.0., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: y. por otra parte, por la Ing. Nancy
|vett Paredes Teran, en calidad de Beneficiaria; en la Clausula Tercera, OBJETD, se establece: “En base de los antecedentes
expuestos, las partes suscriben el presente contrato modificatorio, a fin de: 3.1, Extender el plazo de beca, esto es desde
junio de 2021 hasta el 30 de junio de 2022, para que la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, docente tiempo parcial del
Departamenta de Eléctrica, Flectranica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Sede Matriz,
a fin de que las estancias correspondientes al programa doctoral en Ingenieria en el Area de Enfasis en Ingenieria Eléctrica
y Electranica programadas para el aio 2020, que cursa en la Universidad del Valle Repblica de Colombia, sean ejecutadas
de manera virtual, conforme a los términos que consta en la Matriz de Beca No. 020-2021.CCB de 17 de agostn de 2021,
anexa en dos (02) fojas dtiles a la Orden de Rectorado Nra. 2021-147-ESPE-a-1, de 19 de octubre de 2021 (..): aclarando que
la becaria no solicita beca y/o licencia con o sin remuneracidn, solamente se cantempla a figura de extensidn de plazo;

0 o

Oue, con Orden de Rectorado 2022-243-ESPE-a- de fecha |6 de noviembre de 2022, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvig: “(..) Art. |- (...) Aprobar la solicitud de extensién de plazo presentada por la becaria, Ing. Nancy Ivett
Paredes Terdn, profesora titular agregada 2 a tiempo parcial, del Departamento de Eléctrica, Electronica y
Telecomunicaciones, Sede Matriz; desde el | de julio de 2022 al 30 de junio de 2023, inclusive, a fin de que culmine sus
estudios de Doctorada en Ingeniera con Enfasis en Ingenieria Eléctrica y Electranica, mismos que se estén desarrollando
en la Universidad del Valle, Ciudad de Cali, Repablica de Colombia. (..).":

(lue, mediante Contrato Modificatorio al Contrato de Compromiso de Devengamiento Nra. 2017-027-BL-DOC-ESPE-aZ. de
fecha 30 de enero de 2023, suscrito por una parte, por el Cenl. C.8.M. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.0., Rector de la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: y. por otra parte. la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, en calidad de Beneficiaria;
asi como el Abg. German Edmundo Paredes Campafia y la Sra. Nancy Ivett Teran Santos, ambos en calidad de garantes: en
la Clausula Tercera- Objeto, se establece: “En base de los antecedentes expuestos, las partes suscriben el presente
contrato modificatorio, a fin de: 3.1 Modificar el plazo de la beca otorgada a la Ing. Nancy lvett Paredes Teran. docente
tiempa parcial del Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE Sede Matriz, en virtud de la sequnda extensidn otorgada mediante Orden de Rectorado Mo. 2022-243-ESPE-a-, de
fecha IB de noviembre de 2022; mativo por el cual se extiende el plazo de beca, esto es desde el 1 de julio de 2022 al 30 de
junio de 2023, para que la Ingeniera Paredes Teran, culmine sus estudios de Doctorado en Ingenieria en el Area de Enfasis
en Ingenierfa Eléctrica y Electrdnica, que cursa en la Universidad del Valle Republica de Colombia. (..).";

(ue, a través de comunicacian S/N de fecha 27 de marzo de 2023, el sefior Eduardo Caicedo Bravo, Ph.D., Profesor Titular
- Tutor Academico - Director del Grupo Percepeion y Sistemas Inteligente - Universidad del Valle; y, a su vez, tutor de la
estudiante, Nancy Ivett Paredes Teran, del programa de doctorado en Ingenieria con énfasis en Ingenieria Electranica;
informa al Director del Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, que: "(..) la Ing. Nancy
Paredes Teran dentro del proceso de doctorado se encuentra en la fase final del misma, en funcion a las actividades
detalladas en la Tabla I: (...) En funcion a la Tabla |, la estudiante ha cumplida los objetivos planteados en la tesis en un 38%.

— ————
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la fase de investigacian se encuentra finalizada con resultados innovadores. Por otro lado, en la fase de Validacidn de la
Herramienta en la Institucian participante, se encuentra ejecutado un 30% de avance. La etapa de escritura de la tesis se
encuentra en la fase final, la cual esté siendo sometida a revision interna. Adicional al avance presentado en la Tabla |, es
pertinente mencionar los productos basados en articulos cientificos publicados por la estudiante hasta la presente fecha,
los cuales se detallan a continuacién: (..). Por lo anteriormente expuesto, pango en su conocimiento sefor director los
avances realizados por la Ing. Nancy Paredes dentro de sus estudios de doctorado.”:

(ue. con informe Nro. DEEL-2023-012 de fecha 28 de marzo de 2023, aprobado por el Director del Departamento de
Electrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, y que guarda relacitn con la solicitud de suspensicn de beca de
estudios doctorales de la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, dentro de su programa de doctorado en la Universidad del Valle,
por problemas de salud; previo desarrollo del tema, concluye que: “(.) a. La Ing. Nancy Paredes solicita se analice la
suspensidn de la beca que es beneficiaria, sustentada en los certificados emitidos por el médico tratante, por el tiempo que
ella tuvo reposo médico, y no pudo realizar |a fase de validacian de la herramienta que es parte de su investigacion. b, La
Ing. Nancy Paredes en funcian al reporte enviado por el profesor Eduardo Caicedo, tiene un avance de cerca el 90% de sus
actividades de investigacian, segin informe remito por el Dr. Caicedo.”; por lo que, recomienda: “a. Acoger la solicitud de
suspensidn del programa de doctorado por un tiempo de B0 dias en funcidn a los dos certificados emitidos por el médico
tratante, tomando en cuenta que en este tiempo no pudo realizar la validacidn de la herramienta que es parte de la
investigacion.”;

(ue, mediante memorando Nro. ESPE-DEEL-2023-1007-M de fecha 23 de marzo de 2073, la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn,
Mgtr., docente tiempo parcial del Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, solicita al
Oirectar del citado Departamenta y a su vez, Administrador del Contrato de Beca: '(...) se gestione la suspensian de mi beca,
debido a prablemas de salud presentados en mi pierna izquierda, (..). Esta suspensitn se sustenta, en que en el mes de
diciembre tuve que realizarme una operacion quirdrgica ocasionada por problemas en mi rodilla izquierda, donde el medico
tratante me envia reposo desde el Il de diciembre de 2027 hasta el 9 de enero de 2073 y luego se emite un certificado
adicional desde el 10 de enero de 2023 hasta el 8 de febrero de 2023, para lo cual adjunto los certificados emitidos por el
médico. Con lo anteriormente mencionado, solicito a usted se analice la suspensién de mi beca por el tiempo de B0 dias, en
funcian al tiempo de reposo dado por el médico y que se pueden corrobarar en los certificados emitidos por él. El tiempo
de reposo que tuve que realizar, retrasd la planificacion proyectada para la fase de validacion de la herramienta
desarrollada dentro de mis estudios doctorales. Esta validacitn se la estaba realizando en la Fundacian Virgen de la Merced,
para lo cual remito un documento de |a Fundacian donde se certifica el trabajo que me encontraba realizando desde el mes
de septiembre del 2022 y que tuve que suspenderlo a partir de la fecha de mi aperacian. Este proceso lo retomé la primera
semana del mes de marzo. (.)."

(ue. a través de informe Nro. DEEL-2023-015 de fecha 30 de marza de 2023, referente a la solicitud de suspensian de beca
de estudios doctorales de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, docente del Departamento de Eléctrica, Electranica y
Telecomunicaciones, Sede Matriz, dentro del programa de doctorado en la Universidad del Valle, por problemas de salud; el
Director del referido Departamento, previo desarrollo del tema, recomienda: “Acoger la solicitud de suspensidn del
programa de doctorado por un tiempo de 60 dias en funcitn a los dos certificados emitidos por el médico tratante, tomando
en cuenta que en este tiempo no pudo realizar la validacidn de la herramienta que es parte de la investigacidn y se acoge
Art. 100, menciona que "En caso que el beneficiario llegare a necesitar una suspensian de la beca por caso fortuito o fuerza
mayor, deberd solicitar de forma motivada, este particular a su administrador de contrato, para que eleve la solicitud, por
medin del infarme técnico correspondiente a la Comision de Becas, la que mediante informe recomendaré al Consejo
Académico... " aprobado con Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044 de fecha 18 de junio de 2021, (..).";

(ue, con memoranda Nro. ESPE-DEEL-2023-1039-M de fecha 31 de marzo de 2023, el Director del Departamento de Eléctrica,
Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, y a su vez, Administrador del Contrato de Beca de doctorado de la Ing. Nancy
vett Paredes Teran, solicita al Vicerrector de Docencia y al mismo tiempo, Presidente de la Comisian de Becas, autorizar y
disponer se realice el trémite pertinente de suspension de la beca otorgada a la citada Docente, para lo cual indica que
remite en archivo adjunto, la documentacidn correspondiente y el Informe de Administrador de Contrato; @/
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(ue, mediante informe médico S/N de fecha I8 de abril de 2023, suscrito por Richard Abdan Silva Pazmifio - Traumatologia
y Ortopedia, se certifica que: “la sefiora NANCY [VETT PAREDES TERAN con cédula de ciudadania No. 1803058021, fue
intervenida quirirgicamente con fecha Il de diciembre del 2022, por presentar los siguientes diagndsticos: (..). Cabe
mencionar que la lesion meniscal requiria de valoracion intraoperataria ya que a pesar que la resonancia magnética indicd
un tipo de lesidn, el diagndstico definitivo de la lesian se realiza de forma intraoperatoria; el tratamiento definitivo se lo
indica en el momento de la cirugia (remodelacién vs sutura o las dos). Dentro de los hallazgos intraoperatorios se encontrd
una ruptura total del ligamento cruzado anterior, condromalacia rotuliana, rotula lateralizada, lesian del cuerno posterior
del menisco externo, abundante tejido sinovial, lesi6n menisco interno; la lesion meniscal del menisco externo requirid
sutura meniscal. La recuperacian médica cuando se realiza una sutura meniscal tarda de 4 a b semanas para poder realizar
descarga (realizar presidn con el pie), por lo tanto, la recuperacidn prevista en una plastia simple del ligamento anterior se
retrasa este tiempo (4 - B semanas) por la necesidad de cuidar |a sutura realizada. Se indicd su reposo absoluto por 30
dias, desde el dia de la cirugia Il de diciembre del 2022 hasta el 09 de enero del 2023; en donde se realiza movilidad pasiva
y Bjercicios isométricos, no se permitia su carga con la extremidad; a partie del 2do mes se indicd nuevamente 30 dias de
reposo relativo desde el 10 de enero del 2023 hasta el 08 febrero del 2023; se permitia la bipedestacion con descarga
parcial, la fisioterapia activa y pasiva; ante eso no se le permitio a la paciente realizar actividad de campo, caminata en
terrenn irregular o deambulacian, si esta no es asistida, por la labilidad de la articulacion intervenida y por el uso de muletos.
Al momento la paciente sigue realizando fisioterapia, cumpliendo los hitos de recuperacidn dentro de los tiempos
establecidos, para una plastia del ligamento cruzado anterior y sutura meniscal, con una recuperacian del 83 - 80 %: (..)."

(ue, a través de memorando Nro. ESPE-VOC-2023-1845-M de fecha I8 de abril de 2023, el Vicerrector de Docencia, previa
exposician de motivos y con la finalidad de que los miembros de la Comisidn de Becas, cuenten con los elementos de juicio
suficientes para elevar una recomendacian al Consejo Académico, en torno al caso de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn;
dispone al Directar del Departamenta de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, y a su vez, Administradar
de Contrato de Beca: "(...) |. Gestionar con |a Unidad de Talento Humana la calificacian del suceso ocurrido con la mencionada
profesional, como caso fortuito o fuerza mayor. 2. Disponer a la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, se informe las fechas de
inicio y levantamiento de |a suspensidn de beca, a fin de optimizar la gestidn respectiva para la legalizacian de la Orden de
Rectorado y suscripcian del contrato modificatorio, en caso de que se apruebe la solicitud, considerando lo estipulado en
el Art. 100 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas. (..).":

(ue, con memorando Nro. ESPE-UTHM-2023-1741-M de fecha 20 de abril de 2023, el Director de la Unidad de Talento Humano,
en relacion al pedido de que dicha Unidad califique la condicidn de salud de la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, como un "caso
fortuita o fuerza mayor”, para fines de suspension de beca; hace saber al Director del Departamento de Eléctrica,
Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, que: “(..). El articulo 100 del Reglamento de Becas y ayudas econdmicas de
la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, expresamente prescribe que la solicitud de suspensidn de beca debe ser
enviada al administrador del contrato, siendo a quien juridicamente le corresponde & través de informe técnico,
pronunciarse sobre el caso fortuito o la fuerza mayor argumentado por la/el becario/a, sobre la base de lo cual, puede
recomendar a la Comisidn de Becas lo pertinente. Sobre la base del razonamiento antes expuesto, y en consideracian de
los principios de legalidad, sequridad juridica, y debido proceso, previstos en la Constitucian de la Repablica del Ecuador, y
considerando que el pronunciamiento sobre la solicitud de suspension de beca en caso fortuito o la fuerza mayor,
juridicamente se encuentra reglada en articulo 100 del Reglamento de Becas y ayudas econdmicas de la Universidad, esta
Unidad de Talenta Humano recomienda se canalice a través del Administrador de Contrata.”;

(lue, mediante informe de alcance y aclaratorio Nro. DEEL-2023-018 de fecha 27 de abril de 2023, referente a la solicitud
de suspensitin de beca de estudios doctorales de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn, dentra de su programa de doctorado en
la Universidad del Valle, por problemas de salud; dicha docente previa exposicion de motives, concluye que: “(..) a. La Ing.
Nancy Paredes solicita se analice la suspensidn de la beca que es beneficiaria, sustentado en los certificados emitidos par
el médico tratante, ademas del informe médico, por el tiempo que ella tuvo reposo, y no pudo desplazarse de un lugar a
otro, lo que limito que pueda realizar |a fase de validacian de la herramienta que desarrolld para su investigacian para el
apoyo a terapias a personas con Sindrome de Down. b. La Ing. Nancy Paredes remite el fundamento juridico realizado con
su abogado que abala que los hechos sucedidos corresponden a un caso fortuito o fuerza mayor.”; por lo que, recomienda:
“a. Acoger el escrito que abala que los hechos sucedidos corresponden a un caso fortuito o fuerza mayor y nnnw
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tramite para la solicitud de suspension del pragrama de doctorado por un tiempo de B0 dias, en funcian a los dos
certificados emitidos por el médico tratante y el informe médico presentado, tomando en cuenta que en este tiempo no
pudo realizar desplazamientos de un lugar a otros para la validacidn de la herramienta que es parte de la investigacin,
debido a problemas en su movilidad.”;

Oue, a través de comunicacian S/N de fecha 27 de abril de 2023, la Ing. Nancy lvett Paredes Terdn, patrocinada legalmente
por el Dr. José Dario Yanez Erazo, con matricula 17-2008-227-Foro A. CJ, previa exposicidn de motivas, establece la
siquiente peticion al Tern. Freddy Pérez Arias, Mgs.. Administrador de Contrato de Beca: "PETICION Debido a las
circunstancias de caso fortuito derivadas de la intervencidn quirirgica realizada a la compareciente Ing. Nancy lvett
Paredes Terdn, lo que ha ocasionado restricciones en la movilidad, la compareciente no puda la realizar la actividad de
validacitn de la herramienta desarrollada dentro de su proceso de investigacion de Doctorado entre el Il de diciembre del
2022 y el 8 de febrero del 2023, pues para hacer esta actividad debia trasladarse a la "Fundacidn Virgen de la Merced”
para hacer la toma de datos. Esto ha causado un retraso en esta etapa, la cual fue retomada la primera semana del mes de
marzo; por o que se solicita que este periodo desde |a intervencian quirdrgica el dia Il de diciembre del 2022 y la fase de
reposo segun indican los certificados médicos remitidos hasta el 8 de febrera de 2023, no sean contabilizados en la beca
que es beneficiaria la Ing. Nancy lvett Paredes Teran. ya que se ha probada con los certificados medicos que en este periodo
no podia realizar actividades que ameriten desplazarme de un lugar a otro lo que imposibilitaba |a realizacitn de esa fase
del proyecto. (..).";

(lue, con informe de alcance y aclaratorio Nro. DEEL-2023-019 de fecha 28 de abril de 2023, referente a la solicitud de
suspensidn de beca de estudios doctorales de la Ing. Nancy lvett Paredes Teran, dentra de su programa de doctorado en la
Universidad del Valle. por problemas de salud; el Directar del Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones,
Sede Matriz. y a la vez, Administradar de Contrata de Beca de la citada Docente, previo desarrallo del tema, cancluye que:
“(..) a. Segun los documentos legales remitidos por la Ing. Nancy Paredes se procede a considerar los hechos ocurridos a
la becaria debido a la imposibilidad de desplazarse al lugar donde realizaba la validacion de la herramienta que es parte de
su proceso de investigacion dentro de su doctorado como un caso fortuito o fuerza mayor. b. Se analiza los pedidos
fundamentados para la suspensitn de la beca que es beneficiaria, sustentado en los certificados emitidos por el médica
tratante y en el informe médico adicional que es remitido por la becaria, por el tiempo que ella tuvo reposa médica, y no
pudo realizar |a fase de validacidn de la herramienta que es parte de su investigacian.”; por lo que, recomienda: “a. Acoger
el escrito remitido por la becaria que abala que los hechos sucedidos a la Ing. Nancy Paredes corresponden a un caso
fortuito o fuerza mayor y se recomienda que se continde el tramite para la solicitud de suspensian del programa de
doctorado bajo esta figura. b. Tramitar la solicitud para que el proceso de suspensidn sea contabilizado por el tiempo de B0
dias es decir desde el Il de diciembre de 2022 hasta el 8 de febrero de 2023, levantandose la suspensidn a partir del 9 de
febrern del presente, en funcidn a los dos certificados emitidos por el médico tratante y del infarme médico, tomando en
cuenta que en este tiempo no pudo realizar desplazamientos de un lugar a otro para la validacidn de la herramienta que es
parte de la investigacidn, por problemas en su movilidad.":

(ue, mediante memaranda Nro. ESPE-DEEL-2023-1344-M de fecha 28 de abril de 2023, el Director del Departamenta de
Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, y a su vez, Administrador del Contrato de Beca de Doctorado de
la Ing. Nancy Ivett Paredes Terén, remite al Vicerrector de Docencia en su calidad de Presidente de la Comisitn de Becas:
() el INFORME DE ALCANCE Y ACLARATORIO SOBRE SOLICITUD DE SUSPENSION DE BECA DE ESTUDIOS DOCTORALES DE LA
ING. NANCY IVETT PAREDES TERAN DENTRO DE SU PROGRAMA DE DOCTORADD EN LA UNIVERSIDAD DEL VALLE POR PROBLEMAS
DE SALUD, asi comn |a documentacion pertinente remitida por la mencionada Becaria. Por o expuesto, me permito salicitar
de Usted mi Teniente Coronel, se digne autorizar y disponer a la Comisitin de Becas se considere la solicitud de |a Becaria
y se continde con el tramite pertinente de suspensian de |a beca otorgada a la mencionada profesional. ..).":

(ue, a través de memorando Nro. ESPE-VOC-2023-2183-M de fecha 08 de mayo de 2023, la Coordinadora de Becas, en
relacitn a la solicitud de suspensian de la beca de estudios doctorales de la Ing. Nancy Ivett Paredes Terdn; y, previa
exposicitn de motivos, remite a la Secretaria de la Comisidn de Becas, la documentacion presentada por el Director del
Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, y la Ing. Nancy lvett Paredes Teran, a fin de que
SE ponga en conocimientn, anélisis y resolucicn de la citada Comisidn. A su vez. precisa gue: "(..) Con la finalidad de que se

mu_,ﬁ—,ﬂ
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tame en consideracidn dentro del anélisis que se dard a este caso, me permito informar por su intermedio a los miembros
de la Comisitn de Becas, que, la beca otorgada a la mencionada profesional, inicid el | de septiembre 2017 (fecha de
legalizacian de la Orden de Rectorado 2017-233-ESPE-d con la que se otorgd la beca) hasta el 23 de agosto de 2023, esta
dltima fecha se considera, en caso de que los drganos competentes, aprueben la solicitud suspensian de beca requerida
por la Ing. Nancy Paredes; en funcitn de lo cual se establece que a duracitn de la beca es de 3 afos y [l meses, debido a
que no se considera el periodn de suspension. Conforme lo establece el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, aprobado con Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-004 del 5 enero de 2015,
vigente a la fecha de otorgamiento de esta beca; (), la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran debera devengar por el otorgamiento
de la beca de estudios, un tiempo de Il afos y B meses. (.).";

Oue, se cuenta con la Matriz de Beca Nro. 010-2023.CCB de fecha 19 de mayo de 2023, suscrita por la Coordinadora de
Becas de Posgrado, el Director de la Unidad de Bienestar Universitario y el Vicerrector de Docencia, en la que consta la
informacion de la beca, otros rubros y licencia con remuneracidn, a favor de la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, docente
tiempo parcial del Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz; quien cursa el programa de
doctorado en Ingenieria, Area de énfasis en Ingenieria Eléctrica y Electranica, en la Universidad del Valle, Ciudad de Cali
Repablica de Colombia;

(lue, con informe de la Comisitn de Becas Nra. 0I8-2023 de fecha 22 de mayo de 2023, suscrito por el Presidente de la
citada Comisidn, se recomienda al Consejo Académico y por su intermedio, al sefior Rector, lo siguiente: “(..) . ACOGER
favorablemente el Informe Nro. DEEL-2023-019 de 28 de abril del 2023, suscrito por el Tern. Freddy Pérez Arias, Mgs..
Director del Departamento de Eléctrica Electronica y Telecomunicaciones y Administrador de Contrato de Beca de la Ing
Nancy Paredes, (..). 2. ACEPTAR la solicitud de suspensian de plazos (por casa fortuito o fuerza mayor), presentada por la
ING. NANCY PAREDES TERAN, docente del Departamento de Eléctrica Electranica y Telecomunicaciones de la Universidad de
las Fuerzas Armadas-FSPE-Matriz, desde el Il de diciembre de 2022 hasta el 8 de febrero de 2023 (2 meses), levantandose
la suspension a parti del 3 de febrern de 2023. 3. De ser favorable la solicitud de suspensidn de plazos (por caso fortuite
o fuerza mayor), presentada por la ING. NANCY PAREDES TERAN, se debera CONSIDERAR lo establecido tanto en el Informe
de Talento Humano No. UTHM-2022-254, como en el Memorando Nro. ESPE-VDC-2023-2183-M presentado por la
Coordinacidn de Becas, en lo referente al devengamiento por el otorgamiento de la beca de estudios, establecida por un
tiempo de Il afios y B meses, asi coma el devengamiento por licencia con remuneracian de 8 afos y 3 meses. 4 De ser
favorable la solicitud de suspensidn de plazos (por caso fortuito o fuerza mayor), presentada por la ING. NANCY PAREDES
TERAN, se debera CONSIDERAR lo establecido en la Matriz de Beca No. 0I0-2023.CCB presentado por la Coordinacidn de
Becas. 5. De ser favorable |a solicitud de suspensidn de plazos (por caso fortuito o fuerza mayor), presentada por la ING.
NANCY PAREDES TERAN, se debera SOLICITAR a la Unidad de Asesaria Juridica elabore el contrato modificatorio respectivo
considerandn que la beca otorgada a la mencionada profesional, inicid el | de septiembre 2017 (fecha de legalizacion de la
Orden de Rectorado 2017-233-ESPE-d con la que se otorgd la beca), hasta el 28 de agosto de 2023; en funcidn de lo cual se
establece que la duracicn de la beca es de 5 afios y [0 meses, debido a que no se consideraria el periodo de suspensicn.”;

(ue. mediante memorando Nro. ESPE-VOC-2023-2449-M de fecha 22 de mayo de 2023, la Coordinadora de Becas, remite a
la Secretaria de la Comisian de Becas, la matriz de beca No. 010-2023.CCB correspondiente a la becaria Ing. Nancy Ivett
Paredes Teran, a fin de que se continde con el tramite pertinente:

[lue, a traves de memorando Nro. ESPE-VOC-2023-2458-M de fecha 22 de mayo de 2023, el Vicerrector de Docencia, remite
al Vicerrector Académico General, y por su intermedio al Consejo Académico: “(..) el Informe de Comisian de Becas Nro.
018-2023 de sesidn de |6 de mayo de 2023, el cual se anexa al presente, referente a la solicitud de suspensidn de beca de
estudios doctorales de la Ing. Nancy Paredes Terén, asi como la documentacion que sustenta el mencionado informe. a fin
de continuar el tramite pertinente.”;

(ue. con Resolucian ESPE-CA-RES-2023-0044 de fecha 23 de junio de 2023, el Consejo Académico, con fundamenta en el
Art. 33, literal a (ambito de docencia), de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su
Codificacicn, que establece como atribuciones del citado Organa Colegiado Académico: “Conocer y resolver los asuntos
puestos a su consideracion por el Vicerrector de Docencis; (.); Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y
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ayudas econdmicas, que presente la comisian designada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad; (..).", resolvid: "(..) Art. |- () a) ACEPTAR la solicitud de suspensidn de plazos (por casa
fortuito o fuerza mayor), presentada por la ING. NANGY PAREDES TERAN, docente del Departamento de Eléctrica Electranica
y Telecomunicaciones de |a Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE matriz, desde el Il de diciembre de 2022 hasta el 08
de febrero de 2023 (2 meses). levantandose la suspensian a partir del 3 de febrero de 2023, b) De ser aceptada la
recomendacion en base al articulo precedente, se debera CONSIDERAR lo establecido en el informe de Talento Humanao nro,
UTHM-2022-754 sobre el devengamiento por licencia can remuneracion de 8 afios y 3 meses: asi como en el memorando
nro. ESPE-VDC-2023-2183-M de fecha 08 de mayo de 2023, suscrito por la Coordinadora de Becas. en lo referente al
devengamiento por el atorgamiento de la beca de estudios, establecida por un tiempo de Il afios y 8 meses, tomanda en
consideracidn que el devengamiento de la beca y de las licencias respectivas. se lo realizara simultaneamente hasta que
sean cumplidos en su totalidad. ¢) De ser aceptada la recomendacicin, se debera ELABORAR |a respectiva arden de rectorado
en base a establecido en la matriz de beca nro. 010-2023.CCB. misma que formara parte constitutiva e inseparable de la
presente resolucidn. d) De ser aceptada la recomendacian, se deberd DISPONER a la Unidad de Asesoria Juridica elabore el
contrato modificatorio respectiva considerando que la beca otorgada, inicid el | de septiembre 2017 hasta el 29 de agosto
de 2023; en funcion de lo cual se establece que la duracion de la beca es de 5 aos y 10 meses, debido a que no se
consideraria el perindo de suspensidn. (..)."

(ue, mediante memarando Nro. ESPE-VAG-2023-1106-M de fecha 23 de junio de 2023, el Vicerrector Académico General, en
su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Rector titular, para los fines pertinentes, la resolucian Nro. ESPE-
CA-RES-2023-0044, expedida por el referida Organa Colegiado Academico; respectn a la solicitud de suspensian de beca
de estudios doctorales de la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran;

(ue, a través de memarando Nro. ESPE-REC-2023-1140-M de fecha 26 de junio de 2023, el Rector titular dispone al
Secretario General: “(...) realizar el tramite respectivo dentro del ambito de sus competencias, para emitir la Orden de
Rectorado, en relacion a la Resolucian Nro. ESPE-CA-RES-2023-0044 emitida por el Consejo Académico, respecto a la
solicitud de suspensidn de beca de estudios doctorales de la Ing. Nancy Paredes Terdn: para lo cual se acogen dichas
recomendaciones. (..).";

(ue. con Orden de Rectorado 2023-166-ESPE-a-| de fecha B de julio de 2023, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvia: "(..) Art. |- El Vicerrector Académico General, sedior Crnl. C.S.M. Patricio Xavier Molina Simbafia, Ph.0.,
subrogue al Infrascrito, en el cargo y funciones de Rector, del [0 al 15 de julio de 2023, inclusive. (..).": .

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art. |- Autorizar la suspensian de plazos de la beca otargada a la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, docente a tiempo parcial
con nombramienta perteneciente al Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, de la Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE. Sede Matriz, quien cursa el programa de Doctorado en Ingenieria en el Area de Enfasis
en Ingenieria Eléctrica y Electranica, ofertado por la Universidad del Valle, de la ciudad de Cali, Republica de
Colombia; en razdn del caso fortuito o fuerza mayor motivado por su estadn de salud y por tanta, la imposibilidad
de desplazarse al lugar donde realizaba |a validacian de la herramienta que s parte de su proceso de investigacion
dentro de su doctorado. Por lo que, dicha suspensidn rige desde el Il de diciembre de 2022 hasta el 8 de febrera de
2023, inclusive; precisando que, por el principio de favorabilidad a la Becaria, se aplicard el Art. 100 del Reglamento
de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado, expedido mediante
Resolucitn ESPE-HCU-RES-2021-044. Como consecuencia de esta suspension de plazos de beca, se suspenden los
derechos y obligaciones de las partes. por igual periodo. A suvez se procede a levantar la suspensian de plazos de
beca, a partir del 3 de febrero de 2023.

O.R.2023-173-ESPE-a-1 Pagina 17



Art. .- En concordancia con el articulo precedente, integrar como parte constitutiva e inseparable de |a presente Orden de
Rectorads, la Matriz de Beca Nro. 010-2023.CCB de fecha 19 de mayn de 2023, la cual se anexa en dos (2) fojas

iitiles.

Art. 3.- Para efectos de devengamiento de la beca otorgada a la Ing. Nancy lvett Paredes Terén, se estara a lo sefalado en
el memaranda Nro. ESPE-VOC-2023-2183-M de fecha 08 de mayo de 2023, suscrito por la Coordinadora de Becas.

Art. 4.- El devengamiento de la licencia otorgada a la Ing. Nancy vett Paredes Teran, se ejecutard en funcian de lo establecida
en el informe Nro, UTHM-2022-254, suscrita por el Director de la Unidad de Talento Humana.

Art. 5.- El devengamiento de la beca y de |a licencia respectiva, se realizaran simultaneamente, hasta que sean cumplidas
en su totalidad.

Art. .- La Unidad de Asesorfa Juridica, elaborard el respectivo contrato modificatorio de Beca.

Art. 7- En concordancia con los articulos precedentes, la Beneficiaria presentara al concluir el programa doctaral, el titulo
de Doctora legalmente registrado en la SENESCYT.

Art. 8.-Notifiquese con la presente resoluciin, a la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran. docente a tiempo parcial con
nombramienta perteneciente al Departamento de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones. de la Universidad de
|las Fuerzas Armadas ESPE. Sede Matriz.

Art. 9.- Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado. en sus ambitos de competencia, a los
sefiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia; Vicerrector de Investigacidn, Innovacidn y
Transferencia de Tecnologia; Director del Departamenta de Eléctrica, Electranica y Telecomunicaciones, Sede Matriz
(Administrador del Contrato de Beca); Director del Centro de Posgrados, Coordinador Juridico, Director de la
Unidad de Talenta Humano, Directora de |a Unidad Financiera, Secretaria de la Comisidn de Becas, Coordinadora de
Becas, Secretario del Consejo Académico. Y, para conocimiento: Auditoria Interna,

NOTIFIOUESE Y CUMPLASE,
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui, a 14 de julio de 2023

EL RECTOR SUBROGANTE, DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

a aimbafia.\

LSM.

PUMS LML
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