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CONSIDERANDD:

(ue, el articulo 26 de la Constitucidn de la Repdblica del Ecuador, prescribe: “La educacitn es un derecha de las personas
a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un érea prioritaria de la politica pablica y de
la inversidn estatal, garantia de la iqualdad e inclusidn social y condicion indispensable para el buen vivir. Las persanas, las
familias y 2 sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.”;

(lue, el articulo BZ de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, dispone: “El derecho a la sequridad juridica se fundamenta
en el respeto a la Constitucin y en la existencia de normas juridicas previas, claras, pablicas y aplicadas por las autoridades
competentes.”.

[ue, el articulo B3 de la Constitucion de la Repoblica del Ecuador, establece: "Son deberes y responsabilidades de las
ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley: |. Acatar y cumplic |a
Constitucidn, |a ley y las decisiones legitimas de autoridad competente. (...)."

[ue, el articulo 226 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus organismas,
dependencias, las servidoras o servidores pablicos y las personas que actilen en virtud de una potestad estatal ejercerén
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucidn y la ley. Tendrén el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucidn.”,

Que, el articulo 227 de la Constitucidn de la Repdblica del Ecuador, determina: “La administracion pablica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia. eficiencia, calidad, jerarquis. desconcentracidn,
descentralizacidn, coordinacidn, participacion, planificacian, transparencia y evaluacion.”;

(e, el articulo 343 de la Constitucién de la Repdblica del Ecuador, prevé: "El sistema nacional de educacion tendré como
finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el
aprendizaje, y la generacidn y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendra como centro
al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema nacional de
educacidn integrard una vision intercultural acorde con la diversidad geografica, cultural y lingdistica del pais, y el respeto
a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades.”;

Que, el articulo 349 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, estipula: “El Estado garantizar al personal docente, en

todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacian, formacién cantinua y mejoramiento pedagdgico y académico; una .
remuneracidn justa, de acuerdo a la profesionalizacian, desempefio y méritos académicos. La ley regulard la carrera //
docente y el escalafn; establecera un sistema nacional de evaluacidn del desempefio y la politica salarial en todos los /4
niveles. Se estableceran politicas de promocidn, movilidad y alternancia docente.”;

(ue, el articulo 350 de la Constitucién de la Repablica del Ecuador, dispane: "El sistema de educacion superior tiene como
finalidad la formacitn académica y profesional con visidn cientffica y humanista; |2 investigacidn cientifica y tecnoldgica; la s
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innovacidn, promocidn, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas: la construccidn de soluciones para los problemas
del pais, en relacidn con los objetivos del régimen de desarrallo,”;

Que, el articulo 355 de la Constitucicn de la Repablica del Ecuador, establece: “El Estado reconocerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los abjetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho & la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio
de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de la verdad, sin restricciones: el gobierno y gestin de sf mismas, en
consanancia can Ins principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccidn de ciencia, tecnologia,
cultura y arte. (...).";

(ue, el articulo 357 de |a Constitucidn de la Repiblica del Ecuadar, determina: “Financiamiento de las institucianes pablicas
de educacitn superior. - £l Estado garantizaré el financiamiento de las instituciones piblicas de educacidn superior. Las
universidades y escuelas politécnicas poblicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacion v en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicardn costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. la distribucidn de estos recursos deberd basarse
fundamentalmente en |a calidad y otros criterios definidos en la ley. (..)."

(lue, el articulo 3 del Cadigo Organico Administrativo, prescribe: "Principio de eficacia. Las actuaciones administrativas se
realizan en funcidn del cumplimientn de los fines previstos para cada drgano o entidad piblica, en el dmbito de sus
competencias.”:

(ue. el articulo 4 del Cadigo Orgdnico Administrativa, establece: "Principio de eficiencia. Las actuaciones administrativas
aplicardn las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos
injustificados y |a exigencia de requisitos puramente formales.”;

Que, el articuln 27 del Cadign Orgénico Administrativo, sefiala: "Principios de sequridad juridica y confianza legitima. Las
administraciones piblicas actuarén bajo los criterios de certeza y previsibilidad, La actuacidn administrativa serd
respetunsa con las expectativas que razonablemente haya generado la propia administracidn pablica en el pasado. La
aplicacian del principio de confianza legitima no impide que las administraciones puedan cambiar, de forma motivada, la
politica o el criterio que empleardn en el futuro, Los derechos de las persanas no se afectardn por errores u omisiones de
los servidores piblicos en los procedimientos administratives, salvo que el error u omisidn haya sido inducido por culpa
grave o dola de la persona interesada.”:

(ue, el articulo 32 del Cadigo Orgénico Administrativo, determina: “Derecho de peticidn. Las personas tienen derecho a
farmular peticiones, individual o colectivamente, ante las administraciones piblicas y a recibir respuestas motivadas, de
forma oportuna.”:

(ue. el articulo 33 del Cadigo Orgnica Administrativo, prevé: “Debido procedimiento administrativo. Las personas tienen
derecho a un procedimiento administrativo ajustada a las previsiones del ordenamiento jurfdice.”;

Oue. el articulo B reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, sefiala: “Derechos de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - Son derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucidn
y esta Ley los siguientes: (..); h) Recibir una capacitacidn periddica acorde a su formacidn profesional y la ctedra que
imparta, que fomente e incentive la superacidn personal académica y pedagdgica: (..)."

(ue, el articulo B.1 de la Ley Organica de Educacian Superior, dispone: “Deberes de las y los profesores e investigadores:
Son deberes de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: (..); d)
Mantener un proceso permanente de formacidn y capacitacidn para una constante actualizacion de la cétedra y consecucidn

del principio de calidad; (.)."; |
L)
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Oue, el articulo 13 de la Ley Drganica de Educacidn Superior. establece: “Funciones del Sistema de Educacin Superior. -
Son funciones del Sistema de Educacidn Superior: a) Barantizar el derechn a la educacidn superior mediante la docencia,
la investigacitin y su vinculacidn con |a sociedad, y asegurar crecientes niveles de celidad, excelencia académica y
pertinencia; (..)."

(ue, el articulo |7 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, estipuls: “Reconocimiento de la autonomia
responsable. - El Estado reconoce & las universidades y escuelas politéenicas autonomifa académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucian de la Repiblica. En el ejercicio de autanomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrén relaciones de reciprocidad y cooperacidn entre ellas y
de estas con el Estado y la sociedad: ademds observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacitn
ciudadana, responsabilidad social y rendicidn de cuentas. Se reconoce y garantiza |a natursleza juridica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”;

Oue. el articulo 18 reformado de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “Ejercicia de la autonomia responsable.-
La autonomfa responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (.); ) La libertad para
gestionar sus procesos internos; (..); h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacidn a la institucidn por un drgano contralar interna o externo, sequn lo establezca la

Ley: (.)."

Que, el articulo 36 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, determina: “Asignacion de recursos para
publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacion.- Las universidades y escuelas politécnicas de cardcter
piblico y particular asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacian, adquiric infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas
indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas
politécnicas esta asignacidn serd de al menos el B% de sus respectivos presupuestos.”;

Bue, el articulo 48 reformado de |a Ley Orgénica de Educacion Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora. - B Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de |a institucidn de
educacidn superior, y ejercera la representacicn legal, judicial y extrajudicial. (..).";

(lue. el articulo 70 reformado de la Ley Orgénica de Educacian Superior, dispone: “Régimen Labaral del Sistema de Educacidn
Superior. - (). Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorin, ayudantes de docencia y
demds denominaciones afines que se usan en las instituciones piiblicas de educacidn superior, son servidores pblicos
sujetos a un régimen propio que estars contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacian Superior, que fijard las normas que rijen el ingreso, promocidn, estabilidad, evaluacidn,
perfeccionamiento, escalas remunerativas. fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn. (.).":

(ue. el articulo 78 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, prevé: “Definicidn de becas, créditos educativos y
ayudas econdmicas.- Para efectos de esta Ley, se entiende por: a) Beca.- Es la subvencidn total o parcial otorgada por las
instituciones de educacidn superior, el ente rector de la politica poblica de educacidn superior, |a entidad operadaora de
becas y ayudas econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales
para que realicen estudios de educacin superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad
académica, capacitacion, formacion incluida la dual perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion profesional,
investigacidn, difusidn y las demds que defina el ente rector de la politica pablica de educacitn superior. (..).";

[ue. el articulo 107 de la Ley Organice de Educacidn Superior. establece: “Principio de pertinencia. - El principio de
pertinencia consiste en que la educacidn superior responda a las expectativas y necesidades de |a sociedad, a la
planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientffico, humanistico y tecnoldgico
mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacidn superior articularén su oferta docente, de
investigacidn y actividades de vinculacidn con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrallo local,
regional y nacional, a la innovacitn y diversificacidn de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado

O.R. 2023-201-ESPE-a-1 Pagina 3

/
‘4




ocupacional local, regional y nacional, & las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacian con
la estructura productiva actual y potencial de a provincia y la region, y & las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.”;

(ue, el articulo 156 de la Ley Organica de Educacidn Superior, determina: “Capacitacidn y perfeccionamiento permanente
de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor
e Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizard para las universidades piblicas su capacitacién y
perfeccionamienta permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior constardn de
manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacidn o
capacitacion y afo sabatico.”,

Que, el articulo 157 de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, estipula: “Facilidades para perfeccionamiento de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Si los profesores titulares agregados de las universidades
piiblicas cursaren posgrados de doctorado, tendran derecho a la respectiva licencia, segin el caso, por el tiempo estricto
de duracidn formal de los estudios, En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades
piiblicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacidn superior deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje
para esta formacitn.";

(ue, el articuln 207 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico, sefala: “Formacidn y capacitacidn en el
exterior.- La méxima autoridad de la institucin concederd a la o el servidor, previo informe favorable de la UATH, licencia
sin remuneracion o comisidn de servicios con remuneracian en el exterior, cuando el programa de formacidn de cuarto
nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puesto, a la misidn
institucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento econdmico correspondiente.”;

(ue, el articulo 2/0 del Reglamenta General a la Ley Organica de Servicia Pablico, dispane: "Convenio de devengacidn.- La
entidad que conceda a la o el servidor comisidn de servicios con remuneracian para formacidn y capacitacion o los permisos
para estudios regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del
pais, suscribird un convenio de devengacion con garantias personales o reales, mediante el cual, la o el servidor se obliga
a prestar sus servicios por el triple del tiempa que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de
devengacidn constard |s autorizacitn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que la institucidn a
la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del proceso de formaciin o
capacitacidn. El servidor o servidora se obligard ademds a solicitar a la maxima autoridad de la institucidn se proceda a
realizar los estudinos de factibilidad para la aplicacion de dichos estudios v convenios, de conformidad con los intereses
institucionales.”;

[ue, el articulo 21| del Reglamento Beneral a la Ley Organica de Servicio Publico. determina: “Procesos de devengacidn.-
Para la o el servidor a quien se le hubiere concedido licencia sin remuneracian o comisidn de servicios con remuneracidn
para formacidn y capacitacidn o los permisos para estudios regulares de especializacidn o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgrado, dentro o fuera del pais, previa la suscripeitn del correspondiente contrato de devengacion, se
deberd cumplir con una con una de las siquientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucion la o el servidor, después
de la comisidn de servicio con remuneracian y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios par el triple
del tiempa, deberd devolver la parte proporcional del tiempa no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracidn
a la institucidn, entidad u organismo que autorizd y pagd la comision de servicios con remuneracin o el permiso para
estudios regulares; b) En el evento de que la institucidn, no pague | remuneracién mensual para el caso de licencia sin
remuneracitn, ni tampoca pague el valor de los estudios regulares de postgradn, ni gastos de transporte, la o el servidar
no debe devengar el perindo de tiempo sefalado en el articulo 210 del presente Reglamenta General; y, ¢) De reprobar o
abandonar los estudios regulares de posgrado, la servidora o servidor devolvera todo lo invertido por el Estado, a través
de la institucian, entidad u organismo & la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la
institucidn valores totales invertidos en formacidn o capacitacion se lo haré en un plazo no mayor de B0 dias confarme lo

sefiala el articulo 74 de la LOSEP."; Q/
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(e, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacian Superiar,
establece: “Barantia del perfeccionamiento académico.- Las universidades y escuelss politécnicas elaborarén el plan de
perfeccionamienta para cada periodo académico, para lo cual considerardn los requerimientos del personal académico, asi
coma los objetivos, fines institucionales y los resultados de la evaluacidn integral de desempefio. Como parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran: (..); ¢) Los programas doctorales que realice el personal
académico titular agregado y auxiliar; (). Los programas de perfeccionamiento se ejecutardn a través de becas, ayudas
gcondmicas, entre otros, Las condiciones y los montos de |as ayudas econdmicas seran definidos por el 6rgano colegiado
superior de |a universidad o escuela politécnica, los mismos que deberén ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional. Ademés, la universidad o escuela politécnica deberd establecer los pardmetros y procedimientos para su
devengacidn.”;

(lue, el articulo 102 del Reglemento de Carrera y Escalafdn del Personal Académica del Sistema de Educacidn Superior,
determina: “Facilidades para el perfeccionamiento académica. - El personal académico titular de las universidades y
escuelas politécnicas, podrd solicitar una licencia para la realizacian de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podrén
ser remuneradas total o parcialmente, durante el perindo oficial de duracion de los estudios, hasta por cuatro afios, si es
un programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a |a disponibilidad presupuestaria
de la universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracidn, éstas serdn por el periodo oficial de
duracion de los estudios. El personal académico titular tendra derecho ademds, a una licencia sin o con remuneracidn total
o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacion.”:

(ue, el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior.,
sefiala: “Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las universidades y escuelas
palitécnicas podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos. La universidad
o escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable definird el drgana encargado de su concesidn. El tiempo de
servicio y | evaluacion integral del desempefio en la institucidn distinta a la de origen serdn considerados a efectos de la
promacidn.”;

(ue, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalaldn del Personal Académico del Sistema de Educacién Superiar,
prescribe; “Licencias para el personal académico titular. - Se concedera licencia, con o sin remuneracidn, al personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes casos: a) Realizar estudios
de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados; (..)."

Que, el articulo 106 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
dispone: "Dbligacicn de reintegro por licencia o comisidn de servicio. - El personal académico conservard todos sus
derechos adquiridos en la institucién de origen. en la cual se encontraba sirviendo y una vez culminado el periodo de licencia
o comisitn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la institucion de educacidn superior. (.).";

Oue, el articulo | de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, establece:
“|.a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. es una institucion de educacion superior; con personeria juridica, de derecho
piiblico y sin fines de lucre; con autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. (.)."

[ue. el articulo 33 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacian, sefala:
"El Consejo Académico tendrd los siguientes deberes y atribuciones: a. En el dmbito de docencia: (..): Aprobar los informes
para el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que presente la comisidn designada para el efecto, conforme el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad; (..); Las demés que sefialen la ley, el Estatuto y reglamentos
de la universidad.".

Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y ejercerd la representacidn

[ue, el articulo 45 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacian, preve: El /

legal. judicial y extrajudicial de la misma; (.)

e —————————
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Oue, &l articulo 47 de las Reformas al Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, dispone
entre los deberes y atribuciones del Infrascrito, “(..); i. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios
a directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleados., y
trabajadares, segin el caso, de acuerdo con la Ley Organica de Educacian Superior, |a Ley Drgénica Reformatoria a la Ley
Orgénica de Educacidn Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad; (...);
k. Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en ejecucidn aguellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante drdenes de rectorado; (..).":

(ue. el articulo 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE y, su Codificacidn, sefala:
"Los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General son: (..); k. Recomendar sabre la concesidn de becas,
licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignado a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados y trabajadores, segiin el caso, de acuerdo con la ley. el Estatuto y los
reglamentos de la universidad; {.); t. Las demés que sefalen la Ley Organica de Educacién Superior, Ley Organica
Reformatoria a la Ley Orgénica de Educacidn Superior, los reglamentos emitidos por el Consejo de Educacidn Superior, el
presente Estatuto y la normativa interna institucional, (.).";

(ue, el srticulo 121 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, prescribe:
"El personal académico titular principal y agregado, con dedicacion @ tiempo completo y medio tiempo, que sean
beneficiarios de becas para cursar estudios de doctorado (PhD), otorgadas por el Grgano rector de la politica pablica de la
educacidn superior, por organismas poblicos o privados, nacionales o internacionales. par la Universidad de las Fuerzas
Armadas -ESPE, o que se financien con sus propios recursos, tendrdn derecho a gozar de licencia con o sin sueldo o ayuda
econdmica, seqin carresponda, por el tiempo de duracion formal de los estudios, para cuyo efecto se considerard entre
otros, |a modalidad de los mismos asf como las resoluciones del Consejo de Educacian Superior y el drgano rector de la
politica pablica de la educacidn superior, En el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas. se requlard expresamente los
casos en que corresponda otorgar licencia con o sin sueldo, o ayudas econdmices. Los profesionales que se encuentren en
|a situacidn prevista en el inciso anterior, solicitardn por escrito al Rector, se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin
sueldo o ayuda econdmica, segin correspanda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud
cantard con los informes favorables del consejo de departamento, de la Unidad de Talento Humano y en los casos que
amerite |a respectiva certificacidn de fondos. Los demas aspectos relacionados con el procedimiento para acceder a tales
beneficios, constardn en el relamentn interno respectiva. En el presupuestn institucional se asignard obligatoriamente, los
recursos necesarios para financiar planes de beces o ayudas econdmicas, para estudios de doctorado (PhD o su
equivalente).”

(lue, el articulo 105 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, estipula; "Barantia del perfeccionamiento académico. El Vicerrectorado de Docencia con el apoyo de la
Unidad de Desarrollo Educativo, Departamentos y Centras, elaborard el plan de perfeccionamiento anual para lo cual
considerard los requerimientos del personal académico, asf como los objetivos, fines institucionales y los dos (2) dltimos
resultados de |a evaluacion integral de desempefio. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: (..); c. Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxliar; (). Los
programas de perfeccionamiento se ejecutardn entre otras mecanismos, a través de becas y ayudas econdmicas. Las
condiciones y los mantos de las ayudas econdmicas serdn definidos por el Honorable Consejo Universitario, los mismos que
deberdn ser planificados y constardn en el presupuesto institucional, Los pardmetros y procedimientos para su
otargamientn y devengacidn estarén establecidos en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas.”;

(ue, el articulo 107 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, prevé: “Facilidades para el perfeccionamienta académico. El personal académico titular, podré solicitar una
licencia para |a realizaciin de estudios doctorales (PhD) Estas licencias podrén ser remuneradas total o parcialmente,
durante el periodo oficial de duracitn de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta
por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerda & la disponibilidad presupuestaria. Las licencias sin remuneracian, serdn
par el periodo oficial de duracin de los estudios. (). El Honorable Consejo Universitario aprobaré los porcentajes y
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condiciones para conceder las licencias con remuneracidn total o parcial. El Rector podré conceder las licencias con o sin
remuneracidn,”

(e, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. determina: “De la movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personal académico, el Rectar o su delegado
podra conceder licencias, comisiones de servicio, con o sin remuneracidn, asi como autorizar traspasos y traslados de
puestos. (...).";

Que, el articulo 109 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. sefiala: “Licencias para el personal académico titular. Se concederd licencia, con o sin remuneracidn, al
personal académico titular de la Universidad, en los siquientes casos: a. Para realizar estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) o posdoctorados por el tiempo oficial que dure los estudios de formacidn doctoral y posdoctoral; ()"

(ue, el articulo 1l del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académica de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, dispone: “Dbligacitn de reintegra por licencia o camisitn de servicio. £l personal scadémico conservard todos sus
derechos, obligaciones y condiciones adquiridas en la Universidad mientras dure |a licencia o comisidn de servicios y una
vez culminado el periodo de licencia o comisidn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la
misma. La institucian brindard las facilidades necesarias para su reingreso.”;

(ue, el articulo 4 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Escuela Politécnica del Ejército, aprabado en segundo
debate por el H. Consejo Politécnico, mediante Resolucion Nro, 026 de 10 de junio de 2008, establece: "La ESPE otorgara
beneficios de beca: a. A nivel Posgrado: (..) Z. Docentes (..). Para estudios en el exterior. las instituciones de educacidn
superior en las que se realicen los estudios, deben ser legalmente reconocidas en el pais correspondiente. El beneficiario
que no hubiere aprobadn los estudios de posgrado tendré la chligacian de restituir a la institucidn todos los valores recibidos
par concepto de remuneraciones, beneficios y més gastos desembolsados por la institucidn y los correspondientes
intereses, salva los casos justificados por fuerza mayor o caso fortuito sobre la base del informe de la Unidad de Talento
Humano. (..).":

[lue, el articulo 33 del Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Escuels Politécnica del Ejército. aprobado en segundo
debate por el H. Consejn Politécnico, mediante Resolucian Nro. 026 de 10 de junio de 2008, determina: “Son deberes: a. Ue
los Directivos, Docentes, Personal Militar de Planta, Servidores Publicos: |. Suscribir un contrato de compromiso con la
ESPE, por el cual devengaré por el doble de tiempo por el que se concedid la beca, en cualgquier modalidad. (..).";

(ue, la Disposicidn General Sequnda del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Escuela Politécnica del Ejarcito.
aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Politéenico, mediante Resolucidn Nro. 026 de |0 de junio de 2008, preve: "Por
ningiin concepto se desconacerdn los compromisos adquiridos con la ESPE, al momento de ser beneficiarios de una beca.”

(ue, el articulo 43 del Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobada
en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucidn ESPE-HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de
2014, prescribe: "La beca para estudiantes de posgrado, programa de doctarada (Ph D. o su equivalente) o posdoctorado
tiene por objeto garantizar la formacidn del cuerpo docente, de servidores pablicos y trabajadores de la universidad y
mejorar el nivel académico, de investigacidn, tecnologia y calided en el servicio piblico. en busca de la excelencia
institucional, coadyuvando el cumplimiento del articulo 130, literal &) de la LOES, que establece coma requisito necesario
para ser profesor/a titular principal, el tener titulo de posgrado correspondiente o doctoradn en el rea afin a la catedra
que ejercerd el docente en el Ecuador y del articulo 71 de la LOSEP que indica la prestacidn de servicio piblico de 6ptima
calidad por Io que se establece el programa de formacidn y capacitacidn.”:

Oue, el articulo 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
en sequnda debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucidn ESPE-HCUP-RES-Z014-208 de Z3 de diciembre de
2014, seala: "La duracidn de un programa de estudios serd de cuatro afios, luega de los cuales se revisard la continuidad
de la licencia. la gue podra terminar en el plazo original estipulado o ser extendido. segin la conveniencia de Ia Universidad
X
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de les Fuerzas Armadas - ESPE: en caso de requerir una extensidn del plazo, el posgradista debera justificar con un informe
ratificadn por el directar de tesis ante la Comisidn de Becas, en la que puntualizard las razones por las que solicita la
extensidn y presentard un cronagrama de méximo un afa que garantice la culminacidn de sus estudios. Si al cabo de un afio
a partir de la extensidn el profesor no ha culminado sus estudios, con base en el articulo 157 de la LOES, perderd |a titularidad
y los servidores publicos y trabajadores serdn sancionados en base al articuln 74 de [a LOSEP.";

Que, el articulo 51 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, aprobado
en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resoluciin ESPE-HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de
2014, prevé: “Los beneficiarios de becas en un programa de posgrado doctoral o posdoctoral deberdn suscribie un contrato
con la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. en el que se estipularan todos los beneficios y obligaciones reciprocas
que se hayan convenido. (.).";

fue, el articulo 52 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. aprobado
en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resalucidn ESPE-HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de
2014, seala: “En caso de que el becario incumpliere con las obligaciones adguiridas por el conteato de beca de
perfeccionamiento, deberd reembolsar a la Institucidn a titulo de indemnizacidn, el valor total de remuneraciones y ayudas
econdmicas recihidas por concepta de la beca de perfeccionamiento, més los intereses de ley. El valor total de la beca se
calculard antes de firmarse el contrato y el beneficiario deberd suscribir un documento de obligacién por dicho monto.”;

Que, el articulo 53 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. aprobado
en sequndn debate por el H. Cansejo Universitario, mediante resolucion ESPE-HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de
2014, determina: “El contrato & su vez deberd disponer en forma expresa la obligacion del becario de trabajar en la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. por un periodo iqual al doble de la duracidn de la beca y deberd dedicarlos
prioritariamente a la investigacian y docencia, para lo que la Unidad de Talento Humano emitird informe respectivo del
tiempo de devengamiento,”;

Que, el articulo 5 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado,
aprobada en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2019-070, determina: "Son
funciones de la Comisidn de Becas las siguientes: (..). g. En caso de requerirse, colaborar con los Administradores de
contrato de beca, Unidad de Talento Humano, y Unidad de Bienestar, en el sequimiento a los beneficiarios de becas. para
informar al Consejo Académico sobre aquellos becarios que no se encuentran cumplienda con sus obligaciones, a fin de que
se resuelva sobre las acciones a sequir, (.).";

(ue, el articulo |7 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado,
aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitarin, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2018-070, sedala: "Las
atribuciones y competencias del administrador del contrato de beca o de ayuda econdmica son: a. Realizar el sequimiento
y contral del contrato de becas o de ayuds econdmica durante su vigencia, en el dmbito académico, administrativo y
financiero; y de ser necesario remitic un informe a la Comisidn de Becas. en un térming no mayor de cinco (3) dias al
conocimiento de un hecho, evento o solicitud del becario. (). e Y todzs las demds que sefialen las normativas
correspondientes, el contrato de beca y el presente Reglamenta.”;

Que, el articulo 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobada en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2018-070,
sefiala: "La beca para estudios de doctorado (Ph.D. o su equivalente) o posdoctorado tiene por objeto: a. Garantizar la
formacidn del cuerpo docente, personal de apoyo académico, personal administrativo, trabajadores y personal en servicio
activo de las Fuerzas Armadas: y. b. Mejorar el nivel académico, de investigacidn, tecnologia y calidad en el servicio publico,
en husca de la excelencia institucional."

(ue, el articulo 46 del Reglamento de Becas y Ayudas Fcondmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, sprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucian ESPE-HCU-RES-2013-070,
prevé: “Esta beca se realizard de acuerdo a las lineas de investigacidn, los planes anuales de perfeccionamiento doctaral y

O.R. 2023-201-ESPE-a-1 Pagina 8




posdoctoral, los programas de formacidn y capacitacidn, establecidos en los departamentos, en la Unidad de Talento
Humano o en las Fuerzas Armadas y que guarde relacidn con el titulo de grado puede optar por esta beca, Pueden optar a
esta beca: los docentes, personal de apoyo académico, personal administrative y trabajaderes que registren un tiempo
minima de diez y ocha (18) meses en funciones en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE: y, el personal activa de las
Fuerzas Armadas.”;

Oue. el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucidn ESPE-HCU-RES-2018-070,
dispone: “La duracidn de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completo serd de hasta cuatro (4) afios
y de un programa de estudio doctoral presencial a través de estancias hasta cinco (3) afios. En caso de que el becario
requiera de un plazo adicional para finalizar los estudios, deberd presentar una solicitud al administrador de contrato,
debidamente motivada con documentacidn de soparte y avalada par la Universidad que oferts el programa. Esta extensidn
podra ser autorizada, por el Rector de la Universidad. siguiendo el procedimiento respectivo. - Hasta un afio adicional.
tnicamente con licencia con remuneracidn en los porcentajes dispuestos de acuerdo a la normativa vigente, - Si requiere
un segundo afin para culminar sus estudios, podrd ser autorizado con licencia sin remuneracidn. a autorizacion de
prdrroga de plazo que otorgue la Universidad, debera constar en el contrato modificatorio a ser suscritn. Estas prarrogas
no incluyen ampliacidn de los beneficios de beca, sino solo del beneficio de licencia con o sin remuneracidn cuando
corresponda.”;

Que, el articulo 55 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2013-070,
estipula: “El contrato a su vez deberd estipular |a obligacidn del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, por un perindo igual al triple de la duracidn de |a beca, para lo que la Unidad de Talento Humano emitird el informe
respectivo del tiempo de devengamiento, El devengamiento de la beca para el personal militar (de planta y externo), se lo
cumplira en el lugar asignado por las Fuerzas Armadas, para lo cual el beneficiario debera presentar semestralmente al
administrador del contrato, el Formulario de Sequimiento Ocupacional, suscrito par el Director de Talento Humano de la
Fuerza a la que pertenezca.”;

(ue, el articulo 10! del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2019-070,
prescribe: “El contrato de beca se podrd dar por terminado por las siquientes causas: (..) b. Par incumplimiento o abandong
de las obligaciones contractuales o de la ayuda econdmica, que no haya sido subsanada en un plazo no mayor a treinta dias,
por parte del beneficiario. para lo cual el administrador de contrato, emitird un informe con base en la informacidn
proporcionada de ser necesario, por las Unidades de Talento Humano, Financiero y Asesaria Juridica, el que serd remitido
a la Comisidn de Becas. la que a su vez, remitird a Consejo Académico, para conocimiento y recomendaciin pertinente al
Rectorado. El beneficiario incumplido deberd restituir el monto total desembalsado por concepto de beca, més los intereses
generados calculados conforme la tasa activa referencial, segin la tabla publicada por el Banca Central del Ecuador, hasta
|a fecha efectiva de pago, de acuerdo a liquidacidn que para el efecto presentard |a Unidad Financigra, en un términa de (5
dias después de declarado el incumplimiento, en la que se determinard ademés la forma de pago y los plazos establecidos
para efectivizar La devolucién econdmica de los valores entregados por concepta de beca. La Universidad de las Fuerzas
Armadas- ESPE, de ser el caso ejercerd la accidn coactiva, y establecerda la prohibician al beneficiario de aplicar a un
programa de becas de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE por el tiempo que estime pertinente.”;

(ue, el articulo 102 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCLU-RES-2018-070,
sefiala: "En caso que un beneficiario de beca fuere declarado por el Rector como incumplido de beca, no seré considerado
como elegible para otra beca. Para declarar a un beneficiario como incumplidu de beca la Comisidn de Becas remitird los
informes correspondientes y los justificativos necesarios para que stos sean revisados y analizados por el Consejo
Académico, quien a su vez recomendard al Rector declare al beneficiario como incumplido de beca. Esta declaratoria debera
ser comunicada al ente rector de la politica de la educacian superior.”;
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(ue, el articulo | del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificadn,
aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044, prevé:
"Establecer normas que regulen el proceso de seleceidn, asignacion y sequimiento de becas, ayudas econdmicas, a nivel de
grado y posgrado, de conformidad con las normas leqales de la materia con el abjeta de mejorar el nivel académico y de
investigacidn institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademés de estimuler la excelencia académica, logros cientificos,
culturales y deportivos.”;

(ue, el articulo 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, aprobadn en sequndo debate por el H. Consejo Universitario. mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
regula: “La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otorgard beneficios de beca: a. A nivel Posgrado: Personal académica
titular principal, agregado y auxiliar; (...).";

(ue, el articuln 5 del Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.
Codificado, aprobado en segundo debate par el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
dispane: “Son funciones de la Comisidn de Becas las siguientes: (...). & Recomendar &l Consejo Académico sobre |a concesidn
de becas, ayudas econdmicas y movilidad con los informes respectivos. (..).";

(ue, el articuln 47 del Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: “La beca para estudios de doctorado (Ph.D. o su equivalente) o posdoctorado tiene por objeto: a. Barantizar la
formacicn del cuerpo docente, personal de apoyo académico, personal administrativo, trabajadores y personal en servicio
activo de las Fuerzas Armadas: y, b. Mejorar el nivel académico, de investigacidn, tecnologia y calidad en el servicio pablico,
en husca de |a excelencia institucional.”;

(ue, el articulo 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.
Codificado. aprobado en segundo debate por el H. Cansejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HEU-RES-Z021-044,
establece: "Esta beca se realizard de acuerdo a las lineas de investigacidn, los planes anuales de perfeccionamiento doctoral
¥ posdoctoral, los programas de formacidn y capacitacicn, establecidos en los departamentos, en la Unidad de Talento
Humano o en las Fuerzas Armadas y que guarde relacidn con el titulo de grado puede optar por esta beca. Pueden optar a
esta beca: Ios docentes, personal de apoyo académico, personal administrativo y trabajadores que registren un tiempo
minimo de diez y ocho (18) meses en funciones en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE; v, el personal activa de las
Fuerzas Armadas.”;

Oue, el articulo 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
determina: “La duracidn de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completo serd de hasta cuatro (4)
aiius: y, de un programa de estudio doctoral presencial, a través de estancias, de hasta cinco (3) afios. En caso de que el
becario requiera plazo adicional para finalizar los estudios, deberd presentar una solicitud al administrador de contrato,
debidamente motivada con documentacian de soporte y avalada por la Universidad que oferta el pragrama. Esta extensidn
podra ser autorizada, por el Rector de |a Universidad, siguiendo el procedimiento respectiva. - Hasta un afio adicional del
plazo de culminacitn de estudios; en el cual, 3 solicitud expresa del becario, también puede extenderse la licencia con
remuneracion en los porcentajes dispuestos en la normativa legal vigente. La aplicacion de este beneficio estard sujeto al
tiempo de extension de plazo solicitado, a las necesidades de ejecucian del programa y a la dispanibilidad presupuestaria. -
Hasta un segundo afio adicional del plazo de culminacion de estudios y por dltima vez; en el cual, a solicitud expresa del
hecario, también puede extenderse |a licencia, pera esta vez sin remuneracidn. En caso de que el becario solicite extensidn
stilo del plazo deberd reincorporarse a sus actividades de docencia e investigacidn, sin perjuicio de sus obligaciones comn
becario, asumiendo las responsabilidades correspandientes de cumplic con la entrega del titulo de su programa doctoral,
La autorizacidn de prarroga de plazo de licencia con o sin remuneracion o solo de plazo, seqin sea el caso, que otorgue la
Universidad, debera constar en el contrato modificatorio a ser suscrito. Estas prdrrogas implican extensidn del plazo de
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culminacitn del programa doctoral, no incluyen ampliacion de los beneficios de beca, y solo a solicitud expresa del
beneficiario incluird licencia con o sin remuneracidn, segin corresponda.”;

(ue, el articulo 50 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: “Los programas de estudios de doctorado presenciales a tiempo completo o presencisles por estancias, o
posdoctorada deberan ser cursados en instituciones de educacidn superior que consten en el listado reconocido por el ente
rector de la politica pablica de educacion superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de Ia institucidn donde se desarrolla el doctorado. No se otorgara beneficios de becas para estudios de doctorado o
posdoctorado en las modalidades semipresencial, en linea, a distancia o dual.”;

(ue, el articulo 51 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Codificadn,
aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044, estipula: "A los
beneficiarios de heca de estudios de doctorado o posdoctorado se les podrd otorgar una licencia sin remuneracidn o con
remuneracion total o parcial, seqin el caso, por el periodo oficial de duracin de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria.”;

Que, el articulo 56 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044.
prevé: “En caso de que el becario incumpliere con las obligaciones estipuladas en el contrato de beca, deberd reembolsar
a la Universidad a titulo de indemnizacidn, el valor tatal recibido por concepto de |a beca, mds los intereses de ley. £l valor
total de la beca correspanderd a los rubros por: manutencidn, matricula, colegiatura y derechos de grado, costos de
investigacidn, edicidn de tesis y material bibliografico, pasajes, seguro de salud y vida: . licencia con o sin remuneracidn,”

(ue, el articulo 57 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Cansejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
dispone: "l contratn a su vez deberé estipular la obligacidn del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, por un periodo igual al triple de la duracidn de la beca, para lo que la Unidad de Talento Humano emitira el informe
respectivo del tiempo de devengamiento. (..).";

(ue. el articuln B0 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificado, aprobada en sequndo debate por el H, Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
determina: “(...). El becario deberé remitir el titulo obtenida en un plazo no mayor a noventa (30) dias contados a partir de
la culminacidn del programa académico o estancia de investigacidn, su incumplimiento generard la terminacion unilateral
del contrato. Este plazo podré prorrogarse de forma justificada por caso fortuito, fuerza mayor o por cuestiones de
cardcter administrativo no imputables al becario.”;

(ue, el articulo B3 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: "La etapa de devengamiento inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una ver cumplido con la obtencidn
del titulo o con la aprobacion de la lectura de la tesis, Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
justificados y aprobadas por el H. Consejo Universitario, previo informe de la Comisin de Becas, se podrd diferir el inicio
de periodo devengamiento hasta por un plazo méximo de un afio.":

(ue, el articulo 73 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
estipula; "En caso de que el becario de un programa de posgrado incumpliere con las obligaciones adquiridas, deberd
reembolsar a la Institucidn, a titulo de indemnizacidn, el valor total de la beca mas los intereses de ley.”;

{ue, el articulo 102 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCLU-RES-2021-044,
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sefiala: "El sequimiento y control académico, administrativo y financiero de la beca estard a cargo del administrador de
contrato de beca, para |a correcta aplicacidn de los derechos y obligaciones de las partes.”;

(ue, el articulo 103 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044,
prevé: “El contrato de beca se podra dar por terminado por las siguientes causas: (). b. Por incumplimiento o abandono
de las obligaciones contractuales o de la ayuda econdmica, que no haya sido subsanado en un plazo no mayor a treinta dias.
por parte del beneficiario, para lo cual el administrador de contrato, emiticé un informe con base en la informacidn
proporcionada de ser necesarin, por las Unidades de Talento Humano, Financiero y Asesoria Juridica, el que serd remitido
a la Comisidn de Becas. la que a su vez, remitird a Consejo Académico, para conocimiento y recomendacidn pertinente al
Rectorado. El beneficiario incumplido deberd restituir el monto total desembolsado por concepto de beca, més los intereses
generados calculados conforme la tasa activa referencial, segan la tabla publicada por el Banco Central del Ecuador, hasta
|a fecha efectiva de pago, de acuerdo a liquidacitn que para el efecta presentard la Unidad Financiera, en un términa de 13
dias después de declarado el incumplimientn. en la que se determinard ademés la forma de pago y los plazos establecidos
para efectivizar la devolucidn econdmica de los valores entregados por concepto de beca. La Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE de ser el caso ejercerd la accidn coactiva, y establecerd la prohibicidn al beneficiario de aplicar a un
programa de becas de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE por el tiempo que estime pertinente. (..).";

Oue, el articulo 104 del Reglemento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificado. aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: "En caso que un beneficiario de beca fuere declarado por el Rector como incumplida de beca, no serd considerado
como elegible para otra beca. Para declarar a un beneficiario como incumplido de beca la Comisidn de Becas remitird los
informes correspondientes y Ios justificativos necesarios para que éstos sean revisados y analizados por el Consejo
Académico, quien a su vez recomendard al Rector declare al beneficiario como incumplido de beca, Esta declaratoria deberd
ser comunicada al ente rector de la politica de la educacidn superiar.”;

(ue, la Disposicitn Transitoria Sequnda del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCL-
RES-2021-044, establece: "El docente - becario que por razones académicas no atribuibles a él, por fuerza mayar o caso
fartuito, no ha podido presentar el titulo de doctorado en las fechas establecidas en su Orden de Rectorado y/o Contrato;
cuyo beneficio de beca fue concedido antes de la emisidn de la presente Reforma; y, la fecha de finalizacidn de estudins, de
acuerdo al Contrato u (rden de Rectorado fue antes del 30 de junio de 2019, tendrd un plazo méaximo de doce (1) meses,
contado a partir de la fecha de publicacian del presente instrumento, para cumplic definitivamente y por dltima vez. can la
presentacidn del titulo, debidamente apostillado o legalizada consularmente, o del documento que certifigue la aprobacidn
de la lectura de |a tesis. En este casa, la Universidad otargard la condicign de estudiante de doctorado con la finalidad de
asegurar |a obtencidn del titulo. Sino se entrega el titulo o certificacidn referida, la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE. procederd a notificar al docente-becario, el incumplimiento del contrato de beca e iniciar el proceso coactive
pertinente.”;

{lue, la Disposicidn Transitoria Novena, del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificado, aprobado en sequnda debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-
RES-2021-044, prevé: "El Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado (2013) y sus reformas, serdn aplicados a los becarios de acuerdo al principio de favorabilidad: en lo demés, los
becarios estardn sujetos a la norma vigente al momento del otorgamiento de la beca.”;

(lue, la Disposician General Sexta reformada del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE. Codificado. aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn ESPE-HCL-
RES-2022-048, determina: “Las becas otorgadas por estudio de grado y posgrado tienen caracter reembolsable y
devengable. (..).";

Q
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Que, con Orden de Rectorado 2008-193-ESPE-a-3 de fecha 07 de octubre de 2008, la primera autoridad gjecutiva de la
Universidad. resolvid: “(..) Art. | Otorgar beca a los sefiores docentes: (...). Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio, (..}, para
que cursen estudios de postgrado en Doctorado en Redes de Telecomunicaciones, en la Universidad Rey Juan Carlos de
Madrid - Espafia, en los términos que expresamente se detallan en la matriz |, (..) A su vez otorgarse licencia con sueldo,
por &l lapso que dure su permanencia en dicha pafs. en funcidn de sus estudios. Para financiar estas becas se tomard el
presupuestn de $30.280.00, de los Departamentos de Ciencias de la Tierra y la Construccidn y de la Energias (sic) y
Mecanica (.)."

Oue, mediante Orden de Rectorado Z008-229-ESPE-a-3 de fecha 19 de noviembre de 2008, la primera autoridad ejecutiva
de la Universidad, resolvid: () Art. | Reconocer el valor de §539.50, correspondiente al segquro médico denominado
“tarjeta de asistencia de viajes internacionales”: (..), Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio, (..), beneficiarios de beca, que
cursen estudios de postgrado en Dactorado en Redes de Telecomunicaciones. en la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid
- Espafia. (..)."

(lue, a través de Orden de Rectorado 2010-265-ESPE-a-8 de fecha 23 de noviembre de 2010, la primera autoridad ejecutiva
de la Universidad, resolvid: “(..) Art. | Ampliar las becas otorgadas con Drden de Rectorado No. 2008-193-ESPE-a-3 del 2
de octubre de 2008, para cursar estudios de posgrado en Doctorado en Redes de Telecomunicaciones, en la Universidad
Rey Juan Carlos de Madrid - Espafia (... (..) Ing. Freddy Roberto Acosta Buenario (..) en el sentida de autorizar un viaje a
Espafia en el presente afin, a dichos profesionales. para que concluyan |a fase formativa previa al doctorada, (.):

(ue, con Orden de Rectorado 201-057-ESPE-a-3 de fecha 28 de marzo de 201, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resalvid: “(...) Art. | Sustituir en la Orden de Rectoradn N° 2010-265-ESPE-a-3, del 28 de noviembre de 2010, |a
tabla de beneficios a considerarse para la ampliacion de las becas. por aquella que se anexa a la presente Orden de
Rectorado, como parte constitutiva e inseparable de la misma, conforme al pedida de la Unidad de Finanzas y precisanda
que no hay modificacitn en los valores asignados (..).";

(lue, mediante Orden de Rectorado 2013-030-ESPE-a-3 de fecha 05 de febrero de 2013, [a primera autoridad ejecutiva de
|a Universidad, resolvid: “(..) Art, | Extender el tiempo de estudios, desde el | de enero de 2013 hasta el 25 de junio de 2017,
gl (sic) Ingeniero Freddy Acosta Buenafio, Docente del Departamento de Eléctrica y Electrdnica (sic) de la ESPE matriz (sic).
a fin de que culmine sus estudins de doctorado en Redes de Telecomunicaciones para Paises en Desarrollo, de acuerdo al
cronograma que se adjunta, teniendo en cuenta que dicha extensidn no implica costos para la ESPE, sino tiempo de estudios:
a tal efecto el citado profesional deberd acogerse al Reglamento para la Movilidad de Docentes e Investigadares de la ESPE,
El mencionado docente, deberd presentar a la Unidad de Gestidn de Posgrados los avances que realice a los estudios
autarizadas. {.)"

(ue, a través de CONTRATO 08-032-LCS-DOC-ESPE-aZ CONTRATO DE LICENCIA CON SUELDD PARA PERSONAL DOCENTE DE LA
ESPE. suscrito el 29 de octubre de 2008, por el Brab. Rubén Navia Loor, Rector de la Escuela Palitécnica del Ejército; el Ing.
Freddy Roberta Acosta Buenafio, en calidad de Beneficiario; la sefiora Carla Maria Acosta Buenaia, e, Ignacio Neptali Vallejo
Ayala, en calidad de garantes; las partes acuerdan lo siguiente: “(.) TERCERA: OBJETO En base de los antecedentes
expuestos, por el presente contrato la ESPE otorga beca profesional a nivel postgrado al sefor Ing. Freddy Roberto Acosta
Buenafio, para que curse el Doctorado en Redes de Telecomunicaciones para pafses en Desarrollo, en la Universidad Rey
Juan Carlos, de Madrid Espana. con una duracidn de 3 afios e inicio, el |° octubre del 2008. Adicionalmente se otorga licencia
con sueldo por 10 meses: del | de octubre del 2008 al 30 de junio del 2008 y un mes al finalizar el Doctorado; Colegiatura
por UIS. 4801.33; pasajes aéreos Ouito - Madrid - Quita, par US§ 5B00.00 por dos ocasiones; gastos de instalacion por US§
942 50; alimentacidén por US$ 1890.00; v, alojamiento por US$ SBE0.00. (). QUINTA: DBLIGACIONES DEL BENEFICIARID El
beneficiario se obliga por este contrato a: 5.1, Presentarse en el Vicerrectorado Académico, como méximo dentro de ocho
dias posteriores a la finalizacidn del programa de Doctorado y entregar en la unidad de Talento Humano, copia certificada
del documenta que le fugre conferido, que permita comprobar conforme a derecho, que ha cumplida con el fin para el cual
se otorgd |a respectiva licencia con sueldo; (..); 5.3, Prestar servicios en la ESPE por un lapso igual al doble del Programa
de Doctorado o devolver los valores percibidos con un [00% de recargo, una vez concluida la misma de conformidad con lo

sefialado en el Art. 33 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la ESPE: (.); 5.7. Las demés que determine el -
E \; ;‘
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Estatuta y reglamentos de la ESPE. SEXTA: GARANTIA EI Beneficiario presenta coma garantes personal y pecuniario, a los
sefinres Carla Marfa Acosta Buenafio, e. lgnacio Neptali Vallejn Ayala, quienes han sido aceptades par la ESPE. Por
consiguiente, dichos garantes se obligan personal y pecuniariamente a responder ante la ESPE, por el valor de la beca
recibida por el Beneficiario, (..). ICTAVA: DE LA TERMINACION DEL CONTRATO POR CAUSAS IMPUTABLES AL BENEFICIARIO EI
presente contrato podrd darse par terminado en cualquier tiempo por parte de la ESPE. y por tal ejecutar |a garantia rendida
en su favor, ejerciendo  por su sola voluntad las acciones legales pertinentes, en los siguientes casos: (..) c) Si el
Beneficiario forzare su salida de la ESPE por cualquier motiva, sin haber cumplido el tiempo de servicio establecido (..): v,
e) Si el Beneficiario incumpliere las obligaciones expresamente sefialadas en la Cléusula Quinta del presente contrato. (..).":

(ue. con memorando Nro. ESPE-DEEL-Z2018-2118-M de fecha 09 de diciembre de 2013, el Director del Departamento de
Eléctrica, Electronica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, pone en conocimiento del Vicerrector de Docencia y a su vez
Presidente de |a Comisidn de Becas que: “(..) el ohjeto del Contrato 08-032-LCS-DOC-ESPE-aZ de Beca y Licencia con Sueldo
para el Personal Docente de la ESPE, de fecha 23 de octubre del 2008 suscrito con el Ing. Freddy Roberto Acosta Buenario,
docente del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones de la Escuela Politécnica del Ejército, ha sido
culminado exitosamente con la obtencidn del titulo de Doctor por la Universidad Rey Juan Carlos. (.)";

[ue, mediante memorando Nro, ESPE-VDC-2020-0223-M de fecha 27 de enero de 2020, el Vicerrector de Docencia,
recuerda al Director del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, en base a la culminacidn
del Doctorado del Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio que: “ () el mencionado profesional debera iniciar el proceso de
liquidacidn financiera de la beca otorgada. para lo cual se deberd enviar toda la documentacidn de respaldo desde su
Direccidn a la Unidad de Finanzas; asf como también, se deberd coordinar con la Unidad de Talento Humano como unidad
competente, los aspectos relacionados al cumplimiento del periodo de devengamiento.”

(ue, a través de memorando Nro. ESPE-CPOS-2021-0268-M, de fecha 26 de enero de 2021, el Director del Centro de
Posgrados, previa exposician de motivos solicita al Ing. Freddy Roberto Acosta Buenaio “(...) infarmar a quien suscribe, de
forma documentada, el estado de situacidn actual de la liquidacidn financiera de la beca a usted otorgada, asi como el estado
de situacidn del registro de titulo en SENESCYT.";

(ue, con memorando Nro. ESPE-DEEL-2021-0212-M de fecha 29 de enero de 2021, Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio, Mtr.
docente del Departamento de Eléctrica, Electrinica y Telecomunicaciones, Sede Matriz. informa al Director del Centro de
Posgrados I situacitn de la liquidacidn financiera de la beca ntorgada, asi como el estada de registro del titulo en SENESCYT,
previa exposicitn de motivas indica que: “(..) debido a la emergencia sanitaria mundial, este proceso se ha retrasado
précticamente un afio y mas. ya que la lectura de la tesis se la realizd el 4 de noviembre de 2019 (adjutno (sic) Acta de
Defensa). Por lo general la Universidad Rey Juan Carlos URJC, demara entre dos y tres meses en emitir los documentaos
necesarios para la realizacidn de tramites de reconocimiento y apostilla. En mi caso esto se vid afectado por |a situacidn, y
no fué (sic) sino hasta finales de octubre del 2020 que se emitieron estos documentos. El proceso de reconocimientn y
apostilla se termind el 7 de diciembre de 2020, Finalmente el envio de los documentos desde Madrid - Espafia llevi
aproximadamente 20 dias, llegando a mi domicilio el 28 de diciembre de 2020.";

(ue. mediante memorando ESPE-UFIN-2021-0761-M de fecha 07 de abril de 2021, el Tesorero General remite al, Ing. Freddy
Roberto Acosta Buenafio, Mtr. docente del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz, previa
exposicidn de motivos: “(...) CERTIFICA que el Ing. Ing. (sic) Freddy Roberto Acosta Buenafio, no adeuda valor alguno por
concepto de Beca otorgada para cursar los estudios de Doctorado en Redes de Telecomunicaciones en la Universidad Rey
Juan Carlos, conforme la Liquidacidn Financiera realizada por la Unidad de Finanzas.":

(ue, a través de memorando ESPE-UTHM-20ZI-1781-M de fecha |7 de mayo de 2021, el Director de Talento Humano;

Subrogante informa al Vicerrector de Docencia, previa exposicién de motivos “(..) la fecha de inicio del periodo de
devengamiento de la beca y licencia con remuneracitn por estudios de doctorado otorgado a favor del sefior Or. Freddy
Roberto Acosta Buenaiio, rige a partir del 23 marzo del 2021 hasta el 22 de marzo del 2027."

-
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(ue, con oficio Nro, ESPE-DEEL-2021-0003-0 de fecha 03 de julio de 2071, el Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio, PhD.,
presenta al Infrascrito, su renuncia &l cargo de Docente Titular del Departamento de Eléctrices, Electrdnica y
Telecomunicaciones, Sede Matriz, por los motivos que detalla en el memorando de la referencia;

Oue, mediante memoranda Nro. ESPE-LITHM-2021-2613-M de fecha 20 de julio de 2021, la Directora de Talento Humano
informa al Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio, PhD. docente del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y
Telecomunicaciones, Sede Matriz: “(..) que se autorizd realizar el tramite legal correspondiente de su renuncia voluntaria
por asuntos personales, con fecha 19 de julio del 2.021 como dltimo dia de labores, ()"

(ue, a traves de memorando Nro. ESPE-UAJR-202I-1B0-M de fecha |0 de noviembre de 2021, el Coordinador Juridico, en
relacidn &l trémite de elaboracién del acta de liquidacidn en el caso del Ing Freddy Acosta Buenafio, previo el anélisis
correspondiente emite criterio juridico en los siguientes términos: “(..) En virtud de la renuncia presentada por el Ing.
Freddy Roberto Acosta Buenafo, la misma que se encuentra aceptada, es necesario que previo a la suscripcidn del
instrumento legal que en derecho correspanda se cumpla con la recomendacidn formulada por parte de la Unidad de Talento
Humano mediante infarme No. UTHM-ESPE-e-6-2021-620 de fecha 28 de octubre de 207, esto es, que el Ing. Freddy Roberto
Acosta Buenafio, Ph.D.. restituya a la Institucidn los valores percibidos con un 100% de recargo, de conformidad con la

pbligacion contenida en el numeral 5.3 de la cliusula quinta del Contrato de devengamiento de beca y licencia con
remuneracidn No. 08-032-LC5-DOC-ESPE-aZ, de fecha 29 de octubre de 2008. (..)"

(ue, con oficio Nro, ESPE-UFIN-2021-0152-0 de fecha |0 de diciembre de 2021, la Directora Financiera, Encargada, pone en
conocimiento a la Sra , en su calidad de Representante, que dicho profesional: “ fue beneficiado de una beca y licencia con
remuneracitn para sus estudios doctorales en la Universidad Rey Juan Carlos de Espafia; de acuerdo al informe suscrita
por la sefiora Directora de Talento Humano, el valor pendiente de pago por parte de su representado asciende a LSD
105.407.80 (..). Bl valor sefialado debe depositarlo en el término de 10 dias contados a partir de la recepcidn de este
documenta en el Banco General Rumifiahui, cuenta corriente N® s nombre de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
cuenta corriente N? 023623504 (sublinea 30200 para depdsito) o transferencia bancaria, RUC 1768007330001,

La constancia de pago deberd remitir al corren electrénico mvquinga@espe edu.ec sefialando el concepto de la devolucidn,
asf como sus datos personales en calidad de representante del Ing. Freddy Acosta, PhD., una vez que se recupere |a totalidad
del saldo, se emitird el certificado de no adeudar a la Universidad por este concepto y se comunicard lo pertinente a la
Unidad de Asesoria Juridica para el tramite correspondiente. (.)";

Que, mediante convocataria Nea. 2858-CMCV-2022-0U1 de fecha 03 de marzo de 2022, la Procuraduria General del Estadn
invitd a la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE a |a audiencia de mediacidn a realizarse el 15 de marzo de 2027 a las
5:30, por la peticidn realizada por el Ingeniera Freddy Roberto Acosta Buenadio con respecto a la controversia surgida en

|a ejecucidn del CONTRATO No. 08-032-LCSDOC- ESPE-a2 licencia can remuneracidn para personal docente de la ESPE;

fue, a través de memorando Nro, ESPE-UAJR-2023-0304-M de fecha 30 de marza de 2023, el Coordinador Juridica informa
al infrascrito, previa exposicion de motivos “(.) En fecha 28 de marzo de 2023, a las 15:30, en presencia de la abogada
Diana Catherine Pesantez Villacis, Mediadora de la Procuraduria General del Estado se firma el Acta de Imposibilidad de
Acuerdo, la que en su parte pertinente manifiesta : “En virtud de los antecedentes expuestos y que no han alcanzado acuerdo
alguno, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 47 de la Ley de Arbitraje y Mediacidn y 28, numeral 3, del Reglamento
del Centro de Mediacidn de la Procuraduria General del Estado, en presencia de |a mediadora, las partes, suscriben |a
presente acta de imposibilidad de acuerdo, por lo que se dispone el cierre de proceso; v, el archivo del expediente."(...)."

Que, con memarando Nro. ESPE-REC-2023-0544-M de fecha 30 de marzo de 2023, el infrascrito dispone al Vicerrectar de
Docencia previa exposicidn de motives “(..) en calidad de Presidente de la Comisidn de Becas. se proceda a realizar los
tramites correspondientes para emitir las recomendaciones sobre la declaratoria de becario incumplido:”

(ue, con informe Nro. UTHM-2023-195 de fecha 25 de abril de 2023, referente a la situacidn del incumplimiento del objeto
del contrato de compromiso de devengamiento Nro. 08-032-LCS-DOC-ESPE-a2, del Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio
PhD., ex profesor del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz: el Directar de la Unidad de
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Talento Humano, previo desarrollo del tema, recomienda que: 1. Por becario de |a Universidad, la Comision de Becas y
Ayudas Econdmicas, con sustento en articulo 103, literal b, del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, asi como del
Contrato No.0B-03-LCS-D0C-ESPE-aZ, contrato de licencia con remuneracidn para personal docente de la ESPE de fecha
29 de octubre de 2008, analice como favorable recomender la terminacion unilateral del referido contrato por
incumplimiente del becario Dr. Freddy Roberto Acosta Buenafio, ex profesor titular principal de escalafdn previo a tiempo
completo del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones, Campus Matriz, sin exoneraciin del
cumplimienta de restitucidn del valor percibido con un 100% de recargo. 2. En lo correspondiente al beneficio de licencia
remuneraciin (USA § 16.387.25) can el recargo de 100%, deberia reintegrar a la Universidad USD § 32.77450, més los
intereses de ley determinados por el Banco Central del Ecuador, de ser considerados por la Unidad Financiera.”;

(ue, mediante memorando Nro. ESPE-VAD-2023-1808-M de fecha 27 de abril de 2023, el Vicerrector Administrativo, remite
al Vicerrector de Docencia remite, *(..) digitalmente a usted sefor Teniente Coronel el informe técnico UTHM-2025-135
emitida por la Unidad de Talento Humano.”:

(ue, a través de informe Nro. VOC-CB-2023-005 de fecha 10 de mayn de 2023, referente a la situacidn actual en torno a la
beca que le fue otorgada al Ing. Freddy Roberto Acosta Buenarin, ex docente & tiempo completo con nombramiento que
pertenecid al Departamento de Eléctrica, Electrnica y Telecomunicaciones, Sede Matriz; la Coordinadora de Becas de
Posgrado, previo desarrallo del tema, recomienda que: “(..) A. Se dignen avocar conocimientn del presente infarme, y se
acoja la recomendacian constante en el informe No. UTHM-2023-195, asi coma lo sefialado en el memaranda No. ESPE-UAJR-
2023-0304-M, que tiene relacion con la situacion actual en torno a la beca que le fue otorgada al Ing. Freddy Roberto Acosta
Buenafio, ex docente a tiempo completo con nombramiento quién pertenecid al Departamento de Eléctrica, Electrdnica y
Telecomunicaciones (..).";

(ue. con memoranda Nro. ESPE-VOC-2023-2778-M de fecha 10 de mayo de 2023, la Coordinadora de Becas remite a la
Secretaria de Comisidn de Becas “(..) el informe Nro. VOC-CB-2023-005 de 10 de mayo de 2023 elaborado por esta
Coordinacidn, con sus respectivos anexos, en el que se hizo constar de manera cronoldgica los hechos suscitados en torno
al caso del Ing. Acosta, con la finalidad de que los miembros de la Comisidn de Becas cuenten con todos los elementos
necesarios para resolver sobre |a declaratoria de becario incumplido.”;

(ue. mediante informe Nro. 013-2073 de fecha 16 de mayo de 2073, el Presidente de la Comisidn de Becas previa exposicitn
de mativos, recomienda: ‘1. ACOGER el INFORME QUE PRESENTA LA SENORITA ING. SILVANA ALEXANDRA CORAL PROAND.
COORDINADORA DE BECAS DE POSGRADD. AL SENDR TCRN, EDISON HARD ALBUJA, PhD., PRESIDENTE DE LA EI]!'jISJIjH DE BECAS,
RESPECTO A SITUACION ACTUAL EN TORND A LA BECA OTORGADA AL ING. FREDDY ROBERTO ACDSTA BUENAND EX DOCENTE A
TIEMPD COMPLETO CON NOMBRAMIENTD PERTENECIENTE AL DEPARTAMENTD DE ELECTRICA, ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES, Nro. VOC-CB-2023-005, asf como el Acta de Imposibilidad de Acuerdo No. DIIS-CMIA-2023-0UI,
dentro del procedimiento de mediacidn No. 0230-ONCM-2022-0U1. 7. DECLARAR al ING. FREDDY ROBERTO ACOSTA BUENAND
ex Docente a Tiempo Complets con Nombramiento Perteneciente del Departamento de Eléctrica. Electrdnica y
Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Matriz, coma becario incumplida, por cuanto existid
incumplimiento &l devengamienta que debid cumplir por beca y por licencia con remuneracidn, infringiendo de esta manera
con lo estipulado en el Contrato 08-082-L0S-D0C-ESPE-aZ. continuando de conformidad con el Art. 101 del Reglamento de
Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. codificado, emitido mediante resolucidn ESPE-
HCU-RES-2021-044 de 18 de junio de 2021. 3. DAR POR TERMINADD unilateralmente Contrato No. 08-032-LCSDOC-ESPE-a2
de 29 de octubre de 2008, suscrito por el General de Brigada Rubén Navia Loor, Rector de la ESPE, el Ing. Freddy Roberto
Acosta Buenafio, Beneficiario y sus garantes; asi como sus adendas en caso de haberlas. 4. DISPONER a la Unidad Financiera
proceda a liquidar el Contrato 0B-032- LCS-D0C-ESPE-aZ de 23 de octubre de 2008, y sus adendas en caso de haberlas;
respecto de la beca otorgada al Ing. Freddy Roberto Acosta Buenaio, ex docente del Departamento de Eléctrica, Electrdnica
y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Matriz; asi como realicen las acciones pertinentes
para gestionar el cobro de los valores adeudados.”;
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(lue, a través de memorando Nro. ESPE-VDC-2023-2453-M de fecha 22 de mayo de 2023, el Vicerrector de Docencia, remite
al Vicerrector Académicn General, “(...) o el Informe de Comisidn de Becas Nro. 013-2023 de sesidn de 16 de mayo de 2023,
el cual se anexa al presente, referente a la solicitud de declaratoria de becario incumplido del Ing. Freddy Acosta Buenafio,
asi como |a documentacidn que sustenta el mencionado informe, a fin de continuar el tramite pertinente";

(ue, mediante Resoluciin Nro. ESPE-CA-RES-2023-0045 de fecha 23 de junio de 2023, el Consejo Académico, con
fundamento en el Art. 33, literal a (ambito de docencia), de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE; . su Codificacidn, que establece como atribuciones del citada Organa Colegiado Académico: “Conocer y
resalver los asuntos puestos a su consideracidn por el Vicerrector de Docencia; (..); Las demés que seqialen la ley, el
Estatuto y reglamentos de la universidad.”; resolvid: “(..) Art. . ACOGER favorablemente los informes nro. VOC-CB-2023-
005, de fecha 10 de mayo de 2023, suserito por I Coordinadora de Becas; y, el infarme de la Comisign de Becas nro. 019-

2023, de fecha 22 de mayo de 2023, suscrito por el Presidente de la Comisidn de Becas; asi como, el memarando neo. ESPE-
UAJR-2023-0304-M, de fecha 30 de marzo de 2023, suscrito por el Coordinador Juridico; v, en este sentido recomendar al
sefior Rector |o siquiente: a) DECLARAR al ING. FREDDY ROBERTD ACOSTA BUENAND, ex docente a tiempo completo titular
perteneciente al Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas -
ESPE matriz. como becario incumplido. por cuanto existid incumplimiento al devengamiento que debid cumpliv par beca y
por licencia con remuneracidn, infringiendo de esta manera con lo estipulado en el contrato nro, 08-082-L0S-DOC-ESPE-
aZ, en concordancia can el articulo 101 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE. b) En caso de aceptarse la presente recomendacidn, DISPONER a la Unidad de Asesoria Juridica que, en el
ambito de su competencia, realice las acciones correspondientes, a fin e dar por terminado unilateralmente el contrato
nro. 08-032-LCS-DOC-ESPE-aZ de 23 de octubre de 2008, suscrito por el General de Brigada Rubén Navia Loor, Rector de
|a ESPE. el Ing. Freddy Roberta Acosta Buenaio, Beneficiario y sus garantes; asi como sus adendas en caso de haberlas. ¢
En caso de aceptarse |a presente recomendacidn, DISPONER a |a Unidad Financiera proceda a liquidar &l contrato nro. 08-
032-LCS-DOC-ESPE-a2 de 29 de octubre de 2008, y sus adendas en casa de haberlas; respecta de la beca otorgada l Ing.
Freddy Roberto Acosta Buenafio, ex docente del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y Telecomunicaciones de la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE matriz; asi como se realicen las acciones pertinentes para gestionar el cobra
de los valores adeudados (..).":

Oue, a través de memorando Nro. ESPE-VAG-2023-H07-M de fecha 23 de junio de 2023, el Vicerrector Académico General,
en su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Infrascrito, para los fines pertinentes, la resolucion Nro. ESPE-
CA-RES-2023-0045, expedida por el mencionado Organo Colegiado Académico; relacionado con el caso de la solicitud de
declaratoria de becario incumplido del Ing. Freddy Acosta Buenanin, docente del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y
Telecomunicaciones. Sede Matriz;

(ue, con memorando Nro. ESPE-REC-2073-1202-M de fecha 04 de julio de 2023, se dispone al Secretario General: “(.) dar
el tramite respectivo para emitir la Orden de Rectorado mediante la cual se acogen las recomendaciones de la Resolucion
Nro. ESPE-CA-RES-2023-0045, del Consejo Académico, respecto a la solicitud de declaratoria de becario incumplido del Ing.
Freddy Acosta Buenana, (..)." y,

En ejercicio de sus atribuciones,
RESLELVE:

Art. |.- Declarar al Ing. Freddy Roberto Acosta Buenafio, ex docente a tiempo completo del Departamento de Eléctrica,
Electrdnica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Sede Matriz, como BECARID
INCUMPLIDO, por incumplimignto al devengamiento de la beca y licencia con remuneracidn, estipulado en el contrato

Nro. 08-032-LCS-DOC-ESPE-aZ
7
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Art. 2- En concordancia con el articulo precedente, dar por terminado unilateralmente el contrato Neo. 08-032-LCS-00C-
FSPE-aZ, suscrito el 29 de octubre de 2008, por el Grab. Rubén Navia Loor, Rector de la Escuela Politécnica del
Eiércita: el Ing. Freddy Roberto Acosta Bugnafio, en calidad de Beneficiario; la serora Carla Marfa Acosta Buenafio,
e, lgnacio Neptali Vallejo Ayala, en calidad de garantes.

Art. 3.- La Unidad de Asesorfa Juridica, en el &mbito de su competencia, realice las acciones correspondientes. a fin de
gjecutar |a terminacin unilateral del CONTRATO 08-032-LCS-DOC-ESPE-aZ CONTRATD DE LICENCIA CON SUELDD
PARA PERSONAL DOCENTE DE LA ESPE suscrito el 23 de octubre de 2008,

Art. 4 - L Unidad Financiera, proceda a liquidar el CONTRATO 08-032-LCS-DOC-ESPE-a2 CONTRATO DE LICENCIA CON SUELDD
PARA PERSONAL DOCENTE DE LA ESPE suscrito el 29 de octubre de 2008, respecto a la beca otorgada al Ing. Freddy
Roberts Acosta Buenafio, ex docente tiempo completo del Departamento de Eléctrica Electednica y
Telecomunicaciones, Sede Matriz. A su vez. dicha Unidad, proceda a realizar todas las acciones pertinentes para
gestionar el cobro de los valores adeudadas por parte del referido profesional.

Art. 5.- Notifiquese con |a presente resolucidn, al Ing. Freddy Raberta Acosta Buenafio, en la siguiente direccion domiciliaria:
San Fernando, Av, De Los Libertadores Lucas Tipan, Calle 6 Damicilio; 02-2-331-348 / 02-2-333-622 / 02-2-083-
346, celular-0984B00858. Corren electrdnico personal: freddyrab®@gmail.com.

Art. B.- Notifiquese can |a presente resolucitn, a la sefiora Carla Maria Acosta Buenafio, en calidad de garante, en |a siguiente
direccitn Calle Dlmeda 511 y Montufar Sangolqui Domicilio: 02-2-331-346 / 02-2-333-622 / 02-2-083-346, celular:
0996026808 / 0395837685

Art. 7.- Notifiquese con |a presente resolucidn, al sefior Ignacio Neptali Vallejo Ayala, en calidad de garante, en la siguiente
direccitn Garcia Moreno 438 y Espaiia Sangolqui Domicilio: 02-2-330-434.

Art. B.- Notifiquese con |a presente resolucion. al ente rector de la politica piblica de la educacidn superior (SENESCYT); en
concardancia con el Art 104 del Reglamento de Becas y Ayudas Econtmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificado, aprobado en sequnda debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-
HCU-RES-2021-044,

Art. - Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado, en sus ambitos de competencia, a los
seiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia; Vicerrector de Investigacidn, Innovacian y
Transferencia de Tecnalogia; Vicerrector Administrativa; Director del Departamento de Eléctrica, Electrdnica y
Telecomunicaciones. Sede Matriz (Administrador de Contrato); Coordinador Juridic, Director de la Unidad de
Talento Humano, Directora de la Unidad Financiera, Secretaria de la Comisian de Becas, Coordinadora de Becas,
Secretario del Consejo Académico. Y. para Conocimiento: Auditoria Interna.

NDTIFIGLESE Y CUMPLASE,
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui, a 7 de agosta de 2023

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D.

CRNL CSM.
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