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CONSIDERANDO:

Oue. el articulo 76 de la Constitucian de la Repablica del Fouador, prescribe: “La educacidn es un derecho de las personas
aln largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un érea prioritaria de la politica piblica y de
la inversidn estatal, garantia de la iualdad & inclusidn social y condicidn indispensable para gl buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecha y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.”;

Que. el articulo 350 de la Constitucidn de la Repdblica del Ecuador, dispone: "El sistema de educacion superior tiene como
finalidad la formacitn académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica: la
innovacian, promocidn, desarrallo y difusian de los saberes y las culturas; |a construccin de soluciones para los problemas
del pais. en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”:

Oue. el articulo 355 de la Constitucian de la Repdblica del Fouador, establece: “El Estado reconocerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa. financiera y orgéanica, acorde con los objetivos del régimen de
desarralla y los principios establecidos en la Constitucian. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho ala autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autanomia garantiza el ejercicio
de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierna y gestin de sf mismas, en
cansonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la productidn de ciencia tecnologia,
cultura y arte. ()"

lue. el articulo 357 de la Constitucian de | Repdblica del Ecuador, estipuls; “Financiamiento de las instituciones pablicas de
educacitn superior .- £l Estado garantizaré el financiamiento de las instituciones piblicas de educacidn superior. Las
universidades y escuelas politécnicas poblicas podrén crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacitn y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicarén costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. la distribucion de estos recursos debera basarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. (..)."

Nue. el articulo 3 del Cadigo Orgénico Administrativo, determina: “Principin de eficacia. Las actuaciones administrativas se
realizan en funcidn del cumplimiento de los fines previstos para cada trgano o entidad piblica, en el ambito de sus
competencias,

Oue. el articulo 4 del Cadign Organico Administrativo, establece: “Principio de eficiencia. Las actuaciones administrativas
aplicarén las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las personas, Se prohiben las dilaciones o retardos
injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales.”
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Oue, el articulo 22 del Cadigo Organico Administrative, sefiala: “Principios de seguridad juridica y confianza legitima. Las
administraciones pablicas actuaran bajo los criterios de certeza y previsibilidad. La actuacidn administrativa sera
respetuosa con las expectativas que razonablemente haya generado la propia administracign pablica en el pasado. La
aplicacion del principin de confianza legitima no impide que las administraciones puedan cambiar, de forma motivada, la
palitica o el criterio que empleardn en el futuro. Los derechos de las personas no se afectardn por errores u omisiones de
lus servidores piblicos en los procedimientos administrativos, salvo que el error u omisidn haya sido inducido par culpa
grave o dulo de |a persona interesada.”;
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llue, el articuln 13 de fa Ley Orgdnica de Fducacidn Superior, establece: “Funciones del Sistema de Eduzacidn Superior. -
Son funciones del Sistema de Eduracidn Superior: a) Barantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia,
la investigacion y su vinculacidn con la sociedad. y asequrar crecientes niveles de calidad. excelencia académica ¥
pertinencia (...)":

llue, el articulo I7 reformado de la Ley Orgdnica de Educacin Superior (LOES), dispone: “Reconocimiento de la autonomia
responsable, - El Estado reconoce & las universidades y escuelas politéenicas sutonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constituzion de la Repablice. En el ejercicio de autonomia
responsable. las universidades y escuelas politéenicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacian entre ellas y
de éstas con el Estadn y |a sociedad: ademds observardn los principios de justicia. equidad, solidaridad, participacitn
civdadana, responsabilidad social y rendicidn de cuentas. Se reconnce y garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuelas politéenicas.”:

Oue, el articulo 18 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior (LOES), sefala: “Ejercicio de la autonomia
responsable.- La autnnomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: () e) La libertad
para gestionar sus procesos internos; (..}, h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen
de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacidn a la institucidn par un érgano contralor internn o externo, segin lo establezca
la Ley: (.)."

Oue, el articulo 38 reformado de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, determing: “Asignacitn de recursos para
publicaciones, hecas para profesores o profesoras & investigacidn.- Las universidades y escuelas politécnicas de caracter
pablico y particular asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacidn. adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas
indexadas. otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. Fn las universidades y escuelas
pulitécnicas esta asignacidn serd de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos.”

llue, el articulo 48 reformado de la Ley Orgénica de Educacian Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora - El Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de la institucidn de
educaciin superior, y ejercerd la representacidn legal, judicial y extrajudiial, ()"

Due. el articulo 70 reformada de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, dispone: “Régimen Laboral del Sistema de Educacidn
Superior.- (..} Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantas de docencia y
demds denominaciones afines que se usan en las instituciones pblicas de educacidn superior, son servidores piiblicos
sujetos @ un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigadar
del Sistema de Educaciin Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promocidn, estabilidad, evaluacidn,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn, ()"

e, el articulo 78 reformado de Ia Ley Orgdnica de Educacitn Superior, prevé: "Definicion de becas, créditos educativos y
ayudas econdmicas.- Para efectos de esta Ley, se entiende por: a) Beca - Fs la subvencidn total o parcial otorgada por las
instituciones de educacidn superior, el ente rector de la politica pablica de educacin superior, la entidad operadora de
becas y ayudas econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales
para que realicen estudios de educaitn superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad
académica, capacitacidn, formacidn incluida la dual perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacidn profesional.
investigacidn, difusidn y las demds que defina el ente rector de la politica piblica de educacidn superior, ()"

Oue, el articulo 107 de I Ley Orgénica de Educacion Superior, estipula: “Principio de pertinencia.- El principio de pertinencia
consiste en gue |a educacidn superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad. a la planificacion nacional,
y &l régimen de desarrallo, & la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnalgico mundial, y & la diversidad
cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articulardn su oferta docente, de investigacion y actividades de
vingulacidn con la sociedad. a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
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innovacion y diversificacitn de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional
y nacional, a las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales: a la vinculacidn con la estructura productiva
actual y potencial de la provincia y la regidn, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologfa.”;

fug, el articulo 156 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, determina: “Capacitacian y perfeccionamiento permanente
de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacin Superior se garantizard para las universidades piblicas su capacitacidn y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacidn superior constardn de
manera ahligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacidn o
capacitaciin y afio sabatico."

{lue. el articulo 157 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, estipula: “Facilidades para perfeccionamientn de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de las universidades
piiblicas cursaren posgrados de doctorado, tendrén derecho a la respectiva licencia, segin el easo, por el tiempa estricto
de duracidn formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profeser de las universidades
piiblicas perderd su titularidad, Las instituciones de educacidn superior deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje
para esta formacidn.”

(ue, el articulo 207 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Servicio Pablico. preve: “Art. 207- Formacitn y
capacitacian en el exterior.- La méxima autoridad de la institucitn concederd a la o el servidor, previo informe favorable de
la UATH, licencia sin remuneraciin o comisiin de servicios con remuneracian en el exterior. cuando el programa de
formacidn de cuarto nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se establezean para el puesto,
a la migidn institucional, y se viabilice o se dispanga del financiamiento econdmico correspondiente.”

(ue, el articulo 210 del Reglaments General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico (LOSEP), dispone: “Convenio de
devengacitn.- La entidad que conceda a la o el servidor comisidn de servicios con remuneraciin para formacidn y
capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones para el estudio de
postgrados, dentro o fuera del pafs. suscribird un convenio de devengacidn con garantias personales o reales, mediante el
cual. la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igoal
manera, en el convenio de devengacion constard la autorizacitn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el
sentido de que la institucidn & la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes def
proceso de formacidn o capacitacion. El servidor o servidora se obligard ademds  solicitar a la méxima autoridad de la
instituciin se proceda a realizar los estudios de factibilidad para la aplicacion de dichos estudios y convenios, de
conformidad con los intereses institucionales.”;

Oue, el articulo 211 del Reglsmento General a la Ley Orgénica de Servicio Piblico. determina: “Procesos de devengacitn.-
Para la o el servidor a quien se e hubiere concedido licencia sin remuneracidn o comisitn de servicios con remuneracitn
para formatidn y capacitazion o los permisos para estudios regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgrada, dentro o fuera del pals, previa la suscripcian del correspondiente contrato de devengacidn, se
deberd cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucign la o ef servidor, después
de la comisidn de servicio con remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple
del tiempo, deberd devolver la parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracitn
a la institucidn, entidad u organismn que autorizd y pagt la comisidn de servicios con remuneracidn o el permiso para
estudios regulares: b) En el evento de que la institucién. no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remuneracidn, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de transporte, la o el servidor
no debe devengar el periodo de tiempo sefalado en el articulo 210 def presente Reglamenta Genaral: y. ¢) De reprabar o
abandonar los estudios requlares de posgrado, la servidora o servidor devolverd todo lo invertido por el Estado, a través
de la institucion, entidad v organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la
institucidn valores tatales invertidos en formacidn o capacitacidn se lo hard en un plazo no mayor de 60 dias confurme lo
sefiala el articulo 74 de la LOSER.";

repm—————————————
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(ue, el articulo 100 del Reglamenta de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Fducacidn Superior,
establece: "barantia del perfeccionamiento académico. - Las universidades y escuelas politécnicas elaborardn el plan de
perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual considerardn los requerimientos del personal académico, asf
como |os ohjetives, fines institucionales y los resultados de la evaluacidn integral de desempeno. Como parte de los
programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran: (..); ¢} Los programas doctorales que realice el personal
académica titular agregado y auxiliar; (..). Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas
econdmicas, entre otros, Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas serdn definidos por el drgann colegiado
superior de la universidad o escuela politécnica, los mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional. Ademds. la universidad o escuela politéenica deberd establecer los pardmetros y procedimientos para su
devengacidn.”

(ue, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafn del Persanal Académico del Sistema de Educacian Superior,
dispone: “Facilidades para el perfeccionamiento académico. - Bl personal académico titular de las universidades y escuelas
politécnicas, podrd solicitar una licencia para la realizacidn de estudios doctorales (PhD). Fstas licencias podrén ser
remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de duracidn de los estudios, hasta por custro sfios, si es un
programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial. de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria
de la universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracitn, éstas serdn por el periodo oficial de
duracidn de los estudios. {..)."

Oue. el articulo 103 del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
establece: "Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal académicn, las universidades y escuelas
palitécnicas podrén conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos. La universidad
o escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable definird el drgann encargado de su concesidn. El tiempo de
servicio y Ia evaluacidn integral del desempefio en la institucitn distinta a la de origen serdn considerados a efectos de |a
promocidn.”;

Oue, el articulo 04 del Reglamentn de Carrera y Escalafdn del Parsonal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
sefila: “Licencias para el personal académico titular. - Se concederd licencia, con o sin remuneracion, al personal
académico titular de |as universidades y escuelas politécnicas, que o requiera, en los siquientes casos: a) Realizar estudios
de doctorada (PhD o su equivalente) o posdoctorados; ().

lue, el articulo 106 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
dispone: “Dbligacitn de reintegro por licencia o comision de servicio. - El personal académico conservard todos sus
derechos adquiridos en la institucidn de origen. en la cual se encontraba sirviendo y una vez culminado el periodo de licencia
0 comisidn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la institucidn de educacitn superior. (..)."

lue. el articulo 33 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacion, sefiala:
"l Consejo Académica tendrd los siguientes deberes y atribuciones: a. Fn el gmbitn de docencia: {..); Aprabar los informes
para el otorgamienta de becas y ayudas econdmicas, que presente la comision designada para el efecto. conforme el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad: (..): Las demés que sefalen la ley, el Estatuto y reglamentns
de la universidad.”;

[lue, el articuln 45 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacion, prevé: "El
Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. y ejercerd la representacidn
Iegal, judicial y extrajudicial de la misma (.)."

ue, el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y, su Codificacidn, dispone
entre los deberes y atribuciones del Infraserits, “(.); i. Conceder becas, licencias con o sin sueldn o comisidn de servicios
8 directivos. personal académico, persanal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleados, y
trabajadores, segun el casn, de acuerdo con la Ley Orgdnica de Fducacian Superior, la Ley Organica Reformatoria a la Ley
Orgénica de Educacidn Superior, el presente Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad: (..)
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k. Dictar acuerdes, instructivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante drdenes de rectorads; ()"

(lue, gl articulo 53 de las Reformas al Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacion, sefiala:
“los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General son: (.); k. Recomendar sobre la concesidn de becas,
lizencias con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignado a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados y trabajadores. sequn el casn, de acuerdo con la ley, el Estatuto y los
reglamentos de la universidad: (..).";

ue, el articulo 121 de las Retormas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacidn, prescribe:
“El personal académico titular principal y agregado, con dedicacidn a tiempo completo y medio tiempo, que sean
heneficiarios de becas para cursar estudios de doctorado (Ph.D), otorgadas por el 6rgano rector de la politica piblica de
|a educaciin superior, por organismos poblicos o privados, nacionales o internacionales. por la Universidad de las Fuerzas
Armadas -ESPE, o que se financien con sus prapios recursos, tendrén derecho a gozar de licencia con o sin sueldo o ayuda
econdmica, segun corresponda, por el tiempo de duracidn formal de los estudios, para cuyo efecto se considerard entre
otros. la modalidad de los mismos asf como las resoluciones del Consejo de Educacidn Superior y el drgano rector de la
politica piblica de la educacidn superior. En el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas. se requlard expresamente los
casos en que corresponda otorgar licencia con o sin sueldo, o ayudas econdmicas, Los profesionales que se encuentren en
la situacion prevista en el inciso anterior solicitarén por escrito al Rector, se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin
sueldn o ayuda econdmica, segdn corresponda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente), Dicha solicitud
contard con los informes favorables del consejo de departamento, de la Unidad de Talento Humano y en los casos que
amerite la respectiva certificacion de fondos. Los demds sspectos relacionados con el procedimiento para acceder & tales
beneficios constardn en el reglamento interno respectiva, En el presupuesto institucional se asignard obligatoriamente. los
recursos necesarios para financiar planes de becas o ayudas econdmicas, para estudios de doctorado (PhD o su
equivalente).”

(lue, el articulo 105 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. estipula: "Barantia del perfeccionamiento académico. El Vicerrectorado de Docencia con el apoyo de la
Unidad de Desarrollo Educativo, Departamentos y Centros, elaborard el plan de perfeccionamiento anual, para lo cual
considerard los requerimientos del personal académico, asf como los objetivos, fines institucionales y los dos (2) ditimos
resultados de la evaluacidn integral de desempefio. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: (..); ¢. Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y awliar; (). Los
programas de perfeccionamiento se ejecutardn entre otros mecanismos, a través de beeas y ayudas econdmicas. Las
condiciones y lns montos de las ayudas econtimicas serdn definidos por el Honorable Consejo Universitario, los mismas que
deberdn ser planificados y constardn en el presupuesto institucional, Los pardmetros y procedimientos para su
otorgamiento y devengacidn estarén establecidos en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas.”:

e, el articulo 107 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, prevé: "Facilidades para el perfeccionamiento académico. El personal académico titular, podrd solicitar una
licencia para la realizacion de estudios doctorales (PhD) Estas licencias podran ser remuneradas tolal o parcialmente,
durante el perfodo oficial de duracidn de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta
por cinco afios, 5i es a tiempo parcial. de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria. Las licencias sin remuneracian, serén
por el perindo oficial de duracidn de los estudios. (..). £l Honorable Consejo Universitario aprobard los porcentajes y
condicianes para conceder las licencias con remuneracidn total o parcial, El Rector podra conceder las licencias con o sin
remuneracian,”;

(e, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas

Armadas-ESPE. determina: “De la movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personal académico. el Rector o su delegado
podrd conceder licencias. comisiones de servicio, con o sin remuneracion, asf como aulorizar (raspasos y traslados de

puestos. {..)."
e~
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lue, el articulo 109 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad da las Fuerras
Armadas-ESPE, sefala: “Licencias para el personal académico titular, Se concederd licencia, con o sin remuneracion, al
personal académico titular de la Universidad, en los siguientes casos: a. Para realizar estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) o posdoctorados por el tiempo oficial que dure los estudios de formacidn doctoral y posdoctoral; (..).";

lue. el articulo Il del Reglamentn de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE. dispone: "Dbligacidn de reintegro por licencia o comisian de servicio, El personal académico conservard todos sus
derechos, nbligaciones y condiciones adquiridas en la Universidad mientras dure la licencia o comisidn de servicios y una
vez culminado el perindo de licencia o comisidn de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la
misma. La instituitn brindard las facilidades necesarias para su reingreso.”;

{lue. el articulo | del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. Codificado,
prevé; "Establecer normas que regulen el procese de seleccidn, asignacidn y seguimiento de becas. ayudas econdmicas. a
nivel de grado y posgrado, de conformidad con las normas legales de la materia con el objeto de mejorar el nivel académico
y de investigacion institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademas de estimular | excelencia académica, logros cientificos,
culturales y deportivs.”;

(lue, el articuln 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, requla: “La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otorgard beneficios de beca: a. A nivel Posgrado: Personal
académico titular principal, agregado y awdliar; ()"

(ue. el articulo 5 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
Codificado, prevé: “Son funciones de la Comisidn de Becas las siguientes: (). e. Recomendar al Consejn Académico sobre
la concesidn de becas, ayudas econdmicas y movilidad con los informes respectivos. (..).";

(ue. el articulo Il del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
Codificado, prevé: “Definicion del administrador del contrato de beca: a. Para el personal académica y personal de apoyo
académico: Es el director de Departamentuo al que pertenece el becario. (.).":

(ue, el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de |a Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, sefala: “La beca para estudios de doctorado (PhD. o su equivalente) o posdoctorado tiene por ohjeto: a.
Garantizar |a formacitn del cuerpo docente, personal de apoyo académico. personal administrative. trabajadores y personal
en servicio activo de las Fuerzas Armadas: y. b. Mejorar el nivel académico, de investigacidn, tecnologia v calidad en el
servidor piblico, en busca de la excelencia institucional "

(ue, el articulo 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificado, determina: “La duracidn de un programa de estudio de doctoradn presencial a tiempo completo serd de hasta
cuatro (4) afios: y. de un programa de estudio doctoral presencial, & través de estancias, de hasta cinco (5) afos. En caso
de que el becario requiera plazo adicional para finalizar los estudios, deberd presentar una solicitud al administrador de
contrato, debidamente mativada con documentacidn de soporte y avalada por la Universidad que oferta el programa. Esta
extensidn podrd ser autorizada, por el Rector de la Universidad, siguiendo el procedimiento respectivo. - Hasta un afio
adicional del plazo de culminacion de estudios: en el cual, & solicitud expresa del becario, también puede extenderse la
licencia con remuneracidn en los parcentajes dispuestos en la normativa legal vigente. La aplicacidn de este beneficio estard
sujeto al tiempo de extensidn de plazo solicitado, a las necesidades de ejecucidn del programa y @ la disponibilidad
presupuestaria, - Hasta un sequndo afio adicional del plazo de culminacitn de estudios y por dltima vez: en el cual, a solicitud
expresa del becario, tambign puede extenderse la licencia, pero esta vez sin remuneracion. En caso de que el becario solicite
extensidn sdlo del plazo deberd reincorporarse a sus actividades de docencia e investigacidn, sin perjuicio de sus
obligaciones como becario, asumiendo las responsabilidades correspondientes de cumplie con la entrega del titulo de su
programa doctoral, La autorizacion de prarroga de plazo de licencia con o sin remuneracidn o solo de plazo, seqin sea el
casn, que otorque |a Universidad, deberd constar en el contrato modificatorio a ser suscritn. Estas prérrogas implican

Qs
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extensidn del plazn de culminacidn del programa doctoral. no incluyen ampliacion de los beneficios de beca, y solo a solicitud
expresa del beneficiario incluird licencia con o sin remuneracion, segin corresponda,”

lue. el articulo 50 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmices de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado. sefala; “Los programas de estudios de dectorado presenciales a tiempa completo o presenciales por estancias.
o posdoctorade deberdn ser cursados en instituciones de educacidn superior que consten en el listado reconocido por el
ente rector de la politica poblica de educacion superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de la institucion donde se desarrolla el doctorado, No se otorgara beneficios de becas para estudios de doctorado o
posdoctoradn en las modalidades semipresencial, en linea, a distancia o dual”;

fue, el articulo 51 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. Codificado.
estipula; “A los beneficiarios de beca de estudios de doctorado o posdoctorado se les podrd otorgar una licencia sin
remuneraciin o con remuneracion total o parcial. seqin el caso, por el periodo oficial de duracidn de los estudios. de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

flue. el articulo 55 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificadn, prevé: “partir de |a fecha de emisidn de la Orden de Rectorado el adjudicatario de beca tendrd el término de
cinco (5) dias para entregar sus documentos habilitantes a la Unidad de Asesoria Juridica y subscribir el contrato de beca
en un términa no mayor a diez (10) dias a partir de dicha emisidn, en el que se estipulardn |os derechos y obligaciones, y se
nombrard un administrador de contrato de conformidad con lo establecido en el presente Reglamento. En caso de que el
adjudicatario no suscribiere el contrato la beca quedard autométicamente insubsistente. sin tener derecho a reclamo o
indemnizacion alguna. E| contrato de beca de docentes titulares, personal de apoyo académico, personal administrativo y
trabajadores debera estipular |a obligacidn del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, por
un perindo igual al triple de la duracidn de la beca, para lo que la Unidad de Talento Humana emitird el informe respectivo
del tiempo de devengamiento.”:

llue. el articulo 57 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado, dispone: "Bl contrato a su vez deberd estipular |a obligacian del becario de trabajar en la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, por un periodo igual al triple de la duracién de la beca, para lo que la Unidad de Talento Humano
emitird el informe respectivo del tiempo de devengamiento, (.)."

(ue, & articulo 63 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado, prevé: “La etapa de devengamiento inicia al momento de reintegrase a la Universidad. una vez cumplido con Ja
obtencidn del titulo o con la aprobacidn de la lectura de la tesis. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente justificados y aprobadas por el H. Consejo Universitario, previo informe de la Comisidn de Becas. se podréd
diferir el inicio de periodo devengamientn hasta por un plazo méximo de un afin.";

Que. el articulo 38 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, determina; "El sequimiento y control académico, financiero y contractual, estard a cargo de la Secretaria de
Becas. para la correcta aplicacidn de los compromises y obligaciones de las partes.”.

Nue, el articulo 102 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, sefiala; “El sequimiento y control académico, administrativa y financiero de la beca estard a cargo del
administrador de contrato de beca, para la correcta aplicacion de los derechos y obligaciones de las partes.”;

(e, la Disposicion General Ouinta reformada del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE. Codificado, establece: “El becario deberd suscribie el respectivo contrato de beca dentro del
térming de cinco (5) dias contados a partic de la fecha de notificacian de la Orden de Rectorado con la adjudicacian de la
misma. (..).";

flue, la Disposicidn General Sexta reformada del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, Codificado. determina: “las becas otorgadas por estudio de grado y posgrado tienen cardcter
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reembalsable y devengable. Una vez firmado el contrato de beca por estudios de grado o posgrado, el beneficiario debera
contratar |a pdliza de sequro de desgravamen con sus propios recursos, para que en el caso de fallecimiento quede extinta
la obligaciin proveniente del otorgamiento de la beca, El beneficiario deberd presentar en el término de diez (10) dias la
pitliza, una vez notificado el contrato debidamente legalizado. Para las becas con cardcter no reembaolsable y que no estén
sujetas a devengamiento, no existird la obligacion de contratar péliza de desgravamen.”:

(ue, con comunicacidn s/n de fecha 16 de junio de 2023, el Coordinador del Programa de Doctorado en Administracidn
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, informa a Ing, Saskia Barcia Aucatoma Master: “(.) ha sido seleccionada para
formar parte del prestigioso Programa de Doctorado en Administracitn en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.
Le extendemos nuestras més sinceras felicitaciones por su destacado perfil académico y potencial de investigacidn (..)."

(lue, mediante memorando Nro. ESPE-DCEA-2023-3401-M de fecha 05 de julio de 2023, Director del Departamento de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercin, Sede Matriz, remite al Vicerrectar de Docencia, Encargadn: () la
RESOLUCION ESPE-DCEAC-SCE-2023-002 Referencia: Acta No. ESPE-DCEAC-SCE-2023-0Nl de 04 de julio de 2023 del
Departamento de Ciencias Ecendmicas Administrativas y de Comercio - OCEA (..)."; donde resuelve: Aprobar la pertinencia
del programa de Doctorads en Administracidn de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE en el que la Ing. Saskia
Patricia Garcia Aucatoma solicita beca de posgrados, con la linea de investigacidn Economia, Administracidn y Palitica y con
las dreas de conocimiento del Departamentn de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio, las mismas que
requieren incrementar el nimero de docentes con grado de doctorado (PhO), por fo que se sustenta la necesidad
institucional. Art. 2.- Aprobar la calificacion del baremo de la Ing. Saskia Patricia Garcia Aucatoma, presentado por el
Coordinador de Docencia. Art. 3. -Recomendar al Comité de Becas que, si se le otorga este beneficio a la docente Ing. Saskia
Patricia Garefa Aucatoma, se considere durante el tiempo de vigencia de la beca. una reduccidn del 50% de actividades de
docencia, que le corresponden reglamentariamente por su categoria, nivel y dedicacidn v la no asignacidn de actividades
de gestitn académica. Art, 4.- Comunicar al sefior Vicerrector de Docencia en su calidad de Presidente del Comité de Becas.
para el tramite respectivo.

(ue, con memaranda Nro. ESPE-DCEA-2023-3540-M de fecha I3 de julio de 2023, la Ing. Saskia Patricia Garcia Aucatoma,
Mgtr.. docente tiempao parcial del Departemento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercin, Sede Matriz, remite
al Director del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio, Sede Matriz: "(.) la documentacidn
del checklist de requisitos formales y documentos de respaldo validado por |a Coordinacidn de Becas ().

(lue. a través de memorando Nro. ESPE-VOC-2023-3277-M de fecha 14 de julio de 2023, el Vicerrector de Docencia,
Encargada, remite a la Ing. Saskia Patricia Barcla Aucatoma, Mgtr., docente tiempo parcial del Departamento de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y de Comercin, Sede Matriz: “(.) el checklist de requisitos formales y documentos de respaldo
elaboradn por la Gestign de Becas que valida el cumplimiento de requisitos; y, ademas habilita el inicio de la etapa de
evaluacidn con la entrevista estructurada a cargo del drea de psicologia de la Unidad de Bienestar Universitario (..).";

(ue. se cuenta con la certificacion presupuestaria Nro. 1412, de fecha 20 de julio de 2023, por USD 10.380.00, para
“CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA INICIAR EL PROCESD DE ACLERDD AL ANALISIS D BECAS DE CUARTD NIVEL EN BASE
A LA NORMATIVA VIGENTE A CARGO DE BIENESTAR ESTUDIANTIL. A FAVOR DE LA ING. SASKIA PATRICIA GARCIA AUCATOMA, PARA
CURSAR EL DOCTORAQD EN ADMINISTRACION EN LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE, SOLICITADD POR LA UNIDAD
DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, SEGUN MEMORANDD NO. ESPE-UBUN-2023-0310-M"

(lue. con informe Nro. UBLIN-2023-134 de fecha I8 de octubre de 2023, realizado por el Director de la Unidad de Bienestar
Universitario, y que guarda relacidn con el pedido de beca de la Ing, Saskia Patricia Garcia Aucatoma, Mgtr.. docente tiempo
completa del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comereio, Sede Matriz, previo desarrollo del tema,
concluye: “(..) La Ing. Saskia Patricia Garcia Aucatoma, en su calidad de profesora titular principal de escalatin previo, del
Oepartamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio, a través de memorando Nro. ESPE-DCEA-2023-
3040-M de 13 de julio de 2023, solicitd beca a la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, conforme lo sefala el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, Codificado, vigente a 1a fecha. Una vez revisados los documentos habilitantes
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que forman parte del expediente de solicitud de beca, se verifica que Ia Ing. Saskia Garcia Aucatoma, cumple con los
requisitos establecidos en el Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.
Codificado, conforme se evidencia en memorando Nro, ESPE-VOC-2023-3227-M de 14 de julio de 2023, mediante el cual se
remitid &l checklist de requisitos formales y documentos de respaldo elaborado por la Coordinacidn de Becas que valida el
cumplimiento de requisites. Fl Programa de Doctorado en Administracidn ofertado por la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE: tiene una duracidn de cuatro (4) afios diez (I0) meses once (1) dias, a partir del 20 de diciembre de 2023
con fecha de inicio de la fase propedéutica: diciembre 2023- enero 2024; Tase lectiva: febrera - noviembre 2024 y fase de
Investigacidn: enero 2025 - octubre 2028; la fecha de culminacidn de estudios es: octubre de 2028: la Universidad de las
Fuerzas Armadas -ESPE. es considerada una de las mas embleméticas del pafs por su constante innovacidn y aparte al
desarrallo productivo: en los diversos campos derivades de las ciencias exactas, militares y sociales El proyecto de matriz
de beca No. 012-2023 CCR estipula el pago de los rubros de beca de los afos 2023, 2024, 2025 y 2026. £l Proyecto de
Inversidn Becas Cuarta Nivel 2020- 2025, registrado en el Madulo de Sequimiento a la Planificacian Institucional del Sistema
Integrada de Planificacion e lnversion Pablica SIPelP, tiene una fecha de ejecucidn desde 0l de enero de 2020 hasta 31 de
diciembre de 2026, Conforme comunicacidn remitida mediants memarando Nro, ESPE-DCEA-2023-5340-M de 06 de octubre
de 20723, eyiste la posibilidad de que la Ing. Saskia Garcia Aucatoma, requiera rubros de costos de investigacidn edicidn de
tesis y material biblingrafico para los afios 2027 -2028 La certificacitn presupuestaria 412 del 20 de julio de 2023, por el
valor de $10.980.00 que refleja disponibilidad presupuestaria para proveer los recursos requeridos para cubrir los rubros
de beca del afio 2023, en caso de que esta beca sea otorgada (.).". A suvez recomienda: (...) Se digne avocar conocimiento
de! presente informe y del proyectn de Matriz de Beca No. 0I2-2023 CCB, que me permitn adjuntar, referente a la solicitud
de beca presentada por |a Ing, Saskia Garcia Aucatoma. Se adjudique la beca parcial, conforme el proyecto de matriz de
heca No. 012-2023 CCB, correspondiente a los anos 2023, 2024, 2025 y 2026: debido a que el Proyecto de Becas Luarto
Nivel 2020-2025 tiene vigencia hasta el 3 de diciembre de 2026: Una vez que se elabore y apruebe el nueve Proyecto de
Becas Cuarta nivel, de asi requerirlo, se adjudique rubros de costos de investigacidn edicion de tesis y material bibliografico
para los afios 2027-20228, siempre y cuando se cumpla can el proceso reglamentarin correspondiente y la existencia de
disponibilidad presupuestaria. Fn caso de que esta solicitud de beca sea recomendada aprobar. se exhorte para que, en la

glaboracidn del contrato de beca, se considere: la obligatoriedad que tiene ef postulante de devengar la beca por un periodo
igual al triple de la duracitn de la beca, conforme lo estipula el Art, 57 del Reglamenta ibidem. En caso de que los drganos
competentes, aprueben la solicitud de beca, la Ing. Saskia Garcia Aucatoma deberd devengar por la beca de estudios un
tiempo de 9 aflos | mes 2 dias. que eorresponderia al otorgamientn de la beca desde el 20 de diciembre de 2023 al 31 de
diciembra 2026. En caso de que esta solicitud de beca sea recomendada aprobar, se exhorte a la Ing. Saskia Garcia
Aucatoma, sobre su obligacidn de firmar el contrato de beca dentro del término de cineo(s) dias contados a partir de la
fecha de notificacidn de la Orden de Rectorado. en el que se estipulardn los derechos y obligaciones, y se nombrard un
administrador de contrato de conformidad con lo establecido en la norma ibidem; asf como, sobre su obligacidn de contratar
la pdliza de segurn de desgravamen con sus propios recursos, para que en el caso de fallecimiento quede extinguida la
abligacitn proveniente del otorgamiento de la beca: en concordancia a In establecido en las Disposiciones Generales Sexta
y Séptima del Reglamento ibidem.”

ue, con informe de la Camisidn de Becas Neo, 037-2023 de fecha 26 de octubre de 2023, sustrito por el Cenl, EM. Angel
Gustavo Forfquez Alulema, Magister. en su calidad de Presidente de la Comision de Becas. y previo el andlisis
correspondiente, recomienda al Consejo Académico y por su intermedio al sefior Rector: *(..) |, AGOGER favorablemente el
Informe Mo. UBUN-2023-194 de 18 de octubre de 2023, suscrito por el Psic. Mauricio Batallas Bustamante., Mgtr., Director
de la Unidad de Bienestar Universitario. Z. ACEPTAR la solicitud presentada por la ING. SASKIA PATRICIA GARCIA AUCATOMA,
Dacente Tiempo Parcial, perteneciente al Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE Matriz: a fin de que curse el Programa Doctoral en Administracidn ofertada por
la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. 3, De ser favorable la solicitud presentada, TTORGAR a la ING. SASKIA PATRICIA
GARCIA AUCATOMA, Docente Tiempo Parcial, perteneciente al Departamento de Ciencias Econgmicas, Administrativas y de
Comercio de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE Matriz, BECA PARCIAL, para que curse el Programa Doctoral en
Administracion ofertado por la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE a partie del mes d diciembre de 2023 hasta el
mes de diciembre de 2026, conforme a los términos que expresamente se detallan en la Matriz de beca No. 012-2023.CC8,
correspondiente a los afios

n
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2073, 7024, 2025 y 2026, misma gue formard parta constitutiva e inseparable de |a respectiva Orden de Rectorad, debido
a que el Proyecto de Becas Cuarto Nivel 2020-202E tiene vigancia hasta el 31 de diciembre de 2028; 4. Una vez que se
elabore y apruebe el nuevo Proyecto de Becas Cuarta nivel. de asi requerirlo, se adjudique rubros de costos de investigacidn
edicidn de tesis y material bibliografico para los afios 2027 - 2028, siempre y cuando se cumpla con el procesn
reglamentarin correspondiente y la existencia de disponibilidad presupuestaria, considerandn el célcula correspondiente
para su devengamiento en caso de requerirlo. 5. De ser favorable la solicitud de beca, la ING. SASKIA PATRICIA BARCIA
AUCATOMA debera devengar por la beca parcial de estudios un tiempo de 3 afos, | mes y 2 dias, que corresponderia al
otorgamiento de la beca desde el 20 de diciembre de 2073 al 3| de diciembre 2026: & DISPONER a la Unidad de Asesoria
Jurfdica elabore el respectivo contrata donde consten claramente las fechas de duracin de los beneficios de beca y I
fecha de duracidn del programa de doctorado, asi como se considere [ obligatoriedad que tiene la postulante de devengar
la beca por un periodn igual al triple, conforme I estipula el articulo 57 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas. 7.
SE EXHORTE a la ING. SASKIA PATRICIA GARCIA AUCATOMA. sobre su obligacién de firmar el contrato de beca dentra del
térming de cinco(s) dias contados a partir de la fecha de notificacidn de la Ordan de Rectorado, en el que se estipulardn los
derechos y obligaciones, y se nombrard un administrador de contrato de conformidad con ln establecido en |a narma ibidem:
asl como, sobre su obligacidn de contratar la pdliza de sequeo de desgravamen con sus propios recursos, para que en el
caso de fallecimientn quede extinguida la obligaciin proveniente del otorgamiento de la beca: en concordancia a lo
establecido en las Disposiciones Generales Sexta y Séptima del Reglamentn ibidem."

e, mediante memorando Nro. ESPE-UBUN-2023-1344-M de fecha OI de noviembre de 2073, el Director de Bienestar
Universitario, remite a la Secrataria de Comisidn de Becas: “(..) la matriz de beca Nro. 012-2023, correspondiente a la
mencionada postulante, a fin de continuar el tramite pertinente (.)."

(ue, mediante memorando Nro. ESPE-VOC-2023-4838-M de fecha OB de noviembre de 2023, el Vicerrector de Dacencia,
Encargado. remite al Vicerractor Académicn Beneral: *(..) los Informes de Comisidn de Becas Nro. 036-2023 y 037-2023
de sesidn de 26 de octubre de 2023, el cual se anexa al presente, referente a la solicitud de beca de las seforas docentes:
Ing. Fanny Cevallos Ortega e Ing. Saskia Garcla Aucatoma, Docentes del Departamento de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y de Comercio: quienes cumplen los requisitos establecidos en el Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas, Codificado vigente, para cursar estudios de Doctorado en Administracian en la Universidad de las Fuerzas
Armadas ~ESPE; de la misma forma que se anexa la documentacidn que sustenta el mencionada informe, a fin de continuar
el trémite pertinente (.)."

Oue. con Resolucidn Nra. ESPE-CA-RES-2023-0089 de fecha 23 de noviembre de 2023, el Consejo Académico, con
fundamenta en el Art. 33 literal a (ambito de docencia), del Estatuto de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE y, su
Codificacidn, que establece como atribuciones del citado Organo Colegiado Académico: “Conocer y resalver los asuntos
puestos a su consideracidn por el Vicerrector de Docencia; (..); Conocer y resalver asuntos relacionados con la gestin del
talento humano docente que no estén contemplados en los reglamentos; (..).", resalvid: “(..) Art. |.- ACOBER parcialmente
el informe nro. UBUN-20Z3-134 de 1B de octubre de 2023, suscrito por la Coordinadora de Becas y el Director de la Unidad
de Bienestar Universitario; asi como, el informe de la Comisidn de Becas nra. 037-2023, de fecha OB de noviembre de 2023
suscrito por el Presidente de la Comisidn de Becas: y. por lo tante, recomendar al sefior Rector lo siguiente: a) ACEPTAR la
sulicitud presentada por la ING. SASKIA PATRICIA GARCIA AUCATOMA, docente tiempo parcial, perteneciente al Departamento
de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio de la Universidad de las Fuerzas Armadas - FSPE matriz: v, por ln
tanto, OTORGAR BECA PARCIAL para que curse el Programa Doctoral en Administracidn ofertada por la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE a partir del mes de diciembee de 2023 hasta el mes de diciembre de 2025, conforme a los términos
que expresamente se detallan en la matriz de beca nro. 012-2023 CCB, correspondiente a los afios 2023, 2024, 2075 y 2076,
misma que formard parte constitutiva e inseparable de la respectiva Orden de Rectorado, debido a que el Proyects de Becas
Cuarto Nivel 2020-Z076 tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026, Lina vez que se elabore y apruebe el nuevo Proyectn
de Becas Cuarto nivel. de asf requerirlo por la beneficiaria, s# realice e tramite para el otorgamiento de una nueva beca
parcial para los afios 2027y 2028, considerando rubros de costos de investigacidn, edicidn de tesis y material biblingrafico:
siempre y cuando se cumpla con el proceso reglamentario correspondiente y se verifique la disponibilidad presupuestaria;
lo cual supondria modificaciones en el tiempo de devengamiento, b) De ser favarable la recomendacidn, Ia ING. SASKIA
PATRICIA GARCIA AUCATOMA deberd devengar por la beca parcial de estudios un tiempo de 3 aflos, | mes y 2 dias, {z
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gorresponderia al otorgamiento de la beca desde el 20 de diciembre de 2023 al 31 de diciembre 2026. ¢) De ser favorable
la recomendacitn, DISPONER & la Unidad de Asesoria Juridica elabore el respectivo contrato donde consten claramente las
fechas de duracitn de los beneficios de beca y la fecha de duracidn del programa de doctorado, asi como se considere la
ohligatoriedad que tiene la postulante de devengar la beca por un periodo igual al triple, conforme lo estipula el articulo 97
del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado. En este sentido
se exhorta a la ING. SASKIA PATRICIA GARCIA AUCATOMA, sobre su ohligacidn de firmar el contrata de beca dentra del término
de cinco(s) dias contados a partiv de la fecha de notificacidn de la Orden de Rectorado, en el que se estipulardn los derechos
y ohligaciones, y se nombrard un administrador de contrato de conformidad con lo establecido en la norma ibidem; asi
como, sobre su ohligacitn de contratar la piliza de seguro de desgravamen con sus propios recursos, para que en el caso
de fallecimiento quede extinguida la obligacitn proveniente del otorgamiento de la beca: en concordancia a lo establecido
en las Disposiciones Generales Sexta y Séptima del Reglamento ibidem (..)."

flue, mediante memorando Nro. ESPE-VAG-2023-2153-M de fecha 24 de noviembre de 2023, el Vicerrector Académico
Beneral. en su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Infrascrito, la resolucion Nro, ESPE-CA-RES-2023-
0089, expedida por el mencionado Organo Colegiado Académico. relacionado con la solicitud de otorgamiento e beca de las
sefiora docente Ing. Saskia Garcia Aucatoma, docente del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de
Comercio, para cursar estudios de Doctorado en Administracian ofertado por la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE:

Oue, con fecha 24 de noviembre de 2023, mediante disposicidn electrdnica inserta en hoja de ruta del memorando Nro.
ESPE-VAG-2023-2153-M, referente a la solicitud de beca de la Ing. Saskia Barcia Aucatoma, Docente del Departamento de
Diencias Feondmicas, Administrativas y de Comercio. Sede Matriz. para cursar estudios en el Programa de Doctorado en
Mministracidn ofertado par la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, el Infrascrito. dispone al Secretario General:
"(..) por favor analizar, verificar el expediente el cumplimiento de requisitos de acuerdo al marco juridico vigente y realizar
el tramite correspondiente.”;

fue, mediante memorando Nro. ESPE-REC-2023-2297-M del 12 de diciembre del 7023, el Infrascrito, solicita al Director de
Bienestar Universitario la aclaratoria de otorgamiento de beca a la Ing. Saskia Garcia Aucatoma (..);

(lue, mediante memorando Nro. ESPE-UBUN-2023-1614-M de fecha |2 diciembre de 2023, el Director de Bienestar
Universitario, remite al Infrascrito, la aclaratoria de otorgamiento de beea Ing. Saskia Garcia Aucatoma (..), donde se
contempla inicamente el beneficio de beca. en ese sentido se debe considerar el tiempo de devengamiento conforme los
informes remitido por la Gestidn de Becas de la Unidad de Bienestar Universitario, esto es de 3 afios, | mes y 2 dias.

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art. 1- Acoger parcialmente el informe de la Comisidn de Becas Nro. 037-2023 de fecha 26 de octubre de 2023; la
Resolucidn ESPE-CA-RES-2023-0089 de fecha 23 de noviembre de 2023, expedida por el Consejo Académico: y. con
base en aquello: Se otorgar la beca parcial a la Ing. Saskia Patricia Garcia Aucatoma, Mgte., Profesora Titular
Principal de Escalaftn Previo de tiempo parcial del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de
Gomercio, Sede Matriz, para que curse ¢ Programa Doctoral en Administracidn ofertado por la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE a partir del mes de diciembre de 2023 hasta el mes de diciembre de 2026, conforme a los
términos que expresamente se detallan en la matriz de beca nro. 0Il-2023.CC8, correspondiente a los afos 2023,
20724, 2025 y 2026, misma que formard parte constitutiva e inseparable de la respectiva Orden de Rectorado,
debido a que el Proyecto de Becas Cuarto Nivel 2020-2026 tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026,

Art. 2- Para efectos de devengamientn de fa beca otorgada & la Ing. Saskia Patricia Garcia Aucatoma, MGTR., se estard alo
sefialado en el informe Nro, UBUN-2073-194 de fecha 1B de octubre de 2023, suserito por el Director de fa Unidad
de Bienestar Universitario.
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Art. 3- La Unidad de Asesoria Juridica elaborard el contrato respectivo, de acuerdo a lo establecido en el Art. 55 del

Art. 4

Art. 5.-

Art. B.-

Art. 7~

WRLALE

Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. Codificadn: debiendo
la becaria, suscribir el respectivo contrato de beca dentro del térming de diez (10) dias, contados a partir de fa
fecha de emisidn de la Orden de Rectorada, bejo el principio constitucional de eficacia y eficiencia en los procesos
administrativos. Una vez firmado el contrato de beca, de acuerdn a lo establecido en la Disposicion General Sexta
del reglamentn en mencidn, la Becaria deberd contratar y presentar la paliza de sequro de desgqravamen.

El Director del Departamento de Ciencias Econtmicas, Administrativas y de Comercio, Sede Matriz, serd responsable
del seguimiento y control de la beca que se otorga; de acuerdo a lo praceptuado en el Art. 11 literal a) del Reglamento
de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. Codificadn,

En concordancia con los articulos precedentes, |a Beneficiaria presentard al concluir el programa doctoral, el titulo
de Doctora legalmente registradn en la SENESCYT,

Notifiquese con la presente resolucidn, a la Ing. Saskia Patricia Garcia Aucatoma Mgtr,, Profesara Titular Principal
de Escalafin Previo de tiempa parcial del Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio,
aede Matriz.

Respunsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado. en sus dmbitos de competencia, a los
sefiores: Vicerrector Académico General: Vicerrector de Docenci; Vicerrector de Investigacidn, Innovacian y
Transterencia de Tecnologia: Director del Departamentn de Ciencias Feondmicas, Administrativas y de Comercio,
Sede Matriz; Coordinador Juridico; Director de Bienestar Universitario: Director de la Unidad de Talento Humano:
Directora de la Unidad Financiers; Secretaria de la Comisin de Bece: Coordinadors de Becas: Secretario del
Consejo Académico; Y, para Donocimientn: Auditorfa Interna.

NOTIFIOLIESE Y COMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. en Sangolqu!, a 17 de diciembre de 2023,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

Victar Emilia Villavicencin Alvarez, Ph0.
CRHL C.SM.

40
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE
VICERRECTORADO DE DOCENCIA|

CCOMISION DE BECAS
MATRIZ DE BECA No. 012:2023.ccB FECHA: 30 DE OCTUBRE DE 2023
DATOS GENERALES DEL POSTULANTE A BECA
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA NACIONALIDAD DIRECCIGN DOMICILIO EDAD GENERO CORREO ELECTRONICO TELEFONO
CALLE MELO Y GENERAL ARTIGAS SECTOR SELVA ALEGRE saskia garcia@gmailcom
GARCIA AUCATOMASASKIA PATRICIA 1712545902 ECUATORIANA P FEMENING cee e 3524087
e 0991442239
FORMACION ACADEMICA INFORMACION LABORAL
TITULO PROFESIONAL ESPECIALIDAD) INSTITUCION EDUCATIVA ARO E;L‘gc?gu DEPARTAMENTO AREA DEL CONOCIMIENTO ASIGNATURAS QUE DICTA
INGENIERA COMERCIAL N/A ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL EJERCITO 2002 TERCERO
ADMINISTRACION AGROPECUARIA
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE RECURSOS . ADMINISTRACION Y RRHH EN TURISMO Y
HUMANOS Y ORGANIZACION N/A ESCUELA POLITECNICA NACIONAL 2007 CUARTO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRACION OMERCIO EXTERIOR
ADMINISTRATIVAS Y DE COMERCIO ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS POR
COMPETENCIAS
MAGISTER EN GESTION DEL TALENTO
HUMANO N/A ESCUELA POLITECNICA NACIONAL 2016 CUARTO
TIEMPO DE DEDICACION INFORMACION ACADEMICA DEL DOCENTE
REGISTRA BECA
PUNTAJE EN EL BAREMO
BAREMO DE
oo cmmoope | CENHCDO | esowcowos | o oeevmevra | caumcacion | PRCENTLAR OELGRUpo 0
FECHA DE
PARCIAL |MEDIOTIEMPO| o\ o/ | NOMBRAMIENTO CAMPUS ANOS DE SERVICIO o o e || R EVALUACION CONSEIO DE PERFIL DE DEPARIAMENY(‘: DE | * UE CUMPLE REQUISITOS.
PROGRAMA DE SEGUI
EECERNERCE) DEFENSA CONVOCATORIA
395 8
DOCUMENTO QUE
CERTIFICACION DE 12 D CERTIFICADO DE 20 DE TIENE LA RESOLUCION No. ESPE-
JULIO DE 2023, JUNIO DE 2073, | EVALUACION DocenTe (T T
PROFESORA LEGALIZADO POR LA LEGAUZADO POR EL | "ONCERAPADELOS | op CoNSEIODE | INFORME ESPE-UBUN- | BAREMO ADIUNTO
TITULAR SECRETARIA AD-HOC DE ANOS 2021 Y 2022 - -
x PRINCIPAL DE MATRIZ 18 ANOS 9 MESES LA COMISION DE LA N/A E;iz’:"sﬂ;‘ga LEGALIZADO POR EL LIC. DE"“&"&‘"\"" oe ;:i‘;;isaf;:;”:g ES::Z":;‘;"?L‘E";;B 80%
ESCALAFON BECAS, QUE CERTIFICA " | WILMAN GUARNIZO a o
auE La . sasoA iong e [£MAS MesomEcToRo GRS -
GARCIANO HA $1DO HUMANO. LAUNIDAD DE DE COMERCIO BETANCOURT
BENEFICIARIA DE BECA DESARROLLO
EDUCATIVO
INFORMACION DEL PROGRAMA
DESARROLLO DEL PROGRAMA TIPO DEL PROGRAMA
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD: LUGAR DE DESTINO/ CAMPUS
EN EL PAIS FUERA DEL PAIS MAESTRIA DOCTORADO POSDOCTORADO
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE CAMPUS MATRIZ / SANGOLQUI - PICHINCHA- ECUADOR x x
MODALIDAD DE ESTUDIOS
FECHA DE FINALIZACION FECHA DE
DE COBERTURA DE FINALIZACION DE
. FECHAINICIO DEL | RUBROS DE BECA (SEGUN| ESTUDIOS SEGUN | PERIODO DE DURACION DEL
DESCHECGRDEREROSRENES HORARIO e - PROGRAMA PROYECTO DE INVERSIGN | CRONOGRAMA PROGRAMA
PRESENCIAL SEMI PRESENCIAL ESTUDIOS BECAS CUARTONIVEL | ACADEMICO UFA-
2020) ESPE
FASE PROPEDEUTICA: 20 DICIEMBRE 2023 -
M's;'més' ENERO 2024 20 DE DICIEMBRE
DOCTORADO EN ADMINISTRACION X 07h00-0shoo | FASE LECTIVA: FEBRERO A NOVIEMBRE 2024 2023 31 DE DICIEMBRE DE 2026 | 31 DE OCTUBRE 2028 |4 ANOS 10 MESES 11 DIAS.
T8h00.21h0o | FASE DE INVESTIGACION: ENERO 2025 HASTA
OCTUBRE 2028

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

PROGRAMACION ACADEMICA

DECLARACION JURAMENTADA

DOCUMENTO S/N DE 16 DE JUNIO DE 2023, LEGALIZADO POR
EL PROF. DR.GIOVANNY HERRERA ENRIQUEZ COORDINADOR

PORTAL DE GESTION DE DELA

DE LAS FUERZAS

DE 16 DE JUNIO

DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN DELA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS -ESPE, A TRAVES.
DEL CUAL INFORMA QUE LA ING. SASKIA GARCIA HA SIDO
SELECCIONADA PARA FORMAR PARTE DEL PROGRAMA DE

inistracion/) y

DE 2023 QUE DETALLA LA PLANIFICACION ACADEMICA DEL DOCTORADO EN ADMINISTRACION

PROMOCION I (LA PLANIFICACION ACADEMICA ES REFERENCIAL , PUEDE SER MODIFICADA POR
AUTORIZACION O DISPOSICION DEL CENTRO DE POSGRADOS)

Declaracién juramentada sobre lo siguiente:
a. No mantener i idas o gl
b. No ser contratista incumplido o adjudicatario fallido del Estado;
. No adeudar més de dos pensiones alimenticias;

d. No cursar un programa d I un titulo su pais de origen.
e. No percibir beca 0 ayuda econémica otorgada por alguna institucion publica o privada ecuatoriana o de cooperacin internacional receptada por el Estado Ecuatoriano;
para el mismo fin o para el mismo concepto, a excepcion de aquellos casos en los cuales Ia beca o ayuda econdmica fuese un complemento de los rubros recibidos a través de
otras instituciones.

deudor y/o garante;

del sector publico,

RRUBRO DE COSTOS DE INVESTIGACION, EDISION DE TESIS Y MATERIAL
BILIOGRAFICO HASTA EL ANO 2026

INVESTIGACION)

DOCTORADO. .
DECLARACION JURAMENTADA DE 16 DE JUNIO DE 2023, NOTARIA PRIMERA DEL CANTON RUMINAHUI.
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA
100% RUBRO DE BECA DE MATRICULA, COLEGIATURA Y DERECHOS DE
‘GRADOS ( QUE CUBRE LA PARTICIPACIGN EN TODAS LAS ETAPAS DEL
OGRAMA ;
% DE BECA SOLICITADA PROGRAM AS, LECTIVAY DE LICENCIA CON SUELDO N/A

RUBROS DE BECA 2023 2024 2025 2026 €OSTO TOTAL
$0,00 $0,00 $0,00 $0,00
1. VALOR DESEMBOLSO POR MANUTENCION
(ALIMENTACION, VIVIENDA, SERVICIOS BASICOS,
TRANSPORTE INTERNO) N/A N/A N/A N/A
$0,00
1.1. RECONOCIMIENTO ADICIONAL DE 45 DIAS POR
SER UN DOCTORADO A TIEMPO COMPLETO N/A N/A N/A N/A
$10.980,00 $0,00 $0,00 $0,00
2. MATRICULA/
COLEGIATU R:ékzi»&c:gss DE GRADO/ MATRICULA: $902,00 $10.980,00
COLEGIATURA: $8,118,00
DESARROLLO DE TESIS: $1,960,00
3. PASAJES AEREOS N/A N/A N/A N/A N/A




4.COSTOS DE INVESTIGACION, EDICION DE TESIS Y
MATERIAL BIBLIOGRAFICO $0.00 $4.325,00 $4.325,00 $4.325,00 $12.975,00
5. SEGURO DE SALUD Y VIDA $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
TOTAL $10.980,00 $4.325,00 $4.325,00 $4.325,00 $23.955,00
780206 BECAS

CARGO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS:

REFERENCIA PARA EL RUBRO MANUTENCION

N/A

LOS COSTOS DE TITULACION".

OBSERVACIONES:

LA SOLICITANTE POSTULA A BECA PARA CURSAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN ADMINISTRACION EN LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE, TAL COMO LO EVIDENCIA EL DOCUMENTO S/N DE 16 DE JUNIO DE
2023 DIRIGIDO A LA SENORA MASTER SASKIA GARCIA AUCATOMA, QUE SENALA: "NOS COMPLACE INFORMARLE QUE HA SIDO SELECCIONADA PARA FORMAR PARTE DEL PRESTIGIOSO PROGRAMA DE DOCTORADO EN
ADMINISTRACION EN LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE (...)"

PARA LA DETERMINACION DEL RUBRO DE MATRICULA/COLEGIATURA/DERECHOS DE GRADO SE HA CONSIDERADO, LO QUE SENALA EL DOCUMENTO S/N DE 16 DE JUNIO DE 2023, REMITIDO POR EL PROF. GIOVANNY
HERRERA, COORDINADOR DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS: "ADEMAS, NOS COMPLACE INFORMARLE QUE EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO EN ADMINISTRACION ES DE 10.980 USD. ESTE MONTO CUBRE LA PARTICIPACION EN TODAS LAS ETAPAS DEL PROGRAMA, INCLUYENDO LAS FASES PROPEDEUTICA, LECTIVA Y DE INVESTIGACION, AS{ COMO

PARA LA DETERMINACION DEL RUBRO DE COSTOS DE INVESTIGACION EDICION DE TESIS Y MATERIAL BIBLIOGRAFICO SE HA CONSIDERADO EL VALOR MAXIMO QUE DETERMINA EL REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS
ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE, EN SU ART.52, TOMANDO EN CUENTA LO QUE SENALA EL COORDINADOR DEL DOCTORADO ING. GIOVANNI HERRERA MEDIANTE CORREO
ELECTRONICO ENVIADO EL 17 DE JULIO DE 2023: "EL MONTO DE LOS $10.980,00 CUBRE LOS COSTOS DE MATRICULA Y ARANCEL (COLEGIATURA Y TITULACION); LOS COSTOS QUE DEMANDE LA INVESTIGACION, EDICION DE
TESIS Y MATERIAL BIBLIOGRAFICO SON DE CUENTA DEL DOCTORANDO. “

CON MEMORANDO NRO. ESPE-DCEA-2023-4258-M DE 18 DE AGOSTO DE 2023, EL COORDINADOR DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ADMINISTRACION REMITE AL DIRECTOR DEL CENTRO DE POSGRADOS, LA
ACTUALIZACION AL CRONOGRAMA ACADEMICO PARA LA EJECUCION DE MENCIONADO PROGRAMA.

CON MEMORANDO NRO. ESPE-DCEA-2023-5340-M DE 06 DE OCTUBRE DE 2023, LA ING. SANKIA GARCIA AUCATOMA, EN CONTESTACION A MEMORANDO NRO - ESPE-UBUN-2023-1207-M MANIFIESTA: “ME PERMITO
INDICAR QUE SI EXISTE LA POSIBILIDAD DE QUE EN ESOS ANOS SE REQUIERA LOS RUBROS PARA COSTOS DE INVESTIGACION EDICION DE TESIS Y MATERIAL BIBLIOGRAFICO”.
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