ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2024-033-ESPE-a-1
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CONSIDERANDD:

[ue, el articulo 26 de la Constituciin de la Repoblica del Ecuador. de fecha 25 de enero de 2021, prescribe: “La
educacidn es un derecho de las personas a |o largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un drea prioritaria de la politica pablica y de la inversidn estatal, garantia de la igualdad e inclusion social
y condician indispensable para el buen vivir. Las personas. las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo.”;

(ue, el articulo BZ de la Constitucion de la Republica del Ecuador. de fecha 25 de enero de 2021, dispone: "El derecho
a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucidn y en la existencia de normas juridicas previas.
claras. pablicas y aplicadas por las autoridades competentes.”;

Oue, el articulo 83 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, de fecha 25 de enero de 2021, establece: “Son
deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la
Constitucidn y la ley: |. Acatar y cumplir la Constitucian, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente.

Lk

Que, el articulo 226 de la Constitucitn de la Repablica del Ecuador, de fecha 25 de enero de 2021, determina: "Las
instituciones del Fstadn, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pablicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en |la Constitucian y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucidn.”;

(ue, el articulo 343 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, de fecha 25 de enero de 2021, sefala: "t sistema
nacional de educacidn tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas
de la poblacidn, que posibiliten el aprendizaje. y la generacidn y utilizacidn de conocimientos, técnicas, saberes, artes
y cultura. Fl sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dinamica,
incluyente, eficaz y eficiente. £l sistema nacional de educacidn integrard una visién intercultural acorde con la
diversidad geografica, cultural y lingiistica del pais. y el respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y
nacionalidades.”:

(ue, el articulo 343 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, de fecha 25 de enero de 2021, estipula: “El Estado
garantizara al personal docente. en todos los niveles y modalidades. estabilidad, actualizacidn, formacian continua y
mejoramiento pedagdgico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacidn, desemperio y
méritos académicos. La ley requlard la carrera docente y el escalafin: establecerd un sistema nacional de
evaluacion del desemperio y la politica salarial en todos los niveles. Se estableceran politicas de promocitn,
movilidad y alternancia docente.”, /

Oue, el articulo 350 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, de fecha 25 de enera de 2021, prescribe: “El
sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacitn académica y profesional con vision cientifica y
humanista: la investigacidn cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion, desarrollo y difust
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las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pals, en relacidn con los objetivos del régimen de
desarrollo,”:

Oue. el articulo 355 de la Constitucian de la Repablica del Ecuador, de fecha 25 de enera de 2071 determina: “Fl
Estado reconncerd a las universidades y escuelas politécnicas sutonomia académica, administrativa, financiera y
arganica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn, Se
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autanomia, ejercida y comprendida de manera
solidaria y respansable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho & la hisqueda
de la verdad, sin restriceiones: el gobiern y gestign de sf mismas, en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos: y |a produceidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte, ()"

Oue, el articulo 357 de la Constitucion de la Repiblica del Eouador. de fecha 25 de enero de 2021, dispone;
“Financiamiento de las instituciones pablicas de educaci6n superiar.- £ Estad garantizara el financiamiento de las
instituciones publicas de educaciin superior. Las universidades y escuelas politéenicas piblicas podrdn crear
fuentes complementarias de ingresns para mejorar su capacidad académica, invertic en la investigacian y en el
ntorgamiento de becas y eréditos, qua no implicaran costn o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer
nivel. La distribucidn de estos recursos deberd basarse fundamentalmente en la calidad y utros criterios definidos
enla ley. (.)."

(ue. el articulo 3 del Codigo Organico Administeativo. de fecha 14 de marza de 2023, prevé: "Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada trgano o
entidad publica, en el &mbito de sus competencias.”;

[ue, el articulo 4 del Cadigo Organico Administrativo, de fecha 14 de marzo de 2023, estipula: “Principio de eficiencia.
Las actuaciones administrativas aplicardn las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las personas, Se
prohiben las dilacianes o retardos injustificados y la exigencia de requisitos pura mente formales.™

Oue, el articulo 22 del Cadign Organico Administrative, de fecha 14 de marzo de 2023, sefiala: “Principios de
sequridad juridica y confianza legitima. Las administraciones publices actuaran bajo los criterios de certezs ¥
previsibilidad. La actuacion administrativa serd respetunsa con las expectativas que razonablemente haya generado
la propia administracian piblica en el pasado. La aplicacién del principio de confianza legitima no impide que las
administraciones puedan cambiar. de forma motivada, la politica o el criterio que empleardn en el futuro. Los
derechos de las personas no se afectaran por errores u omisiones de los servidores piblicos en los procedimientos
administrativos, salva que el error u omisidn haya sido inducido por culpa grave o dolo de la persona interesada,”

Oue, el articulo 32 del Codigo Organico Administrativo. de fecha 14 de marzo de 2073, determina: "Derecho de
petician. Las persanas tienen derecho a formular peticiones, individual o colectivamente, ante las administraciones
pitblicas y a recibir respuestas motivadas, de forma opartuna,”

(ue, el articul 98 del Cadigo Organico Administrativo, de fecha 14 de marzo de 2073, preve: "Acto administrativa,
Acto administrativo es la declaracian unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcidn administrativa que
produce efectos juridicos individuales o generales. siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se
expedird por cualquier medio documental, fisica o digital y quedard constancia en el expedients administrativn.”

Oue. el articulo 150 del Cadigo Orgénico Administrative, de fecha 14 de marzo de 2023, sefials: "Cdmputo de plazos. B
plazo se lo computard de fecha a fecha. Si en el mes de vencimiento no hay dia equivalente & anuel en que comienza
el cimputo, se entiende que el plazo expira el Gltima dia del mes.”
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Oue. el articulo 3 de la Ley Organica para la Dptimizacidn y Eficiencia de Tramites Administrativos, de fecha 21 de
enero de 2022, establece: "Principios. - Ademas de los principios establecidos en los articulos 227 y 314 de la
Constitucion de la Repiblica, los tramites administrativos estardn sujetos @ los siguientes: | Celeridad. - Los
tramites administrativos se gestionarén de la forma mas eficiente v en el menor tiempo posible, sin afectar la
calidad de su gestitn. (..). B. Pro-administrado e informalismo. - En caso de duda, las normas seran interpretadas a
favor de la o el administrado. Los derechos sustanciales de las y los administrados prevaleceran sobre los aspectos
meramente formales, siempre y cuando estos puedan ser subsanados y no afecten derechos de terceros o el intergs
piblico, segdn lo determinado en la Constituciin de la Repablica. (..). B. Seguridad juridica. - En la gestion de
trémites administrativos, las entidades reguladas por esta ey (nicamente podrén exigic el cumplimiento de los
requisitos que estén establecidos en una norma juridica previa, clara y pablica. 9. Presuncidn de veracidad. - Salvo
prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas per las y los administrados, en el marco de un
trémite administrativo y de conformidad con el ordenamiento juridico vigente, se presumirdn verdaderos, sin
perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen por faltar a la verdad en lo
declarado o informado, 10. Responsabilidad sobre la infarmacitn, - La veracidad y autenticidad de |a informacidn
proporcionada por las y los administrados en la gestion de trémites administrativos es de su exclusiva
responsabilidad. (..)."

(ue, el articulo 4 de la Ley Orgénica para la Optimizacian y Eficiencia de Trémites Administratives, de fecha 21 de
enero de 2022, prevé: “Trémite administrativo. - Se entignde por tramite administrativo al conjunto de requisitos.
actividades. diligencias. actuaciones y procedimientos que realizan las personas ante la Administracion Poblica o
gsta de oficio, con el fin de cumplir una obligacidn, obtener un beneficio, servicio, resolucian o respuesta a un asunto
determinado.”

Que, el articulo 5 de la Ley Orgénica para la Optimizacidn y Eficiencia de Tramites Administrativos, de fecha 21 de
enerd de 2077 estipula: “Derechos de las y los administrados. - Sin perjuicio de los demés establecidos en la
Constitucitn de la Repablica y las leyes, las personas, en la gestidn de tramites administrativos, tienen los siguientes
derechos: |, A obtener infarmacion completa, veraz, oportuna y mativada acerca de los tramites administrativos y al
respeto de sus garantias al debido procesa. 2 A conocer. en cualquier momento y preferentemente por medios
electranicos yv/o cualquier plataforma de facll acceso, el estado del tramite en el que tengan la calidad de
interesados; y a obtener copias, & su costa, de documentos contenidos en ellos. (..)."

(ue, el articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior, de fecha 2 de agosto de 2018, establece: "Funciones del
Sistema de Educacion Superior. - Son funciones del Sistema de Educacidn Superior: a) Garantizar el derecho a la
educaciin superior mediante la docencia, la investigacin y su vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes
niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia; (..)."

Oue, el articulo 17 reformadn de la Ley Organica de Educaciin Superior, de fechs 2 de agosto de 2018, dispone:
“Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce @ las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Repablica, En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendrén relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad, ademas
observardn los principios de justicia, equidad. solideridad. participacion ciudadana, responsabilidad social y
rendicion de cuentas. Se reconoce y gerantiza la natursleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas.”

Oue, el articulo 1B reformado de la Ley Organica de Educacion Superior, de fecha 2 de agosto de 2018 estipula:
"Eiercicio de la autonomia responsable.- La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion
superior consiste en: (. e) La libertad para gestionar sus procesos internos: (.); h) La libertad para administrar
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los recursos acarde con los objetivos del régimen de desarroll, sin perjuicio de la fiscalizacion & la institucion por
un drgana contealor interno o externo, segon lo establezca la Ley; ()"

Oue. el articulo 36 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, de fecha 2 de agosto de 2018, determina:
“Asignacion de recursos para publicaciones. becas para profesores o profesoras e investigacitn.- Las universidades
y escuelas politécnicas de cardoter piblico y particular asignarén de manera obligatoria en sus presupuestos
partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adguirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes
a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesares titulares y pagn de
patentes. En las universidades y escuelas politécnicas esta asignacian serd de al menos el B% de sus respectivas
presupuestos.”.

[lue, el articuln 48 reformado de la Ley Orgdnica de Educaciin Superior, de fecha 2 de agosta de 2018, preseribe:
“Del Rector o Rectora.- El Rector o la Rectora, en el caso de las universidades o escuelas politécnicas es la primera
autoridad ejecutiva de la instituciin de educacidn superior poblica o particular, v ejercera la representacion legal,
judicial y extrajudicial. {..).";

Oue. el articulo 70 reformado de | Ley Organica de Educaciin Superior, de fecha 2 de agosto de 2018, dispong:
“Régimen Laboral del Sistema de Educacidn Superior. - (..). Las y los profesares, técnicos docentes, investigadares,
técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y demés denominaciones afines que se usan en las instituciones
piblicas de educacian superior, son servidores poblicos sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educaciin Superior, que fijard las
normas que rijan el ingreso, promocidn, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas remunerativas,
fortalecimiento institucional, jubilacidn y cesacidn. ()"

Oue, el articulo 78 reformado de la Ley Organica de Educacion Superior, de fecha 2 de agosto de 2018, preve:
“Definicidn de becas, créditos educatives y ayudas econtdmicas.- Para efectos de esta Ley, se entiende por: a) Beca -
Es la subvencitn total o parcial otorgada por las instituciones de educaciin superior, el ente rector de la politica
piblica de educacitn superior, la entidad operadora de becas y ayudas econdmicas. organismos extranjeros o
entidades creadas o facultadas para dicho fin. a personas naturales para que realicen estudios de educacidn
superior. actividades académicas en instituciones de educacidn superior, movilidad académica, capacitacidn,
formacidn incluida Ia dual, perfeccionamiento, entrenamienta o cualificacian profesional, investigacidn, difusion y las
demas que defina el ente rector de Ia politica piblica de educacion superiar., (..)."

(e, el articulo 107 de la Ley Orgénica de Educacitn Superior, de fecha 2 de agosto de 2018, establece: “Principio de
pertinencia. - El principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y
necesidades de la sociedad, a la planificacian nacional, v al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrolln
cientific. humanistico y tecnoldgico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacidn
superior articulardn su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, @ la demanda
academica, a las necesidades de desarrallo local, regional y nacional, a la innovacian y diversificacidn de profesianes
¥ grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local regional y nacional a las tendencias
demagraficas locales, provinciales y regionales: a la vinculacian con la estructura productiva actual y potencial de la
provincia y la regidn, y a las politicas nacionales de siencia y tecnologia"

Oue. el articulo 156 de la ley Organica de Educacién Superior, de fecha 2 de agosto de 2018, determina:
“Capacitacian y perfeccionamiento permanente de los profesares o profesoras e investigadores o Investigadoras. -
En el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigador del Sistema de Fducacidn Superior se
garantizard para las universidades piblicas su capacitacitn y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos

%

O.R. 2024-033-ESPE-a-1 Pigina 4



de las instituciones del sistema de educaciin superior constarsn de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacitn o capacitacion y afio sabatico.”.

Que, el articulo 157 de la Ley Orgénica de Educacian Superior, de fecha 2 de agosto de 2018, estipula: “Facilidades
para perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- i los profesores
titulares agregados de las universidades poblicas cursaren posgrados de doctorade, tendran derecho a la
respectiva licencia. seqin el caso, por el tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el caso de no
graduarse en dichos programas el profesor de las universidades pablicas perdera su titularidad. Las instituciones
de educacian superior deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion.”

(ue, el articuln 207 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico, de fecha 25 de enero de 2016,
sefiala; “Formacidn y capacitacitin en el exterior.- Le méxima autoridad de la institucidn concederd a la o el servidor,
previo informe favorable de la UATH, licencia sin remuneracion o comision de servicios con remuneracitn en el
exterior, cuando el programa de formacién de cuarto nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y
requisitos que se establezcan para el puesto, a la mision institucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento
econdmico correspondiente.”;

e, el articulo 210 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Pablico, de fecha 25 de enern de 2016,
dispone: “Convenio de devengacidn- La entidad que conceda a la o el servidor comision de servicios con
remuneracion para formacidn y capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacidn o licencia
sin remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del pais, suscribird un convenio de devengacion
con garantias personales o reales, mediante el cual, la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del
tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de devengacion constard la autorizacian
expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que la institucidn a la cual pertenece. pueda utilizar
sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del proceso de formacion o capacitacion. El servidor o
servidora se obligard ademas a solicitar a la méxima autoridad de la institucidn se proceda a realizar los estudios de
factibilidad para la aplicacidn de dichos estudios y convenios, de conformidad con los intereses institucionales.”,

lue, el articulo 211 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico, de fecha 25 de enero de 2016,
determina: “Procesos de devengacian.- Para la o el servidor a quien se le hubiere concedido licencia sin
remuneracitn o comision de servicios con remungraciin para formacion y capacitacion o los permisos para
estudios requlares de especializacitn o licencia sin remuneraciones para el estudio de posgrado, dentro o fuera del
pals. previa la suseripcion del correspondiente contratn de devengaciin, se deberd cumplic con una  de las
siquientes obligaciones: a) De reinterarse a la institucian la o el servidor, después de la comision de servicio con
remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo, deberd
devalver la parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracion a la
institugion, entidad v organismo que autorizd y pagd la comisign de servicios con remuneracion o el permiso para
estudios requlares: b) En el evento de que la institucidn, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia
sin remuneracidn, ni tampoea pague el valor de los estudios requlares de postgrado, ni gastos de transporte, la o el
servidor no debe devengar el periodo de tiempo sefalado en el articulo 210 del presente Reglamento General, y. c)
De reprobar o shandonar los estudios regulares de posgrado, la servidora o servidor devolvera toda | invertida por
el Estado, a través de la institucidn, entidad u organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se
requiera reintegrar a la institucian valores totales invertidos en formacidn o capacitacidn se lo hard en un plazo no
mayor de B0 dias conforme lo sefala el articulo 74 de la LOSEP.",

Mue. el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académica del Sistema de Educacion
Superior, de fecha Il de abril de 2023, establece: “Garantia del perfeccionamiento académico. - Las universidades y
gscuelas politécnicas elaborardn el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual
considerargn los requerimientos del personal académico, esi como los objetivos, fines institucionales v los
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resultadus de la evaluacion integral de desempeno. Coma parte de los programas de perfeccionamiento, entre atros,
se consideran: (..); ¢} Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar: ().
Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas. ayudas econdmicas, entre otros. Las
condiciones y los montos de las ayudas econdmicas serén definidos por el drgano colegiado superior de |a
universidad o escuela politécnica, los mismos que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional. Ademas, la universidad o escuels politécnica deberd establecer los pardmetros y procedimientos para
su devengacian,”;

(e, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacidn
Superiar, de fecha If de abril de 2023, estipula: “Facilidades para el perfeccionamients academico, - Fl personal
académico titular de las universidades y escuelas politéenicas, podrd solicitar una licencia para la realizacion de
estudios doctorales (PhD). Estas licencias podrén ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodn oficial
de duracion de los estudios, hasta por cuatro afios. si es un programa a tiempo completa o hasta por cinco afios, si
es @ tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la universidad o escuela politécnica, En caso de
las licencias sin remuneracian, estas serdn por el periodo oficial de duracian de los estudios. Fl personal académico
titular tendra derechn ademés, a una licencia sin o con remuneracidn total o pargial, para actividades de post
doctorado o estancias de investigacidn":

(ue. el articula 103 del Reglamentn de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn
Superiar, de fecha Il de abril de 2023, sefala: "Deracho a la mavilidad. - A fin de qarantizar la movilidad del personal
académico, las universidades y escuelas politécnicas podrén conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar
traspasos y traslados de puestos. La universidad o escuela palitécnica en ejercicio de su autonomia responsabile
definird el argano encargado de su concesidn, El tiempo de servicio y la evaluacion integral del desemperio en fa
institucitn distinta a la de origen serdn consideradns a efectos de la promocidn,":

Oue, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacian
Superior. de fecha Il de abril de 2023, prescribe; “Licencias para el personal académico titular- Se concederd
licencia, con o sin remuneracicn, al personal académico titular de las universidades v escuelas politéenicas, que lo
requiera, en Ios siguientes casos: a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados; (..).";

Oue, el articulo 106 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico del Sistema de Educacian
Superiar, de fecha Il de abril de 2023, dispone: “Obligacitn de reintegro por licencia o comisién de servicia.- El
personal académico conservard todos sus derechos adquiridos en la institucidn de origen, en la cual se encontrabe
sirvienda y una vez culminado el periodo de licencia o comision de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata
y nbligatoria & la institucitn de educacisn superior. ()"

Oue. el articulo | del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacidn, de fecha 26 de
enero de 2023, establece: “La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una instituciéin de educacidn superior:
con personer(a juridica, de derecha piblico y sin fines de lucro: can autanamia académica, administrativa, financiera,
organica y patrimonio propio. (..)."

Oue. &l articulo 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. st Codificacion, de fecha 26 de
enern de 2023, sefiala: “El Consejo Académico tendrd los siquientes deberes y atribuciones: a En el ambito de
docencia: Conocer y resalver los asuntos puestos a su consideracidn par el Vicerrector de Docencia: (..} Aprobar
los infarmes para el otorgamientn de becas y ayudas econdmicas, que presente la comisidn designada para el
efecto, conforme &l Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad: (..} Las demds que sefalen la ley,
el Estatuto y reglamentos de |a universidad.™:

%
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Que. el articulo 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: v. su Codificacidn, de fecha 26 de
enern de 2073, prevé: "El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE y
ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma; (..).";

(ue, el articulo 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacion, de fecha 26 de
enero de 2023, dispone entre los deberes y atribuciones del Infraserito, “(..); i. Conceder becas, licencias con o sin
sueldo o comision de servicios a directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE: empleados, y trabajadores. segon &l caso, de acuerdo con la Ley Orgénica de Educacion
Superior, la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley Organica de Educacidn Superior. el presente Estatuto y el
Reglamento de Becas y Ayudas Econfmicas de la universidad: (..); k. Dictar acuerdes, instructivos, resoluciones y
poner en ejecucian aquellos dictados por el H. Consejo Universitario, mediante Grdenes de rectorado; (.)."

(ue, el articuln 53 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE v, su Codificacian, de fecha 26 de
enero de 2023, sefiala: “Los deberes y atribuciones del Vicerrector Academico General son: (), k Recomendar
sobre la concesidn de becas. licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios & directivos, persanal académico.
personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleados y trabajadores, segon el caso,
de acuerdo con la ley, el Estatuto y los reglamentos de la universidad; (..); . Las demas que sefalen la Ley Orgénica
de Educacion Superior, Ley Orgénica Reformatoria a la Ley Orgénica de Educacion Superior. los reglamentos
emitidos por el Consejo de Educacidn Superior, el presente Estatuto y la normativa interna institucional. ()"

Que. el articulo 121 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE y. su Codilicacitn, de fecha 26 de
enern de 2028, preseribe: “El personal académico titular principal y agregado, con dedicacidn a tiempo completo y
medio tiempo, que sean beneficiarios de becas para cursar estudios de doctorado (Ph.0). otorgadas por el drgana
rector de la politica pdblica de la educacion superior, por organismos pablicos o privados. nacionales o
internacionales, por la Universidad de les Fuerzas Armadas -ESPE, o que se financien con sus propios recursas,
tendedn derecho a gozar de licencia con o sin sueldo o ayuda econdmica, segin corresponda, por el tiempo de
duracidn formal de los estudios. para cuyo efecto se considerard entre otros, la modalidad de los mismos asi como
las resoluciones del Consejo de Educacion Superior y el drgano rector de la politica poblica de la educacian superior.
En el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, se regulard expresamente los casos en que corresponda otorgar
licencia eon o sin sueldo, o ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en la situacidn prevista en el
incisn anterior, solicitardn por escrito al Rector, se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin sueldo o ayuda
econdmica, seqin corresponda, para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud contard
con log informes favorables del consejo de departamento, de la Unidad de Talento Humano y en los casos que
amerite |a respectiva certificacion de fondos. Los demés aspectos relacionados con el procedimiento para acceder a
tales heneficios, constardn en el reglamento interno respective. En el presupuesto institucional se asignara
obligatoriamente, los recursos necesarios para financiar planes de becas o ayudas econdmicas, para estudios de
doctorado (PhD o su equivalente).”,

Oue, el articulo 105 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, de fecha | de agosto de 2022, estipula: “Barantia del perfeccionamiento académico. £l Vicerrectorado
de Docencia con el apoyo de la Unidad de Desarrollo Educativo, Departamentos y Centros. elaborard el plan de
perfeccionamiento anual. para lo cual considerard los requerimientos del personal académico, asi como los
ohjetivos, fines institucionales y los dos (2) dltimos resultados de ls evaluacion integral de desempedio. Como parte
de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran: (..); c. Los programas doctorales que realice el
personal académico titular agregado y auxliar; (). Los programas de perfeccionamiento se ejecutardn entre otros
mecanismos, a traves de becas y ayudas econdmicas. Las condiciones y los montos de las ayudss econdmicas serdn
definidos por el Honorable Consejo Universitario. los mismos que deberdn ser planificados y constaran en el
presupuesto institucional. Los parémetros y procedimientos para su otorgamiento y devengaciin estardn
establecidos en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas,”.
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(ue. el articulo |07 del Reglamenta de Carrera y Escalaftn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. de fecha | de agostn de 2022, prevé: “Facilidades para el perfeccionamiento académico, El personal
académico fitular, podrd solicitar una licencia para la realizacian de estudios doctorales (PhO) Estas licencias
podrdn ser remuneradas totel o parcialmente. durante el periodo oficial de duracion de los estudios, hasta por
cuatro afos, si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria. Las licencias sin remuneracion. serén por el periodo oficial de duracion de los
estudios. (...). El Honorable Conseja Universitario aprobard los porcentajes y condiciones para conceder las licencias
con remuneracidn total o parcial. El Rector podré conceder las licencias con o sin remuneracion,”;

[ue, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académicn de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, de fecha | de agosto de 2022, determina: "De la movilidad, A fin de garantizar la movilidad del
personal académico, el Rector o su delegado podra conceder licencias. comisiones de servicio, con o sin
remuneracidn, asi coma autorizar traspasos y traslados de puestos. ()"

(lue, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Persanal Académico de |a Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, de fecha | de agosto de 2072, sefala: “Licencias para el personal académico titular. Se concederd
licencia, con o sin remuneracidn, al personal académico titular de la Universidad, en los siguientes casos: a. Para
realizar estudios de doctoradn (PhD o su equivalente) o posdoctorados por el tiempo oficial que dure los estudios de
formacitn doctoral y posdactoral: (..)."

[ue. el articulo Il del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, de fecha | de agosto de 2022, dispane: "Dbligacian de reintegro por licencia o comisian de servicio. El
personal académico conservard todos sus derechos, obligaciones y condiciones adquiridas en la Universidad
mientras dure la licencia o comision de servicios y una vez culminado el periodo de licencia o comisign de servicios
debera reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la misma. La institucion brindara las facilidades necesarias
para su reingreso.”

Oue, el articuls 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
aprobado mediante Resolucion Nreo. ESPE HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 2014, sefiala: "La beca para
estudiantes de posgrado, programa de doctoradn (PhD. o su equivalente) o posdoctarado tiene por ohjeto garantizar
la formacidn del cuerpo docente. de servidores publicos y trabajadores de la universidad y mejorar el nivel
académico, de investigacion, tecnologia y calidad en el servicio poblico, en busca de la excelencia institucional
coadyuvando el cumplimiento del articulo 150, literal a) de la LOES, que establece como requisito necesario para ser
profesor/a titular principal, el tener titulo de posgrado correspondiente o doctorado en el drea afin a la catedra que
ejercerd el docente en el Ecuador y del articulo 71 de la LOSEP que indica la prestacitn de servicio pablico de dptima
calidad por o que se establece el programa de formacitn y capacitacion.”;

ue. el articulo 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
aprobado mediante Resolucian Neo. ESPE HOUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 2004, estipula: "La duracion de
un programa de estudios serd de cuatra afos, luego de los cuales se revisard la continuidad de la licencia, la que
podrd terminar en el plaza original estipuladn o ser extendido, seqan la conveniencia de I Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE; en caso de requerir una extension del plazo, el posgradista deberd justificar con un informe
ratilicado por el director de tesis ante la Comisin de Becas, en la que puntualizard las razones por las que solicita
la extension y presentard un cronograma de méxima un afio que garantice la culminacion de sus estudios. Si al cabo
de un afio & partir de la extansidn el prafesor no ha culminado sus estudios. con base en el articula 157 de la LOES,

perderd la titularidad y los servidores publicos y trabajadores serdn sancionados en base al articuls 74 de la
LOSER."
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(lue, el articulo 51 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
aprobadn mediante Resoluciin Nro. ESPE HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 2014, prevé: “Los beneficiarios
de becas en un programa de posgrado doctoral o posdoctoral deberdn suscribie un contrato con la Universidad de
las Fuerzas Armadas ESPE. en el que se estipularan todos los beneficios y obligaciones reciprocas que se hayan
convenido. (..).";

[lue, el articulo 53 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
aprobado mediante Resolucian Nro. ESPE HCUP-RES-2014-208 de 23 de diciembre de 204, sefiala: "El contrato a su
vez deberd disponer en forma expresa la obligacion del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, por un periodo igual &l doble de la duracion de |a beca y deberd dedicarlos prioritariamente a ks
investigacion y docencia, para lo que la Unidad de Talento Humano emitira informe respective del tiempo de
devengamiento.”;

fue. el articulo 12 del Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2013-070,
establece: "Las atribuciones y competencias del administrador del contrato de beca o de ayuda econémica son: a.
Realizar el seguimiento y control del contrato de becas o de ayuda economica durante su vigencia, en el @mbito
académico, administrativa y financiern: y de ser necesario remiti un informe & la Comisidn de Becas, en un término
no mayor de cinco (9) dias al conocimiento de un hecho, evento o solicitud del becario. (). & Y todas las demés que
sefialen las normativas correspondientes, el contrato de beca y el presente Reglamento.”

Que, el articulo 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2013-D70. dispone:
“la beca para estudios de doctorado (Ph.D. o su equivalente) o posdoctorado tiene por obieto: a. Garantizar la
formacidn del cuerpo docente, personal de apoyo académico, personal administrativo, trabajadores y personal en
servicio activo de las Fuerzas Armadas: y, b. Mejorer el nivel académico, de investigacion, tecnologia y calided en el
servicio piblico, en busca de la excelencia institucional.”

Que, el articulo 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
aprobado en segundo debate por gl H. Consejo Universitario, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2019-070, preve:
“Esta beca se realizard de acuerdo a las lineas de investigacion, los planes anuales de perfeccionamiento doctoral y
posdoctoral, los programas de formarion y capacitacion, establecidos en los departamentos, en la Unidad de Talento
Humano o en las Fuerzas Armadas y que guarde relacidn con el titulo de grado puede optar por esta beca. Pueden
optar a esta beca: los docentes. personal de apoyo académico. personal administrativo y trabajadores que registren
un tiempo minimo de diez y ocho (18) meses en funciones en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE v, el
personal activo de las Fuerzas Armadas.”

Que. el articuln 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
aprobado en segundo debate por el H. Consejp Universitarin, mediante resolucin ESPE-HCU-RES-Z018-070,
establece: “La duracitn de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completo serd de hasta cuatro
(4) afios y de un programa de estudio doctoral presencial a través de estancias hasta cinco (3) afios. En caso de que
¢l becario requiera de un plaza adicional para finalizar los estudios. debera presentar una solicitud al administrador
de contrato, debidemente motivada con documentacion de soporte y avalada por la Universidad que oferta el
programa, Esta extensidn podrd ser autorizada. por el Rector de la Universidad. siguiendo el procedimiento
respectivo. - Hasta un afio adicional. dnicamente con licencia con remunergciin en los porcentajes dispuestos de
acuerdn & |a normativa vigente. - Si requiere un segundo afio para culminar sus estudios. podrd ser autorizado con
licencia sin remuneracion. s autorizacidn de prorroga de plazo que otorgue la Universidad, deberd constar en el
contratn modificatorio a ser suscrito. Estas prarrogas no incluyen ampliacion de los beneficios de beca. sino solo del
beneficio de licencia con o sin remuneracidn cuando corresponda.”;
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[ue, el articulo 53 del Reglamento de Becas y Ayudas Econtmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
aprobado en sequndo debate por el H. Consejn Universitario, mediante resolucian ESPE-HCU-RES-2019-070.
determina; “A partir de la fecha de emisidn de la Orden de Rectorado el adjudicatario de beca tendré el terming de
cineo (5) dias para entregar sus documentos habilitantes a la Unidad de Asesorfa Juridica y subscribiv el contrato
de beca en un término no mayor a diez (I0) dias a partir de diche emision. en el que se estipularan los derechos ¥
obligaciones. y se nombrara un administrador de contrato de conformidad con lo establecido en el presente
Reglamento, En caso de que el adjudicatario no suscribiers el contrato la beca quedard autométicamente
insubsistente, sin tener derecho a reclamn o indemnizacion alguna. El contrato de beca de docentes titulares,
persanal de apoyn académico. persanal administrative y trabajadores deberd estipular la obligacion del becario de
trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, por un periodo igual al triple de la duracidn de la beca,
para lo que la Unidad de Talento Humano emitird el informe respectiva dal tiempo de devengamiento. (.).":

Que, el articulo 55 del Reglamento de Becas y Ayudas Foondmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
codificado aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2019-
{70, estipula: "El contrato a su ver deberd estipular la obligacian del becario de trabajar en la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, por un perioda igual al triple de la duracidn de la beca, para lo que la Unidad de Talento
Humnano emitira el informe respectiva del tiempo de devengamiento. ()"

Due, el articulo | del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-
44, preve: "Establecer normas que regulen el proceso de seleccion, asignacion y seguimiento de becas, ayutlas
econdmicas, a nivel de grado y posgrado, de conformidad con las normas legales de la materia con el objeto de
mejorar el nivel académico y de investigacian institucional, v de las Fuerzas Armadas, ademds de estimular la
excelencia académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”

(lue. el articulo 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificadn, aprobado en segunda debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-207)-
044, requla: “La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otorgera beneficios de beca: a. A nivel Posgradn:
Personal académico titular principal, agregado y auxiliar; (..)."

Oue. el articulo 5 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
Codificado. aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucin ESPE-HCU-RES-207)-
044, dispane: “Son funciones de la Comisian de Becas las siguientes: (_.). &. Recomendar al Consejo Académico sobre
la concesitn de becas, ayudas econdmicas y movilidad con los informes respectives. ()"

Oue, el articula 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econtmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
Codificadn. aprobada en segundn debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-202)-
044, senala: “la beca para estudios de doctorada (Ph.D. o su equivalente) o posdoctorade tiene por ohjeto; a.
Garantizar la formacitn del cuerpo docente. persanal de apoyo académico, personal administrative, trabajadores y
personal en servicio activo de las Fuerzas Armadas: y. b. Mejorar el nivel académico, de investigacian, tecnologia y
calidad en el servicio pablico, en busca de la excelencia institucional "

[lue, el articulo 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
Codificads, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2071-
044, establece: "Esta beca se realizara de acuerdo & las lineas de investigacidn, los planes anuales de
perfeccionamients doctoral y posdoctoral los programas de formacion y capacitaciin, establecidos en los
departamentos, en la Unidad de Talento Humano o en las Fuerzas Armadas v que guarde relacitn con el titulo de
grado puede optar por esta beca. Pueden optar a esta beca: los docentes, personal de apoyo académico, personal
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administrativo y trabajadores que registren un tiempo minimo de diez y ocho (18) meses en funciones en la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: y, el personal activo de las Fuerzas Armadas.”:

Que, el articulo 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado. aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, medisnte Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-
044, determina: "La duracidn de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completo seré de hasta
cuatro (4) afios; y. de un programa de estudio doctoral presencial, a travis de estancias, de hasta cinco (5) afios. En
caso de que el becario requiera plazo adicional para finalizer los estudios, deberd presentar una solicitud al
administrador de contrato, debidamente motivada con documentacian de soporte y avalada por la Universidad que
oferta el programa. Esta extensian podré ser autorizada, por el Rector de la Universidad, siguiendo el procedimiento
respective. - Hasta un afio adicional del plazo de culminacian de estudios; en el cual, a solicitud expresa del becarin,
también puede extenderse la licencia con remuneracion en los porcentajes dispuestos en la normativa legal vigente.
La aplicacion de este beneficio estara sujeto al tiempo de extension de plazo solicitedn, a las necesidades de
gjecucion del programa y & la disponibilidad presupuestaria. - Hasta un seguado afio aedicional del plazo de
culminacidn de estudios y por dltima vez; en el cual, @ solicitud expresa del becario, también puede extenderse la
licencia, pero esta vez sin remuneracion. En caso de que el becario sulicite extension solo del plazo debers
reincorporarse @ sus actividades de docencia e investigacion, sin perjuicio de sus obligaciones como becario,
asumiendn las responsabilidades correspondientes de cumplir con |a entrega del titulo de su programa doctoral. La
autorizacion de prérroga de plazo de licencia con o sin remuneracion o solo de plazo, seqin sea el caso, que otorgue
la Universidad. debera constar en el contrato modificatorio a ser suscrito. Estas prarrogas implican extension del
plazo de culminacion del programa doctoral, no incluyen ampliacion de los beneficios de beca, y solo & solicitud
expresa del beneficiario incluird licencia con o sin remuneracion, segin corresponda,”;

(ue, el articuln 50 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de les Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado, aprobado en segundo debate par el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-Z02-
044, sedala: “Los programas de estudios de doctorado presenciales a tiempo completo o presenciales por
estancias, 0 posdoctorado deberdn ser cursados en instituciones de educacion superior que consten en el listado
reconocido por el ente rector de la politica pablica de educaciin superior, sin perjuicio de que las fases
investigativas del programa se realicen fuera de la institucion donde se desarrolla el doctorado. No se otorgara
beneficios de becas para estudios de doctorado o posdoctoradn en las modalidades semipresencial, en linea, @
distancia o dual.";

(ue, el articulo 51 del Reglamento de Becas y Ayudas Econgmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-
D44, estipula: “A los beneficiarins de beca de estudios de doctorado o posdoctorado se les podra otorgar una
licencia sin remuneracion o con remuneracidn total o parcial, segin el caso, por el periodo oficial de duracitn de los
estudios. de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

fue, el articulo 55 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificadn, aprobadn en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-
(44, dispone: "A partir de la fecha de emision de la Orden de Rectorado el adjudicatario de beca tendré el término de
ginco (5) dias para entregar sus documentos habilitantes a la Unidad de Asesorfa Juridica y subscribir el contrato
de beca en un térming no mayor @ diez (I0) dias a partic de dicha emisidn. en el que se estipulardn los derechos y
obligaciones, y se nombrard un administrador de contrato de conformidad con lo establecido en el presente
Reglamento. En caso de que el adjudicatario no suscribiere el contrato fa beca quedard automaticamente
insubsistente, sin tener derecho a reclamo o indemnizacidn alguna. El contrato de beca de docentes titulares,
persanal de apoyn académico. personal administrativo y trabajadores deberd estipular la obligacidn del becario de
trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, por un periodo igual al triple de la duracitn de la beca,
para lo que la Unidad de Talento Humano emitira el informe respectiva del tiempo de devengamiento. (..).";
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Oue. el articulo 56 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado. aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resalucian ESPE-HECU-RES-2071-
D44, prevé: "En caso de que el becaria incumpliere con las obligaciones estipuladas en el contrato de beca, deberd
reembolsar & la Universidad & titulo de indemnizacian, el valor total recibida por concepto de la beca, mas los
intereses de ley. El valor total de la beca corresponderd a los rubros por: manutencidn, matricols, coleglatura y
derechos de grado, costos de investigacian, edicidn de tesis y material biblingrafico, pasajes, sequro de salud y vida:
y. licencia con o sin remuneracitn,”:

lue, el articulo 57 del Reglamento de Becas y Ayudas Fconomicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado. aprabado en segundo debate por el H, Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-202)-
044, dispone; "El contrato a su vez deberd estipular la obligacign del becario de trabajar en la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, por un perfodo igual al triple de la duracion de la beca, para lo que la Unidad de Talento
Humana emitird el informe respectivo del tiempa de devengamiento, ()"

[lue, el articulo 63 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H, Consejo Universitario, mediante Resalucion ESPE-HCU-RES-2021-
044 determina: "La etapa de devengamiento inicia al momentn de reintegrase a la Universidad, una vez cumplido con
la obtencidn del titulo o con la aprobacian de la lectura de la tesis. Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente justificados y aprobadas por el H. Consejo Universitario, previo informe de la Comisidn de
Becas, se podra diferir el inicio de periodo devengamiento hasta por un plazo méximo de un afo."

Oue, el articulo 102 del Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
Codificadn, aprobada en sequndn debate por el H. Consejo Universitario. mediante Resolucidn ESPE-HCL-RES-207)-
044, sefiala: "El sequimiento y control académica, administrativo y financiero de la beca estard a cargn del
administrador de contrato de beca, para la correcta aplicacian de los derechos y obligaciones de las partes.”

lue. la Disposicidn Transitoria Novena, del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
fuerzas Armadas-ESPE Codificads, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante
Resolucidn ESPE-HCU-RES-2021-044, prevé: "l Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE Codificadn (2019) y sus reformas, serdn aplicados a los becarios de acuerdo &l principio de
favorahilidad; en lo demas, los becaries estarén sujetos a Ia norma vigente al momento del olorgamiento de la
heca.";

Oue. I3 Disposician General Sexta reformada del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado, aprobadu en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante
Resolucitin ESPE-HCU-RES-2022-048, determina: “Las becas otorgadas por estudio de grado y posgrado tienen
cardcter reembolsable y devengable. ()"

Oue, con Orden de Rectorado Nro. 2018-270-ESPE-a-| de fecha 03 de diciembre de 2019, la primera autaridad
gjecutiva de la Universidad, resolvig: "(..) Art. | Dtorgar licencia sin remuneracidn al Méster Federico Maximiliang
Rodas B, docente a tiempo del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz, para que curse el programa de
Doctoradn en Matematicas que oferta la Univarsidad de Malaga, del Reino de Espafia. de acuerdo al siquiente detalle:.

()i

(ue. mediante Orden de Rectorado Neo. 2019-271-ESPE-a-1 de fecha 10 de diciembre de 2009, la primera autoridad
ejecutiva de la Universidad, resolvid: “(..) Art.- Ampliar la Orden de Rectorado 20(9-270-ESPE-a-1 de fecha 09 de
diciembre de 2018, en el siguiente sentido: "El tiempo total por devengar la licencia sin remuneracitn otorgada al
Master Federico Maximiliano Rodas B, docente titular a tiempo completo, del Departamento de Ciencias Exactas-
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Sede Matriz, para que curse el programa de Doctorado en Mateméticas que oferta la Universidad de Malaga, del
Reinado de Espafia, serd de tres afios, con diez meses v veintiin dias. A tal efectn, el Beneficiario, suscribira en la
Unidad de Asesoria Juridica, el respectivo convenio de devengamiento en el que se determinars entre otros, la fecha
desde cuando rige el perfodo por devengar, conforme lo establecido en los articulos 41 210 y 21 del Reglamento
General de la LDSEP, En lo demés, la Orden de Rectorado 2019-270-ESPE-a-1 de fecha 09 de diciembre de 2008,
mantiene plena vigencia y valor lagal”

Que, a través de Orden de Rectorado Nro, 2020-114-ESPE-a-1 de fecha 28 de mayo de 2020, la primera autoridad
gjecutiva de la Universidad, resolvi: "(..)Art, |- Modificar las Ordenes de Rectorado 2019-270-ESPE-a-| de fecha 09 de
diciembre del 2003 y, 2013-27|-ESPE-a-| de fecha |0 de diciembre de 2019, relativas a la licencia sin remuneracin
otorgada al Master Federico Maximiliano Rodas Bajaiia, profesar titular auiliar de escalafdn previo a tiempo completo, del
Departamento de Ciencias Exactas, del Campus Matriz, para que curse el programa de Doctorado en Matematicas que
oferta la Universidad de Malaga, del Reinado de Espafia, en el siguiente sentido ()"

Que, con contrato Neo.2020-001-8P-00C-ESPE-a2. CONTRATO OE COMPROMISO DE DEVENGAMIENTD. celebrado el & de
junio de 2020, por el Tern. ESP. Ricardo Sanchez Cabrera, Vicerrector Administrativo de la Universided de las
Fuerzas Armadas-ESPE: Martha Susana Bajafas Mosquera Apoderada general del Master Federico Rodas Bajada,
Beneficiario; Leanardo Marcelo Barros Crespo, Apoderado General de la Conyugue del Beneficiario Isabel Barros
Mufioz y. la sefiora Martha Susana Bajafia Mosquera. Garante; las partes convienen en lo siguiente: “(..). TERCERA:
OBJETO En base de los antecedentes expuestos. las partes suscriben el presente contrato de compromiso de
devengamiento, por el otorgamiento de licencia sin remuneraciin al Master Federico Maximiliano Rodas Bajafia.,
docente titular a tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz, para que curse el programa
de Doctorado en Matematicas que oferta la Universidad de Malaga del Reino de Espafia, en el siguiente sentido: Afio
2019: Desde el 10 de diciembre del 2009 hasta el 31 de diciembre del 2019, licencia sin remuneracion mensual
unificada, Ado 2020: Desde el 01 de enero del 2020 hasts el 03 de abril del 2020, licencia sin remuneraciin mensual
unificada. Desde el 04 de abril del 2020 hasta el D4 de julio del 2020, licencia sin remuneracion unificada. Desde el 01
de octubre del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2020, licencia sin remuneracion mensual unificada. Aio 2021: Desde
gl 0l de enera del 202/ hasta el DI de abril del 2021, licencia sin remuneracion mensual unificada. Desde el 0f de
octubre del 2021 hasta el 31 de diciembre del 2021, licencia sin remuneracion mensual unificada. Ao 2022: Desde el
0 de enero del 2022 hasta el 0| de marzo del 2022, licencia sin remuneracion mensual unificada, (.)." “(..) 322
tiempo de Devengamiento por la licencia sin remuneacitn otorgada al Master Federico Maximiliano Rodas 8. docente
titular & tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz, para que curse el programa de
Doctorado en Matematicas que oferta la Universidad de Mélaga del Reino de Espada, es de dos afios un mes y veinte y
un dias (considerando que el periodo oficial de estudios del programa de doctorado autorizado corresponde desde el
10 de diciebe del 2019 hasta el 0l de marzo de 2022 (licencia sin remuneracian). (...)."

(ue, con Orden de Rectorado Nro, 2021-056-ESPE-a-| de fecha 29 de abril de 2021, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvid: “(..) Art. |- Derogar parcialmente la Drden de Rectorado 2013-271-ESPE-a-1 de fecha 10 de
diciembre de 2013, & lo siguiente; “(..) Art.L- Ampliar la Orden de Rectorado 2013-270-ESPE-a-| de fecha 09 de diciembre
de 2008, en &l siguiente sentido: “El tiempo total por devengar la licencia sin remungracidn otorgada &l Master Federico
Maximiliano Rodas 8. profesor titular a tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz, para que
curse el programa de Doctorado en matematicas que olerta ls Universidad de Mélaga. del Reinado de Espania, serd de tres
afios, con diez mees y veintion dias. A tal efecto, el Beneficiario. suscribird en a Unidad de Asesoria Juridica. el respectivo
convenio de devengamiento en el que se determinard entre otres, la fecha desde cuando rige el periodo por devengar,
conforme lo establecido en los articulos 41, 210 y 211 del Reglamento Beneral de la LOSEP. (.). (..)."

(ue, mediante Orden de Rectorado Nro. 2021-180-ESPE-a-| de fecha 08 de diciembre de 2021, la primera autoridad
gjecutiva de la Universidad, resalvig: “(...) Art. |.- Aprobar la reprogramacidn solicitada mediante memorandn Nro. ESPE-
OCEX-2021-DB04-M de fecha 15 de junio de 2021 por el Méster Federico Maximiliane Rodas Bajafia, docente tiempo
completo del Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz, beneficiario de una beca tripartita entre la Fundaciin

=
0O.R. 2024-033-E5PE-a-1 Pagina 13



Carolina, La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: y. la Universidad de Malaga. para cursar el doctoradn en
matemiticas en la Universidad de Malaga. Repiblica de Espafia, la cual queda de la siguiente manera (.)."

(lue, con memorando Neo. ESPE-DCEX-2022-1841-M de fecha 0 de diciembre de 2022, el Ing. Federico Maximiliano Rodas
Hajana, Master. docente tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz, solicita al Director del
Departamentn de Ciencias Exactas de dicha Sede: (..) que se tramite de la manera mds oportuna una licencia con
remuneraciin para que yo pueda hacer |a dlitima estancia de mi beca de doctorado, Esta debe ser tratada an el Consejo de
Departamento para luego pasar a la Unidad de Talento Humano. Es importante decir que esta ya estaba pravista desde el
inicin pera por cuestiones de burocrdticas y por todos los cambios sufridos. no se pudo tramitar anteriormente. Ademés
que debiamos esperar a ver cuél iba a ser mi situacin en el presente semestre, y ya resuelta, y dado que me desempefio
comn docente en la modalidad online, la misma que termina el 13 de Marzo del 2023, solicito que se me de |a respectiva
licencia por el méximo tiempo que me permite el reglamento, que serian B meses a partic de la fecha antes mencionada

M

(ue. a través de memorando ESPE-DCEX-2023-D425-M de fecha 20 de febrero de 2023, el Director del
Departamentn de Ciencias Exactas, Sede Matriz, en su calidad de Presidente del Consejo de Departamento da a
conocer &l Vicerrector de Docencia la Resolucian del Consejo de Departamento de Ciencias Exactas de dicha Sede:
"(..)"Recomienda que a través de la Direccidn del Departamento de Ciencias Exactas se requiera al Vicerrectorado
de Docencia solicite a la entidad competente se sirva remitie el expediente y resoluciones generadas & o largo del
proceso de beca del dacente, asi como se ratifique si el Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajafia, Mir., tiene o no
derecho/autorizaciin @ una estancia adicional, o si cuenta atn o no con plazo adicional para estancia. Continuando
con el trémite pertinente en las instancias respectivas a fin de ejecutar la presente resolucion" (.)."

lue, con memorandn Nro, ESPE-VOC-2023-0900-M de fecha 27 de febrero de 2023, el Vicerrector de Docencia
informa al Director del Departamento de ciencias Exactas, Sede Matriz: “(..) el expediente y resoluciones generadas
en el procesn de beca del Ing, Federico Maximiliano Rodas Bajania. Mir, se encuentran en custadia del Administradar
de Contrato y por consiquiente reposan en el Departamento al que pertenece el beneficiario de beca. En cuanto al
pedido de licencia con remuneracian solicitada por el Ing. Federico Rodas Bejana, corresponde a la Unidad de Talento
Humano otorgarfa, para lo cual deberd considerar lo sefalado en el Estatuto de la Universidad de las Fuerzas
Armadas -ESPE. y su codificacin (..)."

Oue, mediante memorando Nro. ESPE-DCEX-2023-0486-M de fecha 03 de marzo de 2023, el Director del
Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz. en relacion a la solicitud de licencia con sueldo a favar del Ing,
Federicn Rodas solicita al Director de Talento Humano: “(..) indicar a este Departamento si corresponde & la Unidad
de Talento Humano otorgarla, para lo cual deberd considerar In sefalado en el Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ~ESPE. y su codificacion (..).": al tiempo que sefale que el Ing. Federico Rodas cumplia con las
estancias de investigacion asignadas para el cumplimiento de su Doctorads, por lo que precisa que se debe analizar
qué tipo de licencia se le puede otorgar;

Oue, & través de memorando Nreo. ESPE-VOC-2023-1001-M de fecha 03 de marzo de 2023, el Vicerrector de Docencia
solicita al Coordinador Juridico: *(...) sobre la legalizacidn del contrata modificatorio que corresponde a la Drden de
Rectorado 2021-180-ESPE-a-1 de DB de diciembre de 2021, que respalda la aprobacién de reprogramacian de
estancias de estudio presenciales del Doctorado en Mateméticas que cursa el Master Federico Rodas Bajana.":

(ue. con memarando Nro, ESPE-UTHM-2023-105-M de fecha 08 de marzo de 2023, el Director de Talents Humano
informa al Director del Departamento de Ciencias Exactas, Sede matriz: “(.) | £l sefior Méster Federica Rodas
Bajafia. es un becario de la Universidad, razén por la cual el expediente reposa bajo la custodia del Administrador del
Contrato (Departamenta) al cual pertenece el sefior profesor. 2. En o referente a las resoluciones y actas,
relacionada con el otorgamienta de la beca y licencia a favar del sefior Magister Federico Rodas, reposan en la
secretaria de la Comision de Becas y Ayudas Econdmicas. 3. Ante la consulta sobre si tiene: “derecho/autorizacion a
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una estancia adicional, o si cuenta atn o no con plazo adicional para estancia”, se evidencia que a la fecha no tiene
autorizada una estancia adicional, consecuentemente no goza de licencia con remuneracidn adicional, Cabe resaltar
que, en funcitn de la recomendacion de la Contraloria General del Estado y pronunciamiento de la Procuraduria
General del Estado. no seria recomendable otorgar un plazo adicional. 4, En funcidn con lo prescrito en el Art. 121, del
Estatuto de la Universidad, el sefior Master Rodas goza de beca y licencia con remuneracion para cursar los estudios
de doctorado, por Io tanto. debio cumplic con los plazos establecidos para la culminacion de sus estudios. 5. La
extensitn de la licencia con remuneracian, adicionalmente implica la contratacian de un profesor no titular ocasional
nuevo para que cubra las actividades académicas del sefior Master Rodas. requerimienta que no se encuentra
contemplado en el Plan Anual 2023 de Talento Humano, V1. B. Finalmente. la Unidad de Talento Humano, previo a
emitir un informe favorable. necesita la resolucion del Consejo de Departamento. por cuanto de conformidad con el
Estatuto de la Universidad, es competencia del Departamento determinar la necesidad de un reemplazo o la
reasignacion de la carga horaria del profesional que solicita un beneficin de licencia con remuneracion adicional @ |a
beca.”

[ue, mediante memaorando Nro. ESPE-DCEX-2023-0843-M de fecha 04 de abril de 2023, el Presidente del Consejo de
Departamento de Ciencias Exactas. Sede Matriz informa &l Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajafa, Master, docente
tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas de dicha Sede: “(.) gque no es factible atender ol
requerimianto presentado a través de memorando N? ESPE-DCEX-2027-1841-M, considerando el pronunciamienta de
la Unidad de Talento Humano remitido en memorando N ESPE-UTHM-Z023-U05-M del O de marzo de 2023 que en
su parte de interés indica lo siguiente: "(...) . Ante la consulta sobre si tiene: "derecho/autorizacion a una estancis
adicional. o si cuenta ain o no con plazo adicional para estancia”, se evidencia que a la fecha no tiene autorizada una
estancia adicional, consecuentemente no goza de licencia con remuneracion adicional, Cabe resaltar que, en funcidn
de la recomendacion de la Contraloria General del Estado y pronunciamiento de la Procuraduria General del Estado,
no seria recomendable otorgar un plazo adicional” (..)."

(ue, @ través de memorando Nro. ESPE-OCEX-2023-10BS-M de fecha 19 de mayo de 2023, el Ing. Federico
Maximiliano Rodas Bajaia, Master, docente tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas. Sede Matriz
solicita al Director del Oepartamento de Ciencias Exactas de dicha Sede: “(..) considerar una segunda estancia
remunerada desde marza hasta agosto del 2024, Esta estancia adicional serd de gran importancia para llevar a cabo
los dltimos ajustes, revisiones y preparacion de mi tesis antes de su presentacion final. Dado que uno de los
impedimentos que existen para la adjudicacion de las licencias es la falta de presupuesto para la contratacian del
respectivo remplazo, solicito su apoyo para explorar las opeiones disponibles dentro de la universidad y evaluar la
posibilidad de incluirme en las carreras de formacion en linea, y de ser el caso sea compatible con el reglamentn
interno. Estoy dispuesto a cumplir con Ips requisitos y responsabilidades establecidos para participar en estos
programas, asi como a presentar |os informes y avances correspondientes ()"

(ue con oficio s/n de fecha 21 de agosto de 2023 ingresadn a la Universidad con tramite Nro, ESPE-USGN-2023-
IT34-E, ¢l ing, Federico Rodas Bajafa conjuntamente con su Abogado, Francisco Jacome, en relacion a gue no ha
recibido respuesta de su solicitud en base a la prarroga para la finalizacidn de la beca por estudios de su doctorado,
informa al infraserito: “(..) me acojo al Silencio administrativo y que continuaré con el respectivo tramite legal ()"

(ue. mediante memorando Nro. ESPE-UAJR-2023-0877-M de fecha 28 de agosto de 2023, el Coordinador Juridico
solicita & Director del Departamento de Ciencias Exactas, Subrogante: Director de Talento Humano; y, Coordinadora
de Becas: “(.) |. Certificacian de la vigencia del contrato de beca y de la licencia otorgadas (sic) al Ing. Federico
Rodas Bajaiia 2. Certificacion de las prirrogas otorgadas por la Universidad, tanto de la beca como de la licencia o
licencias otorgadas al Ing. Federico rodas Bajafia; en el caso de las licencias se deberd especificar si se las
gtorgaron con remuneracidn o sin remuneracion. 8. Certificacion de las fechas de finalizacion de la beca y de la

licencia otorgada al Ing, Federico Rodas Bajana 4. Informe técnico de parte del sefior Administrador del contrato de
beca otorgada al Ing. Federico Rodas Bajafia, en &l que se servira seralar |a linea de tiempo de inicio y finalizacian de
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la beca y la licencia otorgada, asi como aclarar |o relacionado al pedids de prarroga de plazo y las rezones de la
demora en caso de haberse producido para dar respuesta al requerimiento del Ing. Federico Rodas, o el documento
o documentos con los que se dio respuesta al solicitante. 5. Informe de fa Unidad de Talento Humano, en el que se
determinard el inicio y fin de |a licencia o licencias otorgadas al Ing. Rodas. sefalanda si las mismas fueron con o sin
remuneracidn. B. En los informes deberdn constar el anélisis de la procedencia o no de |a peticion, las conclusiones y
recomendaciones técnicas realizadas respecto al pedido realizado por el Ing. Federico Rodes de que se le otorgue
una nueva prirroga de plazo para finalizar sus estudios hasta octubre de 2024, considerando |a informacion que gl
Ing. Federico Rodas remite en el presente requerimiento. 7. La Coordinadora de Becas se servird infarmar a esta
Unidad si ha tenido conocimiento respecto al requerimiento y la respuesta sobre la viabilidad del requerimiento del
Ing. Federico Rodas (..).";

Oue. a traves de memorando Nro, ESPE-DCEX-2023-1660-M de fecha 31 de agoste de 2023, el Director del
Departamento de Ciencias Exactas, Subrogante, de Sede Matriz. solicita al Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajana,
Master. docente tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz: *(..) remitir a la Direccion del
Departamento de Ciencias Exactas, hasta el dia viernes Ol de septiembre de 2023, 10k00, un documento con la
evaluacion anual de sus actividades de investigacidn con todo lo desarrollado, asi como también la certificacidn
emitida por su Director sobre el avance porcentual obtenido hasta la presente fecha en el desarrollo de su
investigacian, (..)."

Oue, con memorando Nro. ESPE-DCEX-2023-1843-M de fecha 20 de septiembre de 2023 el Director del
Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz. solicita al Ing. Federico Maximiliana Rodas Bajana, Master. docente
tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas de dicha Sede: "(..) la planificacion de las actividades de
investigacidn y el certificado con el porcentaje de avance del desarrollo de la tesis. otorgado por el sefor Director
de la tesis Doctoral, hasta la presente fecha; estos documentos deberan ser presentados hasta el dia migrooles 27

de septiembre de 2023. (.).";

(ue. mediante memorando Nro. ESPE-DCEX-2023-2044-M de fecha 29 de octubre de 2023, el Ing. Federico
Maximiliano Rodas Bajana, Master, docente tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz,
solicita al Director del Departamento de Ciencias Exactas. Subrogante, de dicha Sede: “(.) solicito & su autoridad
una extensidn de plazo para culminar mis estudios de doctorado, hasta el mes de octubre del 2024, conforme lo
establece el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesar & Investigador, expedido por el Consejo de Educacian
Superior (CES), asi como el reglamento de becas. Solicito dentro de esta extensidn legal y procedente, que se me
vonceda: |, Extensidn de plazo/licencia para culminar mis estudios de doctorado por un afio contado a partir del 31
de octubre de 2023. 2 Licencia con remuneracidn a partic del 7 de naviembre del presente hasta el 23 de diciembre
del 2073. 3. Licencia con remuneracion a partir del | de abril del 2024, hasta el 30 de septiembre del 2024.(..).",

Que, a través de memorando Nro. ESPE-DCEX-2023-2209-M de fecha 09 de noviembre de 2023, Director del
Departamenta de Ciencies Exactas, Subrogente, Sede Matriz solicita al Director de Talento Humano"(..) “Art. 2.
SOLICITAR & la Unidad de Talento Humano, el pronunciamiento sobre; la procedencia o no de otorgar: |, Licencia con
remuneraciin a partic del 7 de noviembre del presente hasta el 23 de diciembre de 2023. 2. Licencia con
remuneraciin a partic del | de abril del 2024, hasta el 30 de septiembre del 2024 (..)."

Oue. con memorando Nro. ESPE-UTHM-2023-5245-M de fecha 13 de noviembre de 2023, el Director de Talento
Humano, en relacidn & la extension de plazo y licencia para estudios de doctorado de Ing. Federico Rodas,
recomienda al Director del Departamento de Ciencias Exactas. Subrogante, Sede Matriz"(..) . Se considere como un
pedido extempordneo, ya que la fecha de pedido fue con 07 de noviembre del 2023 2. Oue andlisis para
otorgamignto sea bajo de la figura de licencia sin remuneracian, considerando que al estar a fina de afio la
Universidad ya no puede realizar contrataciones por &l reemplazo del sefor profesor titular; 3. B inicio de la licencia
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se conceda a partir del 01 de cada mes conforme a los lineamientos dados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social (IESS) y los organismos del sector poblico.”;

(ue. mediante memorando Nro. ESPE-DCEX-2023-2234-M de fecha 1§ de noviembre de 2023, el Ing. Federico
Maximiliano Rodas Bajaia, Master, Profesor Titular Ausiliar de Escalafdn Previo (TC) del Departamento de Ciencias
Exactas, Sede Matriz, solicita al Director del Departamento de Ciencias Exactas, Subrogante, de Dicha Sede: *(..)
ampliacion en mi perfodo de licencia para la culminacion de mi doctorado en Mateméticas en la Universidad de
Mélaga. Coma es de su conocimiento, he enfrentado desafios significativas que han impactado mi capacidad para
completar mi doctorado en el plazo originalmente previsto, En base a la recomendacion de la Unidad de Talento
Humano, y considerandn las normativas y lineamientos institucionales, ajusto mi solicitud de licencia de la siguiente
mangra; |. Primera Licencia: desde el Iro de diciembre de 2023 hasta el 31 de mayo de 2024, 2. Sequnda Licencia:

desde el | de septiembre del 2024 hasta el 31 de octubre del 2024. (...)."

{ue, & traves de memorando Nro. ESPE-DCEX-2023-2235-M de fecha 15 de noviembre de 2023, &l Director del
Departamento de Ciencias Exactas. Subrogante, Sede Matriz solicita al el Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajada,
Master, Profesor Titular Auxiliar de Escalafon Previo (TC) del Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz: "(...)
aclare si el pedido de ampliacion de |a licencia solicitado es con o sin remuneracian; con la finalidad de dar el tramite
correspondiente ante el Consejo de Departamento del DCEX. (..)."

(lue, con memorando Nro, ESPE-DCEX-2023-2245-M de fecha |6 de noviembre de 2023, el Ing. Federico Maximiliana
Rodas Bajaria. Master, Prafesor Titular Auxiliar de Escalaftin Previo (TC) del Departamentn de Ciencias Exactas, Sede
Matriz informa al Director del Departamento de Ciencias Exactas, Subrogante, de dicha Sede: “(..) me acojo a la
sugerencia del departamento de temer una licencia sin remuneracion para el periodo comprendido entre el | de

diciembre del 2023 y el 31 de Mayo del 2024 dnicamente. (..)"

(ue, mediante Resolucitin Nro. ESPE-DCX-CRE-023-2023 de fecha 17 de noviembre de 2073, el Presidente del
Consejo de Departamento de Ciencias Exactas, Subrogante, Sede Matriz, resuelve: “(.) Art. | ACOGER memorando
Nro. ESPE-UTHM-2023-0245-M. 13 de noviembre de 2028, susceito por el Torn, EMT. Avc. Edixon Rodrigo Pacheco
Cabrera, Mgte, DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TALENTD HUMAND:, referente a la peticion de plazo y licencias para
estudios de doctorado Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajania, Mtr, Docente Tiempo Completo del Departamento de
Ciencias Exactas, el cual en su parte pertinente recomienda textualmente: "(..) 2. Que anélisis para el otorgamiento
sea hajn de la figura de licencia sin remuneracion, considerando que al estar a final de afio la Universidad ya no
puede realizar contrataciones por gl reemplazo del sefor profesor titular; 3. El inicio de la licencia se conceda a
partir del 0l de cada mes conforme a los lineamientos dados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS)
y los organismos del sector poblico”, comillas y cursivas son mias (..)."

Due. con informe Neo. UTHM-2023-650 de fecha 23 de noviembre de 2023, el Director de Talento Humano, previa
exposicion de motivos concluye: "(..) |, El sefor Mtr. Rodas Bajafia Federico Maximiliano, Profesor Titular Audliar de
Escalafin Previo a tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas. del Campus Matriz, fue beneficiario de
una licencia con y sin remuneracian mediante contrato 2020-001-BP-00C-ESPE-a2, contrato de compromisa de
devengamiento, suscrito el 14 de junio del 2020, entre diciembre del 2013 hasta octubre del afio 2023, fechas que
deben ser referidas en el nuevo contrato, en caso de autorizar la licencia sin remuneracion, 2. La Unidad de Talento
Humano, sustentada en el articulo 157 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES): Reglamento de Carrera y
Escalafin del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, articulos 102 y 104 literal a), articulo 103 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Acedémico de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE y el
articulo 49 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas que prevé la extensidn de plazo bajo la figura de licencia
sin remuneracion para culminar los estudios de doctorado, recomienda como favorable el pedido planteado por el
sefior profesor, a partir del | de diciembre del 2023 hasta el 31 de mayo del 2024. 3. Previo a autorizar la licencia, la
liniversidad deberd indicar que este es el dltimo plazo que se extiende y sera obligacion del sefior profesor a su

e —————
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regreso presentar el tulo de doctorado. 4, De no concluir sus estudios, en el periodo adicional que el interesado ha
solicitado libre y voluntariamente, se aplique las cléusulas del Contrato 2020-001-BP-DOC-FSPE-a2 y las
modificaciones del misma. (..).". A su vez recomienda: “(..) a. Se autorice la licencia sin remuneracidn a favor del
sefior Mtr. Rodas Bajaria Federico Maximiliano, estudiante del Programa de Doctorado en Matematicas, de la
Universidad de Malaga. Reinado de Espafia, desde el 01 de diciembre del 2023 hasta el 31 de mayo del 2024, para que
concluya sus estudios. b. Se considere el periodo de devengamiento por la licencia con remuneracidn v licencias sin
remuneracidn, tres (03) afios. siete (T) meses y veintion (21) dias. ¢. De no concluir los estudios de doctorado, en el
perindn adicional solicitado por el sefior profesor se aplique Io estipulado en el Contrato 2020-001-8P-D0OC-ESPE-a7
y las modificaciones del mismo.™

Oue, mediante informe Neo. DCEX-Z023-0014 de fecha 24 de noviembre de 2023, el Director del Departamentn de
Ciencias Exactas. Subrogante, Sede Matriz. previa exposicion de motivos concluye: “(.) Se ha realizado un
sequimiento permanente a los trémites presentados para el cumplimiento. por parte del Docente Ing, Federico
Maximiliano Rodas Bajafia, de los compromisos adguiridos por el becario con la Universidad: los mismas que se han
documentado y gestionado en la Unidades respectivas de acuerdo @ los procesos inherentes a este convenio de
beca. La solicitud de extensidn de plazo para culminar estudios de Doctorado fue presentada per el Ingeniers
Federico Rodas mediante memorando N ESPE-DCEX-2023-1083-M de 19 de mayo de 2023, es decir antes de Ia
culminacitn de sus estudios Doctorales, 31 de octubre de 2023, seqin lo indican las Ordenes de Rectorado
respectivas. A través de memorandos No. ESPE-DCEX-2023-2144-M del 29 de actubre de 2023, NY ESPE-DCEX-2073-
2234M del 13 de noviembre de 2073, y N® ESPE-DCEX-2023-2245-M del 16 de noviembre de 2023, el Ing. Federico
Rodas solicita extensitn de plazo por un afio para culminar sus estudios de doctorada y licencia sin remuneracion
por seis meses, respectivamente. La Unidad de Talento Humano a través de informe N8 LTHM-2023-650 de 23 de
noviembre de 2023, recomienda: “a. Se autarice la licencia sin remuneracidn a favor del sefor Mtr. Rodas Bajara
Federico Maximiliano, estudiante del Programa de Doctoradn en Matematicas. de la Universidad de Malaga, Reinado
de Espania, desde el 01 de diciembre del 2023 hasta el 31 de mayo del 2024, para que concluya sus estudios. b. Se
considere el periodo de devengamiento por la licencia con remuneracian v licencias sin remuneracion, tres (03)
afios, siete (7) meses y veintidn (21) dias. c. De no concluir Ios estudios de doctorado, en el periodo adicional
solicitado por el sefior profesor se aplique lo estipulado en el Contrato 2020-00/-BP-DOC-ESPE-a? y las
modificaciones del mismo.” (..).". A su vez recomiends: “(..) En cumplimientn al Art. 49 del Reglamento de Becas y
Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE codificadn, que sefala “(..) En caso de que el
becario requiera de un plazo adicional para finalizar los estudios deberd presentar una solicitud al administrador de
contrato, debidamente motivada con documentacitn de soporte y avalada por la universidad que oferta el programa.
{..): en mi calidad de Administrador de Contrato recomiendo, salvo mejor criterio, se otorque una ampliacion de
plazo por un afin para que el Ing. Federico Rodas Bajafia pueda culminar el programa de Doctoradn en Mateméticas
(FIS1} &n Ia Universidad de Malaga. segin pedida realizadn en los Memorando N? ESPE-DCEX-2023-1089-M y N2 ESPE-
DCEX-2023-2144-M. Acoger favorablemente la recomendacian de la Unidad de Talento Humano constante en el
informe. N* UTHM-2023-650 de 23 de noviembre de 2023, en lo referente al otorgamiento de la licencia sin
remuneracitn solicitada por el Ing. Federico Rodas en memarandn ESPE-DCEX-2023-2245-M (..).":

Que, a través de memorando Nreo. ESPE-DCEX-2073-7786-M de fecha 24 de noviembre de 2023, el Director del
Departamento de Ciencias Exactas, Subrogante, Sede Matriz, en relacion a |a solicitud de extensitn de plazo para la
culminacian de estudios de doctorado y de ficencia sin remuneracidn presentada por el Ing. Federico Rodas Bajafia,
informa al Vicerrector de Docencia, Encargado la resolucion del Consejo de Departamento: *(..) “Art. 2 - Acoger ¢l
pedido de licencia sin remuneracion presentado por el Ing. Federico Rodas, mediante memoranda No ESPE-DCEX-
2023-2245-M. 16 de noviembre de 2023, en el cual en su parte pertinente indica textualmente “aclaro que me acojo a
la sugerencia del departamentn de tener una licencia sin remuneracidn para el periodo comprendido entre el | de
diciembre de 2023 y el 31 de mayo del 2024 dnicamante” cursivas y comillas con mias. ()"

0O.R. 2024-033-ES5PE-a-1 Pagina 18



llue, con memarando Nro, ESPE-UBUN-2023-1535-M de fecha 28 de noviembre de 2023, el Director de Bienestar
Universitario remite a la Secretaria de Comisidn de Becas: *(..) el Informe DCEX-20Z3-0014de 24 de noviembre de
2023 y sus anexos, elaborado por el Administrador de Contrato, a fin de que el requerimiento antes referido se
someta a andlisis y resolucian de los miembros del cuerpo colegiado ().

lue con informe de la Comision de Becas Neo, D42-2073 de fecha 04 de diciembre de 2023, suscrito por el
Presidente de la citada Comision, se recomienda al Consejo Académico y por sy intermedio, al sefior Rector, o
siquiente: "(...) ACOGER favorablemente el informe Nro. DCE20Z3-0014 de 24 de noviembre de 2073, suscrito por el
Ing. Patricio Pugarin Diaz, Mgtr., Director Subrogante del Departamento de Ciencias Exactas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, Matriz, y Administrador da Contrato, AGEPTAR |a solicitud de extensian de plazo presentada
por el ING. FEDERICO MAXIMILIAND RODAS BAJANA, MTR. Ducente del Departaments de Ciencias Exactas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Matriz. desde la fecha de finalizacion del periodo de estudios constante en
la Matriz de Beca No. 021 2021-CC8 de OB de diciembre de 2021, esto es 31 de octubre de 2023, hasta el 31 de octubre
de 7024, conforme Matriz de Beca No. No. (sic) 013-2023.CCB. a fin de que culmine sus estudios de Doctorado en
Mateméticas que se estd llevando a cabo en la Universidad de la Malaga, Espafia. ACEPTAR la licencia sin
remuneracion presentada por el ING. FEDERICO MAXIMILIAND RODAS BAJANA. MTR. Docente del Departamento de
Ciencias Exactas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Matriz, seis meses a partir del primer dia del mes
subsiquiente de la emisidn de la respectiva Orden de Rectorado de aprobacion, @ fin de que culmine sus estudios de
Doctorado en Matematicas que se estd llevando @ cabo en la Universided de la Mélaga, Espafia. En caso de ser
aceptada la solicitud de extension de plazo presentada por el ING. FEDERICO MAXIMILIAND RODAS BAJANA. MIR..
respecto al tiempo de devengamiento por la beca otorgada, se deberd tomar en consideracion lo descrito en el
Memorando Mro. ESPE-UBUN-2023-1539-M de 28 de noviembre de 2023, suscrito por el Psic. William Mauricio
Batallas Bustamante. Mgtr.. Director de Bienestar Universitario. siendo esto de: quince (1) afios, dos (2) meses y
veintidn (21) dias. Respecto al tiempo de devengamiento por licencia con y sin remuneracidn, se deberd considerar lo
descrito en el Informe Nro. UTHM-2023-850 de 23 de noviembre de 2023, suserito por el Ing. Luis Lipez, MSc.
Analista de Talento Humano 2 Area Docente: el Ing. Arcenio Cordova Samaniegn MBA Especialista de Talento Humano
(Area Docente): y. el Ing. Galo Gamez Campania, Mgtr., Director de |a Unidad de Talento Humano, siendo esto de: tres
(03) afios, siete (7) meses y veintion (21) dias. DE SER FAVORABLE el requerimiento presentado por el becario, se
deberd reemplazar la Matriz de Beca No. 021.2021-CCB de 08 de diciembre de 2021, adjunta a la Orden de Rectorado
2021-180- ESPE-a-1, par la Matriz de Beea No. DI3-2023.CC8 de 06 de diciembre de 2023, suscrita por el Cral, EM.
Angel Gustavo Enriquez Alulema, Matr. Vicerrector de Docencia Encargado. la Ing. Silvana Coral, Coordinadara de
Becas; y, el Psic. Mauricio Batallas, Directar de la Unidad de Bienestar Universitario. DE SER FAVORABLE la solicitud
presentada por el becario, se debera requerir a la Unidad de Asesoria Juridica, de ser el caso, elabore el contrato

modificatorio respectivo, en los términos y plazos constantes en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado.”.

lue, con memoranda Nro. ESPE-VDC-2023-5353-M de fecha 0B de diciembre de 2023, la Coordinadora de Becas
remite @ la Secretaria de Comisign de Becas: "(.) la matriz de beca No.DI3-2023.CC8. a fin de continuar el trémite
correspondiente.”;

Que, mediante memorando Nro. ESPE-VOC-2023-5458-M de fecha |3 de diciembre de 2023, el Vicerrector de
Docencia, remite &l Vicerrector Académico General el informe de la Comision de Becas Nro. 042-2023 de fecha D4
de diciembre de 2023, en referencia al proceso de solicitud de extension de plazo de beca por un afio y licencia sin
remuneracion, para culminar los estudios de Doctorado del Ing. Federico Rodas. A tiempo que sefala que remite a
documentacitn habilitante;

(lue, mediante Resolucion ESPE-CA-RES-2023-0102 de fecha 20 de diciembre de 2023, el Consejo Académico, con
fundamenta en el Art. 33, literal a (ambito de docencia). del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE;
y, su Codificacion, que establece coma atribuciones del citado Organo Colegiade Académico: “Conocer y resolver los

—_—_— . —
0.R. 2024-033-ESPE-a-1 Pagina 19



asuntos puestos @ su consideracidn por el Vicerrector de Docencia: (..): Aprobar los informes para el storgamiente
de becas y ayudas econdmicas, que presente |a comisidn designada para el efecto. conforme el Reglamenta de Becas
y Ayudas Econamicas de la Universidad; (..).", resalvig: "(..) Art. |.- ACOBER parcialmente el informe nro. DCE2023-
0014 de fecha 24 de noviembre de 2073, suscrito por el Director Subrogante del Departamento de Ciencias Exactas
de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE matriz, y Administrador de Contrato: asf coma el infarme nro. 042-
2023, de fecha 12 de diciembre de 2073, suscrito por el Presidente de la Comision de Becas: v, en tal virtud,
recomendar al sefor Rector lo siguiente: a) APROBAR la solicitud de extensitn de plazo presentada por el ING.
FEDERICO MAXIMILIAND RODAS BAJARA, MTR.. docente del Departamento de Ciencias Exactas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE matriz, desde la fecha de finalizacidn del periodo de estudios constante en la matriz de
beca nro. (sic) 021.2021-CCR de 08 de diciembre de 2021, esto es del 31 de octubre de 2023, hasta el 31 de octubre
de 2024 conforme matriz de beca nro. DI3-2023CCH, a fin de que culmine sus estudios de Doctorado en
Matemélicas que se esta [levando a cabo en la Universidad de Malaga, Espadia. b) ACEPTAR la licencia sin
remuneracidn presentada por el ING. FEDERICD MAXIMILIAND RODAS BAJARNA, MTR., docente del Departamento de
Ciencias Exactas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE matriz. por seis meses a partir del primer dia del
mes subsiguiente de la emisidn de la respectiva orden de rectorado de aprobacitn, a fin de que culmine sus estudios
de Doctorado en Matematicas que s estd levando & cabo en la Universidad de Malaga, Fspana. c) De ser favorable la
recomendacion, referente a la solicitud de extensidn de plazo presentada por el ING. FEDERICO MAXIMILIAND RODAS
BAJANA. MTR.. respecto al tiempo de devengamienta por la beca otorgada, se deberd tomar en consideracion lo
descrito en el memarando nro. ESPE-UBUN-2023-1533-M de 28 de noviembre de 2023, suserito por &l Director de
Bienestar Universitario, siendo esto de: quince (I5) afos, dos (2) meses y veintidn (21) dias. Respecto al tiempa de
devengamiento por licencia con y sin remuneracitn, se deberd considerar lo descrita en el Infarme nro, UTHM-2023-
Bal de 23 de noviembre de 2023, siendo esto de: tres (03) afios, siete (07) meses y veintidn (21) dias. d) De ser
favorable la recomendacidn, se deberd REEMPLAZAR la matriz de beca nro, 021.2021-CCB de fecha D8 de diciembre
de 2021, adjunta a la orden de rectarado 2021-180-ESPE-a-1, por la matriz de beca nro. 013-2073.CCB de fecha OF de
diciembre de 2023, suscrita por el Vicerrector de Docencia. la Coordinadora de Becas: v, el Director de la Unidad de
Bienestar Universitario. e) De ser favarable la recomendacidn, se debera DISPONER a la Unidad de Asesorfa Juridica,
de ser el caso, elabore el contrato modificatoria respectiva, en los términos y plazos constantes en &l Reglamenta de
Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificadn, ()"

Oue, a través de memorando Nro. ESPE-VAG-2023-2351-M de fecha 2! de diciembre de 2023, el Vicerrector
Académico General. en su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Infrascrito, la resolucign Nro.
ESPE-CA-RES-2023-0I02. expedida por el referido Organa Colegiado Académica, referente a la solicitud de extensidn
de plazo de beca por un efio y licencia sin remuneracidn, para culminar estudios de doctorado del Ing. Federico
Rodas;

(lue. con fecha 21 de diciembre de 2023, mediante disposicidn electranica inserta en hoja de ruta del memorando
Nro, ESPE-VAG-2023-2351-M. referente @ la solicitud de extension de plazo de beca por un afo y licencia sin
remuneracidn, para culminar estudios de doctorado del Ing. Federico Rodas, el Infrascrito, dispone al Secretario
General: “por favor analizar, verificar que el expediente este acorde al marco juridico vigente y realizar el tramite
correspondiente.” v,

En gjercicio de sus atribuciones,

RESLUELVE:

Art. |- Acoger la Resolucian ESPE-CA-RES-2023-0102 de fecha 20 de diciembre de 2022 la misma UE:
Acoge parcislmente el informe Nra, DCE2023-0014 de fecha 24 de noviembre de 2023, suscrito par el
Director Subrogante del Departamentn de Ciencias Exactas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
matriz, y Administrador de Contrato; esi como el informe nro. 042-2023, de facha 12 de diciembre de 2023 y

en funcidn de ello, autarizo la extension de plazo solicitada por el ING. FEDERICO MAXIMILIAND RODAS BAJARA
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MIR., docente def Departamento de Ciencias Exactas de Ia Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
matriz, desde la fecha de finalizacion del periodo de estudios constante en la matriz de beca Neg, 021:2021-
CC8 de D8 de diciembre de 2021, esto es del 31 de octubre de 2023, hasta el 31 de octubre de 2024; conforme
matriz de beca nro. 013-2023.CC8, a fin de que culming sus estudios de Doctorads en Matemiticas que se
estd llevando & cabo en ls Universided de Malaga, Espaia, misma que formara parte constitutiva e
inseparable de |a presente Orden de Rectorado,

Art. 2- Aceptar la licencia sin remuneracian presentada por el Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajaria, Méster
Profesor Titular Auxiliar de Escalafan Previo (TC) del Departamento de Ciencias Fxactas, Sede Matriz, por
seis meses a partir del 0l de febrero de 2024, a fin de que culmine sus estudios de Doctorado en
Matematicas que se estd llevando a cabo en la Universidad de Malaga, Espafia

Art. 3.- Para efectos de devengamiento de la beca otorgada al Ing. Federico Maximiliano Rodas Hajaiia, Master,
Profesor Titular Auxiliar de Escalafdn Previo (TC) del Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz, se
estard a lo sefialado en el Informe de la Comisidn de Becas Neo. D42-2023 de fecha 04 de diciembre de 2023
suscrito por el Presidente de la Comisidn de Becas.

Art. &.- Bl devengamiento de la licencia otorgada al Ing. Federico Maximiliano Rodas Hajafia, Master. se ejecutara en
funcidn de | establecido en el informe UTHM-2023-650 de 23 de noviembra de 2027,

Art. 5.-E| devengamiento de la beca y de la licencia respective, se realizaran simultaneamente, hasta UE Sean
cumplidas en su totalidad.

Art. 6.~ El Becario, suscribira en la Unidad de Asesoria Juridica, gl respectivo contrato modificatorio en el que se
determinara entre otros, la fecha desde cuanda rige el periodo por devengar, de conformidad con lo
sefialadn en esta Orden de Rectorado,

Art. 7- Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Drden de Rectorads, en sus ambitos de
competencia, & los sefares: Vicerrector Académico General Vicerrector de Docencia: Vicerrector de
Investigacitn. Innovacién y Transferencia de Tecnologie: Director del Departamentn de Ciencias Exactas,
Sede Matriz (Administrador del Contrato de Beca): Directar del Centro de Posgrados. Coordinador Juridico,
Director de la Unidad de Talents Humano, Directora de la Unidad Financiera, Secretaria de la Comisidn de
Becas. Coordinadora de Becas, Secretario del Consejo Académice. Y, para conocimiento: Auditaria Interna,

NOTIFIQUESE Y COMPLASE,
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE en aangolqui, a 23 de enero de 2024,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS AEHAUAS-EEEE;:‘?,_-,-:_'—::

%Jﬂ.’

Victor Emilio Villavicencio Alvarez, PR.D.
CRNL CSM.

HERRA A
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

VICERRECTORADO DE DOCENCIA

COMISION DE BECAS

MATRIZ DE BECA No. 013-2023.CCB FECHA: 06 DE DICIEMBRE DE 2023
DATOS GENERALES DEL POSTULANTE A BECA
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA NACIONALIDAD DIRECCION DOMICILIO EDAD GENERO CORREO ELECTRONICO TELEFONO
RODAS BAJANA FEDERICO MAXIMILIANO 1714062542 ECUATORIANA VASCO DE CONTRERAS N34-48 Y RUMIPAMBA 40 MASCULINO fmr edu.ec 34663687249
FORMACION ACADEMICA INFORMACION LABORAL
TITULO PROFESIONAL ESPECIALIDAD INSTITUCION EDUCATIVA ANO NIVEL DE EDUCACION DEPARTAMENTO AREA DEL CONOCIMIENTO ASIGNATURAS QUE DICTA
INGENIERO EN ELECTRONICA Y . .
I N/A ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO 2009 TERCERO
CIENCIAS EXACTAS FiSICA ALGEBRA LINEAL
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA
MATEMATICA Y COMPUTACION N/A 2018 CUARTO
TIEMPO DE DEDICACION INFORMACION ACADEMICA DEL DOCENTE
REGISTRA BECA o
T HEmPo (RS CERTIFICADO DE | CERTIFICADO RESOLUCION DE E::;E:::::;E CERTIFICADO
PARCIAL NOMBRAMIENTO CAMPUS FECHA DE GRADUACIGN TALENTO EVALUACION CONSEJO EVALUACION  |PUNTAJE TOTAL
TIEMPO COMPLETO SERVICIO = PERFIL DE 5
NO s PROGRAMA DE BECA HUMANO DESEMPENO DEPARTAMENTO MERITOS
R INVESTIGADOR
30 64
* COPIA DE ACTA Nro.
0007-2019-DCEX DE
roreson INFORME s/ D | 07 OE MAYO DE 2019
EVALUACION DE INFORME S/N
N
:'STC‘:\"L';':g: CERTIFICACION No. CERTIFICACION | DESEMPENO | oiz';'a::;g;’:’g DE 27 DE MAYO
PREVIO A 011-2019 EMITIDO S/NEMITIDAPOR|  DOCENTE DE SEPTIEMBRE DE DE2019, |BAREMO ADJUNTO
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CARTA DE ACEPTACION - FUNDACION CAROLINA PROGRAMACION ACADEMICA RECOMENDACION ACADEMICA
* CERTIFICADOS DE 29 DE JULIO DE 2019 Y DE 25 DE SEPTIEMBRE DE 2019, EMITIDOS
POR EL SENOR HUGO CAMACHO MUNOZ, SECRETARIO GENERAL Y GERENTE DE LA
FUNDACION CAROLINA . *REFERENTEALA | OFERTA ACADEMICA A DISPOSICION EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE 1. EMISOR: Dr. NIKOLAI ESPINOSA, PhD.
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COSTO TOTAL DEL PROGRAMA

% DE BECA SOLICITADA

CAROLINAY LA

LA BECA OTORGADA AL DOCENTE TIENE ESTRICTO APEGO A LA BECA DE LA
FUNDACION CAROLINA, DEL CUAL EL POSTULANTE ES BENEFICIARIO A TRAVES
DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION
DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE
INVESTIGACION PARA PROFESORES DOCTORES ENTRE LA FUNDACION

DE LAS FUERZAS
DE 01 DE ABRIL DE 2016

~ ESPE (ECUADOR)

LICENCIA

* LICENCIA SIN REMUNERACION DESDE EL 19 DE NOVIEMBRE DE 2019 HASTA EL 09 DE DICIEMBRE DE 2019 (ORDEN

DE RECTORADO 2019-269-ESPE-a-1)

* LICENCIA SIN REMUNERACION DESDE EL 10 DE DICIEMBRE DE 2019 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2023 (GRDENES

DE RECTORADO 2019-270-ESPE-a-1 Y 2019-271-ESPE-a-1)

* LICENCIA CON REMUNERACION CON EL 75% (DESDE EL 1 DE FEBRERO DE 2022 HASTA EL 31 DE JULIO DE 2022)

SEGUN INFORME Nro. UTHM-ESPE-e-6-2021-281 DE 22 DE JUNIO DE 2021
-MEMORANDO NRO. ESPE-UTHM-2023-5245-M DE 13 DE NOVIEMBRE DE 2023
INFORME UTHM-2023-650 DE 23 DE NOVIEMBRE DE 2023

PRIMER ANO DE BECA SEGUNDO ANO DE BECA TERCER ANO DE BECA
RUBROS DE BECA 2019 - 2020 2020 - 2021 2022 COSTO TOTAL
(EJECUTADO) (EJECUTADO) (EJECUTADO)
$2.250,00 $4.500,00 $3.750,00
1. VALOR DESEMBOLSO POR ALOJAMIENTO, . . .
MANUTENCION, Y DINERO DE BOLSILLO ($750*3) ($750%6) ($750*5) $10.500,00
CORRESPONDIENTE A 3 MESES CORRESPONDIENTE A 6 MESES CORRESPONDIENTE A 5 MESES
DESDE EL 4 DE ABRIL DE 2020 HASTA EL 4 DE JULIO DE | DESDE EL 1 DE FEBRERO DE 2021 HASTA EL 31 DE DESDE EL 1 DE FEBRERO DE 2022 HASTA EL 1 DE
2020 JULIO DE 2021 JUNIO DE 2022
2. MATRICULA/COLEGIATURA/ DERECHOS DE GRADO N/A N/A N/A N/A
3. PASAJES AEREOS N/A N/A N/A N/A



mailto:fmrodas@espe.edu.ec

4. COSTOS DE INVESTIGACION, EDICION DE TESIS Y

MATERIAL BIBLIOGRAFICOS N/A N/A N/A N/A

5. SEGURO DE SALUD Y VIDA N/A N/A N/A N/A
TOTAL $2.250,00 $4.500,00 $3.750,00 $10.500,00

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN

83 00 029 001 780206 BECAS DEL PROYECTO "BECAS PARA PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES

CARGO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS: REFERENCIA PARA EL RUBRO MANUTENCION - ALOJAMIENTO | DOCTORES ENTRE LA FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS —

FORMACION DE PHD Y MAESTRIAS 2020 ESPE (ECUADOR), LEGALIZADO EL 01 DE ABRIL DE 2016 CON UNA VIGENCIA DE CINCO (5) ANOS A

PARTIR DE SU SUSCRIPCION

[o]

IONES:

Esta matriz se elabora sobre la base de la siguiente informacion:

1. CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA
PROFESORES DOCTORES ENTRE LA FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS — ESPE (ECUADOR), legalizado el 01 de abril de 2016 y con una vigencia de
cinco (5) afios a partir de su suscripcion.

SEXTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

6.1. Dotacidn de las becas: "(...) 1200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutenciéon durante el periodo de duracién de la beca"

6.2. Compromisos de las partes: "La Universidad, en virtud del presente convenio, proveera durante el periodo de duracion de la beca la cantidad de seiscientos euros (600 €)
mensuales en concepto ayuda para alojamiento y manutencion en Espaiia. (...) La retribucion mensual asumida por cada una de las partes en concepto de ayuda para alojamiento y
manutencion en Espaiia sera objeto de aminoracién en caso de que la Fundacién Carolina suscriba convenios de cofinanciacion ulteriores con las universidades espafioles de
destino."

SEPTIMA: DURACION DE LOS PROGRAMAS

"Hasta un total de 21 meses distribuidos en un maximo de 3 afios, de la siguiente forma: ® Hasta nueve meses consecutivos el primer afio académico de estancia en Espaiia. eDos
periodos de hasta seis meses durante los dos afios académicos siguientes, con una estancia minima de un mes en cada uno de ellos, para estancias cortas de investigacion y tutoria.
Sera necesario por parte del becario solicitar la renovacién de su beca anualmente, (...)".

NOVENA: PROVISION DE FONDOS

"Las becas se pagan mensualmente por adelantado. Para ello la Universidad y la Fundacién Carolina se comprometen a ingresar en la cuenta que abra el becario en Espafia, con
anterioridad al dia cinco de cada mes, la cantidad que debe cofinanciar en Euros para sostenimiento del becario durante el tiempo de estancia en Espafa.

Asimismo, la Universidad se compromete a enviar a la Fundacién Carolina el comprobante de las transferencias realizadas, en un plazo de cinco dias desde que éstas han sido
efectuadas."”

2. Certificado de 12 de febrero de 2020, suscrito por la sefiora Paloma Sanchez Martin, Coordinadora del Doctorado y Movilidad de la Fundacién Carolina, remitido al Vicerrectorado
por la Directora de Relaciones de Cooperacion Interinstitucional a través de Memorando Nro. ESPE-URCI-2020-0128-M de 17 de febrero de 2020, en el que se indica entre otros que
el "Ing. Rodas se encuentra en su primer aiio de beca y estara en Espaiia desde el 4 de octubre de 2019 hasta el 4 de julio de 2020. (...)

La beca de la Fundacién Carolina comprende, un monto fijo mensual de mil doscientos euros (1.200 €) para gastos de alojamiento, manutencidn, y dinero de bolsillo, que sera
abonado de la siguiente manera: cuatrocientos euros (400 €) que aportara la Universidad de las Fuerzas Armadas (Ecuador), cuatrocientos euros (400 €) que aportara la Universidad
de Malaga (Espaiia) y cuatrocientos euros (400 €) que aportara la Fundacién Carolina.”

3. Correo electrénico de 20 de febrero de 2020 enviado por Manuel J. Castro Diaz, Profesor Titular del drea de Matematica Aplicada de la Universidad de Malaga.

4. El monto total que la Universidad debe desembolsar a favor del Ing. Federico Rodas en torno al referido Convenio, por gastos de alojamiento, manutencién, y dinero de bolsillo,
por los veintiun (21) meses de duracién de la beca a razén de cuatrocientos euros (400,00 €) mensuales, es de ocho mil cuatrocientos euros (8400,00 €).

5. Debido a que la ESPE por tramites administrativos internos atin no ha concluido el otorgamiento de esta beca y por lo tanto, no se ha transferido los valores correspondientes
conforme al invocado Convenio; y, con la finalidad de evitar fututos problemas de orden juridico, y administrativo - financiero, el Vicerrectorado de Docencia propone que el monto
de ocho mil cuatrocientos euros (8400,00 €) debe ser transferido a favor del Ing. Rodas, en quince (15) alicuotas que corresponden a los quince (15) meses que faltan para cumplir
con las obligaciones derivadas del Convenio en referencia. Para lo cual la Universidad debera pagar a favor del Ing. Federico Rodas, a partir de abril de 2020, el valor de quinientos
sesenta euros (560 €) mensuales.

6. El valor de quinientos sesenta euros (560 €) que la Universidad debe transferir mensualmente al Ing. Rodas, al valor de cambio de la divisa establecida por el Banco Central del
Ecuador a la fecha de elaboracién de la presente Matriz, equivale a seis cientos veinte y tres con tres centavos de dolar (USD$ 623,03), sin embargo, al ser el Euro una moneda cuyo
valor de cambio estd sujeto a fluctuaciones constantes en el tiempo, en esta Matriz se estipula un valor referencial de setecientos cincuenta délares (USD$ 750,00) mensuales para
el rubro de ALOJAMIENTO, MANUTENCION, Y DINERO DE BOLSILLO.

La Unidad Financiera debera transferir mensualmente a la cuenta que el Ing. Federico Rodas abrié en Espaiia, el valor equivalente en délares a los quinientos sesenta euros (560 €).

7.Las fechas de ejecucion de la estancia correspondiente al segundo afio de beca solicitada aplazar debido a la emergencia sanitaria declarada por el covid-19, se establecié en
funcion de la carta de 3 de septiembre de 2020 remitida por sefior Manuel Castro Diaz profesor titular de la Universidad de Malaga y tutor de tesis del Ing. Federico Rodas.

8. Las fechas de ejecucion de la estancia correspondientes al tercer aiio de beca se han determinado en funcidn de lo expuesto en el informe que presenta la Administradora del
contrato de beca al Honorable Consejo de Departamento de Ciencias Exactas, sobre la solicitud de postergamiento de la segunda estancia y restructura del calendario para el
desarrollo académico del doctorado, y del informe no. UTHM-ESPE-e-6-2020-608, de 06 de octubre de 2020 que presenta la Directora de Talento Humano.

9. Con Memorando Nro. ESPE-DCEX-2021-0804-M de 15 de junio de 2021 el Ing. Federico Rodas, solicita a la Bqf. Elena Mafla, Administradora de Contrato, que: “se convoque al
Consejo de Departamento para iniciar la gestion de una licencia con remuneracién para mi siguiente estancia que inicia el 1ro de Octubre del 2021, que ademas solicito se aplace
para el 1ro de Febrero del 2022 para dar tiempo a que esta solicitud sea tramitada. La principal motivacion es que todo el proceso de mi beca y las consultas hechas al CES han
demostrado que tengo un derecho para tener acceso a este beneficio. Ademas tomando en cuenta los continuos retrasos que se han venido repitiendo en los pagos de becas me
hacen temer por continuar con esa dinamica y que yo no sea capaz de sustentar mis gastos en mi estancia. Otro factor a tomar en cuenta es que lo ideal es que yo pueda aprovechar
al maximo el ser parte de un circuito académico de primer mundo, pero ese circuito implica gastos adicionales como son asistencias a congresos y workshops y con la beca que
ahora disfruto es imposible el acceso a esa experiencia”.

10. El sefior Hugo Camacho, Secretario General y Gerente de la Fundacidon Carolina, certifica que: “ {...) El beneficiario, en el tercer afio de beca estard en Espariia desde el 1 de
febrero de 2022 hasta el 30 de julio de 2022(...).”

11. El sefior Manuel J. Castro Diaz, tutor de tesis, sefiala que: “(...) Con el fin de poder cumplir con los plazos administrativos en el tramite de solicitud, el periodo de goce de su
estancia debe retrasarse dos meses. Es asi que las fechas seleccionadas para realizar dicha estancia serian desde el primero de Febrero, hasta el 31 de Julio del 2022”.

12. Para la reprogramacion de la tercera estancia de beca presentada por el Ing. Federico Rodas, se considera la peticion del becario; acta de Consejo de Departamento de Ciencias
Exactas DCEX 006 de 23 de junio de 2021; el informe Nro. DCEX-2021-002 de 27 de julio de 2021 suscrito por la Bgf. Elena Mafla, administradora del contrato.

13. En lo concerniente a la licencia con remuneracion durante la tercera estancia, solicitada por el Ing. Federico Rodas, se considera el informe UTHM-ESPE-e-6-2021-281 de 22 de
junio de 2021, suscrito por la Ing. Giomara Mahauad, Directora de la Unidad de Talento .




que el Ing. Federico Rodas concluya sus estudios;

14. Seglin memorando Nro. N2 ESPE-DCEX-2023-1089-M y N2 ESPE-DCEX-2023-2144-M el Ing. Federico Rodas, solicita extension de plazo por un afio y licencia sin remuneracion.
15. Informe UTHM-2023-650 de 23 de noviembre de 2023, que recomienda se autorice la licencia sin remuneracion a favor del sefior Mtr. Rodas Bajaiia Federico Maximiliano,

estudiante del Programa de Doctorado en Matematicas, de la Universidad de Mdlaga, Reinado de Espaiia.
16. Informe DCEX-2023-0014 elaborado por el Administrador de Contrato de fecha 24 de noviembre de 2023, que recomienda se otorgue una ampliacién de plazo de un aiio para

as de acoger favorabl te la recc 1dacidn de la Unidad de Talento Humano, referente a la licencia sin remuneracion.

17. La presente matriz reemplaza a la Matriz de Beca No. 021.2021-CCB de 08 de diciembre de 2021, indicada en la Orden de Rectorado 2021-180-ESPE-a-1
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DR. JOSE JAVIER IRIGOYEN ARBOLEDA, en mi calidad de Secretario General de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, hago CONSTAR y CERTIFICO que la presente Orden de Rectorado
2024-033-ESPE-a-1 de fecha 23 de enero del 2024, consta de veinticuatro (24) paginas utiles,
concuerdan fielmente con los originales que reposan en la Secretaria General de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE. En fe de lo cual suscribo en Sangolqui, 31 de enero de 2024.
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DR. JOSE JAVIER IRIGOYEN ARBOLEDA
SECRETARIO GENERAL



