UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2024- 101-ESPE-a-1

CRNL [.S.M. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D., Rector de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE,

CONSIDERANDD:

(ue, el articulo B2 de la Constitucian de la Repablica del Ecuador, prescribe: “/ derecho a la sequridad juridica se
fundamenta en el respeto a la Constitucidn y en la existencia de normas juridicas previas, claras. piblicas y aplicadas
por las autoridades competentes.”

Nue, el articulo 83 de la Constitucion de la Repdblica del Ecuador, determina: “San deberes y responsabilidades de las
ecuatarianas y las ecuatorianas, sin perjuicio de otros previstos en fa Canstituciin y la ley: | Acatar y cumplir s
Constitucidn, a ley y las decisiones legitimas de autoridad competente. (.).";

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, sefiala: Zas instituciones def Estadn, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidares piblicas y las persanas que actien en virtud de una potestad
estatal giercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Lonstitucidn y a ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumphimients de sus fines y hacer efectivo el gace y giercicio de los derechos
reconocidos en la Lonstituciin.

Que, el articulo 227 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, estipula: 7 administracin piblica constituye un
servicio 4 13 colectividad que se rige por los principios de eficacis, eficiencia, calidad jerarquia, desconcentraciin,
descentralizacidn, coordinacidn, participacidn, planificaciin, transparencia y evaluacion.”:

(ue, el articulo 229 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, determina: “Serdn servidoras o servidores piblicos
todas las personas que en cualguier farma o a cuslguier titulo trabajen, presten servicios o gferzan un cargs, funcidn
o dignidad dentro del sectar piblico. (..) "

(ue, el articulo 349 de la Constitucion de la Repdblica del Ecuador, sefiala: “/ £stad garantizard al personal docente,
en tados los niveles y modalidades, estabilidad actualizacidn, formacidn continua y mejoramients pedagagica y
académice; una remuneracion justa de acuerds a la profesionalizaciin, desempero y méritos académicos. La ley
regulard la carrera docente y el escalafin: establecers un sistema nacional de evaluaciin del desemperio y la politica
salarial en todas los niveles, Se establecerdn paliticas de promocidn, mavilidad y alternancia docente.”:

Que, el articulo 350 de |a Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, establece: " sistema de educacion superior tiene
coma finalidad la farmacidn académica y profesional con visign cientffica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innavacidn, promocidn, desarrolln y difusidn de fos saberes y las culturas; la construcciin de soluciones
para los problemas del pais, en relaciin con los objetivas del régimen de desarrollo. "

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, dispane: “F/ £stad reconocerd a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivas del
régimen de desarrollo y los principios establecidas en la Lonstitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas el derechn a la autanomia, gjercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autono
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garantiza el gjercicio de la libertad académica y &/ derechn a la bisqueda de fa verdad sin restriceiones; 8l gobierno
y gestidn de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechas politicas; y la
produceiin de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (..)."

ue, el articulo | de la Ley Drganica de Educacian Superior, sefiala: “Ambits.- Esta Ley requla el sistema de educaciin
superior en el pais, @ los organismos g instituciongs que fo integran; determing derechos, deberes y obligaciones de
las personas naturales y juridicas, y establece fas respectivas sanciones por gl incumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Lonstitucion y fa presente Ley.”

(lue, el articulo 2 de la Ley Organica de Educacian Superior, dispone: “Ubjeta.- (Refarmado por e/ Art. 2 de la Ley s/n
RO Z87-8 Z-VII-Z018) - Esta [y tiene como objeto definir sus principios. garantizar el derecho a la educaciin
superior de calidad que prapenda a la excelencia interculturalidad al accesa universal permanencia, movilidad y
Bresa sin discriminacion alguna y con gratuidad en el ambito pablico hasta el tercer nivel”:

(ue, el articulo B de la Ley Orgénica de Educacian Superior, determina: “Jerechos de los profesares o profesoras e
investigadores o investigadoras. - (Sustituido por el Art. & de la Ley s/n, RIL Z97-8, Z-VII-Z018) - Son derechos de las
y los profesores e investigadores de conformidad con fa Constitucion y esta Ley los siguientes: (..) ¢) Acceder a la
carrera de profesor g investigador y a cargas directivas, que garantice estabilidad promacidn, movilidad y retirg,
basadns en el mérito académico, en la calidad de la ensefanza impartids, en la produccion investigativa, en la creacion
artistica y literaria, en g/ perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminaciin de génera, etnia, ni de ningidn otro
tipo; ademds a tener posibilidades de acciones afirmativas.”

(ue, el articulo 17 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, sefiala: “Recanocimienta de la autonomia
responsable.- £ Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgéanica, acorde con los principios establecidos en la Donstitucidn de la Repidblica. Fn el gjercicio de
autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrén refaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad: ademds observardn los principios de justicia, equidad
solidaridad. participacion ciudadana, responsabilidad social y rendician de cuentas. Se reconoce y garantiza la
naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”

(ue, el articulo 18 reformado de la ley Organica de Educacian Superior, determina: ‘Fercicio de fa autonomia
responsable.- La autonomia responsable gue ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: () g) [a
libertad para gestionar sus procesas internas; () ) la libertad para administrar los recursos acorde con los
objetivas del régimen de desarrollo, sin perjuicio de /a fiscalizacian a fa institucidn por un drgano contralor interno o
externg, sequn Io establezca la Ley; ().

(ue, el articulo 48 reformado de la Ley Orgénica de Educacin Superior, prescribe: e/ Rector o Rectora.- H Rector
o la Rectara en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejgcutiva de la instituciin
de educaciin superior. y gjercerd la representaciin legal judicial y extrajudicial. (..) "

[ue, el articulo 70 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, dispone: “Régimen Laboral del Sistema de
Fducacion Superior - (). Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes
de docencia y demds denominaciones afings que Se usan en [as instituciones publicas de educacion superior. son
Servidores publicos sujetos a un régimen propio gue estard contemplado en el Reglamento de Darrera y Escalatin del
FProfesor e Investigador del Sistema de Educaciin Superior. gue fijard las normas que rifan el ingreso, promociin,
estabilidad evaluacidn, perfeccionamients, escalas remunerativas, fortalecimienta institucional fubilacion ycesacrﬁn.\i
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Que, el articulo 3 del Cadigo Orgénico Administrativo, sefiala: “Principio de eficacia. Las actuaciones administrativas
se realizan en funcidn del cumplimiento de los fines previstas para cada drgano o entidad publica, en el ambito de sus
competencias. "

Que, el articulo 4 del Codigp Orgénico Administrativo, establece: “Princjpio de eficiencia. Las actuaciones
administrativas aplicaran las medidas que faciliten el gjercicio de los derechos de las personas. Se prohiben /as
dilaciones o retardos injustificadas y la exigencia de requisitas puramente formales.”

Que, el articulo 22 del Cadigo Organico Administrativo, preve: “Principios de sequridad juridica y confianza legitima.
Las administraciones piblicas actuardn bajn los criterios de certeza y previsibilidad. La actuacion administrativa serd
respetuosa con las expectativas que razonablemente haya generadn la propia administraciin piblica en el pasadn. La
aplicacion def princigin de confianza legitima no impide que las administraciones puedan cambiar. de forma motivada,
/a3 politica o &l criterio que emplearan en el futuro. Los derechas de las personas no se afectardn por errores u
amisiones de los servidares pablicos en los procedimientos administrativas, salvo gue e/ errar u omisiin haya sido
inducide por culpa grave o dolo de la persona interesada.”;

Que, el articulo 102 del Cadigo Organico Administrativo, sefiala: ‘Retroactividad del acto administrativo favorable. La
administracin piblica puede expedir. con efecto retroactive, un acto administrativa, solo cuands produzea efectos
favarables a la persona y no se lesionen derechos o intereses legitimos de otra. Las supuestos de hecho para la
eficacia retroactiva deben existir en la fecha a la que &l acto se retrotrajga.”

(Que, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalaftn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
establece; ‘Barantia del perfeccionamients académico. - Las universidades y escuelas politécnicas elabarardan el plan
de perfeccionamients para cada periodo académico, para o cusl considerardn los requerimientos del personal
académico, asi como los objetivas, fines institucionales y los resultados de la evaluacion integral de desemperio. Lomo
parte de los programas de perfeccionamients, entre otros, se consideran: () b) Los cursos en metodologias de
aprendizaje e investigacion, (..).

Que, el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
sefiala: “Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal académice, las universidades y escuelas
politécnicas podrén conceder licencias, comisiones de servicia y autorizar traspasos y traslados de puestos. La
universidad o escuela politécrica en gjercicio de su autonamia respansable definird el drgano encargado de su
concesidn. £ tiempo de servicio y la evaluaciin integral de/ desemperia en Ja institucidn distinta a la de origen serdn
considerados a efectas de la promocin.

(ue, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
prescribe: “Licencias para el personal académica titular. - Se concederd licencia, con o sin remuneraciin, 2/ personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes casos: (...)- ¢) Realizar
actividades de docencia o investigaciin en instituciones de educaciin superiar o de investigacion cientifica, nacionales
o extranjeras, hasta por el plazo méaximo de dos aios; (..); £ £n los casos andlogos establecidos en la Ley Urganica de
Servicio Piblico. "

(ue, el articulo 106 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
dispone: “bligacidn de reintegra por licencia a comisidn de servicio. - £ personal académico conservard todos sus
derechos adquiridos en la instituciin de origen, en la cual se encontraba sirviendo y una vez culminado el perioda de

licencia o comisiin de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la instituciin de educaciin &

~

superior. (..)."
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[ue, el articulo | del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; vy, su Codificacion, determina: “Za
Universidad de las Fuerzas Armadas-FSPE es una institucion de edycaciin superior: con personeria juridica, de
derecho piblico y sin fines de lucro: con autonomia académics, administrativa, financiera, orgénica y patrimonio
prapia, (..)."

Que, el articulo 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacion, preve: ‘2 Rector es
la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las fuerzas Armadas-ESPE y gjercerd la representaciin legal
Judicial y extrajudicial de fa misma: ()"

Que, el articulo 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacitn, dispone entre los
deberes y atribuciones del Infrascrito: (.} i Lonceder becas, licencias con o sin suelds o comisidn de servicias a
directivas, personal académico, personal militar asjgnado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE empleados,
y trabajadores, segun el caso, de acuerdn con la Ley Organica de Fducacidn Superior, la ey Orgénica Reformatoria a
laley  Orgdnica de Educaciin Superior, el presente Estatutn y el Reglamento de Becas y Ayudas Fcondmicas de fa
universidad- (..); k Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en giecucin aguellos dictados por el H. Lonsejo
Universitario, mediante drdenes de rectorads; ()"

(ue, el articulo 83 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, sefiala entre los
deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General: ‘(... ) £ Recomendar sobre la concesidn de becas, licencias
con o sin suelde o comisidn de servicios a directivas, persanal académico, personal militar asignado a la Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE: empleados y trabajadores, seqin el caso, de scuerdo con fa ey, el Estatuto y los
reglamentos de la universidad: (..)."

(ue, el articulo 105 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, determina: " barantia def perfeccionamientn académico. Fl Vicerrectorado de Oocencia con el apoyo
de fa Unidad de Desarrallo Fducative, Departamentas y Lentros, elaborard el plan de perfeccianamients anual para fo
cual considerard los requerimientos del personal académica, asi comn los abjetivas, fires institucionales y los dos (2)
dltimas resultados de la evaluacidn integral de desemperio. Lomo parte de los programas de perfeccionamients, entre
otros, se consideran: (..)- b. Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion; (..). "

(ue, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafin del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, dispone: Ve /a movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personal académica, el Rector o su
delegadn podrd conceder licencias, comisiongs de Servicio, con o Sin remuneracion, asi como autarizar traspasas y
traslados de puestos. (..)."

(lue, el articulo 109 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. establece: “Licencias para el persanal académico titular. Se concederd ficencia, con o sin
remuneracidn, al personal academica titular de la Universidad, en los siguientes casos: (..) c. Realizar actividades de
dacencia o investigacion en instituciones de educaciin superior o de ivestigacion cientifica, nacionales o extranjeras,
hasta por el plazo maxima de dos aios; (..) F £n los casos andlogos establecidos en la Ley Organica del Servicio

Piblico.”

(ue, el articulo 11l del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, determina: “Ubligacidn de reintegro por licencia o comisiin de servicio. H personal académico
conservard todos sus derechos, obligaciones y condiciones adguiridas en fa Universidad mientras dure la licencia o
Comisidn de Servicias y una vez culminada el perindn de licencia o comisidn de servicios deberd reintegrarse de farma
inmediata y obligataria a la misma. [a institucidn brindard las facildades necesarias para su refngreso.” \gf
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Que, con Orden de Rectorado 2024-093-ESPE-a-1 de fecha 03 de abril de 2024, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvid: “Art. |.- Publicar la Resolucidn Nro. ESPE-CA-RES-2024-0015 de OI de abril de 2024, expedida por el
Consejo Académico, por la cual se aprueba el "PLAN ANUAL DE MOVILIDAD CON FINES DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD
DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE 2024 y sus anexos; que se adjuntan en quince (13) fojas dtiles, a la presente Orden de
Rectorado, como parte constitutiva e inseparable de la misma (..).";

(ue, mediante Informe Nreo. UTHM-2024-147 de fecha 05 de abril de 2024, el Director de la Unidad de Talento Humano, en
relacidn a la licencia con remuneracidn salicitada por el Dr. Freddy Tapia Ledn, docente del Departamento de Ciencias de la
Computacian, Sede Matriz, previo el analisis correspondiente, recomienda: “(..) 1. Se autorice licencia con remuneracidn
mensual unificada al 100%. del 13 de mayo del 2024 al 13 de agosto de 2024, a fin de que el sefior Dr. Freddy Tapia Ledn,
docente del Departamento de Ciencias de la Computacitn, Sede Matriz, para ejecutar el proyecto Sistema de Alerta
Temprana basado en el Analisis del Compartamiento Humano mediante Visidn Artificial para reforzar la Sequridad Fisica en
la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en la Universidad de Boston, Grupo de Investigacidn de Sistemas Distribuidos,
Ciberseguridad y Contenidos (RACKLY) de Estados Unidos de Norte América, por estar enmarcado dentro de la normativa
vigente, especificamente articulo 104 literal c) del Reglamento de Carrera y Escalafan del Personal Académico del Sistema
de Educacian Superior, y, literal c) del articulo 109 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Personal Académico de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. 2. A su regreso el sefior Doctor deberd presentar al Director del Departamento
y a las areas competentes, para la aplicacidn y/o registro, los resultados de la Investigacidn ejecutada sobre el proyecto
Sistema de Alerta Temprana basado en el Analisis del Comportamiento Humano mediante Visian Artificial para reforzar [a
Sequridad Fisica en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.":

(ue, a través de memoranda Neo. ESPE-VII-2024-0708-M de fecha 09 de abril de 2024, el Vicerrector de Investigacidn,
Innovacidin y Transferencia de Tecnologia, Encargado, remite al Infrascrito 03 (tres) informes técnicos del personal que se
encuentra detalladn en el Plan Anual de Movilidad con fines de Investigacicn de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
2024;

(ue con memorando Nro. ESPE-REC-2024-0733-M de fecha !t de abril de 2024, el Infrascrito dispone al Secretario General.
“(..) emitir las drdenes de rectorado individuales de otorgamiento de licencias con remuneracidn para cada docente (...).";

(lue, es necesario para la Universidad, apoyar en la movilidad con fines de investigacion al personal académico de la
Universidad y,

En ejercicio de sus atribuciones,

RESLELVE:

Art.1- Otorgar licencia con remuneracidn mensual unificada al [00%, desde el 13 de mayo del 2024 al 13 de agosto de 2024,
afin de que el sefior Dr. Freddy Tapia Ledn, docente del Departamento de Ciencias de la Computacidn, Sede Matriz,
para ejecutar el proyecto Sistema de Alerta Temprana basado en el Andlisis del Comportamiento Humano mediante
Visidn Artificial para reforzar |a Sequridad Fisica en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en la Universidad
de Boston, Grupo de Investigaciin de Sistemas Distribuidos, Cibersequridad y Contenidos (RACKLY) de Estados
Unidos de Norte América.

Art. 2 - Notifiquese con la presente Orden de Rectorado, al Dr. Freddy Tapia Ledn, docente del Departamento de Ciencias de
|a Computacidn, Sede Matriz.

Art. 3.- Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado, en sus ambitos de competencia, a los
sefiores: Vicerrector Académico General; Vicerrector de Docencia; Vicerrector de Investigacidn, Innavacidn y
Transferencia de Tecnologia; Vicerrector Administeativo; Director del Departamento de Ciencias de la Computacidn,
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Sede Matriz; Directora de la Unidad de Gestidn de la Investigacidn; Director de la Unidad de Talento Humano:
Directora de la Unidad Financiera. Y, para conocimiento: Auditorfa Interna.

NOTIFIOUESE Y COMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui, a 5 de abril de 2024

Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.

CRNL. C.S.M.

VEVA/MGAV/ JJIA/MADLTP

L
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DR. JOSE JAVIER IRIGOYEN ARBOLEDA, en mi calidad de Secretario General de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, hago CONSTAR y CERTIFICO que la presente Orden de Rectorado
Nro. 2024-101-ESPE-a-1, de fecha 15 de abril del 2024, consta de seis (06) pdaginas utiles,
concuerdan fielmente con los originales que reposan en la Secretaria General de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE. En fe de lo cual suscribo en Sangolqui, 16 de abril de 2024.

; ”(%‘i’fe‘j%y/”l‘ cgﬁme por
.| Rl GOYEN ARBOLEDA

SECRETARIO GENERAL
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE
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