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CRNL. C.SM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,

CONSIDERAND:

(ue, el articulo 87 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador sefiala: “#/ derecho a fa seguridad juridica se fundamenta
en el respet 2 la Lonstitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las autorida des
competentes”

(lue, el articulo 226 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador determina: s instituciones del Estads, sus organismas,
dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las persanas que actien en virtud de una potestad estatal gjercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Lonstitucion y I ley. Tendréan el deber de coordinar
acciones para el cumplimients de sus fines y hacer efectivo el goce y gjercicio de los derechos reconocidos en la
Lonstitucidn

(lue, el articulo 227 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador prevé: 7z administraciin piblica constituye un servicio
ala colectividad que se rige por los principios de eficacis, eficiencia, calidad, jerarguia, descancentraciin, descentralizacion,
coordinaciin, participacion, planificacion, transparencia y evaluaciin (..)"

(lue, el articulo 330 de la Constitucian de la Repablica del Ecuador sefala: “Finalidad del Sistema de Educaciin Superior. -
£ Sistema de Fducaciin Superior tiene como finalidad la formaciin académica y profesional con visiin cientifica y
humarnista; la investigacion cientifica y tecnoligica: la innovacidn, promocion, desarrollo y difusian de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivas del régimen de desarrolln”:

(lue, el articulo 303 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, determina: "/ £stadn reconocers a las universidades y
BSCUElS politécnicas autonomia academics, administrativa, financiera y arganica, acorde con los objetivos del régimen de
desarroll y los principios establecidos en la Lonstitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, gjercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza e/ gjercicio
de I libertad académica y e derecho a la biisqueda de la verdad, sin restriceiones; el gabierno y gestion de si mismas, en
ConsSonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechas politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia,
cultura y arte. ()"

(ue, el articulo 17 reformado de la Ley Organica de Educacian Superior, dispone: “Reconocimients de la autonomia
responsable. - £ Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia academica, admimistrativa,
financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la Lonstituciin de la Repiblica. £ el gjercicio de sutonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y
de Bstas can e/ Fstadn y la sociedad ademds observaran los principios de justicia, equidad, sofidaridad, participaciin
ciudadans, responsabilidad social y rendicin de cuentss. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de tadas las universidades y escuelas politécnicas.”:

(ue, el articulo I8 reformado de |a Ley Orgénica de Educacian Superior, establece: “Zercicio de /7 autonomia responsable. -
La autonomia responsable gue gjercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..) &) La lbertad para
gestionar sus procesos internos; (..) h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivas del régimen de
desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizaciin 2 la institucidn por un Grgano contralor interno o externo, Seqan lo establezca la

Ley: ()"
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(lue, el articulo 48 reformado de |a Ley Orgénica de Educacidn Superior, prescribe: “Je/ Rector o Rectora. - £ Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, £s la primera autoridad gjecutiva de la institucidn de
educacion superior, y gjercerd la representacion legal judicial y extrajudicial ()"

(lue, el articulo I3 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: Funciones del Sistema de Educaciin Superior. -
Son funciones del Sistema de Fducaciin Superior: 8) Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia,
la investigacion y su vinculacidn con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad excelencia académica y
pertinencia; (..). "

(ue, el articulo |7 reformado de la Ley Orgénica de Educacicn Superior, dispone: “Reconocimiento de fa autonomia
responsable. - Fl Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia academica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Lonstituciin de la Repiblica. £n el gjercicio de autonomia
respansable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y
de estas con el Fstado y la sociedad: ademéds observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participaciin
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”

(lue, el articulo I8 reformado de |a Ley Orgénica de Educacicn Superior, determina: “Zjerzicio de la autonomia responsable. -
La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: () g) La libertad para
gestionar sus procesos internos; (..) h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivas del régimen de
desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizaciin & la istituciin por un Grgan contralor interno o externo, sequn /o establezca la

Ley: ()"

(lue, el articulo 36 reformado de |a Ley Orgénica de Educacion Superior, prevé: Asignacidn de recursas para publicaciones,
becas para profesares o profesoras e investigacion. - Las universidades y escuelas politécnicas de cardcter piblico y
particular asignaran de manera obligatoria en sus presupuestas partidas para ejecutar proyectos de investigaciin, adguirir
infraestructura tecnoligica, publicar textas pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otargar
becas doctorales 2 sus profesares titulares y pago de patentes. £n las universidades y escuelas politécnicas esta asignaciin
serd de al menos el £% de sus respectivaos presupuestas.

(lue, el articulo 48 reformado de |a Ley Orgénica de Educacidn Superior, prescribe: e/ Rector o Rectors.- £ Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad gjecutiva de la institucidn de
Bducacidn superior, y gjercerd la representacion legal judicial y extrajudicial ()"

(lue, el articulo 70 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, dispane: “#egimen [aboral del Sistema de Fducaciin
Superior.- (..). Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de labaratorio, ayudantes de docencia y
demds denominaciongs afines que Se usan en las imstituciones publicas de educacion superior, son Servidores publcos
SuyBtos a un regimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Larrera y Escalatin del Profesor e lnvestigador
del Sistema de Educaciin Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promocidn, estabilidad, evaluacidn,
perfeccionamients, escalas remunerativas, fortalecimients institucional, jubilacion y cesacion. (..)."

(lue, el articulo 78 reformado de la Ley Orgénica de Educacian Superior, preve: “Jefinicion de becas, créditos educativas y
ayudas econdmicas. - Para efectas de esta Ley, se entiende por: 3) Beca.- s la subvencidn total o parcial otorgada por las
instituciones de educacion superiar, gl ente rector de la politica piblica de edvcaciin superior, /7 entidad operadora de
becas y ayudas Econgmicas, organismas EXtranjeras o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales
para que realicen estudios de educaciin superior, actividades academicas en instituciones de educaciin superior, movilidad
académica, capacitacion, formaciin incluida /e dual perfeccionamients, entrenamients o cualificaciin profesional
investigaciin, difusidn y las deméds que defing e/ ente rector de la politica piblica de educacin superiar. (..)."
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(ue, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacian Superior, establece: “"rincipio de pertinencia.- £ principio de
JErtingncia consiste en que la educaciin superior responds @ las expectativas y necesidades de la sociedad. a /g
planificacion nacionsl y al régimen de desarrollo, & la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoligico
mundial y & la diversidad cultural Para ello, las instituciones de educaciin superior articularan su oferta docente, de
investigaciin y actividades de vinculacian con fa sociedad, a la demanda académica, 4 las necesidades de desarrollo local
regional y nacional @ la innovaciin y diversificacion de profesiongs y grados académicos, 3 las tendencias del mercado
ocupaciond! local regional y nacional 2 las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales: a la vinculacidn con
I estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regin, y 2 las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.”

(ue, el articulo 156 de la Ley Organica de Educacian Superior, determina. “Lapacitaciin y perfeccionamients permanente
de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - £ e/ Reglamento de Larrera y Escalafin del Profesor e
Investigador del Sistema de Fducacion Superior se garantizard para las universidades piblicas su capacitaciin y
perfeccionamients permanentes. £n los presupuestas de las instituciones del sistema de educaciin superior constardn de
manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdimicas para especializacion o
capacitacion y ain sabatico.”:

(ue, el articulo 4 de la Ley Orgénica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos, preve: “Trdmite
administrativo. - Se entiende por tramite administrativa 8/ comjunto de requisitos, actividades, diligencias, actusciones y
procedimigntos gue realizan las personas ante la Administraciin Piblica o gsta de oficio, con el fin de cumplir una obligaciin,
obtener un beneficio, servicio, resoluciin o respuesta a un asunto determinads.”:

(lue, el articulo 0 de la Ley Organica para la Optimizacian y Eficiencia de Tramites Administrativas, determina: “Zerechos de
las y los administrados. - Sin perjuicio de los demds establecidos en la Lonstituciin de la Repiblica y las leyes, las personas,
&1 [ gestiin de tramites administrativos, tienen los siguigntes derechas: [ A obtener infarmaciin complets, veraz, qportuna
y motivada acerca de los tramites administrativas y al respetn de sus garantias al debido procesa. 7. A conocer, en cualguier
mamenta y preferentemente por medios electranicas y/o cualguier plataforma de facil acceso, el estadn del tramite en g/
que tengan la calidad de interesados; y a obtener copias, a su costs, de documentas contenidos en ellos. (...). "

(lue, el articulo 207 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Pablico, sefiala: “Formacidn y capacitaciin en e/
exterior.- [a méaxima autoridad de la institucidn concederd a la o e/ servidor, previo informe favorable de la UATH licencia
ST FEMUNEraciin o Comisitn dg Servicios con remuneracion en el exterior, cuands el programa de formacion de cuarto
nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionsles y requisitas que se establezcan para el puests, & la misidn
institucional y se viabilice o se disponga del financiamients econdmico correspondente.

(ue, el articulo 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Publico, dispone . “Canvenio de devengaciin - La
entidad que conceda /3 o e/ servidor comision de Servicias con remuneracion para farmacian y capacitacion o los permisos
para estudios requlares de especializaciin o izencia sin remuneraciongs para el estudio de postgrados, dentra o fuera del
JaIs, SUSCribird un convenio de devengacion con garantias personales o reales, mediante el cual l7 o el servidor se obliga
a prestar sus servicios por e/ triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De jgual manera, en gl convenio de
devengaciin constard la autorizaciin expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que fa instituciin a
la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectas resultantes del proceso de formaciin o
capacitacion. £ servidor o servidora se obligars ademds a solicitar a la maxima autoridad de fa institucion se proceds a
realizar los estudios de factibilidad para la aplicaciin de dichos estudios y convenios, de confarmidad con los intereses
institucionales.”

(ue, el articulo 21| del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico, determina: “Frocesos de devengacidn.-
Fara fa o el servidor a quien se le hubiere concedidn fcencia sin remuneracion o Comision de Servicias CO refmuneraciin
Jard formacion y capacitacion o /os permisas para studias requlares de especializacion o lCencia Sin remuneraciongs
para gl estudio de posgradn, dentro o fuera del pais, previa la suscripeion del correspondiente contrato de devengaciin, se
deberd cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: 3) Ue reintegrarse a la institucidn la o e/ servidor, despugs
de 3 comisidn de Servicio Conm remuneracion y gl servidor cese en sus funciongs y no devengue sus Servicios por el triple
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de/ tiempo, deberd devolver la parte proporcions! del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneraciin
a lg institucidn, entidad u arganisma que autorizd y page la comision de servicios con remuneraciin o el permisa para
estudios requlares; ) fn el eventa de que la institucidn, no pague la remuneraciin mensusl/ para el caso de licencia sin
remuneracion, il tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrads, i gastos de transporte, la o el servidor
0 debe devengar el periodo de tiempo sefalado en el articulo 210 del presente Reglamento General: y, ¢) De reprobar o
abandonar los estudios regulares de posgrads, /a servidora o servidor devalvers todo lo invertido por el Estadn, & través
de [ institucidn, entidad u organismo & la que pertenece. Luandn se trate de casos en los que se requiera reintegrar 4 la
institucin valores totales invertidos en formaciin o capacitaciin se lo hiard en un plazo no mayor de £l dias conforme lo

senala el articulo 74 de la LOSEF "

(ue, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
establece: “Zarantia del perfeccionamients académico. - Las universidades y escuelas politécnicas elaboraran el plan de
perfeccionamient para cada periodn academico, para o cual considerardn los requerimientas del personal académico, asi
como los objetivas, fines institucionales y los resultados de la evaluaciin integral de desempein. Lomo parte de los
programas de perfeccionamients, entre otras, se consideran: (..): ) Las pragramas doctorales que realice el persons/
académico titular agregadn y auxiliar; (..) Los programas de perfeccionamients se gjecutardn 4 través de becas, ayudas
BLONGMIcas, entre otros. [as condiciones y los montos de las ayudas econdmicas serdn definidos por e/ Grgano colegiadn
superior de la universidad o escuela politécnica, los mismas que deberdn ser planificados y constaran en su presupuesta
institucional. Ademds, la universidad o escuela politécnica deberd establecer los pargmetras y procedimientos para su
devengaciin. "

(lue, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
determina: “Facilidades para el perfeccionamientn académico. - F personal académico titular de las universidades y
escuelas politécnicas, podré solicitar una licencia para la realizacin de estudios doctarales (PD) Estas licencias podrén
Ser remuneradas tatal o parcialmente, durante e/ periodo oficial de duracion de los estudios, hasta por cuatro aios, Si es
un programa 8 tiempo completo o hasta par cinco a/as, S/ es a tiempo parcial, de acuerds 2 la disponibilidad presupuestaria
de lg universidad o escuela politécnica. £n caso de las licencias sin remuneracion, £stas serdn por el periodo oficial de
duracion de los estudios. Fl personal académico titular tendrd derecho ademds, a una licencia sin o con remuneracion total
0 parcial para actividades de post doctoradn o estancias de investigacin.

(lue, el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
sefiala: “Jerecho a la movilidad - /A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las universidades y escuelss
politécnicas podran conceder licencias, comisiones de Servicia y autorizar traspasos y traslados de puestas. [a universidad
0 escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable definirs el drgano encargadn de su concesion, £ tiempo de
Servicio y la evaluacion integral del desemperio en la institucidn distinta & la de origen serdn consideradus 3 efectas de fa
promacidn, "

(lue, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacian Superior,
prescribe: “Zicencias para el personal acadeémico titular - Se concederd licencia, con o sin remuneracion, al personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo requiers, en los siguientes casas: 4) Realizar estudios
(e doctoradn (PAD o su equivalentg) o posdoctorados; (..) "

(ue, el articulo 106 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior,
dispane: “Dbligacidn de reintegro por licencia o comision de servicio.- £ personal académico conservard todos sus
derechas adguiridos en I institucidn de origen, n la cual se encantraba sirviends y una vez culminadn el periodo de lizencia
0 COmision de Servicios deberd reintegrarse de farma inmediata y obligatoria a la imstitucion de educacion superior. (..) "

(ue, mediante memorando Nro. MINTEL-DALDN-2021-0027-M de 08 de febrero de 2021, el Ministerio de Telecomunicaciones
y de la Sociedad de la informacian emite el siquiente criterio juridico sobre la fecha de firma electranica: “(..) PRIMERA
INTERROGANTE: “La firma electrinica en un documento aprueba y reconoce la informacidn contenida en esta, en este
contexta si la fecha de firma difiere de la fecha que conste en el documenta no es mativo para invalidarlo.” Fs menester
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entender que, si fa fecha del documento hace parte de su contenido, como gs el caso de, por gjempls, 1os instrumentos
normativas que Nevan usualmente la expresion “dado y firmado” en tal lugar y tal fecha, es responsabilidad del firmante
estampar su firma electrinica en la fecha gue el documents dice ser dadp y firmado. Esto no s asi en contrapartida, para
los documentos en los que solo se seiala una fecha de elsboracicn, pero no una fecha de suscripoidn, porque comao Se fia
explicads, /a firma solo se vincula con el cantenidn del documenta, y no con sus demds particularidades, coma por gjgmplo
las circunstancias de su elaboraciin (.)"

(lue, el articulo | del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacian, establece: 7z Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE es una institucidn de educacion superior: con personeria juridica, de derecho piblico y sin
fines de lucra; con autonomia académica, administrativa, financiera, orgamica y patrimonio propio. (..). "

(lue, el articulo 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacion, sefiala: “# Lonsejo
Académico tendrd los siguientes deberes y atribuciones: . 1 el smbito de docencia: Lonocer y resolver los asuntas puestas
a su consideracion por el Vicerrectar de Docencia; (..) Aprobar los informes para el otargamients de becas y ayudas
BLONGMICAS, que presente fa comisiin designada para el efects, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Feondmicas de
Ia Universidad- (..) as demés que seralen la ley, el Fstatuto y reglamentos de la universidad.”

(lue, el articulo 43 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacian, prevé: “#/ Rector es la
primera autoridad gjgcutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE y gjercerd la representacin legal, judicial y
extrajudicial de la misma: (..). "

(lue, el articulo 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacian, dispone entre los deberes
y atribuciones del Infrascrito, 7.} i Lonceder becas, licencias con o sin sueldn o comisiin de servicios a directivos,
personal académico, personal militar asignadn a la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE empleados, y trabajadores,
sequn el casa, de acuerdn con la Ley Organica de Educaciin Superior, la Ley Orgénica Reformatoria a la Ley Urgénica de
Fducaciin Superior, el presente Estatutn y el Reglamento de Becas y Ayudas Feondmicas de la universidad: (...) k. Dictar
acuerdos, instructivos, resoluciongs y poner en gecuciin aguellos dictados por el H Lonsejo Universitario, mediante
drdenes de rectorads; (..) "

(lue, el articulo 53 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacicn, sefiala: Zos deberes y
atribuciones del Vicerrector Académico General son: (..): k. Recomendar sobre la concesiin de becas, licencias con o sin
sueldn o comision de servicios a directivas, personal académica, personal militar asignadn & la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE: empleados y trabajadores, segun el caso, de acuerdo con la ey, el Estatuto y los reglamentos de la
universidad- () t Las demds que seralen la Ley Organica de Fducaciin Superior, ey Orgdnica Reformatoria a la ley
Urganica de Fducaciin Superior, los reglamentas emitidos por el Lonsejo de Educacian Superior, e presente Estatutn y la
normativa interna institucional. (..)."

(lue, el articulo 107 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. preve: “Facilidades para el perfeccionamients académico. £ personal académico titular, podra solicitar una
licencia para la realizaciin de estudios doctarales (Phl) Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente,
durante el periodn oficial de duracin de los estudias, hasta por cuatro a/ios, si s un pragrama & tiempo completo o hasta
JOr Cinca 8iis, SIS & tiempa parcial, de acuerds & la disponibilidad presupuestaria. [as licencias sin remuneracion, seran
por gl periodn oficial de duracign de los estudiss. (..) £l Honorable Lonsejo Universitario aprobard los porcentsjes y
condiciones para conceder /as licencias con remuneracion tatal o parcial £ Rector podrd conceder las lizencias con o sin
remuneraciin.”

(ue, el articulo 108 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, determina. e /a movilidad. A fin de garantizar la movilidad del personsl académica, el Rector o su delegadn
podrd conceder Ncencias, comisiones de Servicio, £on 0 Sin remuneraciin, asi coma autorizar traspasas y traslados de
puestos. (..)"
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(lue, el articulo 109 del Reglamento de Carrera y Escalafan del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE. sefiala: “Zicencias para el personal académico titular. Se concederd licencia, con o sin remuneracion, al
personal académico titular de la Universidad en los siguientes casos: a. Para realizar estudios de doctorado (PA0 o su
equivalente) o posdoctorados por el tiempo oficial que dure los estudios de formacion doctoral y posdoctoral-(..) "

(lue, el articulo Il del Reglamento de Carrera y Escalafan del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, dispone: “Ubligacion de reintegro por lizencia o comisiin de servicio. H personal académico conservars todos sus
derechos, obligaciones y condiciones adguiridas en la Universidad mientras dure la licencia o comisiin de servicias y una
vez culminadn e/ periodo de licencia o comisin de servicios deberd reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la
misma. La institucidn brindard las facilidades necesarias para su reingresa.”

(lue, el articulo | del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. Codificado,
aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044, prevé:
"Establecer normas que regulen el proceso de seleccidn, asignacion y sequimientn de becas, ayudas econdmicas, 4 nivel de
grado y posgrado, de confarmidad con las normas legales de la materia con e/ objeta de mejorar el nivel académico y de
investigacidn institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademds de estimular la excelencia académica, logros cientificos,
culturales y deportivos.

(lue, el articulo 2 del Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
requla: /a Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPF otargard beneficios de beca: a. A nivel Posgrado: Personal académico
titular principal, agregado y auxiliar: (..). "

(lue, el articulo 9 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
dispone. “San funciones de la Lomisiin de Becas las siguientes: (...). . Recamendar al Lonsejo Académico sobre la concesidn
(e becas, ayudas econdmicas y mavilidad con los informes respectivos. ()"

(lue, el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: 1a beca para estudios de doctoradn (PRl o su equivalente) o posdoctorads tiene por objeto: 8. Garantizar /g
formacidn del cuerpo docente, personal de apoyo académico, personal administrativa, trabajadores y personal en servicio
activo de las Fuerzas Armadas; y. b. Mejorar el nivel académica, de investigacidn, tecnologia y calidad en el servicio piblico,
en busca de Ia excelencia institucional "

(lue, el articulo 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
establece: Zsta beca se realizard de acuerdn 4 las lineas de investigaciin, los planes anuales de perfeccionamients doctora/
y posdoctaral los programas de farmacion y capacitacin, establecidos en los departamentas, en la Unidad de lalento
Humano o en las Fuerzas Armadas y que guarde relacion con e/ titulo de grado puede optar por esta beca. Pueden optar a
esta beca: los docentes, personal de apoyo académico, personsl administrativa y trabajadores que registren un tigmpo
mimimo de diez y ocho (18) meses en funciones en la Universidad de las fuerzas Armadas - ESPE: y, el personal active de las
Fuerzas Armadas.

(ue, el articulo 49 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
determina: 7 duracidn de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo complets serd de hasta cuatra (4)
aiigs; y, de un programa de estudio doctaral presencial a través de estancias, de hiasta cinco (5) aios. En caso de que g/
becario requiera plazo adicional para finalizar los estudios, deberd presentar una solicitud &l administrador de contrato,
debidamente motivada con documentacion de soporte y avalada por fa Universidad que oferta el programa. £sta extension
podrd ser autorizads, por gl Rector de la Universidad, siguiendo / procedimients respectiva. - Hasta un aio adicional del

0O.R. 2025-054-ESPE-a-1 Pagina 6



plazo de culminacian de estudios; en gl cual a solicitud expresa del becario, también puede extenderse la licencia con
remuneracion en los porcentajes dispuestas en la normativa legal vigente. La aplicaciin de este beneficio estard sujeto &
tiempn de extensidn de plazo solicitads, 4 las necesidades de gjecuciin del programa y & la disponibilidad presupuestaria. -
Hasta un sequndo aro adicional del plazo de culminacion de estudias y por dltima vez; en gl cual a soficitud expresa de/
becario, tambign puede extenderse la licencia, pero esta vez sin remuneraciin. Fn caso de que g/ becario solicite extensiin
sdilo del plazo deberd reincorporarse a sus actividades de docencia e investigacion, sin perjuicio de sus obligaciones como
becario, asumiendn las responsabilidades correspondientes de cumplic con la entrega del titulo de su programa doctoral,
La autorizaciin de prirroga de plazo de licencia con o sin remuneracion o solo de plazo, segin sea el caso, que otargue la
Universidad, deberd constar en el contrato modificatario a ser suscrit. Estas prarrogas implican extensiin del plazo de
culminacidn del programa doctoral mo inclyen ampliaciin de los beneficios de beca, y solo a solicitud expresa del
beneficiario fncluird ficencia con o Sin remuneracitn, seqan corresponda.”

(lue, el articulo 50 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: Zos programas de estudios de doctorado presenciales a tiempo completo o presenciales por estancias, o
posdoctoradn debersn ser cursados en instituciones de educaciin superior que consten en el listado reconocide por el ente
rector de la politica piblica de educaciin superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de la instituciin donde se desarrolla g/ doctoradn. No se otargard beneficios de becas para estudios de doctoradn o
posdoctoradn en las modalidades semijpresencial en linea, a distancia o dual "

(lue, el articulo 5! del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado,
aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044, establece: 4
los beneficiarios de beca de estudios de doctorado o posdoctorado se les podrd otorgar una licencia sin remuneracion o
con remuneracin total o parcial seqin gl caso, por el periodo oficial de duraciin de Jos estudios, de acuerds a la
disponibilidad presupuestaria.”:

(lue, el articulo 59 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
dispone: 4 partir de /7 fecha de emisidn de la Orden de Rectorado e/ adjudicatario de beca tendré el término de cinco (5)
dias para entregar sus documentas hiabilitantes a la Unidad de Asesoria Juridica y subscribir e contrato de beca en un
térming mo mayor a diez () dias a partir de dicha emisidn, en e/ que se estjpulardn los derechos y obligaciones, y se
nombrard un administrador de contrato de confarmidad con lo establecido en gl presente Reglamento. Fn caso de que e/
adjudicatario no suscribiere gl contrato la beca quedard automaticamente insubsistente, sin tener derechn a reclamn o
indemmizacion alguna. F contrato de beca de docentes titulares, personal de apoyo académico, persanal administrative y
trabajadores debers estjpular la obligaciin del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE por
un periodn fgusl 8l triple de la duracion de la beca, para lo que la Unidad de Talenta Humano emitird el informe respectivo
el tiempo de devengamiento. (..)."

(lue, el articulo 56 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
prevé: “Fn caso de que e/ becario incumpliere con las obligaciones estjpuladas en el contrato de becs, deberd reembolsar
ala Universidad a titulo de indemnizacion, e/ valor total recibido por concepto de la beca, més los intereses de ley. £ valor
total de la beca corresponderd a los rubros por: manutencidn, matriculs, colegiatura y derechos de grads, costos de
investigacidn, edicidn de tesis y material bibliografico, pasajes, sequra de salud y vids: y, licencia con o sin remuneracin.

(ue, el articulo a7 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044,
dispane: "/ contrata 2 su vez debers estjpular la obligaciin del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE por un periodo jgual al triple de la duracidn de la becs, para lo que la Unidad de Talento Humano emitird el informe
respectivo del tiempo de devengamients. (..)."
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(lue, el articulo 63 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Codificado, aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044
determina: "z etapa de devengamiento inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una vez cumplido con la obtencidn
del titulo o con fa aprobacidn de fa lectura de fa tesis. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
Justificadus y aprobadas por el K. Lonsejo Universitario, previo infarme de la Lomisidn de Recas, se podré diferir e/ inicio
(e periodo devengamients hasta por un plazo maximo de un a/io. "

(lue, el articulo 102 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-044,
sefiala: "#/ sequimients y control académico, administrativa y financiern de la beca estard a cargo del administrador de
contrato de beca, para la correcta aplicacion de los derechos y obligaciones de las partes.”

(lue, la Disposician Transitoria Novena, del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCLU-
RES-2021-044, preve: H Reglamento de Becas y Ayudas Fcondmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPF
Ladificadn (Z0(9) y sus reformas, serdn aplicados a los becarios de acuerdn al principio de favorabilidad: en lo demés, los
becarios estaran sujetos a la norma vigente al momento del otorgamiento de lg beca,”

(lue, la Disposician General Sexta reformada del Reglamento de Becas y Ayudas Econamicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, Codificado, aprobado en sequndo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-
RES-2022-048, determina: 7as becas otorgadas por estudio de grado y posgrado tienen cardcter reembolsable y

devengable. (..) "

(lue, a través de oficio CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2021-11353. del 4 de octubre de 202, el Vicealmirante Jorge Fernando
Cabrera Espinosa, en su calidad de Jefe del Comando Gonjunto de las Fuerzas Armadas, en concordancia con los Arts. 46 y
47 del Estatuto, resuelve designar al sefior Coronel C.S.M. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, como Rector de la Universidad

de las Fuerzas Armadas-ESPE. a partir del 22 de octubre de 2021;

(ue, con Orden de Rectorado 2021-153-ESPE-a-3 de fecha 23 de octubre de 2021, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvia: “(..) Art [- Lonocer y acoger parcialmente el informe de la Lomisidn de Recas Nro. 77, del 7 de
agosto de 2071 la Resolucion del Lonsejo Académico Nro. ESPE-LA-RES-Z021-083, de fecha 77 de agosto de 2071 y, el
infarme de la Unidad de Talento Humano Nro. UTHW-ESPE-g-6-2021-2597, del 15 de octubre de 207 y en ese sentido: Otargar
beca parcial para el aio 207/, desde el [l de noviembre de 207/ hasta el 3/ de diciembre de 207/, al Dr. lvan Jacinto Naranjo
Santamaria, profesor titular Auxiliar 2. a tiempo completo, del Departamentn de ciencias de la Vida y la Agricultura de fa
Sede Santo Domingo de los Tsdchilas, de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, para cursar los estudios de
Joctorads en Liencias Silvoagropecuarias y Veterinarias, en la Universidad de Lhile, en la Liudad de Santiago de Lhile, Chile,
confarme los términos que expresamente se detallan en la Matriz de Beca Nro. DI-Z07( 008, de 18 de octubre de 207/, la
que en una (U) foja dtil se anexa como parte constitutiva e inseparable de fa presente Urden de Rectorads. Otorgar licencia
con remuneracion para el aio 207/ desde el I de noviembre de 207/ hasta el 5/ de diciembre de Z07] al 5/ 66% de la

remuneracion mensual unificada mas beneficios de ky(...).";

(lue, mediante contrato 2022-0107-BP-DOC-ESPE-a2 (sic), CONTRATO DE COMPROMISO DE DEVENGAMIENTD, celebrado el 22

de diciembre de 202/, por el Crnl. de C.S.M Victor Emilio Villavicencio Alvarez, PhD., Rector de la Universidad de las Fuerzas

Armadas ESPE, el Dr. Ivan Jacinto Naranjo Santamaria, Beneficiario; y los Sefiores Bexy Geoconda Villagomez Hurtado y

Edison Javier Romero Salquero, Garantes; las partes convienen en lo siguiente: “2.) LLAUSULA TERCERA.- OBJETD 51 £
objeto del presente contrato, es torgar beca arcial para ef aio 207/ desde el [l de noviembre de 707/ hasta el 5/ de
diciembre de 207/, al Or. lvan Jacinta Naranjo Santamaria, profesar titular Auxiliar 2. a tiempo completo, del Departamento
de Liencias de la Vida y la Agricultura de la Sede Santa Domingo de los Isgchilas, de la Universidad de fas Fuerzas Armadas
- ESPE para cursar los estudios de Ooctorado e Liencias Silvoagropecuarias y Veterinarias, en la Universidad de Chile, en
I ciudad de Santiago de Lhile, conforme los términas que expresamente se detallan en la Matriz de Beca Nro. DI8-Z0Z1 008,
de fecha I8 de actubre de 207/ Ia gue en una (0) foja itil se anexa como parte constitutiva e inseparable de la presente
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Urden de Rectorads, Dtorgar licencia con remuneraciin para el aio 207/ desde el [l de noviembre de 207/ hasta el 3/ de
diciembre de Z07/ al 9L 66% de la remuneracion mensual unificada més beneficios de Ley.: Art Z - Una vez que se cuente
£On 13 3Signacion presupuestaria correspondiente al proyect plurianual de becas, se deberd elevar nuevamente fa solicitud
de beca presentada por e 0. lvén Jacinto Naranja (sic) Santamaria, ante los Grganos colegiados competentes, 2 fin de que
se recomiende el otargamientn de beca para los aias 2077, 2073 y 2074, considerandn los términos establecidos en la
Matriz de Beca Nro. DI8-Z07(00F 37 En caso de que el becario incumpliere con las obligaciones estjpuladas en el presente
contrat de beca o con los meritas academicos y exigencias, deberd reembolsar a la Universidad a titulo de indemnizacidn
&l valor total de o Beca otorgada por la Universidad hasta el momento que se encontrare en beneficio de ells, més los
intereses de ley. 3.3 DECENGAMIENTL: D conformidad con el Art 47 del Reglamento de Recas y Ayudas Fcondmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE el devengamiento se cumplird una vez concluida /a beca sefialada, por un
periodn gual al triple de la duraciin de la beca, en los mismaos términas y condiciongs convenidas en el presente contrat,

()"

(ue, a través de Orden de Rectorado Nro. 2022-126-ESPE-a-1 de | de junio de 2072, la primera autoridad ejecutiva de la

universidad, resolvia: “(..)Art. - Acoger el Infarme de la Lomisidn de Recas Nro. D06-Z077. de fecha 17 de maya de Z077-
Ia Resoluciin ESPE-LA-RES-Z077-0050 de fecha 26 de mayo de 2077, expedida por e/ Lonsejo Académico; y el infarme Nro.

VOL-LE-Z077-00/ de fecha 1] de mayo de 2077, suscrito por la Loordinadora de Recas; y, con base en aguell: &) Dtorgar
beca para los afas 2072, 2073 y 2074, al Or. lvén Jacinto Naranjo Santamaria, Magister, profesor titular auxiliar 2. a tiempo
completa, del Departamento de Liencias de la Vida y de la Agriculturs, Sede Santa Domingo de los Tsdchilas; con la finalidad
de que dicho profesional continde cursando sus estudios de Doctorado en Llencias Silvoagropecuarias y Veterinarias, en la
Universidad de Lhile, en la ciudad de Santiago de Lhile, Repiblica de Lhile. Los beneficias a otorgarse estardn acordes & lo
descrito en la Matriz de Beca Nro. 004-Z072.00F de 16 de mayo de 2072, la que se anexa en dos (Z) fojas dtiles, 2 la presente
Lrden de Rectarads, como parte constitutiva e inseparable de la misma. b)fn armonia con el literal anterior, otorgar
licencia con remuneraciin, 8/ Or. lvén Jacinto Naranjo Santamaria, Magister, desde | de junio del 2077 hasta el 5/ de
diciembre del Z[I74. de conformidad con el siguiente detalle: 6.1 Aia Z077: Licencia con remuneracidn mensus! unificada a/
71184 %, més benéficos de ley, desde el | de junio del Z077 hasta el 5] de diciembre del Z077. 6.2, Afa 20723 Licencia con
remuneracion mensual unificada al 50 %, méds benéficos de ley, desde e/ | de enero del 2073 hasta el 5/ de diciembre del
273 6.5 Aiin 2074 Licencia con remuneraciin mensual unificada al 50 %, més benéficos de ley, desde el | de enero de/

2174 hasta el 3/ de diciembre del 2074 ()"

(ue. con CONTRATO MODIFICATORID No. 2022-010-BECA-DOC-ESPE-a2 (sic) AL CONTRATO DE COMPROMISO DE
DEVENGAMIENTO CONTRATO DE BECA No. 2022-0107-BP-DOC-ESPE-a2, celebrado el 06 de junio de 2022, por el Crnl. de C.S.M
Victor Emilio Villavicencio Alvarez, PhD., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, el Dr. van Jacinto Naranjo
Santamarfa, Beneficiario; y los Sefiores Bexy Geoconda Villagomez Hurtado y Edison Javier Romero Salguero, Garantes; las
partes convienen en lo siguiente: “2..) LLAUSULA TERGERA. - DBJETD- 31 - Fn base a los antecedentes expuestas, las partes
suscriben el presente contrato modificatario,  fin de: “Art. [- Acager el infarme de la Lomisidn de Becas Nro. 006-2077
de fecha I7 de mayo de 2077 Ia Resalucidn ESPE-LA-RES-Z077-0050 de fecha 28 de mayo de 2077, expedida por el consejo
Académica (sic): y el informe Nro. VOL-LE-RES-Z077-001 de fecha 1] de mayo de 2077 suscrita por la Loordinadora de
Becas; y, con base en aguello: &) Utorgar beca para los aios 2077, 2075 y 2074, al Or. lvén Jacinto Naranjo Santamaris,
Magister, docente a tiempo complets, del Departamento de Liencias de la Vida y de la Agriculturs, Sede Santa Domingo de
los Isdchilas; con la finalidad de que dicho profesionsl continde cursando sus estudios de Doctorado en Liencias
Silvaagropecuarias y Veterinarias, en la Universidad de Lhile, en la ciudad de Santiagn de Lhile, Repiblica de Chile. [os
beneficios 8 otorgarse estaran acordes a lo descrito en fa Matriz de Beca Nro. 004-2077 00F de 16 de mayo de 2077 1a que
Se anexa en dos (Z) fojas dtiles, a la presente Orden de Rectorado coma parte constitutiva e inseparable de la misma. b) fn
armanig con g/ literal anterior, atargar licencia con remuneracidn, &l Or. lvin Jacinto Naranjo Santamaria, Magister, desde
| de junio del 277 hasta el 3/ de diciembre del Z074. de confarmidad con el siguiente detalle: 6.1 Aiio Z077: Licencia con
remuneracion mensual unificada a1 7084 %, més benéficos de ley, desde el | de junio del 2077 hasta el 51 de diciembre de/
2072 62 Aiin Z075: Licencia con remuneraciin mensual unificada 8/ 500 %, méds benéficos de ley, desde el | de enera del
ZlIZ3 hasta el 5 de diciembre del 2075 6.5 A Z0174: Licencia con remuneraciin mensua/ unificada al 500 %, més benéficos
de ey, desde e/ | de enero del Z[174 hasta el 3/ de diciembre del Z074: Art. Z. - Para efectas de devengamiento de la beca
atorgada al Or. vén Jacinto Naranjo Santamaria, Magister, se estard a o sefialado en el memorando Nro. ESPE-VOL-Z077-
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ZZ90-M de 17 de mayo de 7077 suscrita por la Coordinadora de Becas.; Art 3 - £ devengamiento de fa licencia con
remuneracion otorgada &l Or. lvan Jacinto Naranjo Santamaria, magister. se gjecutard en funciin de /o establecido en e/
informe Nro. UTHW-Z072-157 de fecha (14 de mayo de 2077, suscrito por gl Directar de la Unidad de Talento Humano.,; Art

4.- £ devengamiento de la beca y de las licencias respectivas, se realizardn simultsneaments, fasta que sean cumplidas en

uaa

su totalidad” "

(ue, a traves de Orden de Rectorado Nro. 2022-258-ESPE-a-1 de 28 de noviembre de 2022, |a primera autoridad ejecutiva
de la universidad, resolvia: “(.)Art [- Acoger gl infarme de /a Lomision de Becas No. [7-Z077. de fecha 7 de noviembre
de 2077 la Resoluciin ESPF-CA-RES-Z077-0104 de fecha 17 de noviembre de 2077, expedida por el Lonsejo Académico; &/
informe Nro. DCVA-ESPE-SS-Z077-001 sin fechs, suscrito por el Directar del Departamentn de Liencias de la Vida y de fa
Agriculturs, Sede Santo Domingo de los Isachilas, y a su vez, Administrador de Lontrato de Reca; y, con base en aquello: &)
Aprobar la solicitud de modificacion de la matriz de beca Nro. O04-Z077.00F de 16 de mayo de 2077, anexa a la Orden de
Rectorado Z077-I76-ESPE-a-1 de | de junio de 2077, presentada por el Or. lvin Jacinto Naranjo Santamaria, Magister,
docente tiempo completo del Departamento de Liencias de la Vida y de la Agricultura, Sede Santo Domingo de los Tsachilas,
de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE quien se encuentra cursando sus estudios de Doctorado en Liencias
Silvoagropecuarias y Veterinarias, en la Universidad de Lhile, en la ciudad de Santiaga, Repiblica de Chile. Todo esto, debido
a las modificaciones en la fecha de salida a la Universidad de Lhile, y los montos de manutenciin del aio Z077. ) En armonia
con gl literal anterior, reemplazar la matriz de beca Nro. 04-Z072.008 de 16 de mayo de 2077, anexa a la Orden de
Rectorado Nro. Z077-126-ESPE-a-1 de | de junio de 2077, por la matriz de beca Nro. DI6-Z072.008 de 8 de noviembre de
Z2lI77: la cual se anexa en tres (3) fojas (tiles, a la presente Urden de Rectorads, como parte constitutiva g inseparable de
la misma. c)fn lo demas, la lrden de Rectorads Z077-176-ESPE-a-1 de fecha | de junio de Z07Z. mantiene plena vigencia y
valor legal. ()"

(ue, con CONTRATO MODIFICATORIO, AL CONTRATO DE COMPROMISD DE DEVENGAMIENTO No. 2022-0107-BP-DOC-ESPE-a2,
celebrado el 07 de diciembre de 2022, por el Cral. de C.S.M Victor Emilio Villavicencio Alvarez, PhD., Rector de la Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE, el Dr. lvan Jacinto Naranjo Santamaria, Beneficiario; y el Sefior Israel German Bustamante
Gonzéles, Barante; las partes convienen en lo siquiente: () CLAUSULA TERGERA. - OBJETD Fn base de los antecedentes
expuestns, las partes suscriben el presente contrato modificatorio, a fin de: 3.1 Aprobar la modificaciin de la matriz de
beca Nro. 004-2072.008 de 16 de mayo de 2077, anexa a la Orden de Rectaradn Z077-126-ESPE-a-1 de | de junio de 2077,
presentada por g/ Or. van Jacinto Naranjo Santamaria, Magister, docente tiempo complet del Departamentn de Liencias
de Ia Vida y de la Agricultura, Sede Santo Domingo de los Isachilas, de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE quien
Se encuentra cursando sus estudios de Doctaradn en Llencias Silvoagropecuarias y Veterinarias, en la Universidad de Lhile,
en la ciudad de Santiago, Repiblica de Lhile. Tado esta, debido a las modificaciones en la fecha de salida a la Universidad de
Lhile, y Ios montas de manutenciin del aio 2077, 57, Reemplazar la matriz de beca Nro. (04-Z072.00F de 16 de mayo de
277 anexa a la Urden de Rectorads Nro. 2077-176-LSPE-a-1 de | de junio de 2077, por la matriz de beca Nro. DI6-2077. 008
de 4 de noviembre de 2077 la cual se anexa en tres (5) fojas dtiles, a la presente Orden de Rectorads, como parte
constitutiva g inseparable de la misma. 5.5 Ratificar lo establecido en la rden de Rectorado Z077-I76-ESPF-a-1 de fecha |
de jumio de 2077, misma que mantiene plena vigencia y valor legal- 5.4, £ Devengamiento de la beca otargada al Or. lvén
Jacinto Naranjo Santamaria, Magister, se estard a lo seialado en el memorandn Nro. ESPE-VOL-Z077-2250-M de 17 de mayo
de 2077, suscrito por la Loordinadora de Becas. 5.5. £ Devengamiento de /a licencia con remuneracion otorgada al Or. vén
Jacint Naranjo Santamaria, Magister, se gjgcutard en funcidn de Io establecido en el infarme Nro. UTHW-Z022-157 de 4 de
maya de 20177, suscrito por el Directar de la Unidad de Talento Humano. 56, Fl devengamiento de la beca y de las licencias
respectivas, se realizaran simultaneamente, hasta que sean cumplidas en su totalidad, de ser gl casa. 3.7, En concordancia
con [os articulos precedentes, el Reneficiario presentard al concluir el programa doctoral, g/ titulo de Doctor legalmente

registradn en la SENESEYT ()"

(lue, mediante oficio s/n de 24 de octubre de 2024, |a Dra. Paola Navarrete W., Directora de Tesis de la Universidad de Chile
solicita al Director del Departamento de Ciencias de la Vida y de la Agricultura de la Sede Santo Domingo: ..) &7 su calidad
de administrador de contrato de fa beca otorgada por la Universidad de fas Fuerzas Armadas ESPE a lvén Naranjo
Santamaria, se gestione por su intermedia, con gl arganismo competente de la instituciin, la ampliaciin, hasta el 2075, de
Ia beca que le fue otorgada actualmente a mi dirigids, con la finalidad, para que pueda finalizar su investigacidn, efectuandn

0O.R. 2025-054-ESPE-a-1 Pagina 10



la parte experimental con la tilapia, especificaments la adiciin de [ levadura en el agua de crianza, simulaciin de transporte
y extraccin de ADN para determinar la diversidad de la microbiota endigena y exdgena del pez ()"

(ue, con informe Nro. DCVI-2024-0001 de 06 de diciembre del 2024, el Director del Departamento de Ciencias de la Vida y

Agricultura, Sede Santo Domingo, en relacian a la ampliacian de beca del Dr. lvan Naranjo Santamaria, previa exposician de

motivos concluye: (..} / Relevancia del Froyecta: [a investigacion propuesta es de alta relevancia para la piscicultura en
Fruador, abordando un problema critico gue afecta la sostenibilidad y rentabilidad del sector. 7. Impacto Potencial- La
implementaciin de la levadura Debaryomyces hansenii podria reducir significativamente la mortalidad de alevines,

mejorando asi g producciin piscicola y beneficiando a los piscicultores. 3. Necesidad de Recursos: La falta de recursos y
tiempo para completar fa parte experimental del proyecto limita fa capacidad del estudiante para cumpli con los objetivos
de su investigacion. 4 Lompromiso del Estudiante: lvin Naranjo Santamaria ha demostrado un fuerte compromiso y
dedicaciin hacia su investigaciin, Io gue sugiere que la ampliaciin de la beca serd utilizada de manera efectiva para avanzar
en su trabajo ()" A su vez recomienda: “(..) [ Gestidn de la Ampliaciin de Reca: Se recomienda al Dr. belacio bimez
gestionar la ampliacion de la beca hasta el aiin 7175, asequrandn que gl estudiante tenga el tizmpo necesario para completar
su investigacion. 7. Establecimientn de Alianzas: Fomentar la creacidn de alianzas con insttuciones y piscicultores en
Lruador para facilitar el acceso a los recursos necesarios y la implementacion del proyectn. 5. Monitoreo y Evaluaciin:
Implementar un sistema de monitoreo y evaluacion del progreso del proyect, que permita realizar ajustes en la
planificacion si es necesario, garantizando el cumplimients de los objetivos. 4. Divulgacion de Resultados: Una vez finalizada
la investigacidn, se sugiere la divulgaciin de los resultados a través de seminarios y publicaciones, para maximizar g/
impacto de los hallazgos en la comunidad piscicultora. 5. Apoyo Continuo: Se recomienda que la universidad y el
departamenta continien brindando apoyo &l estudiante, no solo en términas financieras, sing también en asesoria técnica
y académica.

(lue, con memorando Nro. ESPE-UBLN-2024-1787-M de 19 de diciembre de 2024, el Director de la Unidad de Bienestar
Universitario informa a la Secretaria de |a Comisian de Becas: 7..) considerands que g/ requerimiento presentadn por g/
becario estd relacionads dnicamente con la ampliaciin de plaza y no de icencia con remuneracion, Se pong en conocimignts
de la Lomisidn de Recas que el Dr. vén Naranjo Santamaria, debers devengar por el otorgamiento de beca de estudios
doctorales, 14 aios 4 meses 3 dias ()"

(lue, mediante informe Nro. 001-2025 de 04 de febrero de 2025, el Presidente de la Comision de Becas indica: “(..) ALOGER
&l Informe Nra. DCVI-Z024-0001 de 0F de diciembre de 2074 suscrito par el Or. belacio bimez Mendoza Mgtr., Director del
Departamentn de Liencias de la Vida y Agriculturs, Sede Santa Domingo. ® Joda vez gue la Lomisidn de Recas es competente
para promunciarse sobre la solicitud de extensidn de plazo, considerando e/ articulo 5, literal j, del Reglamento de Becas y
Ayudas Fcondmicas de la Universidad, que serals: “Son funciones de la Lomisiin de Becas las siguientes: (..) Analizar y
recomendar Sobre las solicitudes de los becarios que requigren ampliar los plazos estipulados en el contrato. (..)" esta
Lomision recomienda AGEPTAR la solicitud de extensidn de plazo por un (1) aia, presentada por L DR WAN JACINTD
MARANIO SANTAMARI, METR, Dacente Titular Auxitiar 2 (Tiempo Lompletn) del Departaments de Liencias de fa Vida y de la
Agricultura, Sede Santo Oomingo, constante en la Matriz de Beca No. DI6-Z0Z2.00F de 019 de noviembre de 2077,
contabilizada desde e/ 5/ de diciembre de 20174, hasta el 5[] de diciembre de 2075, de acuerdn & la Matriz de Beca No. O0/-
2025008 a fin de que culmine sus estudios de Doctaradn en Liencias Silvaagropecuarias y Veterinarias (D6SAV) de la
Universidad de Lhile, Chike. = Fn caso de ser aceptada la salicitud de extensidn de plazo presentada por el OF, VAN JALINTT
MARANIO SANTAMARIAL. METR., respects al tiempo de devengamienta por la beca otorgads, se deberd tamar en consideraciin
lo descrito en &l Memorando Nro. ESPE-LIBUN-Z074-1757-M de 19 de diciembre de 2074 suscrito por el Fsic. Mauricio
Batallas Bustamante, Mytr, Director Unidad de Bienestar Universitario de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE
Matriz, siendo este de: catorce (14) aros, custro (4) meses y tres (5) dias. = DF SER FAVORABLE el requerimients presentado
por gl becario, se deberd reemplazar la Matriz de Beca No. DI6-Z077 00F de 09 de noviembre de 2077, adjunta a la Orden
de Rectoradn Z077-258-ESPE-a-I por la Matriz de Beca No. D0-Z075.00F de 3 de febrero de 2075, suscrita por e/
Vicerrectoradn de Docencia, la Loordinacion de Becas; y, la Direccidn de la Unidad de Bienestar Universitario. = OF SER
FAVORABLE Ia solicitud presentada por el becario, se deberd requerir a la Unidad de Asesoria Juridics, de ser el caso,
elabore el contrato modificatorio respectiva, en los térmings y plazos constantes en el Reglamento de Becas y Ayudas
Lrondmicas de fa Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Lodificadn.
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(lue, mediante Resolucion ESPE-CA-RES-2025-011 de 24 de febrero de 2025, el Consejo Académico, con fundamento en el

Art. 33, literal a (4mbito de docencia), del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacidn, que

establece como atribuciones del citado Organo Colegiado Académico: “Conocer y resolver los asuntos puestos a su

consideracian por el Vicerrector de Docencia; (.); Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas

econdmicas, que presente la comisian designada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de

la Universidad; (...).", resalvia: “(...) Art. [- ACOGER favarablemente gl Infarme Nro. OCVI-Z024-0001 de 0F de diciembre de
20174 suscrit por el . belacio Gimez Mendoza Mgtr., Director del Departamenta de Liencias de fa Vida y Agriculturs, Sede
Santo Domingo; asi comao, &/ infarme de la Lomisidn de Recas nro. O01- 2175 de fecha [4 de febrero de 2075, suscrito por
&l Presidente de la Lomisidn de Becas; y, en tal virtud, recamendar al seior Rector o siguiente: ) AGEPTAR la solicitud de
extensidn de plazo por un () aii, presentada por £ OF VAN JACINTO NARANID SANTAMARI, METR, Docente Titular Awxiliar
Z (Tiempo Lompletn) del Departamento de Liencias de /a Vida y de la Agricultura, Sede Santo Domingo, constante en la Matriz
de Beca No. DIG- Z072.008 de (19 de noviembre de 2077, contabilzada desde e/ 3/ de diciembre de 2074 hasta el 50 de
diciembre de Z[I75, de acuerdn a la Matriz de Beca No. O0I-Z075.008, a fin de gue culmine sus estudios de Doctorads en
Liencias Silveagropecuarias y Veterinarias (OUSAV) de la Universidad de Lhile, Lhile b) En caso de ser aceptada la
recomendacion respects a la solizitud de extensin de plaza presentada por el OF VAN JALINTT NARANJG SANTAMARY,

METR, respecto al tiempo de devengamients por la beca otorgads, se debers tamar en consideraciin /o descrito en el
Memarando Nro. ESPE-UBIN-Z024-1787-M de 19 de diciembre de 2074, suscrita por el Psic. Mauricio Batallas Bustamante,

Mgtr., Director Unidad de Bienestar Universitario de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE Matriz, siendo este de:
catorce (1) afos, cuatro (4) meses y tres (3) dias. c) DF SER FAVORABLE Ia recomendaciin, se deberd reemplazar la Matriz
de Feca No. DI6-Z072.008 de 09 de noviembre de 2077, adjunta 2 la Orden de Rectorads Z077-256-ESPE-a-1- por la Matriz
de Beca No. O0I-Z025.L08 de 113 de febrero de 2075, suscrita por el Vicerrectoradn de Oocencia, la Loordinacion de Becas;
J. la Direccidn de la Unidad de Bienestar Universitario. d) OF SER FAVORABLE Ja recomendacidn, se deberd requerir a la
Unidad de Asesoria Juridica, de ser el caso, elabore el contrato modificatorio respectiva, en los términas y plazos
constantes en el Reglamento de Becas y Ayudas Fcondmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE Lodificadn, *

(lue, mediante memorando Nro. ESPE-VAG-2025-0368-M de 24 de febrero de 2025, el Vicerrector Académico General en
su calidad de Presidente del Consejo Académico, remite al Infrascrito, la resolucion Nro. ESPE-CA-RES-2025-01, expedida
por el referido Organo Colegiado Académico, referente a la solicitud de extensian de plazo para culminacian de estudios de
Doctorado del Dr. lvan Naranjo Santamaria;

lQue, con fecha 24 de febrero de 2024, mediante disposician electranica inserta en hoja de ruta del memaorando Nro. ESPE-
VAG-2025-0368-M, se dio la disposician a la Secretaria General, Encargada para verificacion de requisitos y elaboracidn
de la respectiva Orden de Rectorado, para ser suscrita por el Infrascrito;

(lue, se evidencia que el Dr. Ivan Jacinto Naranjo Santamaria, Mgtr., personal académico del Departamento de Ciencias de
la Vida y la Agricultura, Sede Santo Domingo de los Tséchilas, ha venido cursando el programa doctoral en Ciencias
Silvoagropecuarias y Veterinarias (DESAV) de |a Universidad de Chile, y que hay la necesidad de otorgar una extensidn de
plazo a fin de que culmine sus estudios de doctorado; |a extensidn de beca responde a que la investigacidn que realice el Dr.
lvan Jacinto Naranjo Santamaria, Mgtr., es de alta relevancia para piscicultura del Ecuador;

(lue, la extensidn de plazo es factible de otorgarlo en funcidn a lo sefialado en el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas
de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado; v.

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art. |- Acoger la Resolucian Nro. ESPE-CA-RES-2025-011 de 24 de febrero de 2025 del Consejo Académico; asi como el
informe Nro. 001-2025 de 04 de febrero de 2025, suscrito por el Presidente de la Comisian de Becas; y, con
fundamento en aquello:
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Art. 2.- Aprobar |a extensidn de plazo de beca otorgada al Dr. lvan Jacinto Naranjo Santamaria, Mgtr, docente titular Auxiliar
7 Tiempo Completo del Departamento de Ciencias de la Vida y la Agricultura, Sede Santo Domingo, | contabilizada
desde el 3l de diciembre de 2024, hasta el 30 de diciembre de 2075, a fin de que culmine sus estudios de Doctorado
en Ciencias Silvoagropecuarias y Veterinarias (DCSAV) de la Universidad de Chile, Chile

Art. 3.- REEMPLAZAR la Matriz de Beca No. 016-2022.CCB de 09 de noviembre de 2022, adjunta a la Orden de Rectorado
2022-258-ESPE-a-I; por la Matriz de Beca No. 001-2025.CCB de 03 de febrero de 2025, suscrita por el

Vicerrectorado de Docencia, la Coordinacidn de Becas; y, la Direccidn de la Unidad de Bienestar Universitario.

Art. 4.- Determinar que el tiempo que deberd devengar el Dr. Ivén Jacinto Naranjo Santamaria, Mgtr., por el otorgamiento
de la beca de estudios doctorales incluida esta extensidn es de |4 afios 4 meses y 3 dias.

Art. 5.- Disponer a la Unidad de Asesoria Juridica, elabore el contrato modificatorio a ser suscrito por el Dr. lvén Jacinto
Naranjo Santamaria, Mgtr., en funcidn a lo otorgado en la presente Orden de Rectorado.

Art. B.- Notificar la presente orden de rectorado al Dr. lvan Jacinto Naranjo Santamarfa, Mgtr.; Directora de la Unidad de
Rienestar Universitario, Coordinador Juridico.

Art. 7.-Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado, en sus ambitos de competencia, a los
sefiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia; Director del Departamento de Ciencias de la
Vida y la Agricultura, Sede Santo Domingo de los Tsachilas; Directar de la Unidad de Talento Humano, Director de la
Unidad Financiera, Secretaria de la Comision de Becas, Coordinadora de Becas, Secretario del Consejo Académico.
Y. para Conocimiento: Auditoria Interna.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangalqui, a 02 de abril de 2025.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

CGRNL. C.S.M.

Elaboradn por:
e ¥:- E

PANART A" AUGUETADE LA
5 VA

Abg. Maria Augusta de la Torre Phuma
Secretaria General, Encargada.

Revisado por:

O]
Abg. Melanee Auz Vaca
Asesora de Rectorado
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