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Secretaria General
ORDEN DE RECTORADO 2025-143-ESPE-a-1

CRNL. C.SM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Ph.D., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
CONSIDERANDO:

(lue, el articulo 305 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, prescribe: ‘#/ £stadn reconocers a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia academica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en fa Lonstitucion. (..)."

(lue, el articulo 7 reformado de la Ley Organica de Educacian Superior, dispone: “Reconocimiento de la autonomia responsable. -
£ Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia academica, administrativa, financiera y organica,
acorde con los principios establecidos en fa Lonstituciin de la Repiblica. () Se reconoce y garantiza fa naturaleza juridica
propia y la especificidad de todas fas universidades y escuelas politécnicas.

(lue, el articulo 18 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior, establece: “Higrcicio de /a autonomia responsable. - La
autonomia responsable que gjgrcen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..) d) [a libertad para nombrar a
Sus gutoridades, profesores o profesoras, investigadores o investigadoras, las y los servidores, y las y los trabajadores,
atendiendo 3 fa alternancis, equidad de género e interculturalidad, de conformidad con fa Ley: ) L3 libertad para gestionar sus
procesas internos; (). "

(lue, el articulo 48 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determina: “Ze/ Rector o Rectora. - H Rector o /7
Rectara en e/ caso de las universidades y escuelas politécnicas, £s la primera autoridad gjgcutiva de fa imstituciin de educaciin
superior, y gjercerd la representacion legal judicial y extrajudicial ()"

(lue, el articulo 3 del Reglamento de Carrera y Escalafan del Personal Académico del Sistema de Educacian Superior. establece:
“(.) Actividades del personal académico. - £ personal académico titular y no titular realizard actividades de docencia,
investigacion y vinculacin con fa sociedad. £ personal académico titular podrd adicionalments cumplie actividades de gestion
educativa, en funciin de las necesidades nstitucionales. £ personal academico no titular ocasionsl de ser requerid, podrd
realizar exceprionalments las siguientes actividades de gestign educativa (...)."

Que, mediante memorando Nro. MINTEL-DALDN-2021-0027-M de 08 de febrero de 2021, el Ministerio de Telecomunicaciones y
de |a Sociedad de la informacian emite el siguiente criterio juridico sobre la fecha de firma electronica: “(..) PRIMERA
INTERROGANTE: L3 firma electrinica en un documents aprueba y reconoce la infarmacion contenida en esta, en este contexto Si
/7 fecha de firma difiere de [a fecha que conste en el documento no es motivo para invalidari.” Es menester entender que, si la
fecha del documento fhiace parte de su contenido, como es el caso de, por giemplo, los instrumentas normativas que levan
usualments la expresion “dado y firmado” en tal lugar y tal fecha, es responsabilidad del firmante estampar su firma
electrinica en 7 fecha gue el documento dice ser dado y firmado. Esto no es asi en contrapartida, para los documentos en los
que solo se sefiala una fecha de elaboraciin, pero no una fecha de suscripcidn, porgue como se ha explicads, fa firma solo se
vincula con el contenidn del documento, y no con sus demds particularidades, coma por gfemplo fas circunstancias de su
elaboracidn ()"

(ue, el articulo | del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacicn, sefala: 7z lniversidad de fas
Fuerzas Armadas-£SPE gs una instituciin de educaciin Superiar; con personeria juridics, de derecho piblica y sin fines de
lucra; con autonamia scadémics, administrativa, financiers, orgdnica y patrimonio propio. (..)."
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(lue, el articulo 4 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacian, determina: “(...) Son objetivas
de la lniversidad de las fuerzas Armadas-ESPE & Formar, capacitar y especializar a estudiantes y profesionales de nivel
tecnoligico superior, de gradn y pasgrads, en las diversas especialidades y modalidades, mediante carreras que otorguen /os
conocimientss cientificos, tecnoligicos y humanisticos indispensables para actuar como promotores del desarrollo sustentable

del pais ()"

(lue, el articulo 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacian, prevé: ‘# Rector es fa
primera autoridad gjecutiva de lg Universidad de las Fuerzas Armadas-LSPE y gjercers la representacicn legal judicial y
extrajudicial de fa misma: (..)."

(lue, el articulo 47 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; . su Codificacian. dispone entre los deberes y
atribuciones del Infrascrito, 7.} r Designar a las demds autoridades de gobierno, y al personal responsable de fas dreas
academicas, de investigaciin, tcnicas y administrativas, que cumplan con /os requisitos previstos en la reglementaciin
correspondients: (..). "

(lue, el articulo 72 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacion, determina: “Para ser Director
de Larrers, se requiere: (..) Serd designadn por g/ Rector de una terna del personal scadémica presentada por el Vicerrector
Académico beneral Durardn en sus funciones por un periodo de hasta cinco aios, pudiends ser ratificads consecutivamente o
7o, por una solg vez. (..)"

(lue, el articulo 73 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacian, establece: (..) Son deberes y
atribuciones de los directores de carrera: a. Presidie gl Lonsejo de Larrera: b, Loordinar /s gigcuciin de los procesos de
docenci; ¢. Haborar, cumplir o actualizar el plan de desarrollo y el plan operativo anual de fa carrera; d. Realizar fa evalvaciin
periidica del cumplimiento del plan de desarrolln y plan operativo anual de la carrera; e. bestionar el mejoramignts conting y
&l desarrolln de la carrera 2 su cargo, £ Habarar e infarme anusl de gestion de fa carrera a su cargo: g. Revisar y actualizar el
programa de 18 carrera bajo su direcciin; f. Programar las actividades académicas de la carrera bajo su responsabilidad en
concordancia con g/ calendario anual de actividades de fa universidad- . Haborar los fiorarios de clase previa coordinscin con
los departamentas correspondientes; j. Realizar el sequimients y control de Jas sctividades académicas de la carrers: £,
Loordinar la gecuciin de practicas pre-profesionales o pasantias y actividades de accion comunitaria de los estudiantes; |
Iramitar las solicitudes de reconocimientn de estudios y asignaturas por convalidacidn, validacion de estudios; para fa
resolician correspondiente; m. Resolver sobre las solicitudes académicas de los estudiantes de la carrera, de acuerdn 4 la
normativa vigente: n. Autorizar el registro de calificaciones o inasistencias fuera de plazo, asi como modificaciones,
debidaments justificadas; 0. Hlaborar los repartes de asistencia del persons/ académico que colsboran con la carrera bajo su
direccidn; p. Designar dos profesores evaluadores de los perfiles de proyects de grado propuestas por los estudiantes de entre
los que posean conacimignts y Experiencia en /os proyectos o tesis planteados: y, g. Lumpli la normatividad institucional y las
resoluciongs emitidas por los drganos competentes. Fn caso de ausencia temporal del director de carrera, no mayor a 60 dias,
I subrogar- por encargo expresa del titular, un migmbro de/ Lonsejo de Larrera en orden de precedencia. Fn caso de ausencia
definitiva, el Rector designar- 3/ nueva directar por el tiempo que falte para cumplir e/ periodn de quien reempleza. Deber-
cumplir os requisitos previstos en el presente Fstatutn,”

(lue, el articulo 24 del Reglamento Organico de Gestidn Organizacional por Procesos Codificado de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, en el Apartado “Atribuciones y responsabilidades del Rector”. determina: 7.} . Designar a las demés
autoridades de gobierno, y al personal responsable de las dreas academicas, de nvestigacion, Ecnicas y administrativas, que
cumplan con los requisitos previstas en fa reglamentacion correspondiente; (..). "

(lue, el articulo 50, literal 1) del Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos Codificado de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE. establece como atribucian y responsabilidad del Director del Departamento: “Zmitir informes de
Seleccin de ung terna para la designaciin del personal academico para desempeiar las responsabildades de Director de
Larrers, coordinador de drea de conocimients, coordinador de investigaciin, coordinador de vinculaciin con la sociedad, jefes
de [abaratarios, jefes de unidades internas, directores de centras internas, designaciin que se realizard mediante droenes de
rectorads.

(lue, a través de oficio CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2021-1353. del 4 de octubre de 2021, el Vicealmirante Jorge Fernando Cabrera
Espinosa, en su calidad de Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, en concordancia con los Arts. 46 y 47 del
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Estatuto, resuelve designar al sefior Coronel C.SM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, como Rector de la Universidad de las

Fuerzas Armadas-ESPE. a partir del 72 de octubre de 2021;

(ue con Orden de Rectorado Nro. ESPE-HCU-OR-2020-046 de 13 de mayo de 2020, la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, resolvia: 7..) 4. Acager fas recomendaciones emitidas por el Vicerrectorado Académico beneral en base a los
infarmes presentados por la Sede [atacungs, la Unidad de Talents Humano y la Unidad de Asesoria Juridica, y aplicar
exceprionalments lo establecidn en el Art 5,9 reformadns de la ley Orgdnica de Fducacin Superior, para designar 2 los
profesionales que constan en gl cuadro siguiente, comao directares de las carreras de mivel tecnoligico de la Sede [atacungs:

()" “(..) ING. AL ROGERTD SAAVEDRA ALISTA. SEGURIDAD ¥ PREVENEILN DE RIESEUS LABIRALES (... "

(lue, mediante informe Nro. ESPE-SL-DSDE-2025-13 de 29 de abril de 2025, el Director del Departamento de Sequridad y
Defensa Sede Latacunga, previa exposicién de motivos concluye: “7.) / £ Departamento de Sequridad y Defensa de fa Sede
Latacunga cuenta con (9 docentes, de los cuales 13 son litulares y 06 Docentes son Urasionales no titulares (inchiyendn una
Docents 1/P), dado que e/ Ingeniero balo Roberto Saavedra tiene a su haber el perfil profesional requerido para ser designady
Director de la Carrera de Tecnologia Superior en Sequridad y Frevencidn de Riesgos Laborales se solicita la RATIFCACION,
amparado en gl Art 54 del Estatuto de la Universidad de fas Fuerzas Armadas - ESPE: “Serd designado mediante Orden de
Rectoradn por el Rector de una terna de profesores/as, investigadores/as presentada por el Vicerrector Académico beneral
Durardn en sus funciones por un perisdo de cinco ai0s, pudiends Ser ratificadn consecutivaments o o, por una sofg vez”,
conforme fa O ESPE-HUU-0R-Z070-04F de fecha 13 de maya del 2070 garantizando la contiuidsd de fos procesos
ACademicos que actualments se encarga mencionads profesional”. A su vez recomienda: (..) 4 fin de dar continuidad a las
actividades relacionadas con la academia y debido a que el Ing. balo Roberto Saavedra Acosta ha demostrado solidos
conocimientss para liderar mencionada Larrers, demostrando eficiencia, eficacia y diigencia, se recomignds fa ratificacin
como director de [z barrera de Tecnologia Superior en Segquridad y Prevencion de Kiesgos Laborales. Lonsiderar el presente
informe para fa ratificacion del ng. Galo Roberto Saavedra Acosta. Deragar la OF ESPE-HEU-0R-Z070-04E de fecha I3 de mayo
el ZIZL] mediante fa cual se designa por primera vez al Ing. balo Roberto Saavedra Acosta como director de la Departamento
de Larrera de Tecnologia Superior en Sequridad y Prevencion de Riesgos [aborales. ()"

Que, a través de memorando Nro. ESPE-SL-THUM-2025-0543-M de 05 de mayo de 2075, el Especialista de Talento Humana,
Sede Latacunga verifico el cumplimiento de requisitos de la terna presentada para el cargo de Director de la Carrera de
Tecnologia Superior en Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales del Departamento de Sequridad y Defensa de la Sede
Latacunga;

(lue, mediante memorando Nro. ESPE-SL-DIR-2025-1960-M el 13 de mayo de 2025, el Director de la Sede Latacunga solicita al
Vicerrector de Docencia: (.. )se digne tomar conocimients, disponer a quien corresponda realice gl analisis respectivo y se
digne gestionar ante la maxima autaridad fa designaciin concernients mediante Orden de Rectorads, conforme lo establece ef
articuln 77 de las Refarmas af Fstatuto de fa Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y su Lodificaciin. ()"

(ue, con memorando Nro. ESPE-VDC-2025-2144-M de 26 de mayo de 2025, el Vicerrector de Docencia, remite al Vicerrector
Academico General: () se digne alcanzar ante el Rectoradn, el tramite pertinente para la designacin, mediante Urden de
Rectorads, del director de la indicads carrers, para o cual se remite la documentacion habilitante correspondients (.). "

(lue, mediante memorando Nro. ESPE-VAG-2025-1227-M de 29 de mayo de 2025, el Vicerrector Académico General, con
fundamento en los articulos 54 y 59 de Ley Orgénica de Educacian Superior, Art. 72 del Estatuto de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE; y, su Codificacian, solicita al Infrascrito, se proceda a la designacitn con Orden de Rectorado, del nuevo
Director de la Carrera de Tecnologia Superior en Sequridad y Prevencin de Riesgos Laborales del Departamento de Sequridad
y Defensa de la Sede latacunga; de la terna que se detalla en el memorando de la referencia. Precisa que, acogiendo la
recomendacian constante en el informe que adjunta, sugiere designar como Director de |a Carrera de Tecnologia Superior en
Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales del Departamento de Sequridad y Defensa de la Sede Latacunga, al Ing. Galo
Roberto Saavedra Acosta, Magister. A su vez, sefiala que, adjunta |a documentacitn habilitante correspondiente;

Que, con fecha 23 de mayo de 2025, mediante disposicidn electranica inserta en hoja de ruta del memorando Nro. ESPE-VAG-
2025-1227-M. se dio la disposicidn a la Secretaria General, |a verificacian de requisitos y elaboracian de la respectiva Orden de
Rectorado, para ser suscrita por el Infrascrito;
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(lue, el primer funcionario de la terna presentada, es decir, el Ing. Galo Roberto Saavedra Acosta, Magister. cumple con los
requisitos determinados en la norma para ser designado como Director de la Carrera de Tecnologia Superior en Sequridad y
Prevencidn de Riesgos Laborales del Departamento de Sequridad y Defensa de la Sede Latacunga; v,

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art. |- Designar a partir del 08 de julio de 2025, al Ing. Galo Roberto Saavedra Acosta, Magister, como Director de la Carrera
de Tecnologia Superior en Sequridad y Prevencian de Riesqos Laborales del Departamento de Sequridad y Defensa de la
Sede Latacunga.

Art. 2.-Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado, en sus émbitos de competencia, a los
sefiores: Vicerrector de Docencia; Director de la Sede Latacunga; Director del Departamento de Sequridad y Defensa
de la Sede Latacunga; Director de la Carrera de Tecnologia Superior en Sequridad y Prevencian de Riesgos Laborales
del Departamento de Sequridad y Defensa de la Sede Latacunga (entrante y saliente); Directora de la Unidad de Talento
Humana, Encargada; Director de la Unidad de Apoyo a la Formacion Académica Y, para conocimiento: Vicerrector de
Investigacidn, Innovacian y Transferencia de Tecnologia; Auditoria Interna.

NOTIFIUESE Y COMPLASE,
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en Sangolqui, a 04 de julio de 2025.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

CRNL. C.S.M.

Elaborado por:

Abg. Maria Augusta de la Torre Phuma
Secretaria General.

Revisado por:
ElEm

Abg. Melanee Auz Vaca
Asesora de Rectorado
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