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Coronel Oswaldo Mauricio Gonzalez Mosquera, Ph.D., Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,

CONSIDERANDA:

(lue, el articulo 26 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, prescribe: 7z educaciin es un derecho de las personas
/o largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estadn. Lonstituye un drea prioritaria de fa politica piblica y de
Ia inversidn estatal garantia de la jgualdad e inclusiin social y condicidn indispensable para el buen vivir. [as personas, las
familias y la sociedad tienen gl derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educative.”

(lue, el articulo 82 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, dispone: “#/ derecho a /a seguridad juridica se fundamenta
en el respeta 2 la Lonstituciin y en la existencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las autaridades
competentes.”

(lue, el articulo B3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Szz deberes y responsabilidades de las
erustorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstas en la Lonstitucion y la ley: | Acatar y cumplic la
Lonstitucidn, Ia ley y las decisiones legitimas de autoridad competente. (..)."

(lue, el articulo 226 de |a Constitucian de la Repablica del Ecuador, determina.s “/as instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Lonstitucion y la ley. Tendrén e/ deber de coordinar
acciones para el cumplimients de sus fines y hacer efectivo el goce y gjercicio de los derechos reconocidos en fa
Lonstitucion.”

(ue, el articulo 343 de la Constitucidn de la Repablica del Ecuador, seiiala: "/ sistema nacional de educaciin tendrd como
finalidad el desarrolln de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblaciin, que posibiliten el
aprendizaje, y la generaciin y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. F sistema tendrd como centro
al sujetn que aprende, y funcionard de manera flexible y dingmica, incluyente, eficaz y eficiente. F sistema naciona/ de
Bducaciin integrard una visidn intercultural acorde con la diversidad geagrafica, cultural y lingiistica del pais, y e/ respetn
4 los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades. "

(ue, el articulo 300 de |a Constitucisn de la Repablica del Ecuador. prescribe: “F sistema de educacion superior tiene como
finalidad la farmacidn académica y profesional con vision cientifica y humanista; /3 investigacidn cientifica y tecnoligica: la
[ngvacion, promocion, desarroll y difusiin de los saberes y 1as culturas;: fa construccion de soluciones para los problemas
del pars, en refacian con los objetivas del régimen de desarrolln.

(lue, el articulo 355 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, determina: “# Estadn reconocerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia academica, administrativa, financiera y arganica, acorde con los objetivas del régimen de
desarroll y los principios establecidos en la Lonstitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécmicas el
derecho a la autonomia, gjercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autanomia garantiza el gjercicio
de Ia libertad académica y el derechn & la biisqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, &
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechas politicos; y la produceidn de ciencia, tecnologia,
cultura y arte. ()%

(ue, el articulo 3 del Cadigo Organico Administrativa, prevé: “Principio de eficacia. [as actuaciongs administrativas se
realizan en funcion del cumplimiento de los fings previstas para cada Grgano o entidad pablica, en &l gmbito de sus
competencias.”
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(ue, el articulo 4 del Cadigo Orgénico Administrativo, estipula. “Principio de eficiencia. Las actuaciones administrativas
aplicardan las medidas que faciliten el gjercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos
injustificadus y la exigencia de requisitos pura mente farmales.

(ue, el articulo 22 del Cadigo Organico Administrativo, sefiala: * Arincipios de sequridad juridica y confianza legitima. [as
administraciongs piblicas actuaran bajo los criterios de certeza y previsibiidad. la actuaciin administrativa serd
respetuosa con las expectativas que razonablemente haya generado la propia administracion publica en el pasado. [a
aplicacion del principio de confianza legitima no impide que las administraciongs puedan cambiar, de forma motivada, la
politica o e criterio gue emplearén en gl futuro. Los derechas de las personas no se afectardn por errores u omisiones de
los servidores piblicos en los procedimientos administrativos, salva que gl error u omisiin haya sido inducido por culpa
grave o dolo de /3 persona interesads.”

(lue, el articulo 32 del Cadigo Organico Administrativo, determina: “Zerecho de peticidn. Las personas tienen derecho a
farmular peticiones, individual o colectivamente, ante las administracianes piblicas y a recibir respuestas maotivadas, de
forma oportuna.”

(lue, el articulo 98 del Cadigo Orgénico Administrativo, prevé: “Acto administrative. Acto administrativo es /g declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en gjercicio de la funcidn administrativa que produce efectos juridicos individuales o
generales, Siempre que se agote con su cumplimients y de forma directa. Se expedird por cualguier medio documental,
fisico o digital y quedard constancia en gl expediente administrative.”

(ue, el articulo 4 de la Ley Orgénica para la Optimizacidn y Eficiencia de Trémites Administrativos, preve: “ rdmite
administrativo. - Se entiende por tramite administrative a/ conjunto de requisitos, actividades, diigencias, actuaciongs y
procedimigntos que realizan las personas ante la Administracion Fiblica o £sta de oficio, con el fin de cumplir una obligacion,
obtener un beneficio, servicio, resolucion o respuesta a un asunto determinads.”

(lue, el articulo a de la Ley Orgénica para la Optimizacian y Eiciencia de Tramites Administrativos, estipula: “Zerechos de
las y los administrados. - Sin perjuicio de los demds establecidos en la Lonstitucin de la Repiblica y las leyes, las personas,
&1 la gestion de tramites administrativos, tienen los siguientes derechas: [ A obtener infarmacion complets, veraz oportuna
y motivada acerca de los tramites administrativos y al respeto de sus garantias al debido proceso. 2 A conocer, en cualguier
mamenta y preferentemente por medios electranicas y/o cualguier plataforma de facil acceso, el estadn del tramite en gl
que tengan la calidad de interesados; y a obtener copias, 4 su costs, de documentas contenidos en ellps. (..)."

(ue, el articulo 17 reformado de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Reconocimients de la autonomia
responsable. - £ Fstado reconoce a las universidades y escuelas politécmicas autonomia academica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Lonstitucidn de la Repiblica. fn el gjercicio de sutanomia
respansable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cogperacion entre ellas y
de gstas con gl Fstado y la sociedad: ademds observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadans, responsabilidad social y rendicidn de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”

(lue, el articulo 18 reformado de la Ley Orgénica de Educacian Superior, establece: “Fizrcicio de /a autonomia responsable.-
La autonomia responsable que gjercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..) &) La libertad para
gestionar sus procesas internas; (..) ) L3 libertad para administrar los recursos acorde con /os abjetivas del régimen de
desarrolln, sin perjuicio de la fiscalizaciin 2 la institucidn por un drgana contralor interno o externo, segin lo establezca la

ley: ()"

(lue, el articulo 48 reformado de la Ley Orgénica de Educacian Superior, prescribe: “Je/ Rector o Rectora.- H Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, s la primera autoridad giecutiva de la institucidn de
educacion superior, y gjercerd la representacion legal judicial y extrajudicial ()"

(ue, el articulo 78 reformado de la Ley Orgénica de Educacian Superior, preve: “Definizion de becas, créditos educativas y
ayudas econdmicas.- Fara efectos de esta Ley, se entiende por: &) Beca.- Fs la subvencion total o parcial otorgada por las
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instituciones de educacion superiar, gl ente rector de la politica piblica de edvcacion superior, /7 entidad gperadora de
becas y ayudas econdimicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, 2 persanas naturales
para que realicen estudios de educaciin superior, actividades academicas en instituciones de educaciin superior, movilidad
academica, capacitacion, formaciin inclida fa dual perfeccionamients, entrenamients o cuslificaciin profesional,
investigaciin, difusidn y las deméds que defing el ente rector de la politica piblica de educacidn superior. (..)."

(ue, el articulo 107 de la Ley Orgénica de Educacian Superior. establece: “Principio de pertinencia. - H principio de
PErtinencia consiste en que la educacidn superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad a la
planificacion nacional y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoligico
mundial y a la diversidad cultural Para ello, las instituciones de educaciin superior articularsn su oferta docente, de
investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad 4 la demanda académica, 4 las necesidades de desarrollo local
regional y nacional a la innovacign y diversificacion de profesiones y grados académicas, a /as tendencias del mercado
ocupaciondl local regional y nacional.  /as tendencias demograficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con
la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regin, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.

(lue, mediante Memorando Nro. MINTEL-DALDN-2021-0027-M de 08 de febrero de 2021, el Ministerio de Telecomunicaciones
y de |a Sociedad de la informacian emite el siguiente criterio juridico sobre |a fecha de firma electranica: “(..) PRIMERA
INTERROGANTE: “La firma electronica en un documento aprueba y reconoce la infarmacidn contenida en esta, en este
contextn si la fecha de firma difiere de la fecha que conste en el documents no es motivo para invalidarls.” Es menester
entender que, si /7 fecha del documento hace parte de su contenids, como es el caso de, por gjempls, los instrumentos
normativas que llevan usualmente la expresidn “dado y firmads” en tal lugar y tal fechs, es responsabilidad del firmante
estampar su firma electrinica en la fecha que el documento dice ser dadp y firmado. Fsto no s asi. en contrapartids, para
los documentas en los que solo se sefala una fecha de elaboraciin, pero no una fecha de suscripeidn, porgue coma Se hia
explicads, /a firma solo se vincula con el contenido del documenta, y no con sus demds particularidades, como por gjemplo
las circunstancias de su elaboracion (..)"

(lue, el articulo | de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE; y. su Codificacian, establece:
"l Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE es ung institucion de educacion superior; con personeria juridica, de derecho
piiblica y sin fings de lucro: con autonomia académica, administrativa, financiers, organica y patrimonio propi. (...)."

(lue, el articulo 33 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE; v, su Codificacicn, seala:
"t Lonsejo Académico tendrd los siguientes deberes y atribuciones: 2. £ el ambito de docencia: Lonocer y resolver los
asuntas puestos a su consideracion por el Vicerrectar de Docencia: (...)- Aprobar los informes para el otargamiento de
becas y ayudas econdmicas, que presente la comision designada para el efecto, conforme el Reglamento de Recas y Ayudas
Leondmicas de la Universidad- (..): Las demés que serialen la ley, el Estatuta y reglamentas de la universidad.

(lue, el articulo 43 de |as Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE; y, su Codificacian, prevé:
*H Rector es la primera autoridad giecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE y gjercerd la representacion
legal, judicial y extrajudicial de la misma: ()"

(lue, el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de |as Fuerzas Armadas -ESPE; v, su Codificacidn, dispone
entre los deberes y atribuciones del Infrascrito, (.. ) 7 Lonceder becas, licencias con o sin sueldo o comisidn de servicios
a directivas, personal académica, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE empleadas, y
trabajadores, segin el caso, de acuerdn con la ey lrganica de Fducaciin Superior, la Ley Orgénica Reformatoria a la [ey
Urganica de Fducaciin Superior, e presente Estatutn y el Reglamento de Becas y Ayudas Fcondmicas de la universidad.- (...)-
k. Dictar acuerdos, instructivas, resoluciones y poner en gecucian aguellos dictados por el H. Lonsejo Universitario,
mediante drdenes de rectoradn; (...)."

(lue, el articulo | del Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado,
aprobado en segundo debate por el H. Consejo Universitario, mediante Resolucian ESPE-HCU-RES-2021-044, preve:
"Establecer normas que regulen el proceso de seleccion, asignacion y sequimients de becas, ayudas econdmicas, 4 nivel de
gradn y posgrado, de confarmidad con las normas legales de la materia con e/ objeta de mejorar el nivel académico y de
investigacin institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademds de estimular la excelencia académica, logros cientificas,
culturales y deportivas.
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(lue, a través de Resolucian Nro. CCFFAA-JCC-001-2026 de I3 de enero de 2026, el Jefe del Comando Conjunto de |as Fuerzas
Armadas resolvid: “(..) Articulo 2.- Designar al sefior CRNL CSM Oswaldo Mauricio Gonzélez Mosquera como Rector de la
Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE" (...).";

(lue, mediante Oficio Nro. CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2026-0695-0 de 1a de enero de 2026, el Jefe del Comando Conjunto de
|as Fuerzas Armadas autorizd que el proceso de transicidn de autoridades de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
se ejecute conforme al cronograma aprobado, garantizando la continuidad de las actividades académicas y administrativas.
En tal virtud, una vez suscritas las respectivas actas de entrega-recepcidn y realizada la ceremonia de cambio de mando,
el Rector entrante ejercera funciones a partir del 30 de enero de 2026, fecha desde la cual tiene plena competencia para
|a legalizacian de los actos administrativos que correspondan;

(ue, con Orden de Rectorado Nro. 2025-243-ESPE-a-1 de 17 de octubre de 2025, la primera autoridad ejecutiva de la
universidad, resolvia: “(..) Art /- Acoger favorablemente la Resolucion del Lonsejo Académico Nro. ESPE-CA-RES-Z075-
83 de fecha 76 de septiembre de 2075, Art 7 - OIORGAR beca a la [LOA. ANOREA ESTEFANIA LAJAS PARRA, Trabajadora
Social de la Unidad de Bienestar Universitario: para cursar estudias en el Programa de Magstria en Mediacidn, Arbitraje y
Solucidn de Lonflictos, ofertads por la Universidad Tecnoligica Indoamérica, a partir del mes de noviembre de 2073 hasta
&l mes de noviembre 2076, confarme & los términos gue expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. D06-Z075.008,
en una (1) fja dtil, misma que farmard parte constitutiva e inseparable de la respectiva lrden de Rectarado ()"

(lue. mediante contrato 2020-001-BECA-ADM-ESPE-a2 Contrato de Beca y Compromiso de Devengamiento Maestria,
celebrado el 27 de octubre de 2025, por el Crnl. De CSM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, Rector de |a Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE; |a Lic. Andrea Estefania Cajas Parra, Beneficiaria y Lic. Enith Marianela Jaramillo Davila, Garante;
en la cléusula TERCERA: OBJETO indica: “7..) BELA - £n base de los antecedentes expuestos, las partes suscriben ek presente
contrata de beca y compromiso de devengamients, por gl otargamientn de /7 beca a la [cda. Andrea Fstefania Lajas Parra,
Irabajadora Social de fa Unidad de Bienestar Universitario de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE a fin de que
curse gl programa de Maestria en Mencidn, Arbitraje y Soluciin de Lonflictos, ofertado por la Universidad Tecnoligica
Indoameérica, a partir del mes de noviembre de 2075 hasta el mes de noviembre de Z076, conforme a los términas que

expresamente se detallan en la Matriz de Reca No. O06-Z075-C0F ()"
lue, a través de informe Nro. UBUN-2025-324 de 09 de diciembre de 2025, |a Directora de la Unidad de Bienestar

Universitario, previa exposicion de mativos concluye: 7..) # Je acuerdn con /a informacidn remitida por la Universidad
lecnoldgica Indoamérica, el programa de Maestria en Mediacidn, Arbitraje y Solucidn de Lanflictos no se aperturard en el
periodn académica naviembre 275, hecho que imposibilita la gjecuciin del plan de estudios para gl cusl fue otorgada la
beca. # [a beca otorgada mediante rden de Rectorado No. Z025-243-£SPE-a-3 y formalizada en el Lontrato Nro. Z0Z3-
JO1-BECA-ADM-ESPE-a2 LONTRATL BECA ¥ COMPROMIST DF DEVENGAMIENT MAESTRIA. no puede giecutarse. al no existir
LN programa academico vigente que permita dar cumplimientn 8/ objeto del contrato. = Je acuerdn 2 memorando No. ESPE-
UFIN-Z[175-3545-M emitido por la Unidad Financiers, no se realizd ningin desembolso por conceptn de beca a favar de la
Leda. Andrea Lajas, por Io que no existe afectaciin presupuestaria derivada del otargamiento de la beca. ® £ Director de
Talento Humano en calidad de Administrador del Lontrato de Beca ha recomendado /a terminaciin del contrato bajo la figura
de mutun acuerds, considerandn que las condiziones originales que dieron lugar &l atorgamient de la beca ya no pueden
cumplirse. (..)." A su vez recomienda: ‘(..) ® Jgjar sin efecto la Orden de Rectorado No. Z075-245-ESPF-a-3 de 17 de
octubre de 2075, que otorgd la beca a la Loda. Andrea Lajas Farra, debido a la imposibilidad de gjecucion del programa de
magstria para el cual fue concedida. ® Proceder con la terminacion del Lontrato de Beca y Lompromiso de Devengamiento
Nra. Z025 O01-BECA-ADM-LSPE-aZ mediante mutuo acuerds, confarme 4 la recomendacion del Administrador de Lontrato

y d las circunstancias justificadas ()"

(lue, con informe de la Comision de Beca Nro. 036-2025 de 22 de diciembre de 2025, suscrito por el Presidente Subrogante

de la citada Comisin, recomienda al Consejo Académico y por su intermedio, al sefior Rector, lo siguiente: “7.) [ ALOGER
favarablemente el Infarme No. UBUN-Z075-574 de (09 de diciembre de 2075, suscrito por la Ing. Silvana Alexandra Loral
Proario. Mgtr, Analista de Rienestar Universitario 7 y por la Psic. Abigail Rodriguez, Mytr, Directora de fa Unidad de
Bienestar Universitario. 7 DEJAR SIN EFECTL fa Orden de Rectorado No. Z075-749-ESPF-a-3 de 17 de octubre de 2075, a
través de 7 cusl se otargd la beca a la [ods. Andrea Lajas Parra, debido a /a imposibilidad de giecuciin el programa de
maestria para el cual fue concedida. 5. DAR por terminade mediante mutuo acuerdo el Lontrato de Beca y Lompromiso de

0.R. 2026-087-ESPE-a-1 Pagina 4



Devengamientn Nro. ZUZ25-001-BELA-ADM-ESPE-a7 confarme & la recomendacidn del Administrador de Lontrato y a las

circunstancias justificativas.

(lue, mediante Memaorando Nro. ESPE-VDC-2025-0172-M de 23 de diciembre de 2025, el Vicerrector de Docencia, Encargado
remite al Vicerrector Académico General: “(..) por su intermedio al Lonsejo Académico, el Informe de Lomisiin de Becas
Nra. I36-20075 de sesidn de 77 de diciembre de 2075, el cual se anexa al presente, referente a la solicitud de dejar sin
efecto la Orden de Rectorads No. Z075-249-£SPF-a-3 de 17 de octubre de 2075, mediante la cual se otorgs beca a la Lcda,
Andrea Lajas Parra, para cursar estudios en el Programa de Maestria en Mediaciin, Arbitraje y Solucidn de Lonflictos,
ofertado por la Universidad Tecnoligica Indoamérica debido a la imposibilidad de gjecuciin del programa de maestria; de
la misma forma que se anexa la documentacion gue sustenta el mencionads informe, 4 fin de continuar el tramite pertinente

()"
(ue, con Resolucian ESPE-CA-RES-2026-004 de fecha 23 de enero de 2026, el Consejo Académico, con fundamento en el

articulo 33, literal a), de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE: y. su Codificacian. que
establece como atribuciones del citado Urgano Colegiado Académico: “Zamocer y resolver los asuntos puestos a su
consideracion por el Vicerrector de Docencia: (..)- Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas
BLONGIMIEAS, qUE Presente la comisiin desjgnada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de
la Universidad. (..)." resolvia: () Art. | ACOGER favorablemente el Informe Nro. UBUN-Z075-374 de fecha 09 de diciembre
de 2025, suscrito por la Ing. Silvana Alexandra Loral Proario, Mytr., Analista de Bienestar Universitario 2y por la Psic. Abjgail
Radriguez, Mytr,, Directora de la Unidad de Bienestar Universitario, asi como el Infarme de la Lomisidn de Becas Nro. [56-
2025, de fecha 77 de diciembre de 2075, suscrito por el Presidente de la Lomisidn de Becas; y, en tal virtud, recomendar
al sefior Rector Io siguiente: a) DEJAR SIN EFECTL fa Orden de Rectorado No. ZU075-745-£SPF-a-3 de fecha 7 de octubre de
2075, 3 través de la cual se otorgd la beca a la Lcda. Andrea Lajas Parra, debidn a la imposibilidad de gjecuciin el programa
(e maestria para el cual fue concedids. b) DAR por terminado mediante mutun acuerds el Lontrata de Reca y Lompromiso
de Devengamiento Nro. Z025-001-BECA-AOM-ESPF-a7. confarme & la recomendaciin del Administrador de Lontratn y & las
circunstancias justificativas, para lo cual se deberd disponer &l Loordinador Juridico /o pertinente. Art. Z - Se deraga la
Resolucidn Nro. ESPE-LA-RES-Z075-083, de fecha 76 de septiembre de 2075, mediante la cual Lonsejo Académico
recomends &/ Sr. Rector otorgar beca a la LA ANOREA ESTEFANIA LAJAS PARRA. Trabajadora Social de la Unidad de
Bienestar Universitario: para cursar estudios en el Pragrama de Maestria en Mediacion, Arbitraje y Soluciin de Lonflictos,
ofertads por la Universidad Tecnoldgica Indoamérics, a partir del mes de noviembre de 2025 hasta el mes de noviembre

276 ()"
(ue, a través de Memorando Nro. ESPE-VAG-2026-0173-M de 23 de enero de 2076, el Vicerrector Académico General, remite

al Rector de ese entonces Crnl. CSM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, la Resolucion del Consejo Académico Nro. ESPE-CA-

RES-2026-004 de fecha 23 de enero de 2026, para analisis y publicacion mediante Orden de Rectorado;

(lue, con fecha 23 de enero de 2026, mediante disposician electrdnica inserta en hoja de ruta del Memorando Nro. ESPE-
VAG-2026-0173-M, referente a la Resolucion del Consejo Académico Nro. ESPE-CA-RES-2026-004 de fecha 23 de enero de
2028, el Rector de ese entonces Crnl. CSM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez dispone a la Secretaria General: (.) por
favar analizar, verificar que el expediente este acorde al marca juridico vigente y realizar el tramite correspondients.”

(lue, de conformidad con |os principios de legalidad, sequridad juridica y eficacia administrativa previstos en la Constitucion
de la Repablica y el Cadigo Organico Administrativo, y considerando la imposibilidad material de ejecutar el programa
académico que motivé el otorgamiento de la beca, resulta juridicamente procedente dejar sin efecto la Orden de Rectorado
mediante |a cual se concedid dicho beneficio y disponer la terminacion del contrato suscrito, en observancia de las
recomendaciones emitidas por |as instancias técnicas y académicas competentes de la Universidad; y,

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:
Art. |- Acoger favorablemente la Resolucian del Consejo Académico Nro. ESPE-CA-RES-2026-004 de 23 de enero de 2026.
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Art. 2.- Dejar sin efecto la Orden de Rectorado No. 2025-243-ESPE-a-3 de fecha 17 de octubre de 2025, a través de la cual
se otorgd |a beca a la Lcda. Andrea Cajas Parra, debido a la imposibilidad de ejecucion el programa de maestria para
la cual fue concedida.

Art. 3.- Dar por terminado mediante mutuo acuerdo el Contrato de Beca y Compromiso de Devengamiento Nro. 2025-001-
BECA-ADM-ESPE-aZ, conforme a la recomendacidn del Administrador de Contrato y a las circunstancias justificativas,
para lo cual se debera disponer a la Coordinadora Juridica lo pertinente.

Art. 4.- Notifiquese con la presente Orden de Rectorado a la LCDA. ANDREA ESTEFANIA CAJAS PARRA, Trabajadora Social de la

Unidad de Bienestar Universitario de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.

Art. 5.- Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado, en sus ambitos de competencia, a los
sefiores: Vicerrector Académico General, Vicerrector Administrativo, Directora de la Unidad de Talento Humana,
Directora de la Unidad Financiera, Coordinadora Juridica, Directora de la Unidad de Bienestar Universitario,
Encargada, Secretaria de la Comisian de Becas, Coordinadora de Becas, Secretario del Consejo Académico, y para
conocimiento a la Unidad de Auditoria Interna.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en |a ciudad de Sangolqui, a los 24 dias del mes de marzo

de 2076.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FLUERZAS ARMADAS-ESPE

b i rma do electrénicamente por:
OSWALDO MAURICIO

GONZALEZ MOSQUERA

Oswaldo Mauricio Gonzalez Mosquera.

Coronel Ph.D.

Elaborado por: Supervisado por: Revisado por:

e ;
jAFirmado electrénicamente por:
wAMANDA POLETTE

Abg. Amanda Polette Villacis Calvas, Mgtr. Ing. Paulo César Soto Paredes, Esp.
Técnica de Archivo Secretaria General, Encargada Asesor
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) I SECRETARIA CONSEJO ACADEMICO

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION ESPE-CA-RES-2026-004

Referencia: Acta nro. ESPE-CA-CS0-2026-002, sesion de 20 de enero de 2026

El Consejo de Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en uso de las
atribuciones conferidas en el articulo 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “La educacion es
un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado

()"

Que, el articulo 28 de la Carta Magna sefiala: “La educacion respondera al interés publico, y no
estara al servicio de intereses individuales y corporativos (...)",

Que, el articulo 83 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la
Constitucién y la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitucién, la ley y las decisiones legitimas de
autoridad competente (...)",

Que, el articulo 226 de la Constitucion determina: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion™

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefala: “Finalidad del
Sistema de Educacién Superior. - El Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la
formacién académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica
y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del
régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 355 de la Carta Magna establece: “El Estado reconocera a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde
con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidosen la Constitucion
(...)”: en concordancia con el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES);

Que, el articulo 3 del Codigo Organico Administrativo establece: “Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcién del cumplimiento de los fines previstos para
cada 6rgano o entidad publica, en el ambito de sus competencias”;

Que, el articulo 4 del Cdodigo antes mencionado establece: “Principio de eficiencia. Las
actuaciones administrativas aplicaran las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de
las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos injustificados y la exigencia de requisitos
puramente formales”,
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Que, el articulo 78 de la Ley Organica de Educacién Superior define como beca a “la
subvencion total o parcial otorgada por las instituciones de educacion superior, el ente rector
de la politica publica de educacion superior, la entidad operadora de becas y ayudas
econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a
personas naturales para que realicen estudios de educacién superior, actividades académicas
en instituciones de educacién superior, movilidad académica, capacitacion, formacion incluida
la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacién profesional, investigacion, difusion y
las demas que defina el ente rector de la politica publica de educacién superior (...)"

Que, el articulo 107 de la LOES establece: “El principio de pertinencia consiste en que la
educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion
nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y
tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior
articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a
la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y
regionales; a la vinculacién con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la
region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”,

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado, menciona: “Establecer normas que regulen el proceso
de seleccion, asignaciéon y seguimiento de becas, ayudas econémicas, a nivel de grado y
posgrado, de conformidad con las normas legales de la materia con el objeto de mejorar el nivel
académico y de investigacién institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademas de estimular la
excelencia académica, logros cientificos, culturales y deportivos”;

Que, mediante Informe Nro. UBUN-2025-324, de fecha 09 de diciembre de 2025, suscrito por
la Ing. Silvana Alexandra Coral Proafio, Mgtr. Analista de Bienestar Universitario; y, la Psic.
Abigail Rodriguez Serrano, Mgtr. Directora de la Unidad de Bienestar Universitario, en su parte
pertinente menciona: “RECOMENDACIONES.- ¢ Dejar sin efecto la Orden de Rectorado No.
2025-249-ESPE-a-3 de 17 de octubre de 2025, que otorgé la beca a la Lcda. Andrea Cajas
Parra, debido a la imposibilidad de ejecuciéon del programa de maestria para el cual fue
concedida. Proceder con la terminacion del Contrato de Becay Compromiso de Devengamiento
Nro. 2025-001-BECA-ADM-ESPE-a2 mediante mutuo acuerdo, conforme a la recomendacién
del Administrador de Contrato y a las circunstancias justificadas.”

Que, mediante Informe Nro. 036-2025, de fecha 22 de diciembre de 2025, suscrito por el Crnl.
de E.M.C. Héctor Fabian Yépez Moreno, Mgtr. Presidente Subrogante De La Comisiéon De
Becas, en su parte pertinente menciona: “DEJAR SIN EFECTO la Orden de Rectorado No.
2025-249-ESPE-a-3 de 17 de octubre de 2025, a través de la cual se otorg6 la beca a la Lcda.
Andrea Cajas Parra, debido a la imposibilidad de ejecucion el programa de maestria para el
cual fue concedida.”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2025-5172-M, de fecha 23 de diciembre de 2025,
suscrito por el Crnl. de E.M.C. Héctor Fabidn Yépez Moreno, Mgtr. Vicerrector De Docencia,
Encargado, dirigido al Crnl. C.S.M. Edison Eduardo Haro Albuja, Ph.D. Vicerrector Académico
General, en su parte pertinente menciona: “De conformidad con lo establecido en el Articulo 8,
literal f) del REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS ARMADAS — ESPE, CODIFICADO, remito a usted sefior Coronel C.S.M.
Edison Eduardo Haro Albuja, Ph.D., Vicerrector Académico General y por su intermedio al
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Consejo Académico, el Informe de Comision de Becas Nro. 036-2025 de sesién de 22 de+
diciembre de 2025, el cual se anexa al presente, referente a la solicitud de dejar sin efecto la
Orden de Rectorado No. 2025-249-ESPE-a-3 de 17 de octubre de 2025, mediante la cual se
otorg6 beca a la Lcda. Andrea Cajas Parra, para cursar estudios en el Programa de Maestria
en Mediacién, Arbitraje y Solucion de Conflictos, ofertado por la Universidad Tecnoldgica
Indoamérica debido a la imposibilidad de ejecucién del programa de maestria; de la misma
forma que se anexa la documentacién que sustenta el mencionado informe, a fin de continuar
el tramite pertinente.”,

Que, en sesion ordinaria de Consejo Académico de 20 de enero de 2026, al tratar el cuarto
punto del orden del dia, se conocio respecto al informe de Comisién de Becas Nro. 036-2025,
referente a la solicitud de dejar sin efecto la Orden de Rectorado No. 2025-249-ESPE-a-3 de
17 de octubre de 2025, mediante la cual se otorgd beca a la Lcda. Andrea Cajas Parra, para
cursar estudios en el Programa de Maestria en Mediacion, Arbitraje y Solucion de Conflictos,
ofertado por la Universidad Tecnol6gica Indoamérica debido a la imposibilidad de ejecucion del
programa de maestria, los miembros resolvieron por unanimidad de los presentes, aprobar
dicho punto;

Que, mediante oficio Nro. CCFFAA-JCC-J-1-2025-10952-0O de fecha 15 de agosto de 2025, el
Almirante, Jaime Vela Erazo, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, designé al
Crnl. C.S.M. Edison Eduardo Haro Albuja, Ph.D. como Vicerrector Académico General de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; vy,

Que, el articulo 33, literal a), del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
determina que es atribucién del Consejo Académico en el &mbito de docencia, entre varias
cosas, “Conocer y resolver los asuntos puestos a su consideracion por el Vicerrector de
Docencia (...). Las demas que sefialen la ley, el Estatuto y reglamentos de la universidad”.

En ejercicio de sus atribuciones.

RESUELVE

Art. 1. ACOGER favorablemente el Informe Nro. UBUN-2025-324 de fecha 09 de diciembre de
2025, suscrito por la Ing. Silvana Alexandra Coral Proafio, Mgtr., Analista de Bienestar
Universitario 2 y por la Psic. Abigail Rodriguez, Mgtr., Directora de la Unidad de Bienestar
Universitario, asi como el Informe de la Comisién de Becas Nro. 036-2025, de fecha 22 de
diciembre de 2025, suscrito por el Presidente de la Comision de Becas; y, en tal virtud,
recomendar al sefior Rector lo siguiente:

a) DEJAR SIN EFECTO la Orden de Rectorado No. 2025-249-ESPE-a-3 de fecha 17 de
octubre de 2025, a través de la cual se otorgé la beca a la Lcda. Andrea Cajas Parra,
debido a la imposibilidad de ejecucion el programa de maestria para el cual fue
concedida.

b) DAR por terminado mediante mutuo acuerdo el Contrato de Beca y Compromiso de
Devengamiento Nro. 2025-001-BECA-ADM-ESPE-a2, conforme a la recomendacién del
Administrador de Contrato y a las circunstancias justificativas, para lo cual se debera
disponer al Coordinador Juridico lo pertinente.

Art. 2.- Se deroga la Resolucion Nro. ESPE-CA-RES-2025-083, de fecha 26 de septiembre de
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2025, mediante la cual Consejo Académico recomendo al Sr. Rector otorgar beca a la LCDA.
ANDREA ESTEFANIA CAJAS PARRA, Trabajadora Social de la Unidad de Bienestar
Universitario; para cursar estudios en el Programa de Maestria en Mediacion, Arbitraje y
Solucién de Conflictos, ofertado por la Universidad Tecnoldgica Indoamérica, a partir del mes
de noviembre de 2025 hasta el mes de noviembre 2026.

Art. 3.- Del control del cumplimiento de la presente resolucion se encarga al Vicerrector de
Docencia; y, a la Directora de la Unidad de Bienestar Universitario; al Coordinador Juridico; vy,
al Director de la Unidad de Talento Humano.

Notifiquese y camplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, el 23 de enero de 2026.

Crnl. C.S.M. Edison Eduardo Haro Albuja, PhD.
Vicerrector Académico General
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