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Secretaria General
ORDEN DE RECTORADO 2026-215-ESPE-a-1

Coronel Oswaldo Mauricio Gonzalez Mosquera, Ph.D, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
CONSIDERANDO:

(lue el articulo 227 de la Constitucidn de |a Repablica del Ecuador, prescribe: "Lz Administracidn Piblica constituye un
Servicio 4 la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad jerarquia, desconcentraciin,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaliaciin -

(lue el articulo 353 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, determina: “#/£stado reconocers a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Lonstituciin. Se reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas el derechn a la autonomia, gjercida y comprendida de manera solidaria y responsable (...)":

(ue el articulo |7 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, dispone: “Feconocimiento de la autonomia responsable. -
£ Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia academica, administrativa, financiera y
orgdnica, acorde con los principios establecidos en la Lonstitucion de la Repiblica (..) Se reconoce y garantiza la
naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas "

(lue el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “Zercicio de /a autonomia responsable. - La
autonomia responsable que gjercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (..): &) la hbertad para
gestionar sus procesas iternos (..)"

(ue el articulo 48 de la Ley Organica de Educacian Superior, preve: “De/ Rector o Rectara. - F Rector o la Rectora en
&l caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad gjecutiva de la institucin de educacion
superior, y ejercerd la representacion legal judicial y extrajudicial (.)"

(ue el articulo | de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE; y, su Codificacitn,
establece: 7z Universidad de las Fuerzas Armadas-£SPE. es una institucion de educacion superior: con personeria
Jurfdica, de derecho piblico y sin fines de lucro: con autonomia académica, administrativa, financiers, arganica y
patrimonio propio (..)

(ue el articulo 45 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE; y, su Codificacidn,
sefiala: "/ Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE y gjercerd la
representacion legal judicial y extrajudicial de fa misma (...)""

(ue el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE; y, su Codificacidn,
dispone entre |os deberes y atribuciones del Infrascrito: (.) 2. Dictar politicas de gestion institucional (..)":

(lue el articulo 24 del Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, Codificado, en el apartado “Atribuciones y responsabilidades” del Rector, determina: 7./ & Jictar
las politicas de gestion institucional (..)"
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(lue a traves de Resolucian Nro. CCFFAA-JCC-001-2026 de I3 de enero de 2026, el Jefe del Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas resolvia: “(..) Articulo Z - Desjgnar al sedor CRNL CSM Oswaldo Mauricio bonzélez Mosquera como

Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE(.)"

(lue mediante Oficio Nro. CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2026-0695-0 de 15 de enero de 2026, el Jefe del Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas autoriza que el proceso de transician de autoridades de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE se ejecute conforme al cronograma aprobado, garantizando la continuidad de las actividades académicas y
administrativas. En tal virtud, una vez suscritas las respectivas actas de entrega-recepcion y realizada la ceremonia
de cambio de mando, el Rector entrante ejercera funciones a partir del 30 de enero de 2026, fecha desde la cual tiene
plena competencia para la legalizacion de los actos administrativos que correspondan;

(lue con Memorando Nro. ESPE-USIN-2026-0293-M de 22 de mayo de 2026. la Directora de la Unidad de Seguridad
Integrada, Encargada, remite al Infrascrito: “(..) £n e/ marco del Proyecto de Green University, la comision encargada
ha venido trabajando en la elaboraciin de la propuesta de Politica Ambiental de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE Este instrumento estratégico permitird institucionalizar las buenas practicas ambientales, gptimizar el uso de
recursos € impulsar la sostenibilidad en el campus, consolidando a la Universidad, como un referente de
responsabilidad social y ambiental en la educaciin superior. For lo antes expuests, respetuosamente me permito

remitir 8 usted sefor Rector, dicha propuesta con el fin que sea conocida por su autoridad y de ser el caso sea
aprobada ()"

(lue mediante Memorando Nro. ESPE-REC-2026-1201-M de 28 de mayo de 20286, el Infrascrito, dispone a la Secretaria
General: “se sirva emitir /a respectiva Orden de Rectorado y disponer su inmediata publicacion y difusiin a la
comunidad universitaria”

(lue resulta necesario institucionalizar lineamientos de sostenibilidad y gestion ambiental que permitan fortalecer la
gobernanza ambiental universitaria, promover |a mejora continua y consolidar a la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE como referente de responsabilidad ambiental en la educacion superior; y,

En ejercicio de sus atribuciones,
RESLIELVE:

Articulo I.- Aprobar y poner en vigencia, la Politica Institucional de Sostenibilidad y Gestion Ambiental de la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en los términos que expresamente se detalla en el
documento que en dos (02) fojas dtiles, se anexa a la presente orden de rectorado, como parte
constitutiva e inseparable de la misma.

Articulo 2.-  Disponer a la Unidad de Comunicacian Social la publicacion de la Palitica Institucional de Sostenibilidad y
Lestion Ambiental en los medios de comunicacian internos de la Universidad, para su difusidn a la
comunidad universitaria.

Articulo 3.- Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente orden de rectorado en sus &mbitos de
competencia a los sefiores: Rector, Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia;
Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia de Tecnologia; Vicerrector Administrativo,
Director Sede Latacunga, Director Sede Santo Domingo de los Tséachilas, Directores de Departamentuos,
Directores de Carreras, Director de la Unidad de Planificacion y Desarrollo Institucional, Director de la
Unidad de Apoyo a la Formacidn Académica, Encargado, Directora de la Unidad de Desarrollo Educativo,
Director del Centro de Posgrados y Educacion Continua, Directores de Centros de Investigacian,
Directora de la Unidad de Gestion de la Investigacidn, Directora de la Unidad de Gestidn de Vinculacion
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con la Sociedad, Director de la Biblioteca, Directora de la Unidad de Sequridad Integrada, Encargada,
Director de la Unidad de Estudios Estratégicos, Directora de la Unidad de Relaciones de Cooperacitn
Interinstitucional, Directores de Unidades Académicas Especiales, Director de la Unidad de Apoyo
Administrativo- IASA |, Directora de la Unidad de Comunicacion Social, Encargada, Directora de la Unidad
de Talento Humano, Directora de la Unidad Financiera, Director de la Unidad de Servicios Universitarios,
Directora de la Unidad de Logistica, Director de la Unidad de Desarrollo Fisico, Director de la Unidad de
Tecnologias de la Informacian y Comunicaciones, Director de la Unidad de Bienestar Universitario,
Coordinador Juridico, Secretaria General; y, para conocimiento a Auditoria Interna y a la comunidad
universitaria.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en la ciudad de Sangolqui, a los 28 dias
del mes de mayo de 2026.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE
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POLITICA INSTITUCIONAL DE SOSTENIBILIDAD Y GESTION AMBIENTAL

La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en concordancia con el ejercicio de la autonomia
responsable, bajo el criterio de responsabilidad proactiva, orientada a la sostenibilidad, innovacién,
gobernanza anticipatoria y fortalecimiento de un modelo de universidad verde, alineada con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), aplicando criterios ambientales en todos sus procesos, a
través del establecimiento de planes, programas y proyectos, con el objetivo de prevenir la
contaminacion ambiental, gestionar los riesgos, la adaptacion al cambio climatico y mitigacion de sus
efectos, a fin de ejecutar la debida diligencia de la normativa ambiental aplicable, y mejora continua,
presenta su politica ambiental.

La Universidad reconoce que la sostenibilidad constituye una responsabilidad constitucional
permanente y un componente transversal de la gestion académica, administrativa, investigativa,
tecnoldgica y de vinculacion con la sociedad; orientada a garantizar el derecho de las generaciones
presentes y futuras a desarrollarse en un ambiente sano, ecolégicamente equilibrado y sostenible.

Esta politica se cumplird bajo los principios de constitucionalidad, responsabilidad proactiva,
sostenibilidad, innovacién y gobernanza anticipatoria; orientada a los siguientes ejes principales, con un
caracter especifico, pero no excluyente:

1. Infraestructura

Se promueve la adaptacion de la infraestructura actual y futura bajo los estandares y directrices de
espacios sostenibles e inteligentes.

2. Gestion de la energia y cambio climatico

Se promueve la reduccién de la huella de carbono, incrementar la eficiencia energética
institucional e impulsar el uso de fuentes de energia renovables.

3. Residuos y economia circular

Se promueve el reciclaje, la recuperacion, la reutilizacién, la reduccién y la revalorizacion de
residuos, fomentando la economia circular.

4. Gestion sostenible del agua
Se optimiza la eficiencia en el tratamiento y uso del agua de consumo y del agua residual.
5. Movilidad Sostenible

Se fomenta el uso del transporte publico, el uso de vehiculos compartidos, y la movilidad activa
(peatonal/bicicleta).

6. Docencia y formacion ambiental

Se institucionaliza el enfoque de sostenibilidad en las carreras y programas de la Universidad.
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7. Investigacion y vinculacion

Se promueve la ejecucion de proyectos de investigacion y vinculacion con la sociedad con énfasis

en sostenibilidad.

8. Compras verdes

Se integran los criterios ambientales en la adquisicién de bienes y servicios por parte de la

Universidad.

9. Gobernanzay digitalizacion

Se promueve la gestion integral de la sostenibilidad en la Institucién, con énfasis en la
incorporacion de tecnologias emergentes y disruptivas.

Esta politica se extiende y se articula en todos los niveles de gobierno y gestion de la Universidad, por
lo que es obligatoria e imprescindible para todo proceso o proyecto institucional y debera ser verificada
en la formulacion de cualquier proyecto.
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