ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADO 2026-284-ESPE-a-|

Coronel Oswaldo Mauricio Gonzalez Mosquera, Ph.D, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,

CONSIDERANDO:

(ue el articulo 226 de |a Constitucian de la Repablica del Ecuador sefala: s istituciones del Estadn, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores piblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal gjiercerdn solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Lonstitucion y la ley. Tendrén el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y gjercicio de los derechos reconocidos en la Lonstitucion”

(ue el articulo 355 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador establece: “#/ Fstado reconocerd a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivas del régimen de desarrollo y los
principias establecidos en la Lonstitucin (..)"" en concordancia con &l articuln 17 de la Ley Organica de Fducaciin Superior (LOES):

(ue el articulo 3 de la Ley Orgénica de Educacian Superior establece que son derechos de los estudiantes, entre varios el siguiente: %)
Acceder, movilizarse, permanecer, ggresar y titularse sin discriminacion conforme sus meritas academicas (..)"

(ue el articulo 48 de la Ley Organica de Educacian Superior, dispone: e/ Rector o Rectora. - £ Rector o fa Rectora en el caso de las
universidades y escuglas politécnicas, s la primera autoridad gjecutiva de la institucidn de educacidn superior, y gjercers la
representacion legal judicial y extrajudicial ()"

(ue el articulo 85 de la Ley Orgénica de Educacian Superior, sefiala: " Sistema de Fvaluacion Estudiantil. - £ Lonsejo de Fducacion
Superior establecerd politicas generales y dictard disposiciongs para garantizar transparencia, justicia y equidad en el Sistema de
Fvaluacidn Estudiantil y para conceder incentivos a las y los estudiantes por & mérito académico, coordinands esta actividad con los
organismas pertinentes”:

(ue el articulo | de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE; y, su Codificacian. prevé: “1a Universidad
de fas Fuerzas Armadas - FSPE. es una instituciin de educacidn superior: con personeria juridica de derecho piblico y sin fines de lucro:
o7 ULDOMIE aCa0BMIcS, dministrativa, financiers, argamica y patrimoma propi (...)"

(ue el articulo 4 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE; y, su Codificacidn, determina: “Son
objetivas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-£ESPE: a. Formar, capacitar y especializar a estudiantes y profesianales de nivel
tecnoligico superiar, de grado y posgrads, en las diversas especialidades y modalidades, mediante carreras que otarguen los
COMOCITIERLOS Cientificos, tecnoligicos y humanisticas indispensables para actusr coma promotores del desarrollo sustentable del pais

()"

(ue el articulo 43 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE; y, su Codificacian, establece: “#/ fector
es la primera autoridad gjecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas - FSPE y gjercerd la representacion legal judicial y
extrajudicial de la misma (..)"

(ue el articulo 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE; y, su Codificacian, dispone entre los
deberes y atribuciones del Infrascrita: “7..) £ Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en gjecuciin aquellos ditados por el
H. Lionsejo Universitario, mediante drdenes de rectorado (..)"

(ue el articulo 31 del Reglamento de Investigacidn de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, prevé: “Estimulos y reconocimientos.
- Ademés de los estimulos y reconocimientos previstas en la ley y reglamentas vigentes, la Universidad definird estrategias para el
reconocimients de los logros y méritos que slcance su personal academico, de apoyn académico, persons! militar asignado & la
Universidad y estudiantes, en torno g trabajos y actividades de investigacion cientifica de impacto ()"
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(ue el Protocolo para el Reconocimiento del Personal Académico, Estudiantes y Grupos de Investigacian de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE destacados por su contribucicn a la Investigacion UGIN-PRT-2026-VI-0I0. senala: “GEETIVT GENERAL Establecer el
sistema imstitucional para la identificacidn, evaluaciin, selecciin y reconocimients de la contribuciin cientifica destacada del personal
académica, estudiantes y grupos de investigacion de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE mediante la plicaciin de criterios,
indicadores, procedimientas y fuentes de infarmaciin verificables, gue permitan valorar la produccion cientifica, el impacto academica,
Ia calidad de las publicaciones, la participaciin en actividades de investigacion y ofros resultados relevantes, en concordsncia con los
lineamigntos institucionales y las métricas utilizadas en el gmbito académico nacional e internacional (..)"*

(ue el Protocolo para el Reconacimiento del Personal Académico, Estudiantes y Grupos de Investigacian de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE destacados por su contribucicn a la Investigacian UGIN-PRT-2026-VI-010. determina: “4LLANCE £ presente protocolo
85 de aplicacion institucionsl y comprende &/ personal académico, & los estudiantes de pregradn y posgrads, asi coma & 1os grupos de
investigaciin de la Universidad de las Fuerzas Armadas FSPF que desarrollen actividades de investigacidn cientifica, tecnoligica o de
innavaciin, y que cuenten con resultados verificables confarme 3 los criterios, categorias y procedimientos establecidos en el presente
documento. £ alcance del protocolo incluye la identificacion, evaluacin, seleccion y reconocimignto de /os resultadns de investigacion
generados por los migmbros de la comunidad universitaria y por los grupos de investigacion institucionalmente reconocidos,
considerandn fa produccion cientifica, el impactn académico, la calidad de las publicaciones, la participaciin en actividedes de
investigaciin y ofros productos verificables que contribuyan al fortalecimients de la investigacion istitucional Fara efectos de
evalugcidn, se considerardn dnicamente los productas de ivestigacion gue registren afiliaciin institucional 3 la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE que correspandan 3/ periadn de evaluaciin definido y gue sean verificables en fuentes de infarmaciin académica
FECONOCITAS, SIStemas mstitucionales o evidencias documentales validadas por la Unidad de Gestion de la lnvestigacion. £ presente
protocoln tiene un alcance honorifico e institucional por lo que no sustituye mi modifica los procesos de evaluaciin académica,
Jromaciin, EScalarin, incentivos Bcondmicas u atros procedimientas establecidos en la normativa nacional o imstitucions! vigente. Su
aplicaciin se orienta &l reconocimients de la contribucidn cientifica destacads, al fortalecimiento de fa cultura investigativa y a la
visibilidad de los resultados generados por e/ persons/ académico, estudiantes y grupas de investigacion de la comunidad universitaria.
Asimisma, el alcance contempla la intervencion de la comisidn evaluadora correspondiente, responsable de revisar, validar y sustentar
técnicamente Ja documentacidn, matrices, criterias, indicadores y resultados del proceso de evaluaciin del personal académico,
estudiantes y grupos de investigacion, garantizands objetividad transparencia y trazabilidad instituciona (...)"

(ue a través de Resolucion Nro. CCFFAA-JCC-001-2026 de I3 de enero de 2026, el Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas
resolvia: “(..) Articuln 2- Designar af seior CRN. LSM Oswaldo Mauricio Gonzélez Mosquera como Rector de la Universidad de las

Fuerzas Armadas "ESPF” ()"
(ue mediante oficio Nro. CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2026-0635-0 de 15 de enero de 2026, el Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas

Armadas autorizd que el proceso de transician de autoridades de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE se ejecute conforme al
cronograma aprobado, garantizando |a continuidad de las actividades académicas y administrativas. En tal virtud, una vez suscritas las
respectivas actas de entrega-recepcion y realizada la ceremonia de cambio de mando, el Rector entrante ejercerd funciones a partir
del 30 de enero de 2026, fecha desde |a cual tiene plena competencia para la legalizacion de los actos administrativos que correspondan;

(ue con informe Nro. UGIN-2026-028 de 8 de junio de 2026, aprobado por el Vicerrector de Investigacidn, Innovacian y Transferencia

de Tecnologia para el reconocimiento del personal académico, estudiantes y grupos de Investigacicn afio 2023, previa exposicidn de

motivos concluye y recomienda: (.) Una vez concluide el proceso de evaluaciin, verificacidn y validacion, la Comision Fvaluadora
formula las siguientes conclusiones y recomendaciones: | Lonfarmidad del proceso. F proceso de evaluacion fue giecutado en estricta
confarmidad con las disposiciones establecidas en el Protocolo para el Reconocimients del Personal Académico, Estudiantes y Grupos
de Investigacidn Destacados por su Lontribucin a la lnvestigaciin Z075, garantizando la aplicaciin de criterias objetivas, verificables
y equitativos en todas las categorias evaluadas. 7 Dbjetividad y trazabilidad de los resultados. Los resultados obtenidos reflejan de
manera objetiva y trazable gl desemperio cigntifico de investigadores, estudiantes y grupas de investigaciin durante g/ periodo evaluadn,

al haberse sustentadn en fuentes bibliométricas internacionales reconocidas (Scopus) y en registros imstitucionales verificables,

conforme a los procedimigntos previstos en el Protocolo. 5. Personal académico recomendads. [os cinco investigadores recomendados
Jard reconacimients obtuvieron los puntajes més altos dentra de su categoria, gvidenciands contribuciongs sobresalientes y sostenidas
4 la generacion de conacimignts cientifico durante el periodn 2075, medidas a través de los componentes de produccion, impacts y
calidad de publicaciones. 4. Fstudiantes investigadores recomendados. Los seis estudiantes recomendados para reconocimients
Bvidenciaron participaciin activa y comprobada en actividades de investigacion, con producciones cientificas verificables que
demugstran su compramiso con /3 generacion de conacimignts y g desarroflo de competencias investigativas durante su formaciin
académica. 4. brupos de ivestigacicn: reconocimients igualitario. Los diez grupos de investigacion evaluados evidenciaron actividad
cientffica verificable y aportes efectivas al cumplimiento de los objetivas estratégicos institucionales de investigacidn, innovacion y
transferencia de tecnologia. Dado gue gl reconocimiento tiene cardcter honorifico y gue los grupos presentan fortalezas diferenciadas
y COmplementarias en 4reas estratégicas, la Lomisign ratifica su recomendacion de otorgar el reconacimignts institucionsl 2 los diez
grupos de manera igualitaria, como mecansma de fortalecimignts £ incentiva 4 la cultura investigativa de la Universidad £

Recomendacion de trémite. Se recomienda remitir e/ presente informe al Vicerrectoradn de lnvestigacidn, Innovaciin y Iransferencia
de Tecnologia para su revisidn, validacidn institucional y posterior gestiin de la lrden de Rectoradn correspondiente, & fin de farmalizar
I
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&l atorgamiento de los reconocimientas previstos en el Protocoln. 7. Buenas practicas y mefora continug. [a Lomisidn Fvaluadora insta
4l Unidad de Gestign de la Investigaciin a mantener y fortalecer los mecanismas de sequimients bibliométrica, registro institucional
de actividades cientificas y actualizacion de las ribricas de evaluacion, con el fin de garantizar la mejora continug del proceso de
reconacimignts en futuras ediciones y el alineamients con estandares internacionales de evaluaciin de fa investigaciin (..)"

(lue mediante memorando Nro. ESPE-VII-2026-1515-M de 17 de junio de 2026, el Vicerrector de Investigacidn, Innovacian y Transferencia
de Tecnologia, Encargado remite al Infrascrito: “(.) &7 relacion con &l “Protocolo para el Reconocimiento del Personal Académico,
Estudiantes y Grupos de Investigaciin de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPF destacadas por su contribuciin 4 /a inves tigaciin
20757 y, en cumplimient a la dispasicion impartida por su Autoridad en reunidn del 16 de junia de ZOZE, muy respetugsamente me
permitn solicitar de usted, mi Loronel, se digne disponer se emita la respectiva orden de rectorads (...)"

(ue con fecha I8 de junio de 2026, mediante disposician electranica inserta en hoja de ruta del memarando Neo. ESPE-VII-2026-1515-M,
se din |a disposicidn a la Secretaria General, para verificacion de requisitos y elaboracidn de |a respectiva Orden de Rectorado;

(lue se verifica que |os estudiantes: Ayme Algjandra Escobar Diaz; Ricardo Xavier Rivadeneira Gamez; Gustavo David Simbaia Simbaiia;
Nicole Estefania Villacis Davila; Ariel Leonidas Reyes Cerdn; y, Sheylee Arielle Enriquez Hernandez, cumplen los requisitos determinados
en la norma para ser beneficiarios del reconocimiento; y,

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Articulo |- Otorgar el reconocimiento a los estudiantes que se ha destacado en actividades de investigacion en el afio 2023, conforme
al siguiente detalle:

Aymé Alejandra Escobar Diaz Primer Lugar
Ricardo Xavier Rivadeneira Gamez Sequndo Lugar
Gustavo David Simbaria Simbaria Tercer Lugar
Nicole Estefania Villacis Davila Cuarto Lugar
Ariel Leonidas Reyes Cerdn Wuinto Lugar
Sheylee Arielle Enriquez Hernéndez g

Articulo 2-  En armonia con el articulo precedente, el Vicerrector de Investigacidn, Innovacidn y Transferencia de Tecnologfa, serd el
responsable del registro del reconocimiento correspondiente. debiendo a su vez. llevar |a base de datos pertinente.

Articulo .- Responsabilizar del estricto cumplimiento de la presente Orden de Rectorado. en sus ambitos de competencia. a los
sefiores: Vicerrector de Docencia, Vicerrector de Investigacian, Innovacion y Transferencia de Tecnologia; y, para
conocimiento: Auditorfa Interna.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en la ciudad de Sangolqui, a los 03 dias del mes de
julio de 2026.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE
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Oswaldo Mauricio Gonzalez Mosquera.

Coronel Ph.D.
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